
PROYECTO ERASMUS IVREA 
2al 4 demarzo de 2026

Movilidad de estudiantes y docentes



Red Europea de Formación: Centros Participantes

Centro Invitado
IES Antonio Serna Serna (Albatera - Alicante)

Centro Anfitrión
IIS Camillo Olivetti (Ivrea - Italia)



Las Protagonistas de la Movilidad

Docentes Jobshadowing
Profesoras acompañantes: Dana y Yolanda.



Objetivos Estratégicos del Proyecto

Acompañamiento 
Integral

Garantizar el bienestar 
emocional y la correcta 

integración profesional de las 
alumnas durante sus primeros 

días de prácticas en Europa.

Jobshadowing
Docenle

Observar metodologías de 
trabajo en el IIS Olívetti, 

intercambiar buenas 
prácticas .

Inmersión Cultural 
y Linguística

Fomentar el conocimiento 

de la diversidad social 
europea y el trabajo con 

diferentes colectivos 

vulnerables.



Lunes 2 Marzo: Inmersión Profesional
Acompañamiento a centros de prácticas junto a la docente anfitriona, Alessandra.

Centro 109 
and Dintorni 

(Arduino)

Inicio de prácticas

Isabel y Amanda.

G



Lunes 2 Marzo: Inmersión Profesional
Acompañamiento a centros de prácticas junto a la docente anfitriona, Alessandra.

Centro 
Filigrana

Inicio de prácticas
 para Paloma 

y María.

G



Lunes 2 Marzo: Inmersión Profesional
Acompañamiento a centros de prácticas junto a la docente anfitriona, Alessandra.

Centro 109 and 
Dintorni 

(Bellavista)

Inicio de prácticas 
para

Victoria y Claudia.

G



Martes 3de Marzo:
Recepción

Institucional

Bienvenida oficial en las 

instalaciones del IIS Olivetti. 

Recepción a cargo de María

Cascio, referente principal

del proyecto en Ivrea.



Martes 3 de Marzo:
Jobshadowing

Jornada de networking e 
intercambio de metodologías con 
otros docentes pertenecientes a 
proyectos Erasmus de España y 

Portugal.



Martes 3 de Marzo:

Innovación en el Aula
Participación activa en el Laboratorio de
Química del instituto anfitrión.

Actividad Destacada: Experimento 
sobre el nivel de absorción de pañales.

Aplicación Práctica: Metodología altamente 
transferible a los módulos de nuestra Familia 
Profesional de Servicios Socioculturales y a la 
Comunidad.

Privacidad: En estricto cumplimiento de la normativa de 
protección de datos y derechos de imaąen, no se realizaron
fotografíasduranteeldesarrollodelasesiónlectiva.



Competencias profesionales

Mayor conocimiento del trabajo
con colectivos vulnerables y 

aprendizaje de nuevas 
metodologías.

Desarrollo lingüístico y social

Inmersión total que 
potencia las habilidades 

comunicativas y la 
autonomía del alumnado.

Expansión de redes

Refuerzo de la colaboración 
con el IIS Olivetti y creación de 

nuevos contactos europeos .

Valores europeos.

Concienciación sobre la 
diversidad de nuestra sociedad 

y el beneficio directo de la 
movilidad internacional.



Departamento de Servicios Socioculturales y a la Comunidad
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