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El presente documento contiene las propuestas pedagdgicas de las materias del departamento de

economia del IES Antonio Serna, para el presente curso 2023-2024.

La primera parte contiene una introduccién comun para las diferentes materias del departamento,

y posteriormente se incluyen las propuestas de cada una de ellas.
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1. INTRODUCCION Y JUSTIFICACION DE LAS PROPUESTAS PEDAGOGICAS

Las funciones que persigue nuestra propuesta pedagogica seran; la planificacion, la independencia
y protagonismo del profesorado en la realizacion y puesta en practica de la misma; la reflexion e
innovacion como abanderadas de nuestra intervencion en el aula; la programacion también debe
ser el comprobante empirico de nuestro trabajo; debe propiciar la adaptacion de todos sus
elementos a las caracteristicas y necesidades particulares del alumnado, dotandola de una praxis
coherente; y como funcion estrella, aquella que resume las anteriores, la mejora de la calidad de la
educacion.

Todo lo anterior sustentado en cuatro principios: la mejora de la practica docente, la coordinacién
de todo el profesorado (especialmente el que imparta el mismo area), la mejora en la calidad,
equidad y eficacia de la accién educativa y por ultimo, se trata de que nuestra programacion

didactica llegue a ser un documento realista, factible y operativo.

1.1. CONTEXTUALIZACION

El I.LE.S. "Antonio Serna Serna", es el Unico centro de educaciéon secundaria de la poblacién de
Albatera. Esta ubicado en la periferia del casco urbano de Albatera, lo que permite acceder a la
mayoria de alumnos a pie al centro educativo, aunque hay una muy pequefia poblacion que vive
en la zona rustica del pueblo que debe venir en vehiculos particulares.

El Proyecto Educativo de Centro debe incluir un analisis de la realidad sociocultural del pueblo de
Albatera y sus implicaciones en las demandas especificas educativas del tipo de alumno, padres,
familias y entorno en general, de modo que el profesorado pueda sintonizar en su trabajo diario con
el entorno y con los alumnos.

En el andlisis del contexto dentro del Proyecto Educativo, debemos contemplar los siguientes

apartados:



ENTORNO SOCIOECONOMICO Y CULTURAL

La realidad socio-econdmica es la de una poblacién (unos 12.000 habitantes censados ) de clase
media. Actualmente la mayoria de la clase trabajadora lo hace en el sector primario (agricultura ) y
en el sector servicios (venta ambulante ) y de modo mas minoritario en el sector industrial; pues
apenas hay industrias y todas ellas de tamafio muy pequefio.

También en el pueblo conviven hasta 46 nacionalidades diferentes (datos municipales 2022) en la
gue predominan los provenientes de Marruecos y Ecuador.

TIPOLOGIA ESCOLAR

El perfil del alumnado del centro es diverso como lo es el de la poblacién que convive en el
municipio, y su nivel de absentismo es muy pequefio. El nivel cultural del alumnado es intermedio,
siendo sus progenitores de un nivel educativo mayormente de educacion basica.

Los nuevos alumnos de nuestro centro proceden de los 2 colegios de primaria que existen en la
localidad. También hay algun alumno que provienen de centros privados o concertados de
localidades cercanas. Los alumnos de bachillerato proceden del mismo centro, y en ocasiones de
algun centro concertado del entorno, positivo a la hora de trabajar con ellos los distintos objetivos
programados ya que se tienen informes sobre los mismos, lo que propicia una programacion de
aula mas adaptada al tipo de alumno que tenemos. Al ser alumnos que estan cursando una
ensefianza postobligatoria, no existe practicamente el absentismo y todos participan de las
actividades programadas conscientes del futuro que les espera.

CARACTERISTICAS DEL PROFESORADO DEL DEPARTAMENTO

El departamento de economia esta formado por dos profesores, un profesor funcionario en
practicas y otra funcionaria interina, ninguno tiene destino definitivo en el centro, siendo una

profesora su primer afio en el centro y otro el segundo.

1.2 LEGISLACION BASICA
Para la elaboraciéon de las diferentes propuestas pedagdgicas, se han tenido en cuenta
principalmente las disposiciones legales que aparecen a continuacion, y atendiendo a la nueva ley

educativa LOMLOE, y su concrecion en el curriculo de la educacion secundaria obligatoria y del



bachillerato de la comunidad valenciana:

Ley Orgénica 3/2020 (LOMLOE), por la que se modifica la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion y afecta a todos los niveles de ensefianza no universitaria asi como al acceso y
admision a la universidad. Esta ley organiza y estructura el sistema educativo.

Decreto 107/2022, de 5 de agosto, del Consell, por el que se establece la ordenacion y el curriculo
de Educacion Secundaria Obligatoria.

Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas
minimas de la Educacién Secundaria Obligatoria.

Decreto 108/2022, de 5 de agosto, del Consell, por el que se establecen la ordenacion y el curriculo
de Bachillerato.

ORDEN de 24 de noviembre de 2008, del Gobierno Valenciano, sobre evaluacion en la
Comunidad Valenciana

ORDEN 50/2012 de 26 de Julio, del Gobierno Valenciano, que modifica la orden de 24 de
noviembre de 2008 sobre evaluacién en el Bachillerato en la Comunidad Valenciana.

Decreto 104/2018, de 27 de julio, del Consell, por el que se desarrollan los principio de equidad
y de inclusién en el sistema educativo valenciano

La Ley 4/2018, por la cual se regula y promueve el plurilingiismo en el sistema educativo
valenciano, es el referente normativo a través del cual se estructura la ensefianza y el uso vehicular
de las lenguas curriculares. Alli se determina que todos los centros sostenidos con fondos publicos

deben aplicar el Programa de Educacion Plurilingtie e Intercultural.
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1. INTRODUCCION

El presente documento contiene la propuesta pedagdgica de la asignatura de Empresa y modelos
de negocio, para segundo de bachillerato, materia que se imparte a razén de 4 horas semanales.

El mundo de la empresa esté presente a diario en los medios de comunicacion, forma parte de la
vida de millones de personas y repercute en todos los hogares. El conocimiento sobre la empresa
es un paso esencial para entender el funcionamiento del conjunto de la economia por la
interrelacion que existe entre la empresay el entorno en el que lleva a cabo su actividad. Su estudio,
desde una perspectiva econémica y social nos permite analizar las ideas innovadoras, los modelos
de negocio y el mundo empresarial con una actitud proactiva y comprometida con la sociedad y la
bdsqueda de un mayor bienestar tanto colectivo como individual. La materia de Empresa y Disefio
de Modelos de Negocio tiene como finalidad que el alumnado estudie y analice las respuestas a
los problemas econémicos que se plantean en el seno de las empresas y conozca sus nuevas
formas de organizacion y administracion, con un enfoque actualizado y, sobre todo, adaptado a la
realidad, considerando que la innovacién es el motor de un negocio y que el compromiso con el
entorno medioambiental es clave para conseguir un desarrollo sostenible. Esta finalidad esta en
consonancia con lo recogido en la Recomendacion del Consejo de la Union Europea de 22 de mayo
de 2018 relativa a las competencias clave para el aprendizaje permanente. Esta materia de
modalidad esta planteada para el segundo curso del Bachillerato de Humanidades y Ciencias
Sociales y persigue dos objetivos: en primer lugar, aproximar al alumnado al conocimiento de la
empresa como catalizador del desarrollo econémico, destacando la innovacién y la proteccion del
medio ambiente como aspectos fundamentales de la actividad empresarial; y en segundo lugar,
integrar los valores propios de la responsabilidad social corporativa fomentando una cultura
emprendedora que potencie la creatividad y el espiritu de innovacion, la reflexion critica y la toma
de decisiones, valorando diferentes modelos de negocio. Su disefio contribuye a afianzar el espiritu
emprendedor con actitudes de creatividad, flexibilidad, iniciativa, trabajo en equipo, autoconfianza
y sentido critico, utilizar de forma responsable las tecnologias de la informacion y comunicacion,
impulsar habitos de lectura y estudio fomentando actitudes responsables en defensa del desarrollo

sostenible, entre otros. El estudio de esta materia es de vital importancia para que el alumnado



analice los desafios a los que se enfrenta la sociedad actual, como la aceptacién, el manejo y
gestion de la incertidumbre, la sostenibilidad, el compromiso ciudadano en el ambito local y global
o el compromiso ante situaciones de falta de equidad y exclusion, todos ellos saberes propios de

la materia.

1.1 JUSTIFICACION DE LA PROGRAMACION.

Las funciones que persigue nuestra propuesta pedagodgica seran; la planificacion, la independencia
y protagonismo del profesorado en la realizacion y puesta en practica de la misma; la reflexion e
innovacion como abanderadas de nuestra intervencion en el aula; la programacién también debe
ser el comprobante empirico de nuestro trabajo; debe propiciar la adaptacion de todos sus
elementos a las caracteristicas y necesidades particulares del alumnado, dotandola de una praxis
coherente; y como funcion estrella, aquella que resume las anteriores, la mejora de la calidad de la

educacion.

Todo lo anterior sustentado en cuatro principios: la mejora de la practica docente, la coordinacion
de todo el profesorado (especialmente el que imparta el mismo area), la mejora en la calidad,
equidad y eficacia de la accion educativa y por ultimo, se trata de que nuestra programacion

didactica llegue a ser un documento realista, factible y operativo.

Para su elaboracién se han tenido en cuenta las disposiciones legales actuales, atendiendo a la
nueva ley educativa LOMLOE, y su concrecion en el curriculo de bachillerato de la comunidad
valenciana segun establece el DECRETO 108/2022, de 5 de agosto, del Consell, por el que se

establecen la ordenacion y el curriculo de Bachillerato.

1.2 CONTEXTUALIZACION.

El bachillerato es una de las ensefianzas que conforman la educacion secundaria postobligatoria,
junto con la formacion profesional de grado medio; las ensefianzas artisticas profesionales, tanto

de musica y de danza como de artes plasticas y disefio de grado medio, y las ensefianzas



deportivas de grado medio.

Con caracter general, la etapa comprende dos cursos, se desarrolla en modalidades diferentes y
vias, si es el caso, y se organiza de manera flexible en materias comunes, materias de modalidad
y materias optativas, con el fin de que pueda ofrecer una preparacion especializada al alumnado
acorde con sus perspectivas e intereses de formacion o permita la incorporacién a la vida activa
una vez finalizada la etapa.

Excepcionalmente, se puede establecer una distribucion de las materias en tres afios académicos,
especificamente dirigida al alumnado que, por sus circunstancias personales, temporales o
permanente.

El bachillerato tiene como finalidad proporcionar formacion, madurez intelectual y humana,
conocimientos, habilidades y actitudes que permitan desarrollar funciones sociales e incorporarse
a la vida activa con responsabilidad y aptitud. Asimismo, esta etapa debera permitir la adquisicién
y el logro de las competencias indispensables para el futuro formativo y profesional, y capacitar
para el acceso a la educacion superior.

El bachillerato tiene que preparar para el itinerario académico-profesional posterior, proporcionar
una sélida cultura integral y aportar interés por el conocimiento, por el trabajo y por el aprendizaje

y rigor en el trabajo.

La materia de Empresa y Diseflo de Modelos de Negocio tiene continuidad con los estudios previos
realizados en la Educacion Secundaria Obligatoria y especial relaciébn con las materias de
Matematicas, Geografia e Historia, Tecnologia y Digitalizacién, Valencia: Llengua i Literatura,
Lengua Castellana y Literatura, y Lengua Extranjera. Al mismo tiempo, también tiene continuidad
con materias del &mbito econémico que el alumnado ha tenido la opcion de cursar en la ESO, como
son Emprendimiento Social y Sostenible, Taller de Economia, Economia y Emprendimiento, y
Formacion y Orientacion Personal y Profesional. Ademas, en primer curso de Bachillerato el
alumnado habra podido elegir las materias de Economia (Modalidad Ciencias Sociales) y Economia
y Actividad Emprendedora (Modalidad General) asi como la materia optativa de bachillerato

denominada Gestién de Proyectos de Emprendimiento. Estas materias permiten tener un primer



contacto con el funcionamiento de la actividad empresarial y del perfil de las personas
emprendedoras, reflexionando de forma critica y constructiva, ademas de proponer soluciones a

problemas y retos contemporaneos a partir de la revision de modelos de negocio actuales

2. LAS SITUACIONES DE APRENDIZAJE ADAPTADAS A LAS CARACTERISTICAS DEL

GRUPO.

Las situaciones de aprendizaje estan conectadas con los “Principales retos del siglo XXI” ycon
los objetivos de la etapa de bachillerato. Su finalidad es promover la adquisicion y desarrollode
las competencias especificas necesarias para afrontarlos. La capacidad de actuacion del
alumnado al enfrentarse a una situacion de aprendizaje requiere movilizar todo tipo de saberes

implicados en las competencias especificas: conceptos, procedimientos, actitudes y valores.

La materia de Empresa y Disefio de Modelos de Negocio contribuye a formar personas criticas y
responsables ante los problemas actuales relativos al medio ambiente, degradacion del planeta
y exceso de consumo, para que sean conscientes de la importancia de sus acciones y su
repercusion negativa en el bien comun. Al mismo tiempo, la materia contribuye a dar respuesta
a problemas del entorno proximo poniendo de manifiesto su compromiso en el ambito local y
global, valorando las competencias, cualidades y habitos que debe tener una persona

emprendedora consciente de los retos del siglo XXI.

Es necesario por ello hacer reflexionar al alumnado ante situaciones de falta de equidad y
exclusién que generen un sentimiento de empatia y justicia social desde una perspectiva
colectiva,una resolucion pacifica de los conflictos con soluciones creativas que tengan como
premisa la cooperacién. Igualmente, el alumnado debe reflexionar sobre el papel del
emprendimiento como motor de la economiay la creaciéon de valor, el analisis de nuevos modelos
de negocio mas sostenibles con el entorno y la importancia de un comportamiento ético de las

empresas.

Algunos criterios para disefiar situaciones de aprendizaje desde esta perspectiva serianlos

siguientes:



Deben estar relacionadas con actividades del ambito local y proximo al alumnado que
establezca relaciones con temas de interés como pudieran ser la desigualdad, medio
ambiente, empleo, propiedad intelectual, permitiendo descubrir el mundo empresarial,
susfunciones, acercar estas actividades a nuevos modelos de negocio, asi como las
herramientas y estrategias para ir adaptandose a los cambios que van sucediendo.
Deben establecer relaciones con otras materias para adquirir una vision integral de la
empresa y asumir responsabilidades y compromisos, desde una perspectiva
interdisciplinar.

Deben disefiarse para incentivar la reflexion, promover la competencia clave de aprender
a aprender, y desarrollar un enfoque critico, con la finalidad de conseguir actitudes
sensibles, comportamientos responsables y proactivos que permitan aprovechar las
oportunidades sociales y econdmicas y acercarlas al mundo empresarial y a los nuevos
modelos de negocio.

Deben estimular el fomento de la lectura y la escritura a través de diferentes canales que
les permitan ser una ciudadania critica y respetuosa ante diferentes argumentos y
opiniones, asi como remarcar la necesidad de potenciar las habilidades comunicativas
necesarias a la hora de emprender un proyecto personal.

Deben permitir que sean abordadas tanto de manera individual como grupal,
incorporando un enfoque inclusivo, coeducativo, dando visibilidad a la relevancia del
papel de las mujeres en la actividad empresarial, y con el uso de técnicas de trabajo
tantocooperativo como colaborativo, a través de actividades dialogicas, de debate, de
explicacion de resultado de tareas.

Deben conectar los contenidos con experiencias y sentimientos personales del
alumnado que han tenido lugar en otros contextos, movilizando la capacidad de
argumentacion mediante el lenguaje verbal y no verbal.

Deben potenciar el talento individual utilizando herramientas que posibiliten el estimulo
dela creatividad, la participacion activa del alumnado, para afrontar los problemas desde

diferentes perspectivas segun su diversidad personal y cultural.



o Deben incluir la aceptacion y el manejo de la incertidumbre tratada desde el aula y que
dérespuesta a cuestiones que le serviran para enfocar su futuro de trabajo o estudios e
incluso la posibilidad de poder trasladarlas fuera de la misma, a partir de una iniciativa
disefiada en el aula.

« Es necesario que impulsen un buen uso de las nuevas tecnologias en el aula,
aprendiendo nuevos programas, aplicaciones y herramientas informaticas para fomentar
la alfabetizacion digital y audiovisual del alumnado y la ludificacion en el aula para
incrementar su motivacion, autonomia y el abanico de recursos necesarios para el
correcto andlisis de la disciplina.

o Deben integrar los Objetivos de Desarrollo Sostenible que incorporan los desafios
globales a los que nos enfrentamos dia a dia, como la pobreza, la desigualdad, el clima,

la degradacion ambiental, la prosperidad, la paz y la justicia.

3. LOS CRITERIOS DE EVALUACION VINCULADOS A LAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y

ASOCIADOS A LAS SITUACIONES DE APRENDIZAJE PLANTEADAS.

A continuacion, vamos a comentar las competencias especificas de la materia de empresa y
modelos de negocio, y su descripcion, para después describir los criterios de evaluacion de estas
competencias, es decir, lo que nos va a permitir conocer en que grado se han alcanzado dichas

competencias especificas.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Las competencias especificas, éstas permiten investigar el funcionamiento de la actividad
empresarial y realizar propuestas que les permitan analizar con responsabilidad y compromiso
Su entorno mas cercano. Por este motivo, es necesario descubrir la importancia que la actividad
empresarial y el emprendimiento tienen en la transformacion social, ademas, explicar el
conocimiento del entorno para determinar las interrelaciones entre éste y las empresas;
investigar, asimismo, diferentes modelos de negocio; por otro lado, seleccionar herramientas

comunicativas y de gestion innovadoras y por ultimo, evaluar modelos de negocio utilizando
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instrumentos de andlisis econdmico-financiero, para obtener conclusiones sobre su viabilidad.
La materia se aborda desde un enfoque competencial en el que, a través del analisis de casos e
investigaciones sobre el emprendimiento y la actividad empresarial, de forma objetiva, se van
adquiriendo las competencias. De esta manera, el alumnado tomaré conciencia de la importancia
de potenciar diferentes herramientas de analisis empresarial desde una perspectiva social y
responsable.

A continuacion, se detallan las diferentes competencias especificas de la materia empresa
modelos de negocio:

Competencia especifica 1.

Argumentar el poder de transformacién de la actividad empresarial y emprendedora en la
sociedad, analizando el valor de la innovacion y la digitalizacion en este proceso y en el

funcionamiento global de la economia actual.

Descripcion de la competencia.

Identificar la realidad actual desde una perspectiva econdémica es absolutamente necesario tras
los profundos cambios que ha experimentado en los dltimos afios la sociedad en un contexto
cada vez mas globalizado y en el que las relaciones econémicas son dia a dia mas complejas.
En esta realidad, el papel de las empresas y de las personas emprendedoras es fundamental
como elementos transformadores y determinantes para el desarrollo econémico, el cambio social
y estructural, convirtiéndose asi en la fuerza que impulsa y estimula la adquisicién de
conocimiento, el cambio tecnolégico, la competitividad y la innovacion.

La emergencia climética, la necesidad de adaptacion a la transformacion digital y el compromiso
de cumplir con el nuevo contrato social global establecido con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) de las Naciones Unidas antes del 2030, colocan la sostenibilidad en el primer

plano de la estrategia empresarial. La actividad empresarial no ha sido ajena a los



cambios y por ello ha existido una transformacion sin precedentes, potenciada por el cambio
tecnoldgico y la innovacion. Las tecnologias digitales estan cambiando la manera de actuar de
las empresas y de esta forma se han convertido en una de las influencias mas significativas desde
la revolucién industrial. Es por ello por lo que el alumnado valorara el papel de la innovacion como
clave para seguir descubriendo nuevos avances que ayuden a mejorar el papel de las empresas
en la sociedad, apostando por la busqueda de un crecimiento sostenible que cumpla con los

Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Competencia especifica 2.

Investigar el entorno econémico y social, desde un punto de vista general y especifico, y su
influencia en la actividad empresarial, analizando las interrelaciones empresa-entorno e
identificando estrategias viables que partan de criterios de responsabilidad social corporativa, de

igualdad y de inclusion.

Descripcion de la competencia.

El analisis de la realidad desde una perspectiva econdmica y social permite que el alumnado
analice los efectos del entorno sobre la empresa e identifique las consecuencias del
funcionamiento empresarial sobre la propia sociedad y el medio ambiente, teniendo en cuenta
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), mediante politicas de Responsabilidad Social
Corporativa (RSC) que sirvan para generar una propuesta de valor que contribuya a alcanzar una
sociedad mas equitativa y sostenible.

Las empresas no son organizaciones ajenas a lo que sucede en la sociedad, por ello es
imprescindible la percepcién y analisis de como los elementos, tanto del entorno general como
del especifico influyen en las decisiones que las empresas toman.

Despertar la curiosidad y tener una vision abierta sobre la realidad es el punto de partida para la
investigacion del entorno socioecondmico, lo que permitira al alumnado identificar los problemas
a resolver y proponer soluciones innovadoras que incrementen el bienestar social considerando

gue estas soluciones pueden producir externalidades que afectan al entorno de la empresa.
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Competencia especifica 3.

Identificar algunos modelos de negocio actuales comparandolos con otros modelos tradicionales
y aplicar estrategias y herramientas béasicas que faciliten el disefio creativo, proponiendo modelos
de negocio que aporten valor, permitan satisfacer necesidades y contribuyan al bienestar

econdémico y social.

Descripcion de la competencia.

En la actualidad las empresas, desde las mas tradicionales hasta las mas tecnoldgicas, conviven
en entornos dinamicos. Estos se caracterizan por la rapidez con la que suceden los cambios y la
complejidad de los problemas a afrontar, lo que genera una enorme incertidumbre sobre el futuro
y provoca un gran impacto en las decisiones estratégicas de las empresas.

El alumnado debe comprender que el modelo de negocio de una empresa es una herramienta
previa al plan de negocio y su objetivo es permitir conocer con claridad el tipo de negocio que se
va a crear e introducir en el mercado, a quién va dirigido, cobmo se va a vender y cdmo se van a
conseguir los ingresos, por tanto, es un documento de importancia empresarial puesto que
permite planificar qué es lo que va a pasar con el negocio que se pretende llevar a cabo.

En los Ultimos afios, el avance de internet y las nuevas tecnologias ha provocado una gran
cantidad de innovaciones en el mundo de la empresa, los clientes demandan nuevos productos
continuamente, los ciclos de vida de estos son cada vez mas cortos...

Como consecuencia, han aparecido modelos de negocio hasta ahora no utilizados, como, por
ejemplo, longtail, freemium, multiplataforma y app, que permiten a las empresas enfrentarse a
estos entornos y actuar con agilidad. Los alumnos y las alumnas deben conocer estos nuevos
modelos.

En paralelo a estos cambios se han desarrollado nuevas herramientas que colaboran en el
proceso de creatividad, por ejemplo, la herramienta del lienzo CANVAS, con la que el alumnado
elaborara su propuesta de valor, pero también las actividades, los recursos y las asociaciones
clave, asi como los canales y las relaciones con clientes, la estructura de costes y las fuentes de

ingresos. Junto a esta herramienta el alumnado aprendera a trabajar otras complementarias,
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como el mapa de empatia de clientes o el pensamiento visual.

Competencia especifica 4.

Obtener la informacion que se genera tanto en el ambito interno como externo de la empresa y
gestionarla eficazmente en el proceso de toma de decisiones, seleccionando estrategias
comunicativas de aplicacion al mundo empresarial y utilizando nuevas herramientas propias de

estos procesos.

Descripcion de la competencia.

Obtener informacién en cualquier proceso de decision y comunicarla de forma eficaz es esencial
para lograr objetivos en cualquier ambito de la empresa. El flujo de informacion es utilizado tanto
por la empresa como por el resto de agentes que se relacionan con la misma. Todo esto se lleva
a cabo a través de distintas estrategias comunicativas, algunas de ellas relacionadas con las
nuevas tecnologias. La informacion es considerada actualmente un recurso estratégico de gran
importancia para las organizaciones. Obtener y gestionar la informacion correcta posibilita tomar
decisiones acertadas.

El alumnado identificara estrategias de comunicacion eficaz y agiles en la gestidén e intercambio
de informacién entre la empresa y los agentes de su entorno, y sabra aplicar diferentes
herramientas comunicativas como la narracion de historias (storytelling) o el discurso en el
ascensor (elevator pitch). Serd capaz de analizar las tendencias en comunicacion que las
empresas e instituciones sefialan. El alumnado desarrollara una actitud cooperativa y respetuosa
en su manera de comunicarse, aprendera a argumentar, a escuchary a transmitir de forma eficaz

lo que pretende dar a conocer.

Competencia especifica 5
Explicar y evaluar diferentes modelos de negocio aplicando herramientas fundamentales de
analisis empresarial, valorando el proceso que se debe llevar a cabo y validando diferentes

propuestas de modelo de negocio acordes con los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
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Descripcion de la competencia

El alumnado debe analizar los modelos de negocio desde una perspectiva global. Se trata de
concebir la empresa como un conjunto de elementos (humanos, técnicos y financieros)
interrelacionados entre si mediante los diferentes departamentos de la empresa y con el entorno
del que forma parte, para alcanzar determinados objetivos concretos. Cada uno de los elementos
s6lo tiene sentido en la medida en que contribuye a conseguir los objetivos del sistema
empresarial desde el punto de vista integral. Evaluar los diferentes modelos de negocio, sirve
para conocer todo el proceso que las personas emprendedoras deben llevar a cabo para
conseguir su objetivo. Para ello, el estudio de casos reales permite comprender el funcionamiento
del proceso de creacion de un proyecto empresarial.

En muchas ocasiones se tiene la tentacion de iniciar dicho proceso sin analizar previamente el
sector ni el mercado. Es por ello que el aprendizaje de determinadas herramientas de analisis
empresarial previo permitir al alumnado ser consciente de las dificultades y oportunidades que
las personas emprendedoras deben asumir a la hora de iniciar un nuevo proyecto y evitar
fracasos innecesarios.

Al mismo tiempo, es esencial que el alumnado comprenda que los diferentes proyectos
empresariales deben apostar por potenciar la actividad empresarial desde una perspectiva social
y sostenible, que sea responsable con su entorno e interiorice como objetivo prioritario alcanzar
los Objetivos de Desarrollo Sostenible y los retos de la sociedad tales como el respeto al medio

ambiente, el consumo responsable, o la produccion de bienes y servicios de calidad.

CRITERIOS DE EVALUACION

Los criterios de evaluacion van dirigidos a comprobar el grado de adquisicion de las competencias
especificas, esto es, el nivel en el que el alumnado es capaz de movilizar los saberes, conceptuales,
procedimentales y relativos a actitudes y valores, en situaciones o actividades del ambito personal,

social y académico con una futura proyeccion profesional.
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Criterios de evaluacion de las competencias especificas

Competencia especifica 1

Argumentar el poder de transformacion de la actividad empresarial y emprendedora en la
sociedad, analizando el valor de la innovacién y la digitalizacion en este proceso y en el
funcionamiento global de la economia actual.

Argumentar la repercusion de algunos casos concretos de la actividad empresarial en el
entorno econdmico, analizando los efectos de la innovacion y la digitalizacion y aplicando

herramientas basicas propias del &ambito empresarial.

Analizar el papel de la 1+D+l en el desarrollo social y empresarial, identificando nuevas
tendencias y tecnologias que tienen un alto impacto en la economia.

Utilizar correctamente la terminologia econémica y empresarial en las argumentaciones y
analisis adaptada al nivel educativo en actividades orales y escritas del dmbito personal,
académico, social o profesional, en las distintas lenguas del curriculo, utilizando un lenguaje no

discriminatorio.

Competencia especifica 2

Investigar el entorno econémico y social, desde un punto de vista general y especifico, y su
influencia en la actividad empresarial, analizando las interrelaciones empresa-entorno e
identificando estrategias viables que partan de criterios de responsabilidad social corporativa,
de igualdad y de inclusion.

Apreciar la capacidad de adaptacion agil, responsable y sostenible de las empresas a los
cambios del entorno y a las exigencias del mercado, investigando el entorno econémico y social
y su influencia en la actividad empresarial a través de experiencias desarrolladas en el entorno
local.

Clasificar los distintos tipos de empresa, sus elementos y funciones, identificando sus formas
juridicas y valorando sus implicaciones legales frente a terceros.

Identificar y analizar algunas caracteristicas del entorno en el que la empresa desarrolla su

actividad, explicando las distintas estrategias y decisiones adoptadas y las posibles
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implicaciones sociales y medioambientales de su actividad y proponiendo soluciones desde un
punto de vista critico y reflexivo.
Argumentar la importancia de la gestion de recursos humanos, evaluando algunas politicas de

igualdad e inclusion y valorando el papel de la ética empresarial con actitud critica y respetuosa.

Competencia especifica 3

Identificar modelos de negocio actuales comparandolos con otros modelos tradicionales y
aplicar estrategias y herramientas que faciliten el disefio creativo, proponiendo modelos de
negocio sencillos que aporten valor, permitan satisfacer necesidades y contribuyan al bienestar
econdmico y social.

Proponer sencillos modelos de negocio transformadores que permitan dar respuesta a las
necesidades actuales, comparando distintos modelos y utilizando estrategias y herramientas de
disefio creativo.

Identificar las principales caracteristicas organizativas y funcionales de la empresa, analizando
a partir de ellas las decisiones de planificacién y gestion dentro de un modelo de negocio
innovador a través de diferentes actividades que fomenten la autoestima, la empatia y la
creatividad.

Explicar la importancia de tomar decisiones sobre los procesos productivos desde la perspectiva
de la eficiencia y la productividad, resaltando su contribucion en la ejecucion de estos a través
de la interpretacion de datos y graficos representados en hojas de calculo.

Analizar las caracteristicas del mercado objetivo, explicando la propuesta de valor, los canales

de distribucion y las relaciones con clientes de un modelo de negocio innovador

Competencia especifica 4

Obtener la informacion que se genera tanto en el ambito interno como externo de la empresa y

gestionarla eficazmente en el proceso de toma de decisiones, seleccionando estrategias

comunicativas de aplicaciéon al mundo empresarial y utilizando nuevas herramientas propias de

estos procesos.
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Gestionar eficazmente la informacion que facilita el proceso de toma de decisiones a partir de
la informacion obtenida tanto en el ambito interno como externo de la empresa, aplicando
herramientas basicas y nuevas formulas comunicativas.

Seleccionar estrategias de comunicacion aplicadas al ambito comercial, utilizando nuevas
férmulas comunicativas que contribuyan a desarrollar diferentes estrategias de marketing,
siendo sensible a las distintas necesidades reales que tienen los consumidores.

Exponer distintas ideas de modelo de negocio por medio de herramientas comunicativas que

permitan despertar el interés y cautivar a los demas con la propuesta de valor presentada.

Competencia especifica 5

Explicar y evaluar diferentes modelos de negocio aplicando herramientas fundamentales de
analisis empresarial, valorando el proceso que se debe llevar a cabo y validando diferentes
propuestas de modelo de negocio acordes con los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Evaluar ideas de negocio asociadas dentro de un contexto determinado, a partir de las
tendencias clave del momento, la situaciobn macroecondémica, el mercado y la competencia,
sefialando la relevancia de la organizacion en el proceso.

Analizar con espiritu critico la actividad empresarial y la importancia de actuar de forma
sostenible, comparando dicha actuacion con casos de empresas que cumplan con los Objetivos
de Desarrollo Sostenible.

Identificar debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades de diferentes ideas de negocio
actuales a través de casos concretos de modelos de negocio y relacionarlos entre si.
Determinar la estructura de ingresos y costes, calculando el beneficio y el umbral de rentabilidad.
Analizar y explicar a nivel basico la situacion econémico-financiera, a partir de la informacion
recogida tanto en el balance como en la cuenta de pérdidas y ganancias de una empresa,

indicando las posibles soluciones a los desequilibrios encontrados.
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4. LOS SABERES BASICOS QUE HAY QUE MOVILIZAR PARA EL LOGRO DE LAS

COMPETENCIAS ESPECIFICAS.

La materia de Empresa y Disefio de Modelos de Negocio aporta conceptos y patrones
empresariales esenciales para que el alumnado tenga una vision global y concreta del mundo
empresarial y de esta forma le permita realizar andlisis criticos y fundamentados a partir del
estudio de casos sobre la empresa y su entorno, como modelo de negocio.

La materia capacita para utilizar herramientas y métodos necesarios para analizar los efectos
gue provocan en los distintos ambitos de la vida y aprovechar estos aprendizajes para generar
una actitud proactiva y comprometida con la sociedad, alcanzando un mayor grado de bienestar
tanto colectivo como individual a partir de ideas innovadoras y responsables con su entorno.
Los saberes basicos que contribuyen a adquirir las competencias especificas se organizanen
cuatro blogues:

- El primero se vincula a aspectos de la actividad empresarial y el emprendimiento con la finalidad
de adquirir herramientas para organizar ideas y presentarlas, trabajar actividades innovadoras a
partir del estudio de las nuevas tendencias y la digitalizacion y conocer diferentes tipologias de
empresas.

- El segundo bloque de saberes se asocia al analisis del entorno y de las estrategias
empresariales. Presenta al alumnado el entorno empresarial desde unpunto del analisis del
microentorno 'y macroentorno haciendo hincapié en la importancia de la mujer en el
emprendimiento y la inclusion en el entorno empresarial como eslabon destacado en la
Responsabilidad Social Corporativa y en el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS). El andlisis DAFO, la localizacion y dimension de las empresas, dentro de las
estrategias empresariales, son otros aspectos a tratar en dicho bloque.

- El tercer bloque analiza las cuatro areas funcionales mas representativas de las empresas, tales
como la funcién productiva, comercial, de recursos humanos y financiera desde posturas mas
tradicionales a otras masinnovadoras.

- Por altimo, el cuarto bloque se vincula a aquellos saberes centrados en el estudio y simulacion
de casos del ambito empresarial para asociarlos a la realidad cercana del alumnado, desde una
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perspectiva responsable y participativa.

Blogues

A menudo la creacion o formacion de empresas responde a la finalidad de satisfacer una
necesidad en un entorno determinado. Para ello, la persona emprendedora redne los recursos
econdmicos Yy logisticos necesarios para poder afrontar dicho reto empresarial y cumplir los
objetivos que se marquen.

Con los saberes recogidos en este bloque, el alumnado aprendera a reconocer los perfiles de las
personas emprendedoras, asi como a utilizar técnicas que ayudan al desarrollo de la creatividad,
la generacion y la organizacion de ideas; de igual forma aprendera las herramientas utilizadas
actualmente para la comunicacién y presentacion de los proyectos de negocio apoyandose para
ello en el lienzo del modelo de negocio y de gestidn.

Por daltimo, se incluyen contenidos necesarios para el analisis de los tipos de empresas
destacando los cambios que han experimentado como consecuencia de la digitalizacion y la

innovacion.

Bloque 1 Empresay modelos de negocio (CE1, CE3, CEb5)

Subbloque 1.1 Idea de negocio y herramientas para innovar

La persona emprendedora: cualidades y perfiles.

El proceso de creatividad en los modelos de negocio.

Dindmicas de generacion de nuevasideas de modelos de negocio y herramientas para
innovar.

Herramientas de organizacion y presentacion de ideas o proyectos.

Capacidad de sintesis.Comunicacion.

El lienzo de modelo de negocio y de gestion.

Sensibilidad y valoracién del emprendimiento social y sostenible.

Autonomia y tolerancia ante el error asociado al emprendimiento.

Mejoras a través del ensayo-error.

Subbloque 1.2 Empresa e innovacion

Empresa y modelo de negocio.
La empresa. Clasificacion. Marco juridico que regula la actividad empresarial.

La empresa, digitalizacién e innovacién. 1+D+l. Teorias de la innovacion.
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Tipos de innovacion. Tendencias emergentes. Estrategias de innovacion.

Perseverancia y flexibilidad en el cambio de estrategias de innovacion.

Andlisis del entorno y estrategias empresariales.

Las empresas no estan aisladas si no que, por el contrario, tienen multiples interrelacionescon el
entorno que las rodea. La empresa como subsistema dentro del sistema econdmico-social genera
beneficios tanto para la sociedad como para la propia empresa. Sin embargo, el entorno
empresarial es dinamico y al mismo tiempo que recibe influencias de la sociedad también influye
en el medio en el que actia. Ante esa complejidad y dinamismo las empresas deben obrar de
acuerdo con un plan estratégico que tenga en cuenta su responsabilidad social, laboral y
medioambiental.

Con los saberes recogidos en este bloque los alumnos y las alumnas conoceran los entornos
especificos y genéricos que rodean a las empresas y comprenderan la importancia de tener una
vision global del entorno donde se ponga de manifiesto la diversidad personal y cultural de la
sociedad, destacando el papel de las mujeres como agente de desarrollo empresarial. Los
contenidos incluidos les permitiran profundizar también en las diversas estrategias que se pueden
plantear y en el proceso de toma de decisiones. Se sefialan asimismo herramientas para evaluar

los modelos de negocios.

Bloque 2 Andlisis del entorno y estrategias empresariales (CE1, CE2, CE3, CE4, CEb5)

Subbloque 2.1 Analisis del entorno

Macroentorno del modelo de negocio.
Microentorno del modelo de negocio: fuerzas competitivas.
Responsabilidad social corporativa. Mujer y emprendimiento. Inclusién y emprendimiento.

Contribucion de la sociedad al desarrollo econdémico sostenible y ético.

Subbloque 2.2 Estrategias empresariales

Evaluacion previa de modelos de negocio: analisis DAFO
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Funciones de direccién. Estrategias. Toma de decisiones.

Localizacion y dimensién de la empresa.

Areas funcionales de la empresa

Es habitual que las empresas en una constante blusqueda de optimizar sus recursos se organicen
en areas funcionales. Estas dependen del tamafio y actividad de la empresa, pero generalmente
existen cuatro grandes areas funcionales: produccion, finanzas, marketing y recursos humanos,
que permiten agrupar sus distintas actividades y personas, segun las funciones que realizan.
Los saberes recogidos en este tercer bloque permitiran a los alumnos y alumnas identificarestas
areas funcionales, analizarlas por separado y para finalmente ver las interrelaciones existentes

entre ellas, en una comprensién global del ciclo completo de la actividad empresarial.

Bloque 3 Areas funcionales de la empresa (CE3, CE4, CE5)

Subbloque 3.1 Funcién productiva

Proceso productivo. Eficiencia y productividad.
Desarrollo de producto agil.

Estructura de costes: clasificacidon y calculo de costes.
Analisis de ingresos y costes. Umbral de rentabilidad.

Proteccion de la idea y del producto y de la marca.

Subbloque 3.2 funcién comercial

Estudio de mercado: Segmento de clientes, competencia y nichos de
mercado.Ventajas competitivas: la propuesta de valor.
Canales. Relaciones con clientes. Estrategias de marketing.

El punto de vista de los clientes: mapa de empatia.
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Subbloque 3.3 La gestidon de recursos humanos

Formacion y funcionamiento de equipos agiles. Habilidades que demanda el
mercado detrabajo.
La contratacion y las relaciones laborales de la empresa.

Las politicas de igualdad y de inclusion en la empresa.

Subbloque 3.4 La funcion financiera

Estructura econdémico-financiera.

Inversion. Valoracion y seleccion de inversiones.

Recursos financieros. Andlisis de fuentes alternativas de financiacion interna y
externa.La informacién en la empresa: obligaciones contables. Composicion y
valoracion del patrimonio.

Cuentas anuales e imagen fiel. Elaboracion del balance y cuenta de pérdidas y
ganancias.

Analisis e interpretacion de la informacion contable y andlisis de los estados financieros.

Andlisis de larealidad empresarial.

En un escenario empresarial en constante cambio y evolucion, indagar nuevos escenarios en los
gue se desarrollen los modelos de negocio es de obligado analisis de estudio.

La exploracién de ideas y el prototipado son necesarios para un analisis provisional de estos
modelos de negocio que permita a las empresas detectar las tendencias clave en elmercado.
Los saberes incluidos en este bloque permitiran a los alumnos y las alumnas producir nuevas
ideas referentes a modelos de negocio, analizarlas mediante diferentes herramientas con el
objetivo de darle validez a las mismas, proponer un modelo de negocio y comunicarlo de
manera eficaz que dé sentido a todos los saberes de la materia y que demuestre las

competenciasque los alumnos y alumnas han adquirido.

21



Blogue 4 Analisis de la realidad empresarial (CE1, CE3, CE4, CEb)

Nuevas tendencias de modelo de negocio.

El prototipado del producto: concepto y utilidad.

La necesidad de validar el modelo de negocio y realizar un plan de negocios béasico
utilizando herramientas de gestion.

Tolerancia ante diferentes opiniones y perspectivas relacionadas con las soluciones en

los modelos de negocio.

5. LA SECUENCIA DE ACTIVIDADES.

La metodologia didactica se entiende como el conjunto de estrategias, procedimientos y acciones
organizadas y planificadas por el profesorado, con la finalidad de posibilitar el aprendizaje del
alumnado y el logro de los objetivos planteados.

Los nuevos curriculos para Bachillerato pretenden dar respuesta y actualizar los programas desde
una perspectiva cientifica, social y didactica, y se desarrollan a partir de los principios
psicopedagdgicos generales propuestos por las teorias sobre el proceso de ensefianza y
aprendizaje, que, a su vez, se desprenden del marco teérico o paradigma que las ampara. El
enfoque de nuestro proyecto curricular se fundamenta en los principios generales o ideas-eje
siguientes:

Partir del nivel de desarrollo del alumno. Este principio exige atender simultdneamente al nivel de
competencia cognitiva correspondiente al nivel de desarrollo en el que se encuentran los alumnos,
por una parte, y a los conocimientos previos que estos poseen en relacion con lo que se quiere que
aprendan, por otra.

Todo nuevo aprendizaje escolar debe comenzar a partir de los conceptos, representaciones y
conocimientos que el alumno ha construido en sus experiencias de aprendizaje previas. La
investigacion psicopedagogica desarrollada en este terreno ha demostrado que las capacidades
caracteristicas del pensamiento abstracto se manifiestan de manera muy diferente dependiendo de

los conocimientos previos con los que parten los alumnos. Por ello, el estimulo al desarrollo del
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alumno exige compaginar el sentido o significacién psicoldgica y epistemoldgica. Se trata de
armonizar el nivel de capacidad, los conocimientos basicos y la estructura l6gica de la disciplina.
Para ello, ser4 necesario que los contenidos sean relevantes, significativos y se presenten bien

organizados y secuenciados.

Asegurar la construccién de aprendizajes significativos y la aplicacion de los conocimientos a la
vida. Para asegurar un aprendizaje significativo deben cumplirse varias condiciones. En primer
lugar, el contenido debe ser potencialmente significativo (significatividad), tanto desde el punto de
vista de la estructura l6gica de la materia que se esté trabajando como de la estructura psicoldgica
del alumno. En segundo lugar, es necesario que el alumno tenga una actitud favorable para
aprender significativamente, es decir, que esté motivado para conectar lo nuevo que esta
aprendiendo con lo que él ya sabe, con el fin de modificar las estructuras cognitivas anteriores.

Si se producen aprendizajes verdaderamente significativos, se consigue uno de los objetivos
principales de la educacion: asegurar la funcionalidad de lo aprendido; es decir, que los
conocimientos adquiridos puedan ser utilizados en las circunstancias reales en las que los alumnos
los necesiten (transferencia). Solo asi puede garantizarse la adquisicion de las distintas
competencias, entendidas estas, como ya se ha comentado, como las capacidades para aplicar de
forma integrada los contenidos (conceptuales, procedimentales y actitudinales) con el fin de lograr
la realizacién adecuada de actividades y la resolucion eficaz de problemas complejos.

Facilitar la realizacion de aprendizajes significativos por si solos. Es necesario que los alumnos
sean capaces de aprender a aprender. Para ello hay que prestar especial atencion a la adquisicion
de estrategias de planificaciéon del propio aprendizaje y al funcionamiento de la memoria
comprensiva. La memoria no es solo el recuerdo de lo aprendido, sino también el punto de partida
para realizar nuevos aprendizajes. Cuanto mas rica sea la estructura cognitiva donde se almacena
la informacion y los aprendizajes realizados, mas facil sera poder realizar aprendizajes significativos
por uno mismo.

En este sentido, es muy importante propiciar un espacio para que el alumno reflexione sobre su

propio modelo de aprendizaje, y sea capaz de identificar sus debilidades y fortalezas, para ser
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capaz de optar por distintas estrategias cuando tenga dificultades.

Modificar esquemas de conocimiento. La estructura cognitiva de los alumnos se concibe como un
conjunto de esquemas de conocimiento que recogen una serie de informaciones, que pueden estar
organizadas en mayor o menor grado y, por tanto, ser mas o menos adecuadas a la realidad.
Durante el proceso de aprendizaje, el alumno deberia recibir informaciones que entren en
contradiccion con los conocimientos que hasta ese momento posee y que, de ese modo, rompan
el equilibrio inicial de sus esquemas de conocimiento. Superada esta fase, volvera el reequilibrio,
lo que supone una nueva seguridad cognitiva, gracias a la acomodacién de nuevos conocimientos,
pues solo de esa manera se puede aprender significativamente.

Entrenar diferentes estrategias de metacogniciéon. Este punto esté directamente relacionado con la
competencia de aprender a aprender. Una manera eficaz de asegurar que los alumnos aprendan a
aprender y a pensar, es facilitarles herramientas que les permitan reflexionar sobre aquello que les
funciona bien y aquello que no logran hacer como querian o como se les pedia; de esta manera
consolidan formas de actuar exitosas y pueden descartan las demas. Ademéas, mediante la
metacognicion, los alumnos son conscientes de lo que saben vy, por tanto, pueden profundizar en
ese conocimiento y aplicarlo con seguridad en situaciones nuevas (transferencia), tanto de
aprendizaje como de la vida real.

Potenciar la actividad e interactividad en los procesos de aprendizaje. La actividad consiste en
establecer relaciones ricas y dinamicas entre el nuevo contenido y los conocimientos previos que
el alumno ya posee. No obstante, es preciso considerar que, aunque el alumno es el verdadero
artifice del proceso de aprendizaje, la actividad educativa es siempre interpersonal, y en ella existen
dos polos: el alumno y el profesor.

En Bachillerato, es la materia la forma basica de estructuracion de los contenidos. Esta forma de
organizacion curricular facilita, por un lado, un tratamiento profundo y riguroso de los contenidos y
contribuye al desarrollo de la capacidad de analisis de los alumnos. No obstante, la fragmentacion
del conocimiento puede dificultar su comprension y aplicacion practica. Debido a ello, es
conveniente mostrar los contenidos relacionados, tanto entre los diversos bloques componentes de

cada una de ellas, como entre las distintas materias. Ello puede hacerse tomando como referente
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el desarrollo de las competencias basicas a las que ya hemos aludido; también, y mas
concretamente, por medio de los contenidos comunes-transversales, construyendo conceptos
comunes y subrayando el sentido de algunas técnicas de trabajo que permitan soluciones conjuntas

a ciertos problemas de conocimiento.

Contribuir al establecimiento de un clima de aceptacion mutua y de cooperacién. Investigaciones
sobre el aprendizaje subrayan el papel del medio socionatural, cultural y escolar en el desarrollo de
los alumnos. En este proceso, la labor del docente como mediador entre los contenidos y la
actividad del alumno es esencial. La interaccion entre alumnos influye decisivamente en el proceso
de socializacion, en la relativizacion de puntos de vista, en el incremento de las aspiraciones y del

rendimiento académico.

Los objetivos de la etapa, los objetivos de las materias y los criterios de evaluacion insisten en este
aspecto. Serd necesario disefiar experiencias de ensefianza-aprendizaje orientadas a crear y
mantener un clima de aceptacion mutua y de cooperacion, promoviendo la organizacion de equipos
de trabajo y la distribucién de tareas y responsabilidades entre ellos.

Podemos decir que la intervencién educativa es un proceso de interactividad profesor-alumno o
alumno-alumno, en el que conviene distinguir entre aquello que el alumno es capaz de hacer y de
aprender por si solo y lo que es capaz de aprender con la ayuda de otras personas. La zona que
se configura entre estos dos niveles (zona de desarrollo préximo) delimita el margen de incidencia
de la accion educativa. El profesor debe intervenir en aquellas actividades que un alumno no es
capaz de realizar por si mismo, pero que puede llegar a solucionar si recibe la ayuda pedagdgica
conveniente. En la interaccion alumno-alumno, hemos de decir que las actividades que favorecen
los trabajos cooperativos, aquellas en las que se confrontan distintos puntos de vista o en las que
se establecen relaciones de tipo tutorial de unos alumnos con otros, favorecen muy

significativamente los procesos de aprendizaje.
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Principios didacticos

Estos principios psicopedagdgicos implican o se concretan en una serie de principios didacticos, a
través de los cuales se especifican nuevos condicionantes en las formas de ensefianza-
aprendizaje, que constituyen un desarrollo mas pormenorizado de los principios metodologicos
establecidos en el curriculo:

Asegurar la relacion de las actividades de ensefianza y aprendizaje con la vida real del alumnado,
partiendo, siempre que sea posible, de su propia experiencia.

Disefar actividades de ensefianza aprendizaje que permitan a los alumnos establecer relaciones
sustantivas entre los conocimientos y experiencias previas y los nuevos aprendizajes, facilitando
de este modo la construccién de aprendizajes significativos.

Organizar los contenidos en torno a ejes que permitan abordar los problemas, las situaciones y los
acontecimientos dentro de un contexto y en su globalidad.

Favorecer la interaccién alumno-profesor y alumno-alumno, para que se produzca la construccion
de aprendizajes significativos y la adquisicién de contenidos de claro componente cultural y social.
Potenciar el interés espontaneo de los alumnos en el conocimiento de los codigos convencionales
e instrumentos de cultura, aun sabiendo que las dificultades que estos aprendizajes conllevan
pueden desmotivarles; es necesario preverlas y graduar las actividades en consecuencia.

Tener en cuenta las peculiaridades de cada grupo y los ritmos de aprendizaje de cada alumno en
concreto, para adaptar los métodos y recursos a las diferentes situaciones.

Proporcionar continuamente informacion al alumno sobre el momento del proceso de aprendizaje
en el que se encuentra, clarificando los objetivos que debe conseguir, haciéndole tomar conciencia
de sus posibilidades y de las dificultades que debe superar, y propiciando la construccién de
estrategias de aprendizaje innovadoras.

Impulsar las relaciones entre iguales proporcionando pautas que permitan la confrontacion y
modificacion de puntos de vista, la coordinacion de intereses, la toma de decisiones colectivas, la
ayuda mutua y la superacion de conflictos mediante el dialogo y la cooperacion.

Disefar actividades para conseguir la plena adquisicion y consolidacion de contenidos teniendo en

cuenta que muchos de ellos no se adquieren Unicamente a través de las actividades desarrolladas
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en el contexto del aula, pero que el funcionamiento de la escuela como organizacién social si puede

facilitar: participacion, respeto, cooperacion, solidaridad, tolerancia, libertad responsable, etc.

METODOLOGIA ESPECIFICA

En el planteamiento de la materia de Economia de la Empresa destacan los siguientes aspectos
desde el punto de vista didactico:

El enfoque béasico: el interés por la comprension de nuestro mundo

Uno de los objetivos clave en esta asignatura es que los alumnos comprendan qué mecanismos
mueven el mundo en el que viven, qué causas han provocado que sea asi y qué consecuencias se
derivan de que sea asi. También se intenta favorecer la empatia del alumnado con culturas y
mentalidades distintas de la propia, y su implicacion personal en los problemas que afectan al

mundo actual.

La importancia de los conocimientos previos

Hay que conceder desde el aula una importancia vital a la exploracion de los conocimientos previos
de los alumnos y al tiempo que se dedica a su recuerdo; asi se deben desarrollar al comienzo de
la unidad todos aquellos conceptos, procedimientos, etc., que se necesitan para la correcta
comprensién de los contenidos posteriores. Este repaso de los conocimientos previos se planteara
como resumen de lo estudiado en cursos o temas anteriores. Aunque no es necesario haber
cursado y superado la materia Economia, troncal de opcion de 1° curso, es indudable que el
alumnado que lo haya hecho tendrd, a priori, una mejor comprension (particularmente,
terminolégica) de la asignatura Economia de la Empresa de la Empresa, materia troncal de opcion
gue se puede cursar en el 2.° curso de Bachillerato.

En todo caso, se ha de ser consciente de las posibles diferencias en la formacion basica previa del
alumnado, y asegurarse de que no se dan por vistos contenidos que algunos alumnos y alumnas
pueden no haber trabajado anteriormente.

Estimular la transferencia y las conexiones entre los contenidos

En Bachillerato, la asignatura es la forma basica de estructuraciéon de los contenidos. Esta forma
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de organizacion curricular facilita, por un lado, un tratamiento mas profundo y riguroso de los
contenidos y contribuye al desarrollo de la capacidad de andlisis de los alumnos. No obstante, la
fragmentacion del conocimiento puede dificultar su comprension y aplicacion practica. Para evitarlo,
aunque los contenidos de la materia se presentan organizados en conjuntos teméticos de caracter
analitico y disciplinar, estos conjuntos se integraran en el aula a través de unidades didacticas que
favoreceran la materializacion del principio de inter e interdisciplinariedad. De ese modo se facilita
la presentacion de los contenidos relacionados, tanto entre los diversos bloques componentes de
cada una de ellas, como entre las distintas materias. Ello puede hacerse tomando como referente
el desarrollo de las competencias clave a las que ya hemos aludido; también y més concretamente,
por medio de los contenidos comunes-transversales, construyendo conceptos claves comunes y
subrayando el sentido de algunas técnicas de trabajo que permitan soluciones conjuntas a ciertos
problemas de conocimiento. Otro procedimiento que puede incidir en este aspecto es la lectura

comprensiva de textos interdisciplinares.

Programacién adaptada a las necesidades de la materia

La programacion debe ir encaminada a una profundizacion de cada contenido, desde una
perspectiva analitica. El desarrollo de las experiencias de trabajo en el aula, desde una
fundamentacién teédrica abierta y de sintesis, buscara la alternancia entre los dos grandes tipos de
estrategias: expositivas y de indagacion. De gran valor para el tratamiento de los contenidos
resultaran tanto las aproximaciones intuitivas como los desarrollos graduales y ciclicos de algunos
contenidos de mayor complejidad.

Los procedimientos se han diseiiado en consonancia con los contenidos conceptuales,
estructurando una programacién adecuada a las capacidades de los alumnos.

En el &mbito del saber historiogréafico, donde el analisis de documentos clave para el avance en el
conocimiento, adquieren una considerable importancia los procedimientos, que constituyen el
germen del método cientifico. Este valor especial de las técnicas, destrezas y experiencias debe
transmitirse a los alumnos para que conozcan algunos de los métodos habituales de la actividad

cientifica.

28



Estos procedimientos se basan en:

e Organizacion y registro de la informacion.

e Interpretacion de datos, graficos y esquemas.

e Resolucion de problemas.

e Explicacion y descripcion de fendmenos.

e Formulacion de hipotesis.
Las actitudes, como el rigor, la curiosidad cientifica, la perseverancia, la cooperacion y la
responsabilidad son fundamentales en el desarrollo global del alumnado, teniendo en cuenta que
Bachillerato es una etapa en la que se consolidan los profundos cambios fisicos y psiquicos en los
alumnos y se establecen las bases que forjaran su personalidad futura. Esta peculiaridad nos obliga
a favorecer el planteamiento de actividades que propicien actitudes relativas al desarrollo de una

autoestima equilibrada y una correcta interaccién con los demas.

Exposicién por parte del profesor y didlogo con los alumnos

Teniendo en cuenta que es el alumno el protagonista de su propio aprendizaje, el profesor debe
fomentar, al hilo de su exposicion, la participacion de los alumnos, evitando en todo momento que
su exposicién se convierta en un monélogo. Esta participacion la puede conseguir mediante la
formulacién de preguntas o la propuesta de actividades. Este proceso de comunicacion entre
profesor-alumno y alumno-alumno, que en ocasiones puede derivar en la defensa de posturas
contrapuestas, lo debe aprovechar el profesor para desarrollar en los alumnos la precisién en el
uso del lenguaje, expresado en forma oral o escrita. Esta fase comunicativa del proceso de
aprendizaje puede y debe desarrollar actitudes de flexibilidad en la defensa de los puntos de vista
propios y el respeto por los ajenos.

El proyecto curricular de la materia de Economia de la Empresa, sin menoscabo de las exigencias
gue en programas y métodos tiene la materia, se concibe como un itinerario de un Unico curso, que
debe permitir al alumnado conseguir los objetivos generales de la etapa, alcanzar un nivel adecuado
en la adquisicion de las competencias clave y estar en buenas condiciones para continuar estudios

superiores con garantias de éxito. Su orientacion ha de contribuir a la formacion integral de los
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alumnos, facilitando la autonomia personal y la formacién de criterios personales, ademas de la
relacion correcta con la sociedad y el acceso a la cultura.

Para que todo el planteamiento metodoldgico sea eficaz es fundamental que el alumno trabaje de
forma responsable a diario, que esté motivado para aprender y que participe de la dindmica de

clase.

ACTIVIDADES Y ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE
Si bien este apartado merece un desarrollo especifico en la programacion de aula, conviene citar
aqui algunas estrategias concretas aplicables a la ensefianza de esta materia.
Las actividades o experiencias de aprendizaje son el conjunto de tareas o actuaciones de toda
indole que los alumnos deben realizar para alcanzar los objetivos previstos y adquirir los contenidos
seleccionados. Es importante disponer de un amplio y variado repertorio de actividades para
atender (sin dificultades afiadidas) al estilo y al ritmo de aprendizaje de cada alumno. Con ello, sin
embargo, no se pretende homogeneizar los tiempos de actividad y las tareas propiamente dichas.
Un mismo tiempo educativo puede y debe permitir la realizacion de actuaciones diversas en un
mismo grupo de alumnos.
Para la seleccion de actividades o experiencias de aprendizaje se proponen los siguientes criterios
operativos:
e Validez; esto es, relacion entre experiencia y conducta deseada.
e Comprensividad; ya que los diferentes tipos de aprendizaje exigen distintos tipos de
experiencias.
e Variedad; para cubrir diferentes intereses, modalidades de aprendizaje, ritmo de trabajo, etc.
e Adaptacion al nivel general del desarrollo individual y del grupo.
e Estructuracion en redes o constelaciones alrededor de un plan general.
e Continuidad dentro de la misma competencia; entre la experiencia escolar y la extraescolar,
dentro del mismo tiempo escolar.
¢ Relevancia para la vida cotidiana del alumnado; ya que, generalmente, este aprende para
responder a sus necesidades.
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e Participacion; la planificacion conjunta evita el aprendizaje parcial.

Al igual que los tiempos, los agrupamientos y los espacios, las actividades también seran flexibles
y de diversos tipos. Se contemplaran, asi, actividades graduadas en su nivel de dificultad y
profundizacion, en funcidn de la propia evolucion del alumno a lo largo de todo el proceso de
ensefanza-aprendizaje, partiendo siempre de lo general a lo concreto, de forma que las actividades
sean lo suficientemente faciles como para lograr el éxito y, a su vez, lo suficientemente dificiles

como para que supongan un reto.

En este sentido podemos diferenciar varios tipos de actividades segun su finalidad:

1. Actividades previas y de motivacion. Tratan de averiguar las ideas, los intereses, las
necesidades, etc., de los alumnos sobre los contenidos que se van a trabajar. Con ellas se suscita
la curiosidad intelectual y la participacion de todos en las tareas educativas.

2. Actividades de desarrollo. Son aquellas que las unidades de programacién prevén con caracter
general para todo el alumnado.

3. Actividades de refuerzo. Para aquellos alumnos cuyos ritmos de aprendizaje sean mas lentos
(alumnado con necesidades educativas especiales) es imprescindible la programacién de
actividades de refuerzo que, de acuerdo con sus caracteristicas, faciliten el desarrollo de sus
capacidades.

4. Actividades de ampliacion. Son aquellas que posibilitan a los alumnos seguir avanzando en
sus procesos de aprendizaje una vez que han realizado satisfactoriamente las tareas propuestas
en una unidad de programaciéon. Habrian de disefiarse para alumnos con ritmos de aprendizaje
“rapido”.

5. Actividades de evaluacion. El profesorado debe disefiar estas actividades, sin que puedan ser
percibidas por los alumnos como diferenciadas, para reajustar permanentemente los procesos
educativos.

6. Trabajos monograficos interdisciplinares u otros de naturaleza analoga que impliquen a

varios departamentos. Son aquellos que pretenden:
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Desarrollar, aplicar y poner en practica las competencias basicas previstas para Bachillerato.
Mostrar la consecucion alcanzada de los objetivos generales de la etapa.

Mostrar los conocimientos adquiridos sobre varios temas o materias.

Aplicar métodos y técnicas de trabajo a través de contenidos diversos que ilustren su asimilacion.
Acercar a los alumnos a un modo de trabajar metddico donde poder aplicar los procedimientos y
habilidades aprendidos en distintas materias.

Centrarse en la indagacion, la investigacion y la propia creatividad, favoreciendo la curiosidad y el

interés en su realizacion.

Sus caracteristicas son:

Facilitar y estimular la busqueda de informaciones, la aplicacion global del conocimiento, de los
saberes practicos, capacidades sociales y destrezas, no necesariamente relacionados con las
materias del curriculo, al menos no todos ellos.

Realizar algo tangible (prototipos; objetos; intervenciones en el medio natural, social y cultural;
inventarios; recopilaciones; exposiciones; digitalizaciones; planes; estudios de campo; encuestas;
recuperacion de tradiciones y lugares de interés; publicaciones, etc.).

Elegir como nucleo vertebrador algo que tenga conexion con la realidad, que dé oportunidades para
aplicar e integrar conocimientos diversos y dé motivos para actuar dentro y fuera de los centros
docentes.

Vivir la autenticidad del trabajo real, siguiendo el desarrollo completo del proceso, desde su
planificacion, distintas fases de su realizacion y logro del resultado final.

Fomentar la participacion de los estudiantes en las discusiones, en la toma de decisiones y en la

realizacion del proyecto, sin perjuicio de que puedan repartirse tareas y responsabilidades.

En conclusion, se plantea una metodologia activa y participativa, en la que se utilizaran una diversa
tipologia de actividades (de introduccion-motivacion, de conocimientos previos, de desarrollo —de
consolidacion, funcionales o de extrapolacion, de investigacion—, de refuerzo, de recuperacién, de

ampliacion/profundizacion, globales o finales). Nuestro enfoque metodoldgico se ajustara a los
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siguientes parametros:

Se disefaran actividades de aprendizaje integradas que permitan a los alumnos avanzar hacia los
resultados de aprendizaje de mas de una competencia al mismo tiempo.

En las actividades de investigacion, aquellas en las que el alumno participa en la construccion del
conocimiento mediante la busqueda de informacién y la inferencia, o también aquellas en las que
utiliza el conocimiento para resolver una situacion o un problema propuesto, se clasificaran las
actividades por su grado de dificultad (sencillo-medio-dificil), para poder asi dar mejor respuesta a

la diversidad.

La accién docente promovera que los alumnos sean capaces de aplicar los aprendizajes en una
diversidad de contextos.

Se fomentard la reflexion e investigacién, asi como la realizacién de tareas que supongan un reto
y desafio intelectual para los alumnos.

Se podran disefar tareas y proyectos que supongan el uso significativo de la lectura, escritura, TIC
y la expresion oral mediante debates o presentaciones orales.

La actividad de clase favorecerd el trabajo individual, el trabajo en equipo y el trabajo cooperativo.
Se procurara organizar los contenidos en torno a nucleos tematicos cercanos y significativos.

Se procurard seleccionar materiales y recursos didacticos diversos, variados, interactivos y

accesibles tanto en lo que se refiere al contenido como al soporte.

6. LA ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS DE APRENDIZAJE Y LOS AGRUPAMIENTOS.

Se podran realizar diferentes variantes de agrupamientos, en funcion de las necesidades que
plantee la respuesta a la diversidad y necesidades de los alumnos, y a la heterogeneidad de las
actividades de ensefianza/aprendizaje. Teniendo en cuenta las limitaciones impuestas por la
pandemia, y respetando siempre los planes de contingencia establecidas por las autoridades
educativas, por lo que las actividades grupales o por parejas, se fomentara el teletrabajo con el uso

de medios digitales, potenciando asi también la competencia digital.
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Asi, partiendo del agrupamiento mas comun (grupo-clase), y combinado con el trabajo individual,
se acudira al pequefio grupo cuando se quiera buscar el refuerzo para los alumnos con un ritmo de
aprendizaje mas lento o la ampliacion para aquellos que muestren un ritmo de aprendizaje mas
rapido; a los grupos flexibles cuando asi lo requieran las actividades concretas o cuando se busque
la constitucion de equipos de trabajo en los que el nivel de conocimiento de sus miembros sea
diferente, pero exista coincidencia en cuanto a intereses; o a la constitucion de talleres, que daran
respuesta a diferentes motivaciones. En cualquier caso, cada profesor decidira, a la vista de las
peculiaridades y necesidades concretas de sus alumnos y alumnas el tipo de agrupamiento que

considere mas operativo, respetando siempre el plan de contingencia establecido

7. LA DISTRIBUCION DEL TIEMPO.

La organizacién temporal de la imparticion del curriculo debe ser particularmente flexible (por ello
tanto contenidos como la temporalizacion podran verse alterados debido a la pandemia): por una
parte, debe responder a la realidad del centro educativo, ya que ni los alumnos ni el claustro de
profesores ni, en definitiva, el contexto escolar es el mismo para todos ellos; por otra, debe estar
sujeto a una revisioén permanente, ya que la realidad del aula no es inmutable.

Con caracter estimativo, teniendo en cuenta que el calendario escolar para 2.° de Bachillerato en
la Comunidad Valenciana es de algo mas de 30 semanas (descontando vacaciones) y que se
dedicaran 4 horas semanales a cada una de las materias del bloque de asignaturas troncales, se

dispone de unos 120 periodos lectivos.

Podemos, pues, hacer una propuesta de reparto del tiempo dedicado a cada unidad a partir de lo
sugerido en la siguiente tabla, que podra cambiarse a criterio del profesor debido a situacion
sanitaria de pandemia que afecta el presente curso, y del ritmo del grupo, por lo que la propuesta

es modificable y adaptable:
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UNIDAD DIDACTICA TEMPORAL. EVAL
UD 1: El papel de la empresa en la economia. 8 sesiones
UD 2: Clases de empresas y formas de emprendimiento. 8 sesiones
UD 3: Entorno, estrategia y desarrollo empresarial. 8 sesiones
1° eval
UD 4: Generacion de modelos de negocio 8 sesiones
UD 5: La funcion productiva de la empresa. 8 sesiones
UD 6: Productividad, eficiencia e innovacion. 8 sesiones
UD 7: La funcion comercial de la empresa. 8 sesiones
UD 8: Los instrumentos del marketing mix. 8 sesiones
UD 9: La financiacién de la empresa. 9 sesiones 2° eval
UD 10: Las inversiones de la empresa. 8 sesiones
UD 11: El patrimonio y las cuentas de la empresa. 8 sesiones
UD 12: Analisis ecofinanciero de la empresa. 8 sesiones
UD 13: Analisis y evaluacién de los modelos de negocio. 8 sesiones
3° eval
UD 14: Direccién y organizacion de la empresa. 8 sesiones
UD15: La direccién de recursos humanos 8 sesiones

TOTAL

120 sesiones

8. LA SELECCION Y ORGANIZACION DE LOS RECURSOS Y MATERIALES.

El departamento de economia para la nueva materia de este curso Empresa y modelos de negocio

ha seleccionado como libro guia el de Andrés Cabrera y Enrique Lluch:” Empresa y modelos de

negocio” Editorial SM.

Se utilizaran diapositivas que proporciona el profesorado, asi como los examenes de PAU de los

ultimos afios, con sus problemas y preguntas, como material para preparar la prueba.

Ademas se utilizaran otros recursos o materiales como:

e Diapositivas preparades para el seguimiento de las sesiones.
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e Noticias y articulos de prensa

e [Fotocopias de textos, gréaficos, cuadros, tablas, etc.

e Visionado de programas de television sobre temas de interés social y econdémico.
e Proyeccion y comentario de peliculas

e Fichas de trabajo con cuestiones guiades.

Especialmente importante para esta materia serén los examenes de PAU de los diferentes afos
anteriores, y que el profesor pondra a disposicién del alumnado y que permiten repasar tanto

preguntas tedricas como problemas practicos.

Sera habitual también el uso de las TIC. Entre otras, recomendamos las siguientes direcciones
web:

www.ine.es

WWW.CeS.gVv.es

www.servef.es

www.ocde.org

www.economiavisual.com (Pofesor Juan Cantero)

www.econolandia.es

www.ecobachillerato.com

www.econosublime.com

Por su especial importancia, destacamos la utilizacion habitual de las Tecnologias de la Informacién
y la Comunicacion (TIC), como un elemento transversal de caracter instrumental que constituye un
recurso didactico de excepcionales posibilidades.

Las TIC estan cada vez mas presentes en nuestra sociedad y forman parte de nuestra vida
cotidiana, y suponen un valioso auxiliar para la ensefianza que puede enriquecer la metodologia
didactica. Desde esta realidad, consideramos imprescindible su incorporacion en las aulas de

Bachillerato, como herramienta que ayudara a desarrollar en el alumnado diferentes habilidades,
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gue van desde el acceso a la informacion, hasta su manipulacién, tratamiento y transmision en
distintos soportes, ademas de constituirse como un elemento esencial de comunicacion. Las TIC
ofrecen al alumnado la posibilidad de actuar con destreza y seguridad en la sociedad de la
informacion y la comunicacioén, aprender a lo largo de la vida y comunicarse sin las limitaciones de
las distancias geogréficas ni de los horarios rigidos de los centros educativos. Ademas, puede
utilizarlas como herramienta para organizar la informacion, procesarla y orientarla hacia el

aprendizaje, el trabajo y el ocio.

La incorporacion de las TIC al aula contempla varias vias de tratamiento que deben ser
complementarias:

Como fin en si mismas: tiene como objetivo ofrecer al alumnado conocimientos y destrezas basicas
sobre informatica, manejo de programas y mantenimiento basico (instalar y desinstalar programas;
guardar, organizar y recuperar informacion; formatear; imprimir, etc.).

Como medio: su objetivo es sacar todo el provecho posible de las potencialidades de una
herramienta que se configura como el principal medio de informaciéon y comunicacion en el mundo
actual.

Las principales herramientas TIC disponibles y algunos ejemplos de sus utilidades concretas son:

Uso de procesadores de texto para redactar, revisar ortografia, hacer resumenes, afadir titulos,
imagenes, hipervinculos, gréaficos y esquemas sencillos, etc.

Uso de hojas de célculo de progresiva complejidad para organizar informacion (datos) y presentarla
en forma gréfica.

Utilizacién de programas de correo electronico.

Usos y opciones basicas de los programas de navegacion.

Uso de enciclopedias virtuales (CD y www).

Uso de periféricos: escaner, impresora, etc.

Uso de progresiva complejidad de programas de presentacion (PowerPoint, Prezzi, etc.): trabajos
multimedia, presentaciones creativas de textos, esquemas o realizacion de diapositivas, como

apoyo a las exposiciones publicas orales.
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Internet: busqueda y seleccidn critica de informacion.
Elaboraciéon de documentos conjuntos mediante herramientas de programas de edicion simultanea
(Drive, etc.).

Utilizacidn de los innumerables recursos y paginas web disponibles

9. LAS MEDIDAS DE RESPUESTA EDUCATIVA PARA LA INCLUSION EN LOS NIVELES Il E

IV_Y LOS CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS ADAPTACIONES CURRICULARES

SIGNIFICATIVAS, SI ES EL CASO, ASOCIADOS A LAS SITUACIONES DE APRENDIZAJE

PLANTEADAS.

El Bachillerato pertenece a la etapa postobligatoria de la educacion secundaria, pero no por ello
desaparece la obligatoriedad de organizarse bajo el principio de la educacién comun, prestando
una especial atencion a la diversidad de los alumnos, muy en particular al alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo de acuerdo con el Decreto 104/2018 de 27 de julio
(por el que se desarrollan los principios de equidad e inclusiéon en la Comunidad Valenciana). Por
ello, la atencion a la diversidad debe convertirse en un aspecto esencial de la practica docente
diaria, también en Bachillerato. Decir que no hay alumnos es este curso son necesidad de
aplicacion de medidas de nivel Il y IV.

En nuestro caso, la atencion a la diversidad se contempla en tres niveles o planos: en la

programacion, en la metodologia y en los materiales.

Atencion a la diversidad en la programacion

La programacién debe tener en cuenta que cada alumno tiene sus propias necesidades y que en
una clase van a coincidir rendimientos muy diferentes. La practica y la resolucion de problemas
desempeiia un papel fundamental en el trabajo que se realice, pero ello no impide que se utilicen
distintos tipos de actividades y métodos en funcion de las necesidades del grupo de alumnos.

De la misma manera, el grado de complejidad o de profundidad que se alcance no va a ser siempre
el mismo. Por ello se aconseja disponer de dos tipos de actividades: de refuerzo y de ampliacién,

de manera que puedan trabajar sobre el mismo contenido alumnos de distintas necesidades.
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La programacion debe también tener en cuenta que no todos los alumnos progresan a la misma
velocidad, ni con la misma profundidad.

Por eso, la programacion debe asegurar un nivel minimo para todos los alumnos al final de la etapa,
dando oportunidades para que se recuperen los contenidos que quedaron sin consolidar en su
momento, y de profundizar en aquellos que mas interesen al alumno, o en los que pueda desarrollar
una mayor capacidad intelectual.

Ese el motivo que aconseja realizar una programacion ciclica o en espiral, método que consiste en
prescindir de los detalles en el primer contacto del alumno con un tema y preocuparse de ofrecer
una vision global del mismo, en torno a la cual se ir4 constituyendo el tema, en funcion de las

particularidades e intereses del alumnado.

Atencion a la diversidad en la metodologia
Desde el punto de vista metodologico, la atencion a la diversidad implica que el profesor:
Detecte los conocimientos previos, para proporcionar ayuda cuando se detecte una laguna anterior.
Procure que los contenidos nuevos enlacen con los anteriores, y sean los adecuados al nivel
cognitivo.
Intente que la comprension de cada contenido sea suficiente para que el alumno pueda hacer una
minima aplicacién del mismo, y pueda enlazar con otros contenidos similares.
Atencion a la diversidad en los materiales utilizados
Como material esencial se utilizara el libro de texto. El uso de materiales de refuerzo o de
ampliacion, tales como las fichas de consolidacién y de profundizacion que el profesor puede
encontrar en Saviadigital, permite atender a la diversidad en funcién de los objetivos que se quieran
trazar.
De manera mas concreta, se especifican a continuacion los instrumentos para atender a la
diversidad de alumnos que se han contemplado:

e Variedad metodoldgica.

e Variedad de actividades de refuerzo y profundizacién: se ha de disponer de actividades de

refuerzo no estereotipadas, sino ajustadas a las necesidades concretas de cada alumno y
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gque mejor se ajusten a su tipo de aprendizaje.
e Multiplicidad de procedimientos en la evaluacion del aprendizaje.
e Diversidad de mecanismos de recuperacion.
e Trabajo en pequefos grupos.

e Trabajos voluntarios.

Estos instrumentos pueden completarse con otras medidas que permitan una adecuada atencion
de la diversidad, como:

Llevar a cabo una detallada evaluacion inicial.

Favorecer la existencia de un buen clima de aprendizaje en el aula.

Insistir en los refuerzos positivos para mejorar la autoestima.

Aprovechar las actividades fuera del aula para lograr una buena cohesién e integracion del grupo.

En el caso de los alumnos con necesidades educativas especiales, se deben establecer
condiciones de accesibilidad y disefio universal y recursos de apoyo que favorezcan el acceso al
curriculo, y adaptar los instrumentos, y en su caso, los tiempos y los apoyos. Si todas estas
previsiones no fuesen suficientes, habr4d que recurrir a procedimientos institucionales,
imprescindibles cuando la diversidad tiene un caracter extraordinario, como pueda ser significativas

deficiencias o dificultades originadas por incapacidad fisica o psiquica

ACTIVIDADES DE REFUERZO Y AMPLIACION

Dentro de la guia docente del propio proyecto SAVIA, aparecen desglosadas actividades de
consolidacion (refuerzo) en aquelloscasos que pudieran surgir dificultades de aprendizaje.

Para disefarlas, entre otras premisas, se tienen en cuenta:

« Disminucion del volumen de trabajo.
« Division en secuencias del aprendizaje en cuestion.

« Cambio de estrategia de aprendizaje, pasando del planteamiento global a uno mas
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analitico.
« Cambio de planteamiento didactico, optando por aprendizaje entre iguales, monitorizacion,
aprendizaje cooperativo.

« Oftros.

Al mismo tiempo, SAVIA presta atencion a las actividades de profundizacién (ampliacién),
disefiadas para la diversificacion yenriquecimiento de todos los tipos de inteligencias, yendo
mucho mas alla de la acumulacién mecanica de conocimientos inconexos de la vida cotidiana.

En el epigrafe 8 se encontrara informacién mas detallada de este tipo de actividades

11. LOS INSTRUMENTOS DE RECOGIDA DE INFORMACION Y MODELOS DE REGISTRO

PARA LA VALORACION DEL PROGRESO DEL ALUMNADO.

La evaluacion es un proceso que tiene por objeto determinar en qué medida se han logrado los

objetivos previamente establecidos, encontramos distintos tipos de evaluacion.

TIPOS DE EVALUACION

Existen distintos tipos de evaluacion, en funcion de la finalidad que tenga, por ejemplo, la evaluacién
inicial, que se realiza al comienzo del proceso educativo con el fin de conocer los conocimientos
previos del alumnado, la evaluacion procesual que permite conocer el desarrollo del proceso de
enseflanza-aprendizaje, o la evaluacion final, que se realiza al finalizar el proceso educativo y sirve
para comprobar si se han alcanzado los objetivos propuestos.

El sistema de evaluacién debe proporcionarnos informacion necesaria sobre la evolucion de los
alumnos, con el fin de tomar decisiones que reconduzcan el proceso en caso necesario

Para evaluar el grado de consecucién de los objetivos de la materia se utilizaran diferentes
instrumentos de evaluacion.

Entre otros instrumentos de evaluacién conviene citarlos siguientes:
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Exploracion inicial

Para conocer el punto de partida, resulta de gran interés realizar un sondeo previo entre los
alumnos. Este procedimiento servira al profesor para comprobar los conocimientos previos
sobre el tema y establecer estrategias de profundizacion, y para el alumno, para informarle
sobre su grado de conocimiento de partida. Puede hacerse mediante una breve encuestaoral o

escrita, mediante una ficha de Evaluacion inicial.

Cuaderno del profesor

Es una herramienta crucial en el proceso de evaluacién. Debe constar de fichas de seguimiento
personalizado, donde seanoten todos los elementos que se deben tener en cuenta: asistencia,
rendimiento en tareas propuestas, participacion, conducta, resultados de las pruebas y
trabajos, etcétera.

Para completar el cuaderno del profesor sera necesaria una observacion sistematica y analisis de
tareas:

Participacion de cada alumno o alumna en las actividades del aula, que son un momento
privilegiado para la evaluacion de actitudes. El uso de la correcta expresion oral sera objeto
permanente de evaluacion en todaclase de actividades realizadas por el alumno.

Trabajo, interés, orden y solidaridad dentro del grupo.

Cuaderno de clase, en el que el alumno anota los datos de las explicaciones, las actividades y

ejercicios propuestos.

MOMENTOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

El valor permanente de la evaluacion, como elemento integrante del proceso de ensefianza-
aprendizaje, debe ponerse de manifiesto en todo momento, aunque en cometidos diferentes
segun los sucesivos tiempos del proceso.

Hay tres momentos significativos en el proceso evaluador dentro del desarrollo curricular que
determinan sus funciones especificas. Son la evaluacion inicial-diagnoéstica, la evaluacion
procesual-fomiativa; y la evaluacion final sumativa.
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Evaluacion inicial-diagndéstica (Al comienzo, como punto de partida)

Se sitta al comienzo de los ciclos de la Educacion Secundaria y de algunos de sus cursos como
los momentos idoneos para realizar una evaluacion inicial de los alumnos. Asi mismo, es
conveniente que se haga previo al proceso de ensefianza-aprendizaje de cada Unidad Didactica
o Bloque tematico de la programacién de Aula, para averiguar qué sabe ya el alumno acerca de
los contenidos que se van a abordar La finalidad de la evaluacion inicial-diagnéstica tiene por
objeto que el profesor inicie el proceso de ensefianza-aprendizaje con un conocimiento preciso
del nivel de conocimientos de sus alumnos y de la situacién a la que se ha de acomodar su
practica docente y su estrategia didactica. Asi, pues, la evaluacion inicial, como conjunto de
acciones de constatacion y valoracién diagnéstica, nos ofrece:

a) Un conocimiento previo del alumno que va a iniciar un nuevo proceso de aprendizaje.

b) Un conocimiento pormenorizado de sus caracteristicas intelectuales, en general, y
aptitudinales, en particular. Asi como de sus circunstancias psicopedagdgicas personales mas
significativas.

c) El nivel de conocimientos que posee sobre la materia de la asignatura.

En funcién de los datos que se obtengan en estos aspectos:

- Se establece el punto de partida del proceso de ensefianza-aprendizaje.

- Se adecua el proceso de ensefianza a las caracteristicas de los alumnos.

- Se determinan los objetivos didacticos.

- Se plantean diversos niveles de exigencia adecuados a la diversidad de los alumnos.

- Se disefia la metodologia adecuada.

- Se previenen situaciones y actitudes negativas.

- Se elaboran los criterios de evaluacion.

Evaluacion procesual-formativa (Durante el desarrollo de un proceso de ensefianza-
aprendizaje)

Se realiza a lo largo de todo el proceso didactico y nos va a permitir conocer la marcha del
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aprendizaje de todos y cada uno de los alumnos para, en consecuencia, efectuar los refuerzos,
adaptaciones y diversificaciones curriculares pertinentes. Un buen momento para este tipo de
revision lo constituye el final de cada Unidad Didactica de la asignatura.

Tiene una funcién retroalimentadora, reconduciendo los distintos elementos conformadores del
proceso didactico y posibilitando la mejora de las acciones en curso. Permite recoger informacién
permanente acerca del modo de aprender del alumnado y de cémo va alcanzando nuevos
aprendizajes, las dificultades que le surgen y los aspectos que resultan mas faciles o mas
interesantes, segun los diferentes intereses, motivaciones personales, ritmos o estilos particulares

de aprendizaje.

La finalidad prioritaria de la evaluacién procesual-formativa no es la de calificar con notas, grados
o niveles al alumno, sino la de ayudar al profesor y al alumno a conocer el nivel de dominio de un
aprendizaje y concretar qué aspectos de la tarea aun no se han dominado y averiguar los
obstaculos que lo impiden. Se caracteriza por:

a) Hacer un seguimiento continuo del aprendizaje de los alumnos a lo largo del proceso didactico
y no solo al principio o al final del mismo.

b) Posibilitar el perfeccionamiento del proceso didactico al actuar en un momento en que todavia
son factibles las debidas modificaciones.

c) Conocer progresivamente los resultados de los aprendizajes. Corregir sus defectos.

d) Emitir un juicio especifico indicando el nivel de aprovechamiento y poniendo de manifiesto las
dificultades mas notables.

e) Orientar a los alumnos en las dificultades encontradas.

f) Realizarse a través de pruebas especificas 0 mediante la observacion habitual de la actividad

de aprendizaje.

Evaluacion final-sumativa (Reflexion y sintesis al término de un periodo o del proceso completo)
Permite saber el grado de aprendizaje del alumno. Determina cudl es el nivel de aprendizaje que

ha logrado y que puede ser tomado como punto de partida en un nuevo proceso. La evaluacién
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final-sumativa toma datos de la evaluacion formativa, es decir, los obtenidos durante el proceso, y

aflade a éstos otros obtenidos de forma més puntual.

Esta evaluacion final no debe ser sumativa necesariamente en toda circunstancia, sino que, si se
sitia a lo largo de un curso o al terminar una unidad didactica concreta, sera la final de ese
periodo y la inicial del siguiente que comienza de inmediato. No obstante, también puede ser
sumativa si se sitda al terminar una etapa educativa o un ciclo o curso, momentos en los que es

preciso tomar decisiones sobre la promocién o no del alumno correspondiente.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Asociado a las diferentes técnicas de evaluacion se han observado instrumentos de evaluacién
gue, por un lado, nos permiten observar los logros alcanzados por el alumnado y por el otro,
mediante rubrica de correccion, calificar al alumnado.

Los instrumentos de evaluacion aparecen representados en el grafico de sectores en cada tabla
resumen de cada unidad didactica.

Estos instrumentos de evaluacion se han observado de los acuerdos de departamento, donde se
todos tenemos que utilizar los siguientes:

- Examen.

- Trabajos, individuales o grupales

- Libreta del profesor.

- Libreta del alumno.

- Actividad de evaluacion

En el bachillerato los resultados de la evaluacion se expresaran mediante una calificacion numérica,
en una escala de 0 a 10, que irda acompafiada de los siguientes términos: Sobresaliente (EX),
Notable (NT), Bien (BE), Suficiente (SU) o Insuficiente (IN), de manera que se aplican las siguientes
correspondencias: Sobresaliente 9 0 10, Notable 7 u 8, Bien 6 Suficiente 5, Insuficiente 1, 2, 3 0 4.

El término No Presentado (NP) tan solo se consignara en la evaluacion final extraordinaria y su

45



equivalencia correspondera, para el célculo de la nota numérica, a la calificacibn minima
establecida para esta etapa (es decir, 0), salvo que haya una calificacibn numérica obtenida en la

prueba ordinaria, en cuyo caso se consignara esta.

Los criterios de calificacion que se han observado los define el departamento, y se han establecido
segun se recoge a continuacion:
-Pruebas tedrico-practica (examen): 90% de la nota final

- Actividades, trabajos individuales o grupales y libreta del alumno: 10% de la nota final

El método de calculo empleado para obtener la nota correspondiente serd la media aritmética
ponderada por los porcentajes anteriores. Si la nota obtenida por el método anterior diera un
resultado con decimales, sélo se redondeara al alza cuando superen las 8 décimas.

Las faltas de asistencia deben justificarse adecuadamente.

En caso de faltar a un examen, debe aportar justificante médico para repetir el mismo que se haré
en el momento que decida el profesor. En caso contrario, no se realizard examen de nuevo, el
alumno podra presentarse a las pruebas de recuperacion que se llevan a cabo en la ultima
evaluacion (salvo que el profesor decida llevar a cabo una recuperacién adicional al principio de la

siguiente evaluacion durante este curso, donde también podra presentarse).

e Faltas de ortografia: cada falta de ortografia en los exdmenes se penaliza -0.1. La
penalizaciébn maxima por este motivo sera de 1 punto.

e Presentacion de cuadernos, trabajos y examenes.

e Deberan ajustarse a lo que se pida en cada caso: indice, paginacion, maquetacion, etc y no

se admitiran trabajos entregados fuera de la fecha acordada.

Observacion directa de la actitud valorando aspectos como la colaboracion, trabajo en equipo,
atencion, puntualidad, etc.

Sera necesario alcanzar una evaluacion positiva, tanto en los contenidos conceptuales como en los
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procedimentales y actitudinales, para proceder a la acumulacién de los porcentajes anteriormente
citados.
Se considera aprobada la asignatura cuando la nota media sea superior a 5.

No se realizar4 media si se obtiene una nota inferior a 3,5 en algunas de las pruebas realizadas.

La nota de la evaluacioén final ordinaria se obtendra como la media aritmética de las notas de las

diferentes pruebas objetivas, realizadas a lo largo del curso.

El alumnado que no haya superado el proceso de evaluacion, tendrd la posibilidad de recuperar la
asignatura mediante un examen tedérico-practico de caracter global, que tendréa lugar en junio. Esta
prueba se disefiara de acuerdo de los criterios de evaluacion e indicadores de logro abordados

durante el curso.

EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE

La evaluacion de la practica docente permite mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje, lo que
mejora también el progreso del alumnado, y debe enfocarse al menos con relacion a los siguientes
momentos del curso:

1.Programacion.

2. Desarrollo.

3.Evaluacion.

El departamento de Economia ha decidido seguir el modelo de cuestionario que se muestra a

continuacion

MATERIA: CLASE:

PROGRAMACION

Puntuacion _
INDICADORES DE LOGRO Observaciones
Delal0l

Los objetivos didacticos se han formulado en funcién

de los estandares de aprendizaje evaluables que
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concretan los criterios de evaluacion.

La seleccion y temporalizacion de contenidos y

actividades ha sido ajustada.

La programacion ha facilitado la flexibilidad de las
clases, para ajustarse a las necesidades e intereses

de los alumnos lo mas posible.

Los criterios de evaluacion y calificacion han sido
claros y conocidos de los alumnos, y han permitido

hacer un seguimiento del progreso de los alumnos.

La programacion se ha realizado en coordinacion

con el resto del profesorado.

DESARROLLO

INDICADORES DE LOGRO

Puntuacion
Delal0

Observaciones

Antes de iniciar una actividad, se ha hecho una
introduccién sobre el tema para motivar a los

alumnos y saber sus conocimientos previos.

Antes de iniciar una actividad, se ha expuesto y
justificado el plan de trabajo (importancia, utilidad,
etc.), y han sido informados sobre los criterios de

evaluacion.

Los contenidos y actividades se han relacionado con
los intereses de los alumnos, y se han construido

sobre sus conocimientos previos.

Se ha ofrecido a los alumnos un mapa conceptual del
tema, para que siempre estén orientados en el

proceso de aprendizaje.

Las actividades propuestas han sido variadas en su
tipologia y tipo de agrupamiento, y han favorecido la

adquisicion de las competencias clave.

La distribucion del tiempo en el aula es adecuada.

Se han utilizado recursos variados (audiovisuales,

informaticos, etc.).

Se han facilitado estrategias para comprobar que los
alumnos entienden y que, en su caso, sepan pedir

aclaraciones.
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Se han facilitado a los alumnos estrategias de
aprendizaje: lectura comprensiva, como buscar
informacion, como redactar y organizar un trabajo,

etc.

Se han favorecido la elaboracion conjunta de normas

de funcionamiento en el aula.

Las actividades grupales han sido suficientes y

significativas.

El ambiente de la clase ha sido adecuado y

productivo.

Se ha proporcionado al alumno informacion sobre su

progreso.

Se han proporcionado actividades alternativas
cuando el objetivo no se ha alcanzado en primera

instancia.

Ha habido coordinacion con otros profesores.

EVALUACION

INDICADORES DE LOGRO

Puntuacion
Delal0

Observaciones

Se ha realizado una evaluacion inicial para ajustar la

programacion a la situacion real de aprendizaje.

Se han utilizado de manera sistematica distintos
procedimientos e instrumentos de evaluacién, que
han permitido evaluar contenidos, procedimientos y

actitudes.

Los alumnos han dispuesto de herramientas de

autocorreccion, autoevaluacion y coevaluacion.

Se han proporcionado actividades y procedimientos
para recuperar la materia, tanto a alumnos con
alguna evaluacion suspensa, o con la materia
pendiente del curso anterior, o en la evaluacion final

ordinaria.

Los criterios de calificacion propuestos han probado

ser ajustados y rigurosos.

Los padres han sido adecuadamente informados

sobre el proceso de evaluacién: criterios de
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calificacion y promocién, etc.

Ademas, siempre resulta conveniente escuchar también la opinidn de los usuarios. En este sentido,
es interesante proporcionar a los alumnos una via para que puedan manifestar su opinion sobre
algunos aspectos fundamentales de la asignatura. Para ello, puede utilizarse una sesion informal
en la que se intercambien opiniones, o bien pasar una sencilla encuesta anonima, para que los

alumnos puedan opinar con total libertad.
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ANEXOS

ANEXO I: HOJA DE CONTENIDOS CURRICULARES DE LA MATERIA

Bloque 1 Empresay modelos de negocio (CE1, CE3, CE5)

Subbloque 1.1 Idea de negocio y herramientas para innovar

La persona emprendedora: cualidades y perfiles.

El proceso de creatividad en los modelos de negocio.

Dindmicas de generacion de nuevasideas de modelos de negocio y herramientas para
innovar.

Herramientas de organizacion y presentacion de ideas o proyectos.

Capacidad de sintesis.Comunicacion.

El lienzo de modelo de negocio y de gestion.

Sensibilidad y valoracién del emprendimiento social y sostenible.

Autonomia y tolerancia ante el error asociado al emprendimiento.

Mejoras a través del ensayo-error.

Subbloque 1.2 Empresa e innovacion

Empresa y modelo de negocio.
La empresa. Clasificacion. Marco juridico que regula la actividad empresarial.

La empresa, digitalizacion e innovacion. |+D+l. Teorias de la innovacion.

Tipos de innovacion. Tendencias emergentes. Estrategias de innovacion.
Perseverancia y flexibilidad en el cambio de estrategias de innovacion.

Bloque 2 Andlisis del entorno y estrategias empresariales (CE1, CE2, CE3, CE4, CE5)

Subbloque 2.1 Analisis del entorno

Macroentorno del modelo de negocio.
Microentorno del modelo de negocio: fuerzas competitivas.
Responsabilidad social corporativa. Mujer y emprendimiento. Inclusién y emprendimiento.

Contribucion de la sociedad al desarrollo econdémico sostenible y ético.

Subbloque 2.2 Estrategias empresariales

Evaluacion previa de modelos de negocio: analisis DAFO
Funciones de direccion. Estrategias. Toma de decisiones.

Localizacion y dimension de la empresa.
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Bloque 3 Areas funcionales de la empresa (CE3, CE4, CE5)

Subbloque 3.1 Funcién productiva

Proceso productivo. Eficiencia y productividad.
Desarrollo de producto agil.

Estructura de costes: clasificacion y calculo de costes.
Andlisis de ingresos y costes. Umbral de rentabilidad.

Proteccion de la idea y del producto y de la marca.

Subbloque 3.2 funcién comercial

Estudio de mercado: Segmento de clientes, competencia y nichos de
mercado.Ventajas competitivas: la propuesta de valor.
Canales. Relaciones con clientes. Estrategias de marketing.

El punto de vista de los clientes: mapa de empatia.
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Subbloque 3.3 La gestidon de recursos humanos

Formacion y funcionamiento de equipos agiles. Habilidades que demanda el
mercado detrabajo.
La contratacion y las relaciones laborales de la empresa.

Las politicas de igualdad y de inclusion en la empresa.

Subbloque 3.4 La funcion financiera

Estructura econdmico-financiera.

Inversion. Valoracion y seleccion de inversiones.

Recursos financieros. Analisis de fuentes alternativas de financiacion interna 'y
externa.La informacion en la empresa: obligaciones contables. Composicion y
valoracion del patrimonio.

Cuentas anuales e imagen fiel. Elaboracion del balance y cuenta de pérdidas y
ganancias.

Analisis e interpretacion de la informacion contable y andlisis de los estados financieros.

Bloque 4 Andlisis de la realidad empresarial (CE1, CE3, CE4, CE5)

Nuevas tendencias de modelo de negocio.

El prototipado del producto: concepto y utilidad.

La necesidad de validar el modelo de negocio y realizar un plan de negocios basico
utilizando herramientas de gestion.

Tolerancia ante diferentes opiniones y perspectivas relacionadas con las soluciones en

los modelos de negocio.
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ANEXO II: PLAN DE RECUPERACION DE ASIGNATURAS PENDIENTES

El alumnado con la materia de Economia pendiente de 1° BAT, para recuperar la materia, se
entrega una serie de actividades y trabajos, que tendran que realizar y exponer, en cada uno de los
trimestres.

Se le facilitar al inicio de cada trimestre un dosier que especifica los contenidos mas importantes
y relevantes de la materia, y una seria de actividades relacionados con los contenidos de cada
evaluacion.

La entrega de cada uno de los dosier se realizara al finalizar cada uno de los 3 trimestres, y la fecha

de entrega se especificard al alumnado implicado directamente.
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Anexo lll: Hoja de firmas con los componentes del departamento
Los integrantes del departamento de Economia estan de acuerdo con la presente propuesta

pedagégica y asi lo hacen constar con la firma del presente documento:

/

Lina Ferrandez Ferrandez
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1. INTRODUCCION

El presente documento contiene la propuesta pedagdgica de la asignatura de Economia para
primero de bachillerato, materia que se imparte a razén de 4 horas semanales.

El conocimiento de economia ayuda a las familias y empresas a realizar un uso responsable delos
recursos econémicos disponibles. En esta asignatura se pretende dar al alumnado de 1° de
bachillerato unas primeras nociones basicas de gestion y asignacion de recursos que les sera de
gran validez tanto a lo largo de su formacion futura como en su vida profesional o empresarial, asi
como herramientas para empezar a comprender el funcionamiento de la economia tanto en

aspectos macroeconémicos como microeconémicos.

La importancia de la asignatura de Economia viene dada por la relevancia de esta disciplina en el
ambito de las ciencias sociales, y por como afectan a la vida de las personas las decisionestanto
privadas, como de empresas o gobiernos, lo que hace que sea muy importante para el alumnado
tanto comprender estas decisiones como ser capaces de tener sus propias ideas, y derealizar un
analisis critico de las decisiones tomadas. Esto hace necesario que el alumnado tenga que
conocer y comprender estos hechos y porque se producen, lo cual ha propiciado la incorporacién
de la materia Economia en el bachillerato.

El estudio y la formacién en economia se hacen absolutamente necesarios en un contexto muy
globalizado, en el que las relaciones econdmicas son cada vez mas complejas.

La Economia estudia el comportamiento de las personas, individual y colectivo, en la busqueda de
la satisfaccion de sus necesidades, asi como de la produccién y organizacion de los bienes y

servicios que se necesitan para ello, y la distribucién de los recursos escasos.

Dado que la economia esta presente en todos los aspectos de nuestra vida cotidiana, el estudio de
la materia ayuda a percibir y conocer el mundo que nos rodea, desde una visibn mas amplia y
detallada, formando ciudadanos conscientes y reflexivos al facilitar la comprension de los conceptos

utilizados habitualmente como el crecimiento, el desempleo, la pobreza, la educacion, el medio
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ambiente, la inflacién, la distribucién de la renta, el consumismo, la sanidad, el subdesarrollo, etc

El hecho de que por primera vez, y de forma justificada, esta materia tenga un antecedente en la
Educacién secundaria obligatoria, hace necesaria la profundizacién y la ampliacion de los
contenidos que permitan alcanzar unos conocimientos mas precisos, desde un punto de vista
multidisciplinar.

La formacion especializada que ofrece esta materia, como materia troncal del bachillerato de
Ciencias Sociales, permite proporcionar al alumnado las herramientas que les ayuden a ser
ciudadanos criticos y a la toma de decisiones responsables dentro de la sociedad. A su vez, les
facilita el acceso a estudios de caracter econdmico y empresarial, tanto de nivel universitario como

de ciclos formativos de grado superior.

1.1. JUSTIFICACION DE LA PROGRAMACION.

Las funciones que persigue nuestra propuesta pedagdgica seran; la planificacion, la
independencia y protagonismo del profesorado en la realizacion y puesta en practica de la misma;
la reflexion e innovacion como abanderadas de nuestra intervencion en el aula; la programacion
también debe ser el comprobante empirico de nuestro trabajo; debe propiciar laadaptacion de
todos sus elementos a las caracteristicas y necesidades particulares del alumnado, dotandola de
una praxis coherente; y como funcion estrella, aquella que resume lasanteriores, la mejora de la
calidad de la educacion.

Todo lo anterior sustentado en cuatro principios: la mejora de la préactica docente, la coordinacion
de todo el profesorado (especialmente el que imparta el mismo area), la mejora en la calidad,
equidad y eficacia de la accion educativa y por ultimo, se trata de que nuestra programacion
didactica llegue a ser un documento realista, factible y operativo.

Para su elaboracion se han tenido en cuenta las disposiciones legales actuales, y atendiendo a la
nueva ley educativa LOMLOE, y su concrecion en el curriculo de bachillerato de la comunidad
valenciana segun establece el DECRETO 108/2022, de 5 de agosto, del Consell, por el que se

establecen la ordenacion y elcurriculo de Bachillérato.



1.2. CONTEXTUALIZACION.

El bachillerato es una de las ensefianzas que conforman la educacion secundaria postobligatoria,
junto con la formacion profesional de grado medio; las ensefianzas artisticas profesionales, tanto
de musica y de danza como de artes plasticas y disefio de grado medio, ylas ensefianzas
deportivas de grado medio.

Con caracter general, la etapa comprende dos cursos, se desarrolla en modalidades diferentesy
vias, si es el caso, y se organiza de manera flexible en materias comunes, materias de modalidad
y materias optativas, con el fin de que pueda ofrecer una preparacion especializadaal alumnado
acorde con sus perspectivas e intereses de formacion o permita la incorporacién a la vida activa
una vez finalizada la etapa.

Excepcionalmente, se puede establecer una distribucién de las materias en tres afios académicos,
especificamente dirigida al alumnado que, por sus circunstancias personales, temporales o

permanente.

El bachillerato tiene como finalidad proporcionar formaciéon, madurez intelectual y humana,
conocimientos, habilidades y actitudes que permitan desarrollar funciones sociales e incorporarse
a la vida activa con responsabilidad y aptitud. Asimismo, esta etapa debera permitir la adquisicién
y el logro de las competencias indispensables para el futuro formativoy profesional, y capacitar

para el acceso a la educacion superior.
El bachillerato tiene que preparar para el itinerario académico-profesional posterior, proporcionar
una sélida cultura integral y aportar interés por el conocimiento, por el trabajo ypor el aprendizaje

y rigor en el trabajo.



2. LAS SITUACIONES DE APRENDIZAJE ADAPTADAS A LAS CARACTERISTICAS DEL

GRUPO.

Las situaciones de aprendizaje deben estar conectadas con los “Principales retos del siglo XXI”
y con los objetivos de la etapa del bachillerato. La capacidad de actuacion del alumnado al
enfrentarse a una situacion de aprendizaje requiere movilizar todo tipo de saberes implicados en
las competencias especificas: conceptos, procedimientos, actitudes y valores. La materia de
Economia y Emprendimiento contribuye a formar personas criticas y responsables ante los
problemas actuales relativos al medio ambiente, degradacion del planeta y exceso de consumo,
para ser conscientes de la importancia de sus acciones y su repercusién negativa en el bien
comun.

Al mismo tiempo, la materia contribuye a dar respuesta a problemas del entorno préximo
poniendo de manifiesto su compromiso en el @mbito local y global, valorando las competencias,
cualidades y habitos que debe tener una persona emprendedora consciente de los retos del siglo
XXI. Para ello, es necesario hacer reflexionar al alumnado ante situaciones de inequidad y
exclusion que generen un sentimiento de empatia y justicia social desde una perspectiva
colectiva, una resolucion pacifica de los conflictos con soluciones creativas que tengan como
premisa la cooperacion.

Igualmente, el alumnado debe reflexionar sobre la importancia del emprendimiento en el
desarrollo econémico y la creacion de valor, el andlisis de nuevos modelos de negocio mas
sostenibles con el entorno.

Algunos criterios para disefar situaciones de aprendizaje desde esta perspectiva serian los
siguientes:

 Estar relacionadas con actividades del ambito local y proximo al alumnado que establezca
relaciones los Objetivos de Desarrollo Sostenible que incorporan los desafios globales a los que
nos enfrentamos dia a dia, tales como la desigualdad, medio ambiente, empleo, escasez,
propiedad intelectual, permitiendo descubrir el funcionamiento de la economia y la actividad

empresarial.



 Establecer relaciones con otras materias para adquirir una visidn integral de la economia vy
asumir responsabilidades y compromisos, desde una perspectiva interdisciplinar.

* Disefiarse para incentivar la reflexion, promover la competencia clave de aprender a aprender,
y desarrollar un enfoque critico, con la finalidad de conseguir actitudes sensibles,
comportamientos responsables y proactivos que permitan aprovechar las oportunidades sociales
y econoémicas.

« Estimular el fomento de la lectura y la escritura a través de diferentes canales que les permitan
ser ciudadanos criticos y respetuosos ante diferentes argumentos y opiniones, asi como remarcar
la necesidad de potenciar las habilidades comunicativas necesarias a la hora de emprender un
proyecto personal.

» Permitir que sean abordadas tanto de manera individual como grupal, incorporando un enfoque
inclusivo, coeducativo, dando visibilidad a la relevancia del papel de las mujeres en la actividad
empresarial, y con el uso de técnicas de trabajo tanto cooperativo como colaborativo, a través de
actividades dialdgicas, de debate, de explicacion de resultado de tareas.

» Conectar los contenidos con experiencias y sentimientos personales del alumnado que han
tenido lugar en otros contextos, movilizando la capacidad de argumentacién mediante el lenguaje
verbal y no verbal.

» Potenciar los talentos individuales utilizando herramientas que posibiliten el estimulo de la
creatividad, la participacion activa del alumnado, para afrontar los problemas desde diferentes
perspectivas segun su diversidad personal y cultural.

* Incluir la aceptacién y el manejo de la incertidumbre tratada desde el aula y que dé respuesta a
cuestiones que le serviran para enfocar su futuro de trabajo o estudios e incluso la posibilidad de,
a partir de una iniciativa disefiada en el aula, poder trasladarlas fuera de la misma.

» Es necesario que impulsen un buen uso de las nuevas tecnologias en el aula, aprendiendo
nuevos programas, aplicaciones y herramientas informaticas para fomentar la alfabetizacion
digital y audiovisual del alumnado y la gamificacién en el aula para incrementar su motivacion,
autonomia y el abanico de recursos necesarios para el correcto andlisis de la disciplina.

 Son actividades inclusivas y que utilizan los principios del Disefio Universal de Aprendizaje



3. LOS CRITERIOS DE EVALUACION VINCULADOS A LAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y

ASOCIADOS A LAS SITUACIONES DE APRENDIZAJE PLANTEADAS.

A continuacién, se muestran las competencias especificas que se trabajan a lo largo de la materia
de economia en 1° bachillerato, y su relacion con los descriptores, y posteriormente se enunciaran
los criterios de evaluacion que nos van a permitir conocer en que grado el alumnado ha alcanzado

las competencias especificas.

COMPTENCIAS ESPECIFCAS

1. Valorar el problema de la escasez y la importancia de adoptar decisiones en el
ambito econdmico, analizando su repercusion en los distintos sectores, comparando
soluciones alternativas que ofrecen los diferentes sistemas, para comprender el
funcionamiento de la realidad econdémica.

Es preciso estudiar en toda su extension el problema econdmico de la escasez y analizar como
afecta a los diferentes sectores, asi como las soluciones alternativas al mismo, que proponen
los distintos sistemas econdémicos aprendiendo a valorar con espiritu critico las ventajas e
inconvenientes de cada uno de ellos.

Ser conscientes de la realidad actual desde una perspectiva econémica permite comprender
mejor nuestro comportamiento a la hora de tomar decisiones responsables, ya sea en la
busqueda de la satisfaccion de necesidades propias como en la distribucién equitativa de los
recursos.

Asimismo, es necesario reflexionar sobre como la globalizacién y los procesos de cooperacion
e integracion economica estan modificando no solo la estructura productiva global, sino
también la estructura econdmica y la propia sociedad en su conjunto.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2, STEM2,

CPSAA5, CPSAAY, CE1, CE2.

2. Reconocer y comprender el funcionamiento del mercado, analizando sus fallos,

para estudiar la repercusion de estos en gl entorno y facilitar latoma de decisiones en



elambito econémico.

El funcionamiento de las diferentes estructuras del mercado, asi como de los distintos modelos
de competencia son aspectos que el alumnado debe comprender para interpretar y prever las
consecuencias derivadas de cambios en la oferta y la demanda y actuar en consecuencia.
Por otro lado, es necesario que detecte y analice con espiritu critico los fallos y limites del
mercadoque explican la necesidad de intervenir en el funcionamiento de la economia a través
de diversas medidas de politica econdmica. Todo ello conducira al alumnado a reconocer el
papel

regulador del sector publico y las medidas de politica econémica que lleva a cabo, y a
reflexionar sobre los efectos que esas politicas tienen en la igualdad de oportunidades, el
crecimiento y la redistribucion de la renta.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2, CCL3, STEM2,

CPSAAS5, CC3, CE1, CE2.

3. Distinguir y valorar el papel de los distintos agentes econdmicos que intervienen
enel flujo circular de la renta, comprendiendo sus interacciones y reconociendo, con
sentidocritico, los beneficios y costes que genera, para explicar como se produce el
desarrollo econémico y su relacion con el bienestar de la sociedad.

Para entender la realidad econémica desde un punto de vista macroecondmico es preciso
analizar el papel que los distintos agentes econémicos que juegan un papel en el desarrollo
econdmico y en el bienestar de la sociedad. Cada uno de ellos, con su participacion, colabora
en este desarrollo, ya sea a través del trabajo, el ahorro, el gasto, las politicas fiscales o las
subvenciones, entre otros.

El crecimiento derivado del flujo de la renta genera beneficios, pero también algunos
desequilibrios como el desempleo y sus costes, los flujos migratorios como consecuencia de
la concentracién empresarial, la economia sumergida o la sostenibilidad ambiental. Que el

alumnado conozca y valore estos elementos le permitira adquirir los saberes necesarios para

9



explicar cobmo se produce el desarrollo econémico y para plantear alternativas a situaciones
probleméticas.
Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2, CCL3,

CPSAAS5, CPSAAY, CC3, CC4, CE1, CE2.

4, Conocer y comprender el funcionamiento del sistema financiero y de la politica
monetaria, valorando sus efectos sobre la economia real y analizando los elementos
gue intervienen en las decisiones financieras, para planificar y gestionar con
responsabilidady autonomia las propias finanzas y adoptar decisiones financieras
fundamentadas. Teniendo en cuenta que las necesidades econ6micas son distintas a lo
largo de la vida seranecesario que el alumnado conozca el funcionamiento del sistema
financiero y los productos

que ofrece relacionados con la inversion, el ahorro, el endeudamiento, los seguros..., para

mejorar su competencia a la hora de adoptar decisiones financieras y planificar y gestionar con
autonomia los gastos personales. Asimismo, es importante que comprenda hacia dénde se
dirige y evoluciona el sistema financiero en relacion con los cambios sociales y tecnolégicos
y los retos que se plantean actualmente.

Ademas, es preciso que el alumnado conozca herramientas que le permitan analizar y valorar
las politicas monetarias y entender sus efectos sobre la inflacion, el crecimiento y el bienestar,
dentro del marco financiero actual.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida:

CCLZ2, CCL3, CD4, CPSAA2, CPSAA5, CPSAAY, CEL, CE2.

o. Identificar y valorar los retos y desafios a los que se enfrenta la economia actual
analizando el impacto de la globalizacion econdmica, lanueva economiay larevolucion

digital, para proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justiciay la sostenibilidad.
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La economia actual se enfrenta a retos y desafios importantes dentro de un contexto
globalizado donde las relaciones econémicas son cada vez mas complejas. En este nuevo
contexto es necesario reconocer la repercusion de la nueva economia y la revolucion digital
sobre el empleo y la distribucion de la renta.

El alumnado debe valorar de forma critica su comportamiento como consumidor, usuarios y
posible generador de renta, para lo cual, es necesario que conozca y analice la globalizacién
ysus problemas asociados. Este conocimiento puede estimular la generacion de iniciativas en
su entorno mas proximo participando activamente en la economia a través de acciones que
propicien la igualdad, el consumo responsable, la mejora continua y el bienestar social.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2, CCL3, STEM4,

CD5, CPSAA2, CPSAA5, CPSAAY, CEL.

6. Analizar los problemas econdémicos actuales mediante el estudio de casos, la
investigacion y la experimentacion, utilizando herramientas del anélisis econdémico y
teniendo en cuenta los factores que condicionan las decisiones de los agentes
economicos,para facilitar la comprension de esos problemas y plantear soluciones

innovadoras y sostenibles que respondan a necesidades individuales y colectivas.

El estudio de la realidad socioecondmica es complejo. De ahi la importancia de disponer de
diversos métodos de analisis que permitan una comprension mas profunda de la realidad y
supongan una ayuda para intervenir en ella ofreciendo propuestas y soluciones de valor que
contribuyan a la mejora y al bienestar de la sociedad.

Es importante que el alumnado aprenda a utilizar herramientas propias de la economia
experimental, por ejemplo, diseflando y poniendo en marcha experimentos econémicos
sencillos sobre cuestiones cercanas, analizando el coste-beneficio en un proyecto de caracter
econdémico-empresarial basico o haciendo un estudio de casos sobre la realidad econémica
aplicando el método cientifico.

Por otra parte, es interesante que analice la realidad desde la perspectiva de la economia del
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comportamiento, observando ademas de los aspectos econémicos, otros factores de caracter
cognitivo, psicoldgico, sociolégico, emocional y ambiental para ofrecer respuestas a
problemas actuales.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL3, STEM2,

CPSAA7, CC3, CC4, CE1, CEZ2, CES.

CRITERIOS DE EVALUACION

A continuacion, se muestran los criterios de evaluacion, que nos permitiran valorar laconsecucién
de los objetivo y de las competencias especificas de la materia de economia paral® bachillerato,
enunciadas en el punto 4 de la presente programacion.

Estos son los siguientes:

Competencia especifica 1

1.1. Comprender la realidad econémica actual, analizando la repercusién de las decisiones
adoptadas en el ambito econdémico, valorando los procesos de integracion econdémica y
estableciendo comparaciones sobre las soluciones alternativas que ofrecen los distintos

sistemas.

1.2. Comprender el problema de la escasez identificando los motivos y comparando, de

manera justificada, diferentes estrategias econémicas de resolucion del mismo.

1.3. Conocer los procesos que intervienen en la toma de las decisiones econémicas de

manera individual y colectiva, analizando el impacto que tienen en la sociedad.

Competencia especifica 2

2.1. Valorar la repercusion de los fallos del mercado a nivel microeconémico y facilitar el
proceso de toma de decisiones en este ambito, reconociendo y comprendiendo el
funcionamiento del mismo.
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2.2. Entender el funcionamiento del mercado y la naturaleza de las transacciones que tienen
lugar en él, analizando elementos como la oferta, la demanda, los precios, los tipos de mercado
y los agentes implicados y reflexionado sobre su importancia como fuente de mejora

econdmica y social.

2.3. Analizar con espiritu critico los fallos del mercado, evaluando sus consecuencias y

reflexionando sobre sus posibles soluciones.

Competencia especifica 3

3.1. Conocer como se produce el desarrollo econémico y el bienestar social valorando, con
sentido critico, el papel de los distintos agentes econdémicos que intervienen en el flujo circular
de la renta.

3.2. Diferenciar los costes y beneficios que genera para cada uno de los agentes
econdomicosen el flujo de la renta estableciendo relaciones entre ellos y determinando su

repercusion en eldesarrollo econdmico y bienestar social.

Competencia especifica 4

4.1. Conocery comprender el funcionamiento del sistema financiero valorando sus efectos
sobre la economiareal y analizando los elementos que intervienen en las decisiones financieras
relacionadas con la inversion, el ahorro, los productos financieros y la busqueda de fuentes de
financiacion, para planificar y gestionar con mayor responsabilidad y autonomia las propias

finanzas y adoptar decisiones financieras fundamentadas.

4.2. Planificar y gestionar con responsabilidad y progresiva autonomia las finanzas
personales y adoptar decisiones fundamentadas a partir del conocimiento y comprension
delsistema financiero valorando los elementos que intervienen en las decisiones financieras y

losefectos que estos pueden provocar en la economia real.

4.3. Adquirir conocimientos financieros a partir del andlisis del sistema financiero, su
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funcionamiento y los efectos que se derivan de las decisiones adoptadas en él y estableciendo
conexiones entre estos aprendizajes y sus decisiones financieras personales que afectan a

su vida cotidiana.

Competencia especifica b

5.1. Proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad a partir de
la identificacion de los retos y desafios que plantea la economia actual y analizando, con
sentido critico, el impacto que provoca la globalizacion, la nueva economia y la revolucion
digital en el bienestar econémico y social de los ciudadanos.

5.2. Comprender los retos econémicos actuales analizando, de forma critica y constructiva,
el entorno, identificando aquellos elementos que condicionan y transforman la economia y

fomentando iniciativas que respondan a las necesidades que plantean estos retos.

Competencia especifica 6

6.1. Plantear soluciones socioeconOmicas que respondan a necesidades individuales y
colectivas investigando y explorando la realidad econémica teniendo en cuenta diversos

factores y aplicando las herramientas propias del @mbito de la economia.

4. LOS SABERES BASICOS QUE HAY QUE MOVILIZAR PARA EL LOGRO DE LAS

COMPETENCIAS ESPECIFICAS.

La incertidumbre que rodea a nuestra sociedad ha hecho necesario que la ciudadania tenga un
mayor interés en los asuntos que afectan de manera individual y colectiva a toda la sociedad.
El nuevo Decreto 108/22 establece los saberes basicos o contenidos para la materia de

Economia, que han sido divididos en 5 blogues, que se muestran a continuacion:

Bloque 1: Las decisiones econdémicas
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7 La economia, las necesidades, los bienes y la escasez. El contenido
econdmico de las relaciones sociales. La modelizacibn como
herramienta entender las interacciones economicas.

] El proceso de toma de decisiones econdmicas. La racionalidad. El
costede oportunidad. Los costes irrecuperables. El analisis marginal.
Los incentivos y las expectativas. Teoria de juegos. La eficiencia.
Riesgo e incertidumbre.

] La organizacion econémica y los sistemas econdmicos; valoracion y
comparacion.

] Planificacion y gestion de las decisiones financieras: la inversion, el
ahorro y el consumo. Dinero y transacciones. Funciones del dinero y
formas de dinero. Riesgo y beneficio. El papel de los bancos en la
economia. Funcionamiento de los productos financieros como
préstamos, hipotecas, y sus sustitutos. Los seguros.

7 Economia del comportamiento. Desviaciones de la racionalidad
econdémica. Decisiones econémicas y ética.

] Métodos para el andlisis de la realidad econdmica: el método cientifico,

la modelizacion y experimentos o ensayos econdmicos.

Bloque 2: La realidad econdémica. Herramientas para entender el mundo con

unavision microeconémica

N Intercambio y mercado. Tipos y funcionamiento de los
mercados. Representacion grafica.

] La elasticidad. Los fallos de mercado. El andlisis coste-beneficio.
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Bloque 3. La realidad econdémica. Herramientas para entender el mundo con

unavision macroeconémica

.

La macroeconomia. Los agentes econdémicos y el flujo circular de la
renta. La demanda agregada, la oferta agregada y su funcionamiento.
Crecimiento econdmico y desarrollo. Los factores del crecimiento. La
distribucion de la renta: relacion entre eficiencia y equidad. Indicadores
del desarrollo social. Bienestar y calidad de vida.

Economia laboral. El funcionamiento y las tendencias de los mercados
de trabajo. Tipos de desempleo. Efectos y medidas correctoras. La
brecha salarial.

El comercio internacional, los procesos de integracion econémica y
susefectos. Proteccionismo y libre comercio. La Union Europea y

Monetaria.

El sistema financiero, su funcionamiento y sus efectos. Evolucion del
panorama financiero El dinero. Tipologia del dinero y su proceso de

creacion.

Bloque 4: Las politicas econémicas

Economia positiva y economia normativa. La intervencion del Estado y
su justificacion. La politica econémica y sus efectos.

La politica fiscal. El estado del bienestar y su financiacion. El principio
de solidaridad y los impuestos. El déficit publico, la deuda publica y sus
efectos. La economia sumergida.

La politica monetaria y la estabilidad de precios. Funcionamiento del
mercado monetario. La inflacion: teorias explicativas. Efecto de las

politicas monetarias sobre la in{kacién, el crecimiento y el bienestar.



Bloque 5: Los retos de la economia espafiola en un contexto globalizado

] La globalizacién: factores explicativos, oportunidades y riesgos. La

Reduccion de las desigualdades.

] La nueva economia y la revolucion digital. La economia colaborativa.
La economia circular. El impacto de la revolucion digital sobre el
empleoy ladistribucion de larenta. La adaptacion de la poblacion activa
ante los retos de la revolucion digital.

] El futuro del estado del bienestar. Sostenibilidad de las pensiones. Los
flujos migratorios y sus implicaciones socioeconémicas.

7] Teorias sobre el decrecimiento econdmico.

] Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y los retos econémicos

actuales. Estudio de casos.

5. LA SECUENCIA DE ACTIVIDADES.

La metodologia didactica se entiende como el conjunto de estrategias, procedimientos y acciones
organizadas y planificadas por el profesorado, con la finalidad de posibilitar el aprendizaje del

alumnado y el logro de los objetivos planteados.

De acuerdo con lo que establece el articulo 6 del Real decreto 217/2022, se tiene que llevar a cabo
siguiendo una serie de principios didacticos generales que se desarrollan a continuacion:

1. Los centros elaboraran sus propuestas pedagodgicas para todo el alumnado de esta etapa
atendiendo a su diversidad. Asi mismo, se tienen que emplear métodos que tengan en cuenta varias
maneras de representacion y expresion y los diferentes ritmos de aprendizaje del alumnado, que
favorezcan la capacidad de aprender por si mismos y que promuevan el trabajo en equipo.

2. En esta etapa se prestara atencioén a la adquisiciéon y el desarrollo de las competencias clave



incluidas en el perfil de salida del alumnado al final de la ensefianza béasica y se fomentara la
correcta expresion oral y escrita y el uso de las matematicas en contexto. A fin de promover el
hébito de la lectura, se dedicara un tiempo a la lectura en la practica docente de todas las materias.
3. Los aprendizajes que tengan caracter instrumental para la adquisicion de otras competencias
recibirdn especial consideracion, teniendo siempre como referencia las ensefianzas minimas
previstas en el perfil de salida del alumnado al final de la ensefianza basica.

4. Con el objetivo de fomentar la integracidn de las competencias trabajadas, se dedicard un tiempo
del horario lectivo a proyectos significativos y relevantes y a la resolucion colaborativa de
problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexion y la responsabilidad.

5. Sin perjuicio de su tratamiento especifico, la comprension lectora, la expresion oral y escrita, la
comunicacién audiovisual, la competencia digital, el emprendimiento social y empresarial, el
fomento del espiritu critico y cientifico, la educacién emocional y en valores, la igualdad de género
y la creatividad se trabajaran en todas las materias de forma transversal y a través de los varios
proyectos interdisciplinarios. En todo caso se fomentaran de manera transversal la educacion para
la salud, la educacion afectiva y sexual, la formacién estética, la educacion para la sostenibilidad y
el consumo responsable, el respeto mutuo y la cooperacion entre iguales.

6. Desde todas las materias o ambitos se promoverd la ciudadania democratica y la conciencia
global, con voluntad de educar personas criticas y comprometidas en la mejora de su entorno y al
conseguir un futuro sostenible para todos de acuerdo con los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
7. En el proceso de aprendizaje de las lenguas extranjeras, las lenguas oficiales de nuestro ambito
autondmico se utilizaran solo como apoyo. En este proceso, hay que priorizar la comprension, la
mediacion, la expresion y la interaccion oral en la lengua extranjera, asi como la creacion de
situaciones de aprendizaje que faciliten al alumnado la transferibilidad de las competencias
adquiridas y la adquisicion de un aprendizaje significativo.

8. La lengua es el instrumento de adquisicion y construccion del conocimiento. Es por ello que el
uso de las lenguas oficiales, el valenciano como lengua propia y el castellano como lengua cooficial,
y las lenguas extranjeras como lenguas vehiculares de ensefianza, pone el foco en la importancia

de las posibilidades comunicativas de todas éStas a través de metodologias basadas en el



aprendizaje integrado de lenguas y contenidos.

9. Se garantizara la atencion personalizada del alumnado que manifiesta dificultades especificas
de aprendizaje o de inclusibn en la actividad ordinaria de los centros, altas capacidades
intelectuales y alumnado con discapacidad, asi como la deteccion temprana de las dificultades en
el aprendizaje y la puesta en marcha de mecanismos de apoyo y flexibilizacion, alternativas
metodoldgicas y otras medidas adecuadas.

10. La conselleria competente en materia de educacion promovera las medidas necesarias para
que la tutoria personal del alumnado y la orientacion educativa, psicopedagodgica y profesional

constituyan un elemento fundamental en la ordenacion de esta etapa

Principios didacticos de la materia de Economia y emprendimiento

En relacion a todo lo anterior, podemos diferenciar varios tipos de actividades segun su finalidad, y
gue permiten desarrollar los saberes béasicos:

1. Actividades previas y de motivacion. Tratan de averiguar las ideas, los intereses, las
necesidades, etc., de los alumnos sobre los contenidos que se van a trabajar. Con ellas se suscita
la curiosidad intelectual y la participacion de todos en las tareas educativas.

2. Actividades de desarrollo. Son aquellas que las unidades de programacién prevén con caracter
general para todo el alumnado.

3. Actividades de refuerzo. Para aquellos alumnos cuyos ritmos de aprendizaje sean mas lentos
(alumnado con necesidades educativas especiales) es imprescindible la programacion de
actividades de refuerzo que, de acuerdo con sus caracteristicas, faciliten el desarrollo de sus
capacidades.

4. Actividades de ampliacion. Son aquellas que posibilitan a los alumnos seguir avanzando en
sus procesos de aprendizaje una vez que han realizado satisfactoriamente las tareas propuestas
en una unidad de programacion. Habrian de disefarse para alumnos con ritmos de aprendizaje
“rapido”.

5. Actividades de evaluacion. El profesorado debe disefiar estas actividades, sin que puedan ser

percibidas por los alumnos como diferenciadas? para reajustar permanentemente los procesos



educativos.

6. Trabajos monograficos interdisciplinares u otros de naturaleza andloga que impliquen a
varios departamentos. Son aquellos que pretenden:

Desarrollar, aplicar y poner en practica las competencias basicas previstas para Bachillerato.
Mostrar la consecucion alcanzada de los objetivos generales de la etapa.

Mostrar los conocimientos adquiridos sobre varios temas 0 materias.

Aplicar métodos y técnicas de trabajo a través de contenidos diversos que ilustren su asimilacion.
Acercar a los alumnos a un modo de trabajar metddico donde poder aplicar los procedimientos y
habilidades aprendidos en distintas materias.

Centrarse en la indagacidn, la investigacion y la propia creatividad, favoreciendo la curiosidad y el

interés en su realizacion.

En conclusion, se plantea una metodologia activa y participativa, en la que se utilizaran una diversa
tipologia de actividades (de introduccién-motivacion, de conocimientos previos, de desarrollo —de
consolidacion, funcionales o de extrapolacién, de investigacion—, de refuerzo, de recuperacién, de
ampliacién/profundizacion, globales o finales).

Nuestro enfoque metodoldgico se ajustard a una serie de principios metodoldgicos que se detallan
a continuacion:

e Se disefaran actividades de aprendizaje integradas que permitan a los alumnos avanzar
hacia los resultados de aprendizaje de mas de una competencia al mismo tiempo.

e En las actividades de investigacion, aquellas en las que el alumno participa en la
construccion del conocimiento mediante la busqueda de informacién y la inferencia, o
también aquellas en las que utiliza el conocimiento para resolver una situacién o un problema
propuesto, se clasificaran las actividades por su grado de dificultad (sencillo-medio-dificil),
para poder asi dar mejor respuesta a la diversidad.

e La accion docente promovera que los alumnos sean capaces de aplicar los aprendizajes en

una diversidad de contextos.
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Se fomentara la reflexion e investigacion, asi como la realizacion de tareas que supongan
un reto vy desafio intelectual para los alumnos.

Se podran disefar tareas y proyectos que supongan el uso significativo de la lectura,
escritura, TIC y la expresion oral mediante debates o presentaciones orales.

La actividad de clase favorecera el trabajo individual, el trabajo en equipo y el trabajo
cooperativo.

Se procurara organizar los contenidos en torno a nucleos tematicos cercanos y significativos.
Se procurara seleccionar materiales y recursos didacticos diversos, variados, interactivos y

accesibles tanto en lo que se refiere al contenido como al soporte.

6. LA ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS DE APRENDIZAJE Y LOS AGRUPAMIENTOS.

Un aspecto a tener en cuenta en el proceso de ensefianza-aprendizaje es el agrupamiento del

alumnado, ya que sera habitual que en diferentes actividades se trabaje en grupo. El criterio que

se utilice para estos agrupamientos dependera de la actividad a desarrollar.

Generalmente los grupos seran de caracter temporal, y la forma mas habitual de agrupar al

alumnado sera siguiendo un criterio de heterogeneidad, en el cual los alumnos puedan

beneficiarse de capacidades diferentes a las suyas. En otras actividades se podra usar el criteriode

afinidad, que permitira a cada alumno trabajar con aquellos con los cuales se sienten mas

cémodos e integrados, favoreciendo asi la motivacién y la participacion del alumnado en la tarea.

Para las actividades de debate, se utilizara un criterio aleatorio, donde no se tendra en cuenta las

caracteristicas del alumnado ni la afinidad entre ellos.

A lo largo del desarrollo de la materia trabajaremos con diversas formas de organizacion del aula,

funcidn de la actividad que se vaya a llevar a cabo.

Las distintas distribuciones generalmente utilizadas seran las siguientes:

Distribucion A: Para el desarrollo normal de la clase, la distribucién sera en parejas.

Distribucion B: Para actividades grupales, grupos de 5-6 alumno
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Distribucion C: Para la realizacion de actividades de debate, dividimos el aula en 2 grupos.
Distribucion D: Para la realizacion de pruebas de evaluacién individuales, se separan las

mesas, dejando un espacio entre ellas.

7. LA DISTRIBUCION DEL TIEMPO.

Los distintos saberes basicos de los distintos bloques, se han organizado en las distintas unidades
de la materia

La organizacion temporal de la imparticion del curriculo debe ser particularmente flexible, debe
estar sujeto a una revision permanente, ya que la realidad del aula no es inmutable.

Con caracter estimativo, teniendo en cuenta que el calendario escolar para 1.° de Bachilleratoen
la Comunidad Valenciana es de algo mas de 35 semanas, hemos de contar con unas 140 sesiones
de clase para esta materia

La programacion didactica se desarrollaré para el presente curso académico 2022/2023, tomando
como referencia el Decreto 108/22 que establece el curriculo de 1° de bachillerato, y a la
resolucion del calendario escolar 22/23, a continuacién se muestra una tabla donde aparecen
las unidades didacticas en las que se han divido los saberes basicos de los 5 bloquesde la materia,

la distribucion temporal y la evaluacién en la que se llevaran a cabo:

UD1: la ciencia de las decisiones 8 sesiones BL1
UD 2: Crecimiento y organizacion 12 sesiones BL1
UD 3: La produccion 11 sesiones BL 2 12
UD 4: El mercado 12 sesiones BL 2
UD 5: Tipos de mercado 11 sesiones BL 2
UD 6: El mercado de trabajo 10 sesiones BL 3 o
UD 7: El papel de Estado 10 sesiones BL 3
UD 8: Indicadores y equilibrio macroeconémico 11 sesiones BL 3
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UD 9: Las cuentas del Estado 11 sesiones BL 3
UD 10: El dinero y la politica monetaria 11 sesiones BL 4
UD 11: El sistema financiero. La Bolsa 11 sesiones BL 4
UD 12: El comercio internacional 12 sesiones BL5 -
UD 13: Union Europea y globalizacion 10 sesiones BL 5
UD 14: Desequilibrios de la economia mundial 10 sesiones BL5

TOTAL

140 sesiones

8. LA SELECCION Y ORGANIZACION DE LOS RECURSOS Y MATERIALES.

Los recursos didacticos y materiales que se empleen a lo largo de la materia, han sido
seleccionados por el centro y el departamento, dentro de su autonomia pedagdgica,

seleccionando los materiales, teniendo en cuenta que estos recursos deberdn adecuarse al

contexto del aula. Para el presente curso, utilizaremos los siguientes

- Libro de texto “economia 1°bachillerato editorial Mc Graw Hill, seleccionado por el

departamento.

- Diapositivas de cada unidad para el seguimiento de estas.

- Apuntes, fichas y supuestos elaborados personalmente para la materia.

- Articulos de prensa, extraidos de medios digitales o en papel de diarios econémicos como

expansion, cinco dias o el economista.

- Ordenadores con aplicaciones informéticas como paquete Open office (Word, hoja de célculo

Excel, PowerPoint).

- Cafndn proyector para visualizar videos relacionados de YouTube.

- Internet como medio de busqueda y seleccion de informacién para las actividades que lo

requieran. Se proveera a los alumnos de una relacion de paginas web para la realizacion de

lasactividades (INE, BDE, AEAT, etc.).
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Sera habitual también el uso de las TIC. Entre otras, recomendamos las siguientes direcciones
web:

www.ine.es

WWW.CeS.gV.es

www.servef.es

www.ocde.org

www.economiavisual.com (Pofesor Juan Cantero)

www.econolandia.es

www.ecobachillerato.com

www.econosublime.com

Por su especial importancia, destacamos la utilizacién habitual de las Tecnologias de la Informacion
y la Comunicacion (TIC), como un elemento transversal de caracter instrumental que constituye un

recurso didactico de excepcionales posibilidades.

Las TIC estan cada vez mas presentes en nuestra sociedad y forman parte de nuestra vida
cotidiana, y suponen un valioso auxiliar para la ensefianza que puede enriquecer la metodologia
didactica. Desde esta realidad, consideramos imprescindible su incorporaciéon en las aulas de
Bachillerato, como herramienta que ayudara a desarrollar en el alumnado diferentes habilidades,
gue van desde el acceso a la informacién, hasta su manipulacion, tratamiento y transmision en
distintos soportes, ademas de constituirse como un elemento esencial de comunicacion. Las TIC
ofrecen al alumnado la posibilidad de actuar con destreza y seguridad en la sociedad de la
informacion y la comunicacion, aprender a lo largo de la vida y comunicarse sin las limitaciones de
las distancias geograficas ni de los horarios rigidos de los centros educativos. Ademas, puede
utilizarlas como herramienta para organizar la informacion, procesarla y orientarla hacia el

aprendizaje, el trabajo y el ocio.

La incorporacion de las TIC al aula contempla varias vias de tratamiento que deben ser


http://www.ine.es/
http://www.ces.gv.es/
http://www.servef.es/
http://www.ocde.org/
http://www.economiavisual.com/
http://www.econolandia.es/
http://www.ecobachillerato.com/

complementarias:

Como fin en si mismas: tiene como objetivo ofrecer al alumnado conocimientos y destrezas basicas

sobre informatica, manejo de programas y mantenimiento basico (instalar y desinstalar programas;

guardar, organizar y recuperar informacion; formatear; imprimir, etc.).

Como medio: su objetivo es sacar todo el provecho posible de las potencialidades de una

herramienta que se configura como el principal medio de informacién y comunicacion en el mundo

actual.

Las principales herramientas TIC disponibles y algunos ejemplos de sus utilidades concretas son:

Uso de procesadores de texto para redactar, revisar ortografia, hacer resimenes, afadir
titulos, imagenes, hipervinculos, graficos y esquemas sencillos, etc.

Uso de hojas de célculo de progresiva complejidad para organizar informacion (datos) y
presentarla en forma grafica.

Utilizacién de programas de correo electronico.

Usos y opciones basicas de los programas de navegacion.

Uso de enciclopedias virtuales (CD y www).

Uso de periféricos: escaner, impresora, etc.

Uso de progresiva complejidad de programas de presentaciéon (PowerPoint, Prezzi, etc.):
trabajos multimedia, presentaciones creativas de textos, esquemas o0 realizacion de
diapositivas, como apoyo a las exposiciones publicas orales.

Internet: busqueda y seleccion critica de informacion.

Elaboracion de documentos conjuntos mediante herramientas de programas de edicion
simultédnea (Drive, etc.).

Utilizacion de los innumerables recursos y paginas web disponibles
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9. LAS MEDIDAS DE RESPUESTA EDUCATIVA PARA LA INCLUSION EN LOS NIVELES IIl E

IV_Y LOS CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS ADAPTACIONES CURRICULARES

SIGNIFICATIVAS, SI ES EL CASO, ASOCIADOS A LAS SITUACIONES DE APRENDIZAJE

PLANTEADAS.

Existe la obligatoriedad de organizarse bajo el principio de la educacién comun, prestando una
especial atencion a la diversidad de los alumnos, muy en particular al alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo de acuerdo con el Decreto 104/2018 de 27 de julio (por el que
se desarrollan los principios de equidad e inclusion en la Comunidad Valenciana).

Por ello, la atencion a la diversidad debe convertirse en un aspecto esencial de la practica docente
diaria, también en el bachillerato.

Decir que no hay alumnos es este curso son necesidad de aplicacion de medidas de nivel Il yIV.
En nuestro caso, la atencién a la diversidad se contempla en tres niveles o planos: en la

programacion, en la metodologia y en los materiales.

De acuerdo con el articulo 25 del Real decreto 243/2022, para la atencién a las diferencias

individuales se deben tener en cuenta las siguientes condiciones:

1. La conselleria competente en materia de educacion debe disponer los medios necesarios
para que los alumnosy las alumnas que requieran una atencién diferente de la ordinaria puedan
cumplir los objetivos establecidos para la etapa de bachillerato y adquirir las competencias
correspondientes.

2. La atencion a este alumnado se regira por los principios de normalizacion e inclusion, con
el fin de garantizar el acceso, la participacién, la permanencia y el progreso de todo el
alumnado. Para ello se estableceran las medidas de flexibilizacion y las alternativas
metodoldgicas de accesibilidad y disefio universal del aprendizaje (DUA) que sean necesarias
para conseguir que este alumnado pueda acceder a una educacion de calidad en igualdad de

oportunidades.

3. Los centros educativos que imparten ensefianzas de bachillerato deben hacer las
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adaptaciones pertinentes y facilitar las medidas y los apoyos necesarios, de acuerdo con la
normativa vigente, para que el alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo
pueda cursar estos estudios. Asi mismo, se estableceran las medidas més adecuadas para
que las condiciones de realizacion de las evaluaciones se adapten a las necesidades

de este alumnado.

4. Todas las medidas educativas para el alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo se deben ajustar a lo dispuesto por la hormativa vigente en materia de inclusion

educativa.

Esta concrecion versa, entre otras, de acuerdo con las siguientes medidas:

a) Para el alumnado con dificultades especificas de aprendizaje, con caracter general, se
estableceran medidas individualizadas que favorezcan la accesibilidad de los contenidos
curriculares, medidas de flexibilizacion y alternativas metodoldgicas en la ensefianza y la
evaluacion de la lengua extranjera. Estas adaptaciones en ningun caso se tendran en cuenta
para minorar las calificaciones obtenidas. Igualmente, si el equipo educativo lo considera, se
pueden establecer medidas de refuerzo pedagdgico para este alumnado.

b) Para el alumnado con necesidades educativas especiales, se podran establecer, entre
otras, medidas de exencion de calificacién y también de flexibilizacién de la duracion de la
etapa.

C) Para el alumnado con altas capacidades, se pueden establecer medidas de
enriquecimiento curricular y, siempre que la adopcion de la medida favorezca el desarrollo

personal y social del alumnado, medidas de flexibilidad en la duracion de la etapa.

Actividades y procedimientos para el refuerzo y ampliacion

El departamento prepara y disefia una serie de actividades de refuerzo y ampliacion dentro de
cada unidad, estas son extraidas principalmente de las que proporciona la editorial del libro de

texto, Mc Graw Hill, que en cada unidad propone actividades para el refuerzo y la ampliacion.
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Ademas se propondran otras , en funcidén de las necesidades del alumnado, como por ejemplo
tareas de investigacién sobre temas econdémicos de actualidad para el refuerzo y otras tareas
relacionadas con los contenidos de cada unidad que permita al alumnado reforzar estos

contenidos tratados.

Atencién ala diversidad en la programacion

La programacion debe tener en cuenta que cada alumno tiene sus propias necesidades y que en
una clase van a coincidir rendimientos muy diferentes. La practica y la resolucién de problemas
desempeiia un papel fundamental en el trabajo que se realice, pero ello no impide que se utilicen

distintos tipos de actividades y métodos en funcién de las necesidades del grupo de alumnos.

De la misma manera, el grado de complejidad o de profundidad que se alcance no va a ser siempre
el mismo. Por ello se aconseja disponer de dos tipos de actividades: de refuerzo y deampliacién,
de manera que puedan trabajar sobre el mismo contenido alumnos de distintas necesidades.

La programacién debe también tener en cuenta que no todos los alumnos progresan a la misma
velocidad, ni con la misma profundidad.

Por eso, la programacion debe asegurar un nivel minimo para todos los alumnos al final de la
etapa, dando oportunidades para que se recuperen los contenidos que quedaron sin consolidaren
su momento, y de profundizar en aquellos que mas interesen al alumno, o en los que pueda
desarrollar una mayor capacidad intelectual.Ese el motivo que aconseja realizar una programacion
ciclica o en espiral, método que consisteen prescindir de los detalles en el primer contacto del
alumno con un tema y preocuparse de ofrecer una vision global del mismo, en torno a la cual se ird

constituyendo el tema, en funciénde las particularidades e intereses del alumnado.

Atencion ala diversidad en la metodologia

Desde el punto de vista metodoldgico, la atencién a la diversidad implica que el profesor: Detecte
los conocimientos previos, para proporcionar ayuda cuando se detecte una lagunaanterior.

Procure que los contenidos nuevos enlacen con los anteriores, y sean los adecuados al nivel



cognitivo.
Intente que la comprension de cada contenido sea suficiente para que el alumno pueda haceruna

minima aplicacion del mismo, y pueda enlazar con otros contenidos similares.

Atencién ala diversidad en los materiales utilizados

Se especifican a continuacion los instrumentos para atender a la diversidad de alumnos que sehan

contemplado:
e Variedad metodoldgica.

e Variedad de actividades de refuerzo y profundizacién: se ha de disponer de actividades
de refuerzo no estereotipadas, sino ajustadas a las necesidades concretas de cada

alumno y que mejor se ajusten a su tipo de aprendizaje.
e Multiplicidad de procedimientos en la evaluacion del aprendizaje.
e Diversidad de mecanismos de recuperacion.
e Trabajo en pequefios grupos.
e Trabajos voluntarios.

Estos instrumentos pueden completarse con otras medidas que permitan una adecuadaatencion
de la diversidad, como:

Llevar a cabo una detallada evaluacion inicial

Favorecer la existencia de un buen clima de aprendizaje en el aula.Insistir en los refuerzos positivos
para mejorar la autoestima.

Aprovechar las actividades fuera del aula para lograr una buena cohesion e integracion delgrupo.
En el caso de los alumnos con necesidades educativas especiales, se deben establecer

condiciones de accesibilidad y disefio universal y recursos de apoyo que favorezcan el accesoal

curriculo, y adaptar los instrumentos, y en su caso, los tiempos y los apoyos. Si todas estas

previsiones no fuesen suficientes, habra que recurrir a procedimientos institucionales,
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imprescindibles cuando la diversidad tiene un caracter extraordinario, como pueda ser
significativas deficiencias o dificultades originadas por incapacidad fisica o psiquica

11. LOS INSTRUMENTOS DE RECOGIDA DE INFORMACION Y MODELOS DE REGISTRO

PARA LA VALORACION DEL PROGRESO DEL ALUMNADO.

La evaluacién es un proceso que tiene por objeto determinar en qué medida se han logrado los

objetivos previamente establecidos, encontramos distintos tipos de evaluacion.

Tipos de evaluacion

Existen distintos tipos de evaluacion, en funcién de la finalidad que tenga, por ejemplo, la
evaluacion inicial, que se realiza al comienzo del proceso educativo con el fin de conocer los
conocimientos previos del alumnado, la evaluacion procesual que permite conocer el desarrollo
del proceso de ensefanza-aprendizaje, o la evaluacion final, que se realiza al finalizar el proceso
educativo y sirve para comprobar si se han alcanzado los objetivos propuestos.

El sistema de evaluacion debe proporcionarnos informacioén necesaria sobre la evolucién delos
alumnos, con el fin de tomar decisiones que reconduzcan el proceso en caso necesario Para
evaluar el grado de consecucién de los objetivos de la materia se utilizardn diferentes
instrumentos de evaluacion.

Entre otros instrumentos de evaluacion conviene citarlos siguientes:

Exploracion inicial

Para conocer el punto de partida, resulta de gran interés realizar un sondeo previo entre los
alumnos. Este procedimientoservira al profesor para comprobar los conocimientos previos
sobre el tema y establecer estrategias de profundizacién, y para el alumno, para informarle
sobre su grado de conocimiento de partida. Puede hacerse mediante una breve encuestaoralo

escrita, mediante una ficha de Evaluacion inicial.
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Cuaderno del profesor

Es una herramienta crucial en el proceso de evaluacién. Debe constar de fichas de
seguimiento personalizado, donde se anoten todos los elementos que se deben tener en
cuenta: asistencia, rendimiento en tareas propuestas, participacion, conducta, resultados de

las pruebas y trabajos, etcétera.

Para completar el cuaderno del profesor sera necesaria una observacion sistematica y analisisde
tareas:

Participacion de cada alumno o alumna en las actividades del aula, que son un momento
privilegiado para la evaluacion de actitudes. El uso de la correcta expresion oral sera objeto
permanente de evaluacion en todaclase de actividades realizadas por el alumno.

Trabajo, interés, orden y solidaridad dentro del grupo.

Cuaderno de clase, en el que el alumno anota los datos de las explicaciones, las actividadesy

ejercicios propuestos.

Momentos y procedimientos de evaluacién

El valor permanente de la evaluacion, como elemento integrante del proceso de ensefianza-
aprendizaje, debe ponerse de manifiesto en todo momento, aunque en cometidos diferentes
segun los sucesivos tiempos del proceso.

Hay tres momentos significativos en el proceso evaluador dentro del desarrollo curricularque
determinan sus funciones especificas. Son la evaluacion inicial-diagnéstica, la evaluacion

procesual-fomiativa; y la evaluacién final sumativa.

Evaluacion inicial-diagnéstica (Al comienzo, como punto de partida)

Se situa al comienzo de los ciclos de la Educacion Secundaria y de algunos de sus cursos como
los momentos idoneos para realizar una evaluacion inicial de los alumnos. Asi mismo, es
conveniente que se haga previo al proceso de ensefianza-aprendizaje de cada Unidad Didactica

o Bloque tematico de la programacion de Aula, para averiguar qué sabe ya el alumno acerca de



los contenidos que se van a abordar La finalidad de la evaluacion inicial- diagndstica tiene por
objeto que el profesor inicie el proceso de ensefianza-aprendizaje con un conocimiento preciso
del nivel de conocimientos de sus alumnos y de la situacion a la que

se ha de acomodar su practica docente y su estrategia didactica. Asi, pues, la evaluacioninicial,
como conjunto de acciones de constatacion y valoracion diagndéstica, nos ofrece:

a) Un conocimiento previo del alumno que va a iniciar un nuevo proceso de aprendizaje.

b) Un conocimiento pormenorizado de sus caracteristicas intelectuales, en general, y
aptitudinales, en particular. Asi como de sus circunstancias psicopedagoégicas personales
massignificativas.

C) El nivel de conocimientos que posee sobre la materia de la asignatura.

En funcion de los datos que se obtengan en estos aspectos:
- Se establece el punto de partida del proceso de ensefianza-aprendizaje.
- Se adecua el proceso de ensefianza a las caracteristicas de los alumnos.
- Se determinan los objetivos didacticos.
- Se plantean diversos niveles de exigencia adecuados a la diversidad de los alumnos.
- Se disefia la metodologia adecuada.
- Se previenen situaciones y actitudes negativas.

- Se elaboran los criterios de evaluacion.

Evaluacion procesual-formativa (Durante el desarrollo de un proceso de ensefianza
aprendizaje)

Se realiza a lo largo de todo el proceso didactico y nos va a permitir conocer la marcha del
aprendizaje de todos y cada uno de los alumnos para, en consecuencia, efectuar los refuerzos,
adaptaciones y diversificaciones curriculares pertinentes. Un buen momento paraeste tipo de

revision lo constituye el final de cada Unidad Didagctica de la asignatura.



Tiene una funcién retroalimentadora, reconduciendo los distintos elementos conformadoresdel

proceso didactico y posibilitando la mejora de las acciones en curso. Permite recoger

informacion permanente acerca del modo de aprender del alumnado y de cémo va alcanzando
nuevos aprendizajes, las dificultades que le surgen y los aspectos que resultanmas faciles o
mas interesantes, segun los diferentes intereses, motivaciones personales, ritmos o estilos

particulares de aprendizaje.

La finalidad prioritaria de la evaluacion procesual-formativa no es la de calificar con notas,grados
o niveles al alumno, sino la de ayudar al profesor y al alumno a conocer el nivel de dominio de
un aprendizaje y concretar qué aspectos de la tarea ain no se han dominado y averiguar los
obstaculos que lo impiden. Se caracteriza por:

a) Hacer un seguimiento continuo del aprendizaje de los alumnos a lo largo del proceso

didactico y no sélo al principio o al final del mismo.

b) Posibilitar el perfeccionamiento del proceso didactico al actuar en un momento en que

todavia son factibles las debidas modificaciones.

C) Conocer progresivamente los resultados de los aprendizajes. Corregir sus defectos.

d) Emitir un juicio especifico indicando el nivel de aprovechamiento y poniendo de

manifiesto las dificultades mas notables.
e) Orientar a los alumnos en las dificultades encontradas.

) Realizarse a través de pruebas especificas o mediante la observacion habitual de

laactividad de aprendizaje.

Evaluacion final-sumativa (Reflexion y sintesis al término de un periodo o del proceso
completo)

Permite saber el grado de aprendizaje del alumno. Determina cual es el nivel de aprendizaje

gue ha logrado y que puede ser tomado como Egunto de partida en un nuevo proceso. La



evaluacioén final-sumativa toma datos de la evaluacién formativa, es decir, los obtenidos

durante el proceso, y afiade a éstos otros obtenidos de forma mas puntual.

Esta evaluacion final no debe ser sumativa necesariamente en toda circunstancia, sino que, sise
sita a lo largo de un curso o al terminar una unidad didactica concreta, sera la final de eseperiodo
y la inicial del siguiente que comienza de inmediato. No obstante, también puede sersumativa si
se situa al terminar una etapa educativa o un ciclo o curso, momentos en los que es preciso tomar

decisiones sobre la promocion o no del alumno correspondiente.

Instrumentos de evaluacién

Asociado a las diferentes técnicas de evaluacion se han observado instrumentos de evaluaciénque,
por un lado, nos permiten observar los logros alcanzados por el alumnado y por el otro, mediante
rubrica de correccion, calificar al alumnado.

Los instrumentos de evaluacion aparecen representados en el grafico de sectores en cada
tabla resumen de cada unidad did4ctica.

Estos instrumentos de evaluacion se han observado de los acuerdos de departamento, dondese

todos tenemos que utilizar los siguientes:

- Examen.

- Trabajos, individuales o grupales

- Libreta del profesor.

- Libreta del alumno.

- Actividad de evaluacioén

En el bachillerato los resultados de la evaluacion se expresaran mediante una calificacion
numerica, en una escala de 0 a 10, que ira acompafada de los siguientes términos: Sobresaliente

(EX), Notable (NT), Bien (BE), Suficiente (SU) o Insuficiente (IN), de manera
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gue se aplican las siguientes correspondencias: Sobresaliente 9 o 10, Notable 7 u 8, Bien 6

Suficiente 5, Insuficiente 1, 2, 3 0 4.

El término No Presentado (NP) tan solo se consignara en la evaluacion final extraordinaria y su
equivalencia correspondera, para el célculo de la nota numérica, a la calificacion minima
establecida para esta etapa (es decir, 0), salvo que haya una calificacion numérica obtenida enla

prueba ordinaria, en cuyo caso se consignara esta.

CRITERIOS DE CALIFICACION

Los criterios de calificacion que se han observado los define el departamento, y se han establecido
segun se recoge a continuacion:

-Pruebas objetivas (examen): 80% de la nota final

- Actividades, trabajos individuales o grupales, libreta del alumno y libreta del profesor:
20% de la nota final. Valordndose aqui ademas de las trabajos y tareas de clases, aspectos

como la asistencia, puntualidad, actitud, etc.

El método de calculo empleado para obtener la nota correspondiente sera la media aritmética
ponderada por los porcentajes anteriores. Si la nota obtenida por el método anterior diera un
resultado con decimales, sélo se redondeara al alza cuando superen las 7 décimas.

Las faltas de asistencia deben justificarse adecuadamente.

En caso de faltar a un examen, debe aportar justificante médico para repetir el mismo que se hara
en el momento que decida el profesor. En caso contrario, no se realizara examen de nuevo,el alumno
podra presentarse a las pruebas de recuperacion que se llevan a cabo en la ultima evaluacion
(salvo que el profesor decida llevar a cabo una recuperacion adicional al principiode la siguiente

evaluacion durante este curso, donde también podra presentarse).
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e Faltas de ortografia: cada falta de ortografia en los examenes se penaliza -0.1.

Lapenalizacion maxima por este motivo sera de 1 punto.

e Presentacion de cuadernos, trabajos y examenes.

Deberan ajustarse a lo que se pida en cada caso: indice, paginacion, maguetacion, etcy no se
admitiran trabajos entregados fuera de la fecha acordada.
Observacion directa de la actitud valorando aspectos como la colaboracién, trabajo en equipo,

atencion, puntualidad, etc.

Seréa necesario alcanzar una evaluacion positiva, tanto en los contenidos conceptuales como en
los procedimentales y actitudinales, para proceder a la acumulacion de los porcentajes

anteriormente citados.

Se considera aprobada la asignatura cuando la nota media sea superior a 5.

No se realizara media si se obtiene una nota inferior a 3,5 en algunas de las pruebas realizadas.

El alumnado que no haya superado el proceso de evaluacion, tendra la posibilidad de recuperarla
asignatura mediante un examen tedrico-practico de caracter global, que tendré lugar en junio. Esta
prueba se disefiara de acuerdo de los criterios de evaluacion e indicadores de logroabordados

durante el curso.

Evaluacion de la practica docente

La evaluacion de la préactica docente debe enfocarse al menos con relacién a los siguientes

momentos del curso, como son la programacion, el desarrollo y la evaluacion.

El departamento de Economia ha decidido seguir el modelo de cuestionario que se muestra a

continuacion
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MATERIA:

CLASE:

PROGRAMACION

Puntuacion

INDICADORES DE LOGRO Observaciones
De1ai10

Los objetivos didacticos se han formulado en funcion

de los estdndares de aprendizaje evaluables que

concretan los criterios de

evaluacion.

La seleccion y temporalizacién de contenidos y

actividades ha sido ajustada.

La programacion ha facilitado la flexibilidad de

las clases, para ajustarse a las necesidades e

intereses de los alumnos lo méas posible.

Los criterios de evaluacion y calificacion han sido

claros y conocidos de los alumnos, y han permitido

hacer un seguimiento del progreso de

los alumnos.

La programacién se ha realizado en coordinaciéon

con el resto del profesorado.

DESARROLLO
Puntuacion

INDICADORES DE LOGRO Observaciones
Del1lal0

Antes de iniciar una actividad, se ha hecho una
introduccién sobre eltema para motivar a los

alumnos y saber sus conocimientos previos.

3/




Antes de iniciar una actividad, se ha expuesto y
justificado el plan de trabajo (importancia, utilidad,
etc.), y han sido informados sobre los

criterios de evaluacion.

Los contenidos y actividades se han relacionadocon
los intereses de los alumnos, y se han

construido sobre sus conocimientos previos.

Se ha ofrecido a los alumnos un mapa conceptual
del tema, para que siempre estén orientados en el

proceso de aprendizaje.

Las actividades propuestas han sido variadas en su
tipologia y tipo de agrupamiento, y han favorecidola

adquisicion de las competencias clave.

La distribucién del tiempo en el aula es adecuada.

Se han utilizado recursos variados (audiovisuales,

informaticos, etc.).

Se han facilitado estrategias para comprobar quelos
alumnos entienden y que, en su caso, sepan

pedir aclaraciones.

Se han facilitado a los alumnos estrategias de
aprendizaje: lectura comprensiva, como buscar
informacion, como redactar y organizar un

trabajo, etc.

Se han favorecido la elaboracion conjunta de

normas de funcionamiento en el aula.
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Las actividades grupales han sido suficientes y

significativas.

El ambiente de la clase ha sido adecuado y

productivo.

Se ha proporcionado al alumno informacién sobre

Su progreso.

Se han proporcionado actividades alternativas
cuando el objetivo no se ha alcanzado en primera

instancia.

Ha habido coordinacion con otros profesores.

EVALUACION

INDICADORES DE LOGRO

Puntuacion

Delal0

Observaciones

Se ha realizado una evaluacion inicial para ajustar

la programacion a la situacion real de aprendizaje.

Se han utilizado de manera sistematica distintos
procedimientos e instrumentos de evaluacion, que
han permitido evaluar contenidos, procedimientos

y actitudes.

Los alumnos han dispuesto de herramientas de

autocorreccion, autoevaluacion y coevaluacion.

Se han proporcionado actividades y procedimientos
para recuperar la materia, tanto a alumnos con
alguna evaluacion suspensa, o con la materia

pendiente del curso anterior, 0 en la
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evaluacion final ordinaria.

Los criterios de calificacion propuestos han

probado ser ajustados y rigurosos.

Los padres han sido adecuadamente informados
sobre el proceso de evaluacion: criterios de

calificacion y promocién, etc.

Ademas, siempre resulta conveniente escuchar también la opinion de los usuarios. En este
sentido, es interesante proporcionar a los alumnos una via para que puedan manifestar su opinién
sobre algunos aspectos fundamentales de la asignatura. Para ello, puede utilizarse unasesién
informal en la que se intercambien opiniones, o bien pasar una sencilla encuesta anénima, para

gue los alumnos puedan opinar con total libertad.

LEGISLACION

DECRETO 108/2022, de 5 de agosto, del Consell, por el que se establecen la ordenacion y
elcurriculo de Bachillerato.

LEY ORGANICA 8/2013,de 9 de Diciembre de Mejora de la Calidad Educativa (LOMCE) REAL
DECRETO 1105/2014, de 26 de Diciembre por el que se establece el curriculumbasicode la
Educacién Secundaria Obligatoria'y del Bachillerato en el Estado espariol.

DECRETO 87/2015, de5 de Junio, del Gobierno Valenciano, por el que se establece el
curriculum y se desarrollala ordenacion general de la Educacién Secundaria Obligatoria y el
Bachillerato en la Comunidad Valenciana.

Decreto 51/2018, de 27 de abril, del Consell, por el que se modifica el Decreto 87/2015.
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ORDEN de 24 de noviembre de 2008, del Gobierno Valenciano, sobre evaluacion en laa
Comunidad Valenciana

ORDEN 50/2012 de 26 de Julio, del Gobierno Valenciano, que modifica la orden de 24 de
noviembre de 2008 sobre evaluacion en el Bachillerato en la Comunidad Valenciana.

RD 126/2014 de 28 de febrero, por el que se regulan para todo el Estado espafiol los elementos
transversales.

Orden ECD/65/2015, de 21 de enero, pro la que se describen las relaciones entre las
competencias, los contenidos y los criterios de evaluacion de la educacion primaria, la
secundaria obligatoria y el bachillerato.

Decreto 104/2018, de 27 de julio, del Consell, por el que se desarrollan los principio de equidad

y de inclusién en el sistema educativo valenciano
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ANEXOS

ANEXO |I. HOJA DE CONTENIDOS CURRICULARES DE LA ASIGNATURA

Bloque 1: Las decisiones econémicas

] La economia, las necesidades, los bienes y la escasez. El contenido
economico de las relaciones sociales. La modelizacion como
herramienta entender las interacciones economicas.

] El proceso de toma de decisiones econdmicas. La racionalidad. El
costede oportunidad. Los costes irrecuperables. El analisis marginal.
Los incentivos y las expectativas. Teoria de juegos. La eficiencia.
Riesgo e incertidumbre.

] La organizacién econdmica y los sistemas econdémicos; valoracion y
comparacion.

] Planificacion y gestion de las decisiones financieras: la inversion, el
ahorro y el consumo. Dinero y transacciones. Funciones del dinero y
formas de dinero. Riesgo y beneficio. El papel de los bancos en la
economia. Funcionamiento de los productos financieros como
préstamos, hipotecas, y sus sustitutos. Los seguros.

] Economia del comportamiento. Desviaciones de la racionalidad
econdmica. Decisiones econdmicas y ética.

] Métodos para el analisis de la realidad econdémica: el método cientifico,

la modelizacién y experimentos o ensayos econémicos.

Bloque 2: La realidad econOmica. Herramientas para entender el mundo con

una vision microecondmica

] Intercambio y mercado. Tipos y funcionamiento de los mercados.
Representacion grafica.

7] La elasticidad. Los fallos de mercado. El analisis coste-beneficio.
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Bloque 3. Larealidad econOmica. Herramientas para entender el mundo con

unavision macroeconémica

.

La macroeconomia. Los agentes econdmicos y el flujo circular de la
renta. Lademanda agregada, la oferta agregada y su
funcionamiento.

Crecimiento econémico y desarrollo. Los factores del crecimiento.
La distribucion de la renta: relacion entre eficiencia y equidad.
Indicadoresdel desarrollo social. Bienestar y calidad de vida.
Economia laboral. El funcionamiento y las tendencias de los
mercados de trabajo. Tipos de desempleo. Efectos y medidas
correctoras. La brecha salarial.

El comercio internacional, los procesos de integracion econémica y
susefectos. Proteccionismo y libre comercio. La Union Europea y
Monetaria.

El sistema financiero, su funcionamiento y sus efectos. Evolucion
del panorama financiero El dinero. Tipologia del dinero y su proceso

de creacion.

Bloque 4: Las politicas econémicas

-

Economia positivay economia normativa. La intervencion del Estado
ysu justificaciéon. La politica econdmica y sus efectos.

La politica fiscal. El estado del bienestar y su financiacion. El
principiode solidaridad y los impuestos. El déficit publico, la deuda
publica y susefectos.La economia sumergida.

La politica monetaria y la estabilidad de precios. Funcionamiento del
mercado monetario. La inflaciéon: teorias explicativas. Efecto de

las politicasmonetarias sobre la inflacion, el crecimiento y el



bienestar.

Bloque 5: Los retos de la economia espafiola en un contexto globalizado

-

La globalizacion: factores explicativos, oportunidades Yy riesgos.

reduccionde las desigualdades.

La nueva economia y la revolucion digital. La economia
colaborativa. La economia circular. ElI impacto de la revolucién
digital sobre el empleo y la distribucion de la renta. La adaptacion de
la poblacion activaante los retos de la revolucion digital.

El futuro del estado del bienestar. Sostenibilidad de las pensiones.
Los flujos migratorios y sus implicaciones socioeconémicas.

Teorias sobre el decrecimiento econdmico.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y los retos

econdmicos actuales. Estudio de casos.

Anexo II: Plan de recuperacion de asignaturas pendientes

No hay asignaturas pendientes para recuperar en este curso.

La



Anexo lll: Hoja de firmas con los componentes del departamento
Los integrantes del departamento de Economia estan de acuerdo con la presente propuesta

pedagégica y asi lo hacen constar con la firma del presente documento:
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Lina Ferrandez Ferrandez
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1. INTRODUCCION

La economia esta presente en todos los aspectos de nuestra vida cotidiana, de ahi la importancia
de que el alumnado adquiera conocimientos econémicos y de emprendimiento que le permitan
comprender la realidad, especialmente tras los profundos cambios que ha experimentado en los
ultimos afios nuestra sociedad, en un contexto cada vez mas globalizado y en el que las relaciones
econOmicas son cada vez mas complejas. Ademas, el estudio de la materia permite realizar una
adecuada gestion de los recursos individuales y colectivos contribuyendo a fomentar la mejora en
su calidad de vida, el progreso y el bienestar social. En la actualidad, la economia y el
emprendimiento ademas de dar a conocer los elementos y las reglas que explican los
acontecimientos econdémicos y las consecuencias que se derivan de las decisiones
emprendedoras, proyectan valores relacionados con la solidaridad entre personas, la importancia
de la sostenibilidad, o la gestion de los recursos y de la desigualdad. En este sentido, juega un
papel importante la persona emprendedora que integra, por un lado, una formacion econémica y
financiera y, por otro, una vision que la anima a buscar oportunidades e ideas que contribuyan a
satisfacer las necesidades detectadas en el entorno, desarrollando estrategias para llevar esas
ideas a la accién. Asi, genera valor para los demas, innova y contribuye a mejorar el bienestar

personal, social y cultural.

La finalidad educativa de la materia Economia y Emprendimiento esta en consonancia con la
Recomendacion del Consejo de la Unién Europea de 22 de mayo de 2018 relativa a las
competencias clave para el aprendizaje permanente, que refiere a la necesidad de introducir en la
educacion herramientas que permitan lograr que lo aprendido se pueda aplicar en tiempo real, y

gue genere nuevas ideas, nuevas teorias, nuevos productos y conocimientos.

Economia y emprendimiento esta planteada como materia de opcion en cuarto curso de la
Educacion Secundaria Obligatoria y persigue que el alumnado cuente con una educacion
econdmica y financiera para desenvolverse y asumir riegos de manera responsable en su vida

cotidiana y gestionar y llevar a la accion de manera viable proyectos vitales, profesionales y



empresariales y que busque soluciones innovadoras y valiosas para afrontar los retos propuestos,
a través de estrategias de gestion del conocimiento, del autoconocimiento y de la colaboracion con

los demas.

1.1. JUSTIFICACION DE LA PROGRAMACION.

Las funciones que persigue nuestra propuesta pedagodgica seran; la planificacion, la independencia
y protagonismo del profesorado en la realizacion y puesta en practica de la misma,; la reflexion e
innovacion como abanderadas de nuestra intervencion en el aula; la programacién también debe
ser el comprobante empirico de nuestro trabajo; debe propiciar la adaptacion de todos sus
elementos a las caracteristicas y necesidades particulares del alumnado, dotandola de una praxis
coherente; y como funcion estrella, aquella que resume las anteriores, la mejora de la calidad de la

educacion.

Todo lo anterior sustentado en cuatro principios: la mejora de la practica docente, la coordinacion
de todo el profesorado (especialmente el que imparta el mismo area), la mejora en la calidad,
equidad y eficacia de la accion educativa y por ultimo, se trata de que nuestra programacion

didactica llegue a ser un documento realista, factible y operativo.

Para su elaboracion se han tenido en cuenta las disposiciones legales actuales, atendiendo a la
nueva ley educativa LOMLOE, y su concrecion en el curriculo de bachillerato de la comunidad
valenciana segun establece el DECRETO 108/2022, de 5 de agosto, del Consell, por el que se

establecen la ordenacion y el curriculo de Bachillerato.

1.2. CONTEXTUALIZACION.

La educacion secundaria obligatoria se desarrolla teniendo en cuenta las finalidades que persigue,
gue vienen establecidas en el articulo 4 del Real decreto 217/2022:
1. La finalidad de la educacion secundaria obligatoria consiste en conseguir que el alumnado

adquiera los elementos basicos de la cultura, especialmente en los aspectos humanistico, artistico,



cientifico-tecnoldgico y motriz; desarrollar y consolidar en ellos los habitos de estudio y de trabajo,
asi como habitos de vida saludables, prepararlos para su incorporaciéon a estudios posteriores y
para su insercion laboral y formarlos para el ejercicio de sus derechos y obligaciones como
ciudadanos y ciudadanas.

2. El desarrollo curricular de esta etapa tiene que contribuir a la evolucion personal, emocional y
social de todo el alumnado de forma equilibrada y desde una perspectiva inclusiva, fomentando la
ciudadania democrética y la conciencia global, con voluntad de educar a personas criticas y
comprometidas en la mejora de su entorno y de conseguir un futuro sostenible para todos de

acuerdo con los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Ademas de estas caracteristicas y finalidades el articulo 5 del Real decreto 217/2022, establece y
enumera una serie de principios generales para la etapa educativa de la educacién secundaria
obligatoria, como son:

1. La educacién secundaria obligatoria tiene caracter obligatorio y gratuito y en régimen ordinario
se tiene que cursar, con caracter general, entre los doce y los dieciséis afos, si bien los alumnos y
alumnas tienen derecho a permanecer en la etapa hasta los dieciocho afios cumplidos el afio en
gue finalice el curso.

2. En la educacién basica, conformada por las etapas de educacion primaria y de educacion
secundaria obligatoria y los ciclos formativos de grado basico, se tiene que mantener la coherencia
entre etapas y también con la etapa postobligatoria. Por lo tanto, hay que garantizar la coordinacion
pedagdgica para una continuidad adecuada para atender las caracteristicas propias de cada etapa
y de cada alumno o alumna.

3. En esta etapa se tiene que prestar atencion a la orientacion educativa, personal y profesional del
alumnado. En este ambito se tiene que incorporar, entre otros aspectos, la perspectiva de género
e interseccional. Asi mismo, se tiene que atender al alumnado que presente necesidades
especificas de apoyo educativo.

4. La educacién secundaria obligatoria se organizard de acuerdo con los principios de educaciéon

comun e inclusiva y de atencién a la diversidad del alumnado. Los centros, en el ejercicio de su



autonomia, adoptaran las medidas de atencion a la diversidad adecuadas, tanto organizativas como
curriculares, de acuerdo con los niveles de respuesta para la inclusién que se establecen en el
sistema educativo valenciano.

5. Entre las medidas sefialadas en el apartado anterior, se contemplaran las que garanticen la
accesibilidad, las adecuaciones y las personalizaciones del curriculo, la integracion de materias en
ambitos, los agrupamientos flexibles, los desdoblamientos de grupos, la oferta de materias
optativas, los programas de refuerzo y las medidas de apoyo personalizado para el alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo.

6. Asi mismo, se pondra especial atencion en la potenciaciébn del aprendizaje de caracter
significativo para el desarrollo de las competencias especificas a través de la integracion de varias
experiencias o situaciones de aprendizaje, y asi promover la autonomia y la reflexion. Los centros
trabajardn conjuntamente con las familias o representantes legales para apoyar el proceso
educativo de sus hijos, hijas, tutelados o tuteladas.

7. Las medidas organizativas, metodoldgicas y curriculares que se adopten con este objetivo se

regiran por los principios del disefio universal para el aprendizaje (DUA).

2. LAS SITUACIONES DE APRENDIZAJE ADAPTADAS A LAS CARACTERISTICAS DEL

GRUPO.

Las situaciones de aprendizaje deben estar conectadas con los “Principales retos del siglo XXI”
y con los objetivos de la etapa de la Educacion Secundaras Obligatoria (ESO). La capacidad de
actuacion del alumnado al enfrentarse a una situacion de aprendizaje requiere movilizar todo tipo
de saberes implicados en las competencias especificas: conceptos, procedimientos, actitudes y
valores. La materia de Economia y Emprendimiento contribuye a formar personas criticas y
responsables ante los problemas actuales relativos al medio ambiente, degradacion del planeta
y exceso de consumo, para ser conscientes de la importancia de sus acciones y su repercusion
negativa en el bien coman.

Al mismo tiempo, la materia contribuye a dar respuesta a problemas del entorno proximo

poniendo de manifiesto su compromiso en el ambito local y global, valorando las competencias,



cualidades y habitos que debe tener una persona emprendedora consciente de los retos del siglo
XXI. Para ello, es necesario hacer reflexionar al alumnado ante situaciones de inequidad y
exclusion que generen un sentimiento de empatia y justicia social desde una perspectiva
colectiva, una resolucion pacifica de los conflictos con soluciones creativas que tengan como
premisa la cooperacion.

Igualmente, el alumnado debe reflexionar sobre la importancia del emprendimiento en el
desarrollo econémico y la creacion de valor, el andlisis de nuevos modelos de negocio mas
sostenibles con el entorno.

Algunos criterios para disefar situaciones de aprendizaje desde esta perspectiva serian los
siguientes:

« Estar relacionadas con actividades del ambito local y proximo al alumnado que establezca
relaciones los Objetivos de Desarrollo Sostenible que incorporan los desafios globales a los que
nos enfrentamos dia a dia, tales como la desigualdad, medio ambiente, empleo, escasez,
propiedad intelectual, permitiendo descubrir el funcionamiento de la economia y la actividad
empresarial.

 Establecer relaciones con otras materias para adquirir una visién integral de la economia y
asumir responsabilidades y compromisos, desde una perspectiva interdisciplinar.

* Disefiarse para incentivar la reflexion, promover la competencia clave de aprender a aprender,
y desarrollar un enfoque critico, con la finalidad de conseguir actitudes sensibles,
comportamientos responsables y proactivos que permitan aprovechar las oportunidades sociales
y econoémicas.

« Estimular el fomento de la lectura y la escritura a través de diferentes canales que les permitan
ser ciudadanos criticos y respetuosos ante diferentes argumentos y opiniones, asi como remarcar
la necesidad de potenciar las habilidades comunicativas necesarias a la hora de emprender un
proyecto personal.

» Permitir que sean abordadas tanto de manera individual como grupal, incorporando un enfoque
inclusivo, coeducativo, dando visibilidad a la relevancia del papel de las mujeres en la actividad

empresarial, y con el uso de técnicas de trabajo tanto cooperativo como colaborativo, a través de



actividades dialégicas, de debate, de explicacion de resultado de tareas.

» Conectar los contenidos con experiencias y sentimientos personales del alumnado que han
tenido lugar en otros contextos, movilizando la capacidad de argumentacién mediante el lenguaje
verbal y no verbal.

» Potenciar los talentos individuales utilizando herramientas que posibiliten el estimulo de la
creatividad, la participacion activa del alumnado, para afrontar los problemas desde diferentes
perspectivas segun su diversidad personal y cultural.

* Incluir la aceptacién y el manejo de la incertidumbre tratada desde el aula y que dé respuesta a
cuestiones que le serviran para enfocar su futuro de trabajo o estudios e incluso la posibilidad de,
a partir de una iniciativa disefiada en el aula, poder trasladarlas fuera de la misma.

» Es necesario que impulsen un buen uso de las nuevas tecnologias en el aula, aprendiendo
nuevos programas, aplicaciones y herramientas informéticas para fomentar la alfabetizacién
digital y audiovisual del alumnado y la gamificacion en el aula para incrementar su motivacion,
autonomia y el abanico de recursos necesarios para el correcto andlisis de la disciplina.

» Son actividades inclusivas y que utilizan los principios del Disefio Universal de Aprendizaje.

3. LOS CRITERIOS DE EVALUACION VINCULADOS A LAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y

ASOCIADOS A LAS SITUACIONES DE APRENDIZAJE PLANTEADAS.

A continuacién, se muestran las diferentes competencias especificas de la materia, asi como su
relacién entre ellas, con otras materias y con las competencias clave para a continuacién enunciar
los criterios de evaluacion de cada una de ellas, que nos permitirdn conocer en que grado se han
alcanzado dichas competencias.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

las competencias especificas, permiten investigar el funcionamiento de la actividad empresarial
y realizar propuestas que les permitan analizar con responsabilidad y compromiso su entorno
mas cercano. Por este motivo, es necesario descubrir la importancia que la actividad empresarial
y el emprendimiento tienen en la transformacion social, ademas, explicar el conocimiento del

entorno para determinar las interrelaciones entre éste y las empresas; investigar, asimismo,



diferentes modelos de negocio; por otro lado, seleccionar herramientas comunicativas y de
gestion innovadoras y por ultimo, evaluar modelos de negocio utilizando instrumentos de andlisis

econdmico-financiero, para obtener conclusiones sobre su viabilidad.

Las competencias especificas de esta materia ayudan a que el alumnado comprenda que la
persona emprendedora debe abrirse camino en un contexto global cuyos elementos se relacionan
entre si. Para ello, analizardn el entorno desde una perspectiva econOmica, social vy
medioambiental, identificando necesidades y oportunidades para encontrar los recursos tanto
humanos, materiales, inmateriales y digitales necesarios, y aplicarlos a la realizacion de un proyecto
personal o profesional con vision emprendedora.

Las competencias especificas contribuyen a que el alumnado transfiera los aprendizajes a un plano
practico desarrollando la planificacién, gestion y ejecucion de un proyecto emprendedor que

suponga una solucién innovadora y de valor en su entorno mas proximo.

A continuacion, se detallan las diferentes competencias especificas de la materia economia y

emprendimiento:

CEL. Disefiar un proyecto personal que genere valor para la sociedad, analizando las fortalezas y
debilidades propias y gestionando de forma eficaz las emociones.

Descripcion de la competencia

El autoconocimiento permite a la persona indagar en sus aspiraciones, necesidades y deseos
personales, descubrir sus aptitudes, distinguir sus inteligencias y, asi, reflexionar sobre sus
fortalezas y debilidades, para aprender a valorarlas como fuente de crecimiento personal.

Ademas, ayuda a reconocer y gestionar emociones para adaptarse a contextos inciertos y
cambiantes, que puedan generar un conflicto cognitivo y emocional, con el objetivo de poner en
marcha y llevar a cabo un proyecto personal con una propuesta de valor Gnica, que garantice
nuevas oportunidades en todos los ambitos y situaciones de la vida (personales, sociales,

académicas y profesionales).



El proyecto personal es importante afrontarlo desde una actitud emprendedora, resolutiva,
innovadora y sostenible que permita la adaptacion a distintos entornos y comprender la importancia
de desarrollar el habito de actuar con creatividad, tanto individual como colectivamente, mediante
el entrenamiento de la capacidad creadora aplicAndola en diferentes escenarios para lograr

avances no solo personales, sino sociales, culturales, artisticos y econémicos de valor.

CE2.Utilizar estrategias de conformacion de equipos y mostrar habilidades sociales de empatia,
respeto y liderazgo en las dindmicas de trabajo en distintos contextos, analizando el valor de
cooperar con otras personas.

Descripcion de la competencia

Identificar y analizar rasgos caracteristicos y cualidades personales propias y del resto de personas
resulta indispensable para afrontar con éxito un proyecto. Una correcta identificacion de las
potencialidades permite la constitucion de un equipo de trabajo equilibrado, eficaz, cooperativo,
motivado y responsable, adecuandose asi a las necesidades del proyecto que se pretende abordar.
Se requiere la puesta en marcha de diferentes estrategias para constituir los equipos de trabajo,
definiendo objetivos, normas, roles y responsabilidades de manera equitativa y favoreciendo la
diversidad entre sus integrantes. Se consiguen asi, equipos multidimensionales, inclusivos,
capaces de generar, a través del didlogo, una inteligencia colectiva que les permita funcionar con
autonomia y contribuir a la innovacion agil.

Un correcto desarrollo y uso de las habilidades sociales como la empatia, la asertividad, la
negociacion, el liderazgo y el respeto hacia los intereses, elecciones e ideas de los demas, asi
como el conocimiento de distintas lenguas y uso de habilidades de comunicacion, facilita una vision
compartida entre los y las componentes del equipo, la creacion de un buen clima de trabajo y la
construccion de vinculos de cooperacion que redunden en el crecimiento personal y colectivo e

intensifiquen valores de respeto, equidad e igualdad entre mujeres y hombres.



CE3. Identificar necesidades de las personas a nivel local y global y proponer soluciones sencillas,
innovadoras y sostenibles para satisfacerlas, con sentido ético y solidario, analizando sus puntos
fuertes y débiles y su posible impacto en el entorno econémico.

Descripcion de la competencia

En la actualidad, resulta necesario dotar a las personas de herramientas que les ayuden a buscar,
promover y desarrollar eficazmente ideas y soluciones innovadoras y sostenibles que den
respuesta a necesidades detectadas en su entorno, tanto local como global, desde una vision
emprendedora. Para lograrlo, es conveniente que el alumnado utilice métodos de ideacion o
generacion de ideas y los someta a procesos de validacion a través del uso de metodologias &giles
tanto individuales como grupales, analizando el impacto que la materializacion de esas ideas
pudiera provocar en los distintos &mbitos y contextos de su entorno.

Este proceso de validacién esta inevitablemente ligado a los valores sociales y personales del
alumnado, por lo que en el disefio y desarrollo de soluciones es necesario considerar los Objetivos
de Desarrollo Sostenible y actuar desde un punto de vista ético, de igualdad, equidad y
sostenibilidad para lograr la superacion de retos relacionados con la preservaciéon y cuidado del

entorno natural, social, cultural y artistico.

CEA4. Identificar los recursos necesarios en el proceso de desarrollo de la idea o solucién creativa
propuesta y las posibles fuentes financieras necesarias para la obtencion de dichos recursos y
aplicarlas a su proyecto emprendedor.

Descripcion de la competencia

Dentro del proceso que conlleva transformar las ideas en prototipos de valor es obligado contemplar
una fase dirigida a conseguir y gestionar los recursos humanos, materiales, inmateriales y digitales
disponibles, reuniendo y seleccionando aquellos recursos que de manera ética, eficiente y
sostenible puedan hacer realidad una idea o solucion emprendedora, implantando un modelo de
buenas practicas que impacte positivamente en el entorno hacia el que va dirigida la idea.

Este modelo debe de impregnar también la proteccidn de las ideas y soluciones, lo que requiere de

un conocimiento especifico para garantizar el respeto a las creaciones de los demas y los derechos



sobre las propuestas y soluciones propias. Por otro lado, poner en marcha una idea viable supone
asumir el reto con responsabilidad y que las personas emprendedoras posean conocimientos
econdmicos, financieros, legales y técnicos entendidos también como recursos propios adquiridos
a través de la formacion, que los orienten en la busqueda de financiacion y el uso de herramientas
digitales que den difusion y proyeccion a las ideas y soluciones durante el proceso de realizacién

de las mismas.

CE5.Presentar y exponer ideas y soluciones creativas que transmitan mensajes convincentes
adecuados al contexto y a los objetivos de cada situacién, utilizando estrategias comunicativas
eficaces, respetuosas e inclusivas.

Descripcion de la competencia

En la actualidad, las relaciones interpersonales e intergrupales requieren una comunicacion eficaz
lo cual exige formacion para mejorar la competencia comunicativa de las personas. Es importante
que el alumnado entienda que las estrategias de comunicacién son elementos necesarios en
cualquier aspecto de las relaciones humanas pero que cobran especial importancia para que una
persona emprendedora interactie con otras de manera efectiva y positiva. Compartir los
conocimientos y las experiencias con los demas permite idear soluciones contrastadas e
innovadoras, motivar, convencer, tomar decisiones y generar oportunidades.

En este sentido, la utilizacion de estrategias de comunicacién agil facilita la tarea de explicar una
idea original transmitiendo, con claridad y rapidez, sus puntos fuertes y débiles.

Asimismo, permite que los equipos compartan las ideas creativas generadas, se validen o
descarten con rapidez y se tomen decisiones sobre las soluciones que finalmente se elijan para
afrontar los objetivos propuestos. Por otro lado, también es necesario que las personas adquieran
las herramientas para presentar y exponer, de manera clara, atractiva y convincente, la idea o
solucion que se va a desarrollar en el proyecto emprendedor, con objeto de reunir los recursos

necesarios para llevarla a cabo o para difundirla.



CES6. Analizar aspectos basicos de la economia y las finanzas, valorando criticamente el problema
de la escasez de recursos, la necesidad de elegir, asi como los principales objetivos de la economia
actual, desarrollando ideas que den soluciones eficaces, equitativas y sostenibles.

Descripcion de la competencia

Actualmente conocer y comprender la economia es fundamental, pues es en ella es donde surgen
las necesidades y oportunidades a las que hay que atender ofreciendo soluciones realistas,
eficientes y sostenibles que den respuesta a los nuevos retos que se plantean. La economia se
enfrenta a mdltiples objetivos y abordarlos con informacion relevante ayuda a poder buscar
respuestas mas eficaces.

En primer lugar, la economia se enfrenta al problema de la escasez que condiciona la toma de
decisiones de las personas para cubrir las necesidades individuales y colectivas. Al mismo tiempo,
la sociedad se enfrenta a problemas relacionados con el crecimiento, externalidades
medioambientales, la desigualdad, el desempleo, el fraude fiscal y la inflacion, que deben ser
analizados para poder ser abordados con conocimiento de causa. Por otro lado, es necesario
adquirir una educacién financiera que aporte los conocimientos necesarios para guiar las
decisiones personales de manera responsable.

Es por ello que el estudio de la economia y las finanzas son el punto de partida para detectar
necesidades no cubiertas y generar ideas innovadoras que den solucion a los retos actuales, de

manera eficaz, equitativa y sostenible.

CE7. Disefar y analizar de manera cooperativa y agil prototipos innovadores y sostenibles, a través
de estrategias eficaces de disefio, validando sus resultados de forma ética, critica y sostenible.

Descripcion de la competencia

El propdsito de un proyecto emprendedor es dar respuestas innovadoras y sostenibles, a partir de
un prototipo, a las necesidades de un entorno en el que se producen cambios constantemente. Este
prototipo es el resultado de un proceso constructivo de una idea de negocio, que se lleva a cabo
de manera cooperativa e implica el paso por distintas fases que han de ser evaluadas de manera

continua con una actitud critica y ética.



En el proceso creativo de ideacibn o generacion de ideas se plantean soluciones que se
transforman en aprendizajes validados o demostrables, recurriendo al disefio, planificacion y
construccion de prototipos con garantia de éxito. Tras el disefio del prototipo, se realiza el proyecto
y se elaboran estrategias de gestion de los recursos, del modelo organizativo o de negocio y del
plan de ejecucion. Es importante aprender a tomar decisiones adecuadas y autbnomas, para que
el proyecto se realice de forma viable y sostenible, considerando la importancia de un aprendizaje

validado.

CONEXIONES ENTRE LAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS.

Conexiones Competencia Especifica 1

Se relaciona con la CE 2 relativa a la formacién de grupos de trabajo, en el proceso de ideacion de
soluciones emprendedores. Por otro lado, se relaciona con la CE 3, puesto que el autoconocimiento
y conocimiento de los demas es fundamental para luego generar esas soluciones emprendedoras,
asi como con la CE 6, en cuanto a su relacion con el andlisis critico de la escasez y demas
problemas bésicos de la economia. Finalmente se relaciona con la CE 7 ya que dicha competencia

es el proceso constructivo del prototipo.

Conexiones Competencia Especifica 2

Cabe destacar su relacién con la CE 3 por la importancia del trabajo en equipo para el disefio de
ideas innovadoras. También se relaciona con la CE 5, en el sentido de la puesta en marcha de
estrategias de comunicaciones efectivas y respetuosas, por medio de los equipos de trabajo.
Ademas, se relaciona con la CE7, dada la importancia de los grupos de trabajo a la hora del disefio

y planificacion de prototipos. Como hemos visto antes, existe una relacion estrecha con la CE 1.

Conexiones Competencia Especifica 3
Es destacable su conexion con la CE 4, dada la necesidad de la busqueda de recursos en el
proceso de creacion de soluciones emprendedoras. Es también muy clara la relacién con la CE 5

por la exigencia de comunicar y explicar de manera efectiva las mismas. Esta competencia se



relaciona igualmente con la CE 6 al poner en valor la idea emprendedora dentro de un entorno
econOmico sostenible desde un punto de vista ético. Por ultimo, se relaciona con la CE 7, por la
necesidad de plasmar la solucion innovadora en un prototipo. Asimismo, hemos nombrado antes

su relacion con la CE 1y la CE 2.

Conexiones Competencia Especifica 4

Se relaciona con la CE 6 ya que hay que tener en cuenta, a la hora de la busqueda de
recursos necesarios para la puesta en marcha de soluciones innovadoras, el problema de la
escasez de recursos. Ademas, tiene relacion con la CE 7, porque también hay que considerar

los recursos a la hora de disefar prototipos agiles e innovadores.

Conexiones Competencia Especifica

Esta competencia se relaciona con la CE 6, teniendo en cuenta la importancia de una comunicacion
efectiva y respetuosa a la hora de valorar los problemas econémicos, y con la CE2 por la necesidad
de una buena comunicacion en los equipos de trabajo, asi como la CE7 por la necesidad de exponer

el prototipo trabajado.

Conexiones Competencia Especifica 6

Ya se ha comentado anteriormente la relacién de esta competencia con la CE1, CE 3, CE4y CE
5. Esta competencia esta relacionada con la CE 1 debido a la necesidad de realizar un proyecto
personal antes de identificar los problemas econdémicos actuales, la CE3 por la elaboracion de
ideas, la CE4 necesaria para detectar los recursos necesarios y la CE5 dado que se presentay se

expone el proyecto.

Conexiones Competencia Especifica 7
La competencia 7 tiene relacion con el resto de competencias ya que el prototipo es el resultado

final del proyecto de emprendimiento realizado por el alumnado.



CONEXIONES CON COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE OTRAS AREAS

La materia de Economia y Emprendimiento tiene relaciones con otras materias estudiadas tanto en
el curso de cuarto de la ESO como los cursos previos de la etapa de educacion secundaria
obligatoria debido a su vision amplia del mundo y la sociedad. Asi pues, la materia tiene especial
relacion con las materias del area de las ciencias sociales y humanidades como Geografia e
Historia, Educacion en Valores Civicos y Eticos, pero también con ambitos relacionados con las
matemadticas, lenguas o las ciencias naturales. Al mismo tiempo, tiene relacion con materias
optativas relacionadas con la Economia tales como Emprendimiento Social y Sostenibilidad, Taller

de Economia o Formacioén y Orientacion Personal y Profesional.

Las competencias 1, 2 y 5 de la materia de Economia y Emprendimiento estan asociadas

con las competencias comunicativas de las diferentes lenguas estudiadas:

* Lengua Castellana y Literatura y Valenciano: Lengua y Literatura, ya que ambas lenguas
permiten una accion comunicativa y son de gran ayuda para expresar los principios econémicos y
la interaccién en los grupos de trabajo necesarios en la materia. Asi pues, competencias como la
comprensién oral (CE 2), comprensién escrita (CE 3), expresion oral (CE4), la expresion escrita
(CED), la mediacion (CE7) y la lectura (CE8) y son fundamentales para conseguir los objetivos del
curso.

* Primera Lengua Extranjera, la competencia 2 (comprensién oral) y la competencia 3
(comprension escrita) son de gran relevancia para comprender mejor los diferentes aspectos de la
economia global.

Las competencias 3y 6 de nuestra materia tienen relacion con las materias de Geografia e Historia,
Biologia y Geologia y Educacion en Valores Civicos y Eticos.

» Geografia e Historia: Las competencias de la materia de Geografia e Historia tienen un nexo
comun con la materia de Economia y Emprendimiento. La competencia 5 explica las interrelaciones
econdémicas y su repercusion en la sociedad tan necesaria para poder dar respuesta mediante

soluciones innovadoras que se realizan en la materia de Economia y Emprendimiento y la



competencia 8 de la materia de sociales que promueve proyectos cooperativos teniendo como base
la Unién Europea.

« Educacion en Valores Civicos y Eticos: las competencias de la materia tienen una perspectiva
enfocada al desarrollo de valores y actitudes respetuosas con el entorno. Es por ello que hay una
especial relacion, tales como la competencia 2 asociada a la cultura de la paz; la competencia 7
qgue hace hincapié a la sostenibilidad del planeta, o la competencia 6 que describe la lucha contra
la desigualdad y la injusticia.

» Biologia y Geologia: las competencias especificas de la materia trabajan temas sobre
sostenibilidad como la conservacion con responsabilidad de todas de las formas de vida y el planeta
(CE7) y la adopcion de habitos de comportamiento en la actividad cotidiana responsables con el
entorno (CE10)

La competencia 4 tiene especial relacion con las Mateméticas y la Fisica y Quimica, debido a la
necesidad de las mismas para el calculo de aspectos técnicos y financieros.

* Matematicas: algunas de las competencias matematicas que son necesarias tratan de resolver
problemas relacionados con situaciones diversas del ambito social (CE1), construir modelos
matematicos-funcionales con el objetivo de interpretar problemas relevantes (CE3) e interpretar
mensajes orales y escritos complejos de manera formal, empleando el lenguaje mateméatico (CE6)
* Fisica y Quimica: desde la materia se trabaja la resolucién de problemas cientificos a partir de
trabajos de investigacion abordables en el &mbito experimental (CE1), analizar fenbmenos
naturales (CE5) y la utilizacién de representaciones gréaficas (CE7).

La competencia 7 esta asociada a la creacion de prototipos, muy util en la materia de Tecnologia y
Digitalizacion.

* Tecnologia y Digitalizacion: competencias como la gestion de los recursos disponibles (CE2),
el uso responsable y sostenible de objetos y materiales (CE4) o el uso de la tecnologia al desarrollo
personal, social y profesional (CE7) ayudaran a adquirir la competencia especifica de la materia de

Economia y Emprendimiento.



CONEXIONES CON LAS COMPETENCIAS CLAVE.

La competencia especifica CE1 tiene conexidn con la competencia personal, social y de aprender
a aprender (CPSAA), con la competencia emprendedora (CE) y con la competencia en conciencia
y expresion culturales (CCEC), pues al analizar las fortalezas y debilidades, tanto propias como de
los demas, reflexionando sobre las aptitudes y gestionando las emociones, implica que el alumnado
desarrolla estrategias de autoconocimiento y resiliencia, a la vez que aprende a expresar sus
sentimientos y emociones de manera creativa y abierta. Al mismo tiempo esta competencia tiene
conexion con la competencia ciudadana (CC) pues le ayuda a comprender su propia identidad y a

respetar las normas.

La competencia especifica CE2 tiene conexion con la competencia en comunicacion linguistica
(CCL), con la competencia plurilingtie (CP), con la competencia personal, social y de aprender a
aprender (CPSAA), con la competencia ciudadana (CC) y con la competencia emprendedora (CE),
pues al utilizar estrategias de conformacion de equipos, comunicacion agil y habilidades sociales,
el alumnado ha de expresarse correctamente de forma oral y escrita con coherencia y correccién
segun los contextos sociales y esa comunicacion se realiza en las diferentes lenguas del curriculo.
Por otra parte, la configuraciébn de grupos de trabajo eficaces para desarrollar soluciones
emprendedoras hace que refuerce el espiritu constructivo en la interaccién con los demas, al tiempo

gue se trabaja la competencia emprendedora con la creacion de ideas y soluciones valiosas.

La CE3, que implica elaborar ideas y soluciones sencillas, innovadoras y sostenibles, se relaciona
con la competencia matemética y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria (STEM) y con la
competencia emprendedora pues implican el desarrollo de proyectos que den soluciones a
diferentes necesidades o problemas locales o globales, hecho que a su vez la relaciona con la

competencia ciudadana (CC) y con la competencia en conciencia y expresion culturales (CCEC).

La competencia especifica 4 se relaciona directamente con la competencia emprendedora (CE),

con la competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria (STEM) asi como



con la competencia digital pues son indispensables para reunir los recursos necesarios en el
proceso de desarrollo de la empresa y para identificar las fuentes financieras necesarias para la

obtencién de dichos recursos.

La competencia en comunicacion linguistica (CCL), la competencia plurilingie (CP) y la
competencia digital (CD) estan directamente relacionadas con la CE5 pues son necesarias a la
hora de exponer ideas y soluciones creativas. Igualmente, la competencia emprendedora (CE), la
competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA) asi como la competencia
ciudadana (CC) estan relacionadas con la CE5, pues favorecen la identificacion de oportunidades

sociales y diversidad social.

La competencia especifica 6 que analiza aspectos basicos de economia y fianzas desarrollando
ideas que den soluciones esté directamente vinculada con la competencia ciudadana (CC) y con la
competencia emprendedora (CE) pues desarrolla una vision global desde una perspectiva de
empatia, equidad y espiritu constructivo al mismo tiempo que presenta ideas innovadoras, éticasy

sostenibles para crear valor en la sociedad.

Por ultimo, la CE7 se relaciona con la competencia mateméatica y competencia en ciencia,
tecnologia e ingenieria (STEM), con la competencia digital (CD), con la competencia personal,
social y de aprender a aprender (CPSAA) y la competencia ciudadana (CC), pues al construir de
manera cooperativa, autbnoma y agil nuevos prototipos y al evaluar los resultados de forma ética,
critica y sostenible el alumnado desarrolla estas competencias claves. Ademas, la CE7 también
esta vinculada con la competencia emprendedora (CE) al potenciar la utilizacion de destrezas que
favorecen el trabajo colaborativo y en equipo para reunir y optimizar los recursos necesarios que

lleven a la accion la experiencia emprendedora de valor.



CRITERIOS DE EVALUACION

Los criterios de evaluacion van dirigidos a comprobar el grado de adquisicién de las competencias
especificas, esto es, el nivel en el que el alumnado es capaz de movilizar los saberes, conceptuales,
procedimentales y relativos a actitudes y valores, en situaciones o actividades del @mbito personal,

social y académico con una futura proyeccion profesional.

Criterios de evaluacion de las competencias especificas

Competencia especifica 1. Disefiar un proyecto personal que genere valor para la sociedad,

analizando las fortalezas y debilidades propias y gestionando de forma eficaz las emociones.

e Realizar una planificacion y organizacion de las diferentes tareas necesarias para llevar a
cabo un proyecto personal, resolviendo posibles dificultades con creatividad y mostrando
esfuerzo y tenacidad.

e Utilizar estrategias de analisis de las fortalezas y debilidades personales, comparandolas
con las cualidades propias de las personas emprendedoras.

e Gestionar de forma eficaz las emociones y destrezas personales, promoviendo y
desarrollando actitudes creativas.

e Analizar los resultados alcanzados con conciencia del esfuerzo personal aplicado y los

logros obtenidos, realizando propuestas de mejora sobre el propio trabajo.

Competencia especifica 2. Utilizar estrategias de conformacion de equipos y mostrar habilidades
sociales de empatia, respeto y liderazgo en las dinamicas de trabajo en distintos contextos,

analizando el valor de cooperar con otras personas.

e Constituir equipos de trabajo basados en principios de equidad, coeducacion e igualdad
entre mujeres y hombres, utilizando estrategias que faciliten la identificacion y optimizacion
de los recursos humanos necesarios que conduzcan a la consecucion del reto propuesto.

e Mostrar habilidades sociales, de motivacion, liderazgo y de cooperacion e innovacién agil en

distintos contextos de trabajo en equipo, utilizando diferentes estrategias comunicativas.



e Respetar las aportaciones de los demas en las distintas dindmicas de trabajo y fases del
proceso llevado a cabo, asumiendo las decisiones tomadas de forma colectiva.
e Asumir con confianza la incertidumbre, las dificultades y los errores que pueden surgir en

Sus propios procesos de aprendizaje.

Competencia especifica 3. Identificar necesidades de las personas a nivel local y global y
proponer soluciones sencillas, innovadoras y sostenibles para satisfacerlas, con sentido ético y

solidario, analizando sus puntos fuertes y débiles y su posible impacto en el entorno econémico.

e Identificar en el entorno mas proximo las ideas innovadoras que dan respuesta a
necesidades locales y globales, promoviendo el desarrollo sostenible.

e Comprobar que las ideas de negocio propuestas responden de forma innovadora y
sostenible a las necesidades detectadas, describiendo sus ventajas e inconvenientes, y
analizar el impacto que pueden generar en el entorno econémico.

e Aplicar metodologias agiles que faciliten la superacion de retos econdmicos planteados y la

obtencion de soluciones a las necesidades detectadas, con sentido ético y solidario.

Competencia especifica 4. Identificar los recursos necesarios en el proceso de desarrollo de la
idea o solucion creativa propuesta y las posibles fuentes financieras necesarias para la obtencién

de dichos recursos y aplicarlas a su proyecto emprendedor.

e Identificar los recursos materiales, inmateriales y digitales necesarios en el proceso de
ideacion creativa, analizando la perspectiva sostenible.

e Seleccionar algunas fuentes financieras béasicas, valorando el horizonte temporal y el riesgo
gue implican en el proyecto.

e Argumentar la necesidad del control del presupuesto personal como herramienta esencial
de la viabilidad del proyecto, reflexionando sobre el riesgo del endeudamiento y sus

consecuencias en el proceso de emprendimiento 5.

Competencia especifica 5. Presentar y exponer ideas y soluciones creativas que transmitan



mensajes convincentes adecuados al contexto y a los objetivos de cada situacién, utilizando

estrategias comunicativas eficaces, respetuosas e inclusivas.

Validar las ideas y soluciones presentadas mediante mensajes convincentes y adecuados al
contexto y objetivos concretos, utilizando estrategias comunicativas agiles adaptadas a cada
situacion comunicativa.

Presentar y exponer, con claridad y coherencia, las ideas y soluciones creativas, valorando
la importancia de mantener una comunicacion eficaz y respetuosa a lo largo de todo el
proceso llevado a cabo.

Utilizar correctamente la terminologia econémica y financiera adaptada al nivel educativo en
actividades orales y escritas del ambito personal, académico, social o profesional, en las

distintas lenguas del curriculo, utilizando un lenguaje no discriminatorio.

Competencia especifica 6. Analizar aspectos basicos de la economia y las finanzas, valorando

criticamente el problema de la escasez de recursos, la necesidad de elegir, asi como los principales

objetivos de la economia actual, desarrollando ideas que den soluciones eficaces, equitativas y

sostenibles.

Identificar el problema econdmico de la escasez de recursos y la necesidad de elegir,
tomando conciencia de las consecuencias del mismo en la sociedad.

Identificar los efectos del desempleo, la desigualdad de la renta, la economia sumergida y la
inflacion en algunos contextos y situaciones reales, describiendo alguna medida correctora
para cada uno de ellos.

Describir las caracteristicas de la economia colaborativa, circular y social, valorando el
impacto que tienen en diferentes entornos.

Interpretar algunas actividades econémicas de la vida cotidiana desde el punto de vista

financiero.

Competencia especifica 7. Disefiar y analizar de manera cooperativa y agil prototipos innovadores



y sostenibles, a través de estrategias eficaces de disefio, validando sus resultados de forma ética,

critica y sostenible.

e Disefiar un prototipo final innovador y sostenible, evaluando de manera critica y ética su
aportacion al entorno.

e Analizar de manera critica el proceso de disefio de los prototipos creados, estableciendo
comparaciones entre la efectividad, viabilidad y adecuacion lograda en los procesos y los
resultados obtenidos.

e Utilizar estrategias eficaces de disefo, seleccionando aquellas que faciliten la ejecucion del

prototipo final de manera agil y cooperativa

4. LOS SABERES BASICOS QUE HAY QUE MOVILIZAR PARA EL LOGRO DE LAS

COMPETENCIAS ESPECIFICAS.

La materia de Economia y Emprendimiento aporta conceptos econémicos y empresariales
necesarios para que el alumnado tenga una vision global que le permita realizar analisis criticos
y fundamentados a partir del estudio de casos sobre la realidad econémica, valorar la importancia
de generar ideas y disefiar prototipos para desarrollar un proyecto empresarial y los efectos que
éste provoca en los distintos &mbitos de la vida. Ademas, permite aprovechar estos aprendizajes
para generar una actitud proactiva y comprometida con la sociedad y para lograr un mayor
bienestar tanto colectivo como individual a partir de ideas innovadoras y responsables con su
entorno. Los saberes béasicos que contribuyen a adquirir las competencias especificas se
organizan en tres bloques. El primero se vincula a conocimientos béasicos relacionados con el
problema de la escasez, el funcionamiento del mercado, el entorno macroeconémico y financiero,
asi como los principales objetivos de la economia actual. El segundo bloque de saberes se
relaciona con el emprendimiento y el conocimiento de las personas emprendedoras e incluye
aguellas habilidades y competencias que son caracteristicas de las personas con iniciativa y
sentido emprendedor y de sus finanzas. El tercer bloque recoge los conocimientos necesarios
para realizar un proyecto emprendedor, la importancia de la toma de decisiones, de establecer

una vision y mision del proyecto, la organizacion de la empresa y el disefio de prototipos, asi



como el valor del trabajo en equipo teniendo siempre presente las novedades que existen en este

campo como consecuencia de la revolucion tecnoldgica y digital.



Blogues

BLOQUE 1 ECONOMIA (CE3, CE5, CE6, CE7)

GRUPO DE SABERES 1.1 EL PROBLEMA BASICO DE LA ECONOMIA

« La importancia de la Economia. Economia Normativa y Positiva. Microeconomia,
Macroeconomia

« El problema econdmico: la escasez de recursos y la necesidad de elegir.

 EI comportamiento de las personas en las decisiones econdmicas.

* Los agentes econdmicos y el flujo circular de la renta.

GRUPO DE SABERES 1.2 FUNCIONAMIENTO DEL MERCADO

* El entorno econémico-empresarial.

* El funcionamiento de los mercados.

* El mercado y las oportunidades de negocio: analisis del entorno general o macroentorno;
estrategias de analisis del entorno especifico o0 microentorno.

GRUPO DE SABERES 1.3 PRINCIPALES OBJETIVOS DE LA ECONOMIA ACTUAL

* Produccion y crecimiento sostenible. Empleo y control de precios. Indicadores

« Sensibilidad ante desigualdades econdmicas y distribucion de la renta. El papel del Estado.

* Estrategias de revision de los procesos de integracion econdmica y globalizacion.

» La economia colaborativa. La huella ecoldgica y la economia circular.

» La economia social y solidaria. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y el desarrollo

local.

BLOQUE 2 EMPRENDIMIENTO (CE1, CE2, CE4, CE5)

GRUPO DE SABERES 2.1 LA FIGURA DE LA PERSONA EMPRENDEDORA

« El Perfil de la persona emprendedora. Técnicas de diagndstico de debilidades y fortalezas.
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* Creatividad, ideas y soluciones. La innovacion agil.

« Comunicacion, motivacion y liderazgo. Habilidades sociales.

» Gestidn de emociones. Estrategias de gestion de la incertidumbre y toma de decisiones en
contextos cambiantes. El error y la validacion como oportunidades para aprender.

+ Estrategias de exploracion del entorno. Busqueda y gestidon de la informacién.

* Perseverancia, iniciativa y flexibilidad en el analisis de toma de decisiones.

GRUPO DE SABERES 2.2 FINANZAS DE LA PERSONA EMPRENDEDORA

« El sistema financiero. Control y gestion del dinero. Fuentes y control de ingresos y gastos.

* Recursos financieros a corto y largo plazo y su relacion con el bienestar financiero.

* El endeudamiento. Fuentes de financiacion y captacion de recursos financieros.

* La gestion del riesgo financiero.

BLOQUE 3 EL PROYECTO EMPRENDEDOR (CE1, CE2, CE3, CE4, CE5, CE6, CE7)

GRUPO DE SABERES 3.1 DECISIONES PARA LLEVAR A CABO EL PROYECTO
EMPRENDEDOR

* La decision empresarial como fuente de transformacion social. Recursos para llevar a cabo un
proyecto emprendedor.

* Mision, vision y valores de la empresa o entidad. La empresa y su responsabilidad social.

* Emprendimiento en los sectores productivos desde una perspectiva de género.

» Las funciones y la organizacion de la empresa. Los equipos en las empresas y organizaciones:
estrategias de formacion y funcionamiento de equipos de trabajo.

GRUPO DE SABERES 3.2 PLAN DE REALIZACION DEL PROYECTO EMPRENDEDOR

* Planificacion, gestion y ejecuciéon de un proyecto emprendedor.

» Métodos de analisis de la competencia.

* El prototipo del proyecto emprendedor: herramientas de desarrollo, presentacion, difusion y

validacion.
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« El usuario como consumidor y destinatario final del prototipo. Derechos y obligaciones de los
consumidores.

» Derechos sobre el prototipo: la propiedad intelectual e industrial.

5. LA SECUENCIA DE ACTIVIDADES.

La metodologia didactica se entiende como el conjunto de estrategias, procedimientos y acciones
organizadas y planificadas por el profesorado, con la finalidad de posibilitar el aprendizaje del

alumnado y el logro de los objetivos planteados.

De acuerdo con lo que establece el articulo 6 del Real decreto 217/2022, se tiene que llevar a cabo
siguiendo una serie de principios didacticos generales que se desarrollan a continuacién:

1. Los centros elaborardn sus propuestas pedagdgicas para todo el alumnado de esta etapa
atendiendo a su diversidad. Asi mismo, se tienen que emplear métodos que tengan en cuenta
varias maneras de representacion y expresion y los diferentes ritmos de aprendizaje del alumnado,
gue favorezcan la capacidad de aprender por si mismos y que promuevan el trabajo en equipo.

2. En esta etapa se prestara atencion a la adquisicion y el desarrollo de las competencias clave
incluidas en el perfil de salida del alumnado al final de la ensefianza basica y se fomentara la
correcta expresion oral y escrita y el uso de las matematicas en contexto. A fin de promover el
habito de la lectura, se dedicara un tiempo a la lectura en la practica docente de todas las materias.
3. Los aprendizajes que tengan caracter instrumental para la adquisicion de otras competencias
recibiran especial consideracion, teniendo siempre como referencia las ensefianzas minimas
previstas en el perfil de salida del alumnado al final de la ensefianza basica.

4. Con el objetivo de fomentar la integracion de las competencias trabajadas, se dedicara un tiempo
del horario lectivo a proyectos significativos y relevantes y a la resolucién colaborativa de
problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexién y la responsabilidad.

5. Sin perjuicio de su tratamiento especifico, la comprension lectora, la expresion oral y escrita, la
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comunicacion audiovisual, la competencia digital, el emprendimiento social y empresarial, el
fomento del espiritu critico y cientifico, la educacion emocional y en valores, la igualdad de género
y la creatividad se trabajaran en todas las materias de forma transversal y a traves de los varios
proyectos interdisciplinarios. En todo caso se fomentaran de manera transversal la educacion para
la salud, la educacion afectiva y sexual, la formacion estética, la educacion para la sostenibilidad y
el consumo responsable, el respeto mutuo y la cooperacion entre iguales.

6. Desde todas las materias o ambitos se promoverd la ciudadania democratica y la conciencia
global, con voluntad de educar personas criticas y comprometidas en la mejora de su entorno y al
conseguir un futuro sostenible para todos de acuerdo con los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
7. En el proceso de aprendizaje de las lenguas extranjeras, las lenguas oficiales de nuestro &mbito
autonodmico se utilizaran solo como apoyo. En este proceso, hay que priorizar la comprension, la
mediacion, la expresion y la interaccion oral en la lengua extranjera, asi como la creacion de
situaciones de aprendizaje que faciliten al alumnado la transferibilidad de las competencias
adquiridas y la adquisicion de un aprendizaje significativo.

8. La lengua es el instrumento de adquisicién y construccion del conocimiento. Es por ello que el
uso de las lenguas oficiales, el valenciano como lengua propia y el castellano como lengua cooficial,
y las lenguas extranjeras como lenguas vehiculares de ensefianza, pone el foco en la importancia
de las posibilidades comunicativas de todas estas a través de metodologias basadas en el
aprendizaje integrado de lenguas y contenidos.

9. Se garantizara la atencion personalizada del alumnado que manifiesta dificultades especificas
de aprendizaje o de inclusion en la actividad ordinaria de los centros, altas capacidades
intelectuales y alumnado con discapacidad, asi como la deteccion temprana de las dificultades en
el aprendizaje y la puesta en marcha de mecanismos de apoyo y flexibilizacion, alternativas
metodoldgicas y otras medidas adecuadas.

10. La conselleria competente en materia de educacion promovera las medidas necesarias para

gue la tutoria personal del alumnado y la orientacion educativa, psicopedagodgica y profesional
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constituyan un elemento fundamental en la ordenacion de esta etapa

Principios didacticos de la materia de Economia y emprendimiento

En relacion a todo lo anterior, podemos diferenciar varios tipos de actividades segun su finalidad, y
gue permiten desarrollar los saberes béasicos:

1. Actividades previas y de motivacion. Tratan de averiguar las ideas, los intereses, las
necesidades, etc., de los alumnos sobre los contenidos que se van a trabajar. Con ellas se suscita
la curiosidad intelectual y la participacion de todos en las tareas educativas.

2. Actividades de desarrollo. Son aquellas que las unidades de programacién prevén con caracter
general para todo el alumnado.

3. Actividades de refuerzo. Para aquellos alumnos cuyos ritmos de aprendizaje sean mas lentos
(alumnado con necesidades educativas especiales) es imprescindible la programacion de
actividades de refuerzo que, de acuerdo con sus caracteristicas, faciliten el desarrollo de sus
capacidades.

4. Actividades de ampliacion. Son aquellas que posibilitan a los alumnos seguir avanzando en
sus procesos de aprendizaje una vez que han realizado satisfactoriamente las tareas propuestas
en una unidad de programacién. Habrian de disefiarse para alumnos con ritmos de aprendizaje
“rapido”.

5. Actividades de evaluacion. El profesorado debe disefiar estas actividades, sin que puedan ser
percibidas por los alumnos como diferenciadas, para reajustar permanentemente los procesos
educativos.

6. Trabajos monograficos interdisciplinares u otros de naturaleza analoga que impliquen a
varios departamentos. Son aquellos que pretenden:

Desarrollar, aplicar y poner en practica las competencias basicas previstas para Bachillerato.
Mostrar la consecucion alcanzada de los objetivos generales de la etapa.

Mostrar los conocimientos adquiridos sobre varios temas 0 materias.
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Aplicar métodos y técnicas de trabajo a través de contenidos diversos que ilustren su asimilacion.
Acercar a los alumnos a un modo de trabajar metddico donde poder aplicar los procedimientos y
habilidades aprendidos en distintas materias.

Centrarse en la indagacion, la investigacion y la propia creatividad, favoreciendo la curiosidad y el

interés en su realizacion.

En conclusion, se plantea una metodologia activa y participativa, en la que se utilizaran una diversa
tipologia de actividades (de introduccién-motivacion, de conocimientos previos, de desarrollo —de
consolidacion, funcionales o de extrapolacion, de investigacion—, de refuerzo, de recuperacion, de
ampliaciéon/profundizacion, globales o finales).

Nuestro enfoque metodoldgico se ajustard a una serie de principios metodoldgicos que se detallan
a continuacion:

e Se disefaran actividades de aprendizaje integradas que permitan a los alumnos avanzar
hacia los resultados de aprendizaje de mas de una competencia al mismo tiempo.

e En las actividades de investigacion, aquellas en las que el alumno participa en la
construccion del conocimiento mediante la busqueda de informacién y la inferencia, o
también aquellas en las que utiliza el conocimiento para resolver una situacion o un problema
propuesto, se clasificaran las actividades por su grado de dificultad (sencillo-medio-dificil),
para poder asi dar mejor respuesta a la diversidad.

e La accion docente promovera que los alumnos sean capaces de aplicar los aprendizajes en
una diversidad de contextos.

e Se fomentara la reflexiéon e investigacion, asi como la realizacidén de tareas que supongan
un reto y desafio intelectual para los alumnos.

e Se podran disefar tareas y proyectos que supongan el uso significativo de la lectura,

escritura, TIC y la expresion oral mediante debates o presentaciones orales.
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e La actividad de clase favorecera el trabajo individual, el trabajo en equipo y el trabajo
cooperativo.

e Se procurara organizar los contenidos en torno a nucleos tematicos cercanos y significativos.

e Se procurara seleccionar materiales y recursos didacticos diversos, variados, interactivos y

accesibles tanto en lo que se refiere al contenido como al soporte.

6. LA ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS DE APRENDIZAJE Y LOS AGRUPAMIENTOS.

Se podrén realizar diferentes variantes de agrupamientos, en funcién de las necesidades que
plantee la respuesta a la diversidad y necesidades de los alumnos, y a la heterogeneidad de las
actividades de ensefianza/aprendizaje. Teniendo en cuenta las limitaciones impuestas por la
pandemia, y respetando siempre los planes de contingencia establecidas por las autoridades
educativas, por lo que las actividades grupales o por parejas, se fomentara el teletrabajo con el uso
de medios digitales, potenciando asi también la competencia digital.

Asi, partiendo del agrupamiento mas comun (grupo-clase), y combinado con el trabajo individual,
se acudira al pequefio grupo cuando se quiera buscar el refuerzo para los alumnos con un ritmo de
aprendizaje mas lento o la ampliacién para aquellos que muestren un ritmo de aprendizaje mas
rapido; a los grupos flexibles cuando asi lo requieran las actividades concretas o cuando se busque
la constitucion de equipos de trabajo en los que el nivel de conocimiento de sus miembros sea
diferente, pero exista coincidencia en cuanto a intereses; o a la constitucion de talleres, que daran
respuesta a diferentes motivaciones. En cualquier caso, cada profesor decidira, a la vista de las
peculiaridades y necesidades concretas de sus alumnos y alumnas el tipo de agrupamiento que

considere mas operativo, respetando siempre el plan de contingencia establecido

7. LA DISTRIBUCION DEL TIEMPO.

La organizacion temporal de la imparticion del curriculo debe ser particularmente flexible por una

parte, debe responder a la realidad del centro educativo, ya que ni los alumnos ni el claustro de
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profesores ni, en definitiva, el contexto escolar es el mismo para todos ellos; por otra, debe estar
sujeto a una revision permanente, ya que la realidad del aula no es inmutable.

Con cardacter estimativo, teniendo en cuenta el calendario escolar para 4° de ESO en la Comunidad
Valenciana y que se dedicaran 3 horas semanales a materia, los saberes basicos se han procedido

a secuenciar en las diferentes unidades didacticas, de la forma que se muestra a continuacion:

UNIDAD DIDACTICA TEMPORAL. EVAL
UD 1: La economia de las personas 8 sesiones
UD 2: Produccion, renta y comercio 8 sesiones 1° eval
UD 3: Planificacion financiera 8 sesiones
UD 4: Salud financiera 9 sesiones
UD 5: La funcion de las empresas 8 sesiones
UD 6: La organizacion empresarial 8 sesiones 2° eval
UD 7: Entorno social, ambiental y cultural 8 sesiones
UD 8: El emprendimiento 9 sesiones
UD 9: El trabajo en equipo 8 sesiones

3° eval
UD 10: Creando tu negocio 8 sesiones
UD 11: La puesta en marcha de nuestro negocio 8 sesiones
TOTAL 90 sesiones

8. LA SELECCION Y ORGANIZACION DE LOS RECURSOS Y MATERIALES.

El libro de texto que se utilizara a lo largo del curso sera el de "Economia y emprendimiento” Editorial
Mc Graw Hill
Ademas se utilizaran otros recursos o materiales como:

e Diapositivas preparades para el seguimiento de las sesiones.

e Noticias y articulos de prensa
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e Fotocopias de textos, gréaficos, cuadros, tablas, etc.
e Visionado de programas de television sobre temas de interés social y econdémico.
e Proyeccion y comentario de peliculas

e Fichas de trabajo con cuestiones guiades.

Sera habitual también el uso de las TIC. Entre otras, recomendamos las siguientes direcciones
web:

www.ine.es

WWW.CeS.gVv.es

www.servef.es

www.ocde.org

www.economiavisual.com (Pofesor Juan Cantero)

www.econolandia.es

www.ecobachillerato.com

www.econosublime.com

Por su especial importancia, destacamos la utilizacion habitual de las Tecnologias de la Informacion
y la Comunicacion (TIC), como un elemento transversal de caracter instrumental que constituye un
recurso didactico de excepcionales posibilidades.

Las TIC estan cada vez mas presentes en nuestra sociedad y forman parte de nuestra vida
cotidiana, y suponen un valioso auxiliar para la ensefianza que puede enriquecer la metodologia
didactica. Desde esta realidad, consideramos imprescindible su incorporacion en las aulas de
Bachillerato, como herramienta que ayudara a desarrollar en el alumnado diferentes habilidades,
gue van desde el acceso a la informacién, hasta su manipulacién, tratamiento y transmision en

distintos soportes, ademas de constituirse como un elemento esencial de comunicacion. Las TIC
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ofrecen al alumnado la posibilidad de actuar con destreza y seguridad en la sociedad de la
informacion y la comunicacion, aprender a lo largo de la vida y comunicarse sin las limitaciones de
las distancias geogréficas ni de los horarios rigidos de los centros educativos. Ademas, puede
utilizarlas como herramienta para organizar la informacion, procesarla y orientarla hacia el

aprendizaje, el trabajo y el ocio.

La incorporacion de las TIC al aula contempla varias vias de tratamiento que deben ser
complementarias:

Como fin en si mismas: tiene como objetivo ofrecer al alumnado conocimientos y destrezas basicas
sobre informatica, manejo de programas y mantenimiento basico (instalar y desinstalar programas;
guardar, organizar y recuperar informacion; formatear; imprimir, etc.).

Como medio: su objetivo es sacar todo el provecho posible de las potencialidades de una
herramienta que se configura como el principal medio de informacién y comunicacion en el mundo
actual.

Las principales herramientas TIC disponibles y algunos ejemplos de sus utilidades concretas son:

Uso de procesadores de texto para redactar, revisar ortografia, hacer resimenes, afiadir titulos,
imagenes, hipervinculos, gréaficos y esquemas sencillos, etc.

Uso de hojas de calculo de progresiva complejidad para organizar informacion (datos) y presentarla
en forma gréfica.

Utilizacion de programas de correo electronico.

Usos y opciones basicas de los programas de navegacion.

Uso de enciclopedias virtuales (CD y www).

Uso de periféricos: escaner, impresora, etc.

Uso de progresiva complejidad de programas de presentacion (PowerPoint, Prezzi, etc.): trabajos
multimedia, presentaciones creativas de textos, esquemas o realizacion de diapositivas, como

apoyo a las exposiciones publicas orales.
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Internet: busqueda y seleccion critica de informacion.
Elaboracién de documentos conjuntos mediante herramientas de programas de edicion simultanea
(Drive, etc.).

Utilizacién de los innumerables recursos y paginas web disponibles.

9. LAS MEDIDAS DE RESPUESTA EDUCATIVA PARA LA INCLUSION EN LOS NIVELES Il E

IV_Y LOS CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS ADAPTACIONES CURRICULARES

SIGNIFICATIVAS, SI ES EL CASO, ASOCIADOS A LAS SITUACIONES DE APRENDIZAJE

PLANTEADAS.

En la ESO existe la obligatoriedad de organizarse bajo el principio de la educacion comun,
prestando una especial atencion a la diversidad de los alumnos, muy en particular al alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo de acuerdo con el Decreto 104/2018 de 27 de julio
(por el que se desarrollan los principios de equidad e inclusion en la Comunidad Valenciana).

Por ello, la atencién a la diversidad debe convertirse en un aspecto esencial de la practica docente
diario. Decir que no hay alumnos es este curso son necesidad de aplicacion de medidas de nivel llI
y V.

En nuestro caso, la atencion a la diversidad se contempla en tres niveles o planos: en la

programacion, en la metodologia y en los materiales.

Atencion a la diversidad en la programacion

La programacion debe tener en cuenta que cada alumno tiene sus propias necesidades y que en
una clase van a coincidir rendimientos muy diferentes. La practica y la resolucion de problemas
desempeiia un papel fundamental en el trabajo que se realice, pero ello no impide que se utilicen
distintos tipos de actividades y métodos en funcion de las necesidades del grupo de alumnos.

De la misma manera, el grado de complejidad o de profundidad que se alcance no va a ser siempre

el mismo. Por ello se aconseja disponer de dos tipos de actividades: de refuerzo y de ampliacion,
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de manera que puedan trabajar sobre el mismo contenido alumnos de distintas necesidades.

La programacion debe también tener en cuenta que no todos los alumnos progresan a la misma
velocidad, ni con la misma profundidad.

Por eso, la programacion debe asegurar un nivel minimo para todos los alumnos al final de la etapa,
dando oportunidades para que se recuperen los contenidos que quedaron sin consolidar en su
momento, y de profundizar en aquellos que mas interesen al alumno, o en los que pueda desarrollar
una mayor capacidad intelectual.

Ese el motivo que aconseja realizar una programacion ciclica o en espiral, método que consiste en
prescindir de los detalles en el primer contacto del alumno con un tema y preocuparse de ofrecer
una vision global del mismo, en torno a la cual se ir4 constituyendo el tema, en funcion de las

particularidades e intereses del alumnado.

Atencion a la diversidad en la metodologia
Desde el punto de vista metodologico, la atencion a la diversidad implica que el profesor:
e Detecte los conocimientos previos, para proporcionar ayuda cuando se detecte una laguna
anterior.
e Procure que los contenidos nuevos enlacen con los anteriores, y sean los adecuados al nivel
cognitivo.
e Intente que la comprension de cada contenido sea suficiente para que el alumno pueda
hacer una minima aplicacion del mismo, y pueda enlazar con otros contenidos similares.
Atencion a la diversidad en los materiales utilizados
Como material esencial se utilizara el libro de texto. El uso de materiales de refuerzo o de
ampliacion, tales como las fichas de consolidacion y de profundizacion que el profesor puede
encontrar en Aulamhe.com, y permite atender a la diversidad en funcion de los objetivos que se
quieran trazar.

De manera mas concreta, se especifican a continuacion los instrumentos para atender a la
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diversidad de alumnos que se han contemplado:

e Variedad metodoldgica.

e Variedad de actividades de refuerzo y profundizacion: se ha de disponer de actividades de
refuerzo no estereotipadas, sino ajustadas a las necesidades concretas de cada alumno y
gue mejor se ajusten a su tipo de aprendizaje.

e Multiplicidad de procedimientos en la evaluacion del aprendizaje.

e Diversidad de mecanismos de recuperacion.

e Trabajo en pequefos grupos.

e Trabajos voluntarios.

Estos instrumentos pueden completarse con otras medidas que permitan una adecuada atencién
de la diversidad, como:

Llevar a cabo una detallada evaluacion inicial.

Favorecer la existencia de un buen clima de aprendizaje en el aula.

Insistir en los refuerzos positivos para mejorar la autoestima.

Aprovechar las actividades fuera del aula para lograr una buena cohesién e integracion del grupo.

En el caso de los alumnos con necesidades educativas especiales, se deben establecer
condiciones de accesibilidad y disefio universal y recursos de apoyo que favorezcan el acceso al
curriculo, y adaptar los instrumentos, y en su caso, los tiempos y los apoyos. Si todas estas
previsiones no fuesen suficientes, habrd que recurrir a procedimientos institucionales,
imprescindibles cuando la diversidad tiene un caracter extraordinario, como pueda ser significativas

deficiencias o dificultades originadas por incapacidad fisica o psiquica
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ACTIVIDADES DE REFUERZO Y AMPLIACION

Dentro de la guia docente de aulamhe, aparecen desglosadas actividades de consolidacion
(refuerzo) en aquelloscasos que pudieran surgir dificultades de aprendizaje.

Para disefarlas, entre otras premisas, se tienen en cuenta:

« Disminucion del volumen de trabajo.

« Division en secuencias del aprendizaje en cuestion.

« Cambio de estrategia de aprendizaje, pasando del planteamiento global a uno mas
analitico.

« Cambio de planteamiento didactico, optando por aprendizaje entre iguales, monitorizacion,
aprendizaje cooperativo.

« Oftros.

Al mismo tiempo, aulamhe presta atencion a las actividades de profundizacion (ampliacion),
disefiadas para la diversificacién yenriquecimiento de todos los tipos de inteligencias, yendo

mucho mas alla de la acumulacién mecéanica de conocimientos inconexos de la vida cotidiana.

11. LOS INSTRUMENTOS DE RECOGIDA DE INFORMACION Y MODELOS DE REGISTRO

PARA LA VALORACION DEL PROGRESO DEL ALUMNADO.

La evaluacion es un proceso que tiene por objeto determinar en qué medida se han logrado los
objetivos previamente establecidos, encontramos distintos tipos de evaluacion.

TIPOS DE EVALUACION

Existen distintos tipos de evaluacion, en funcién de la finalidad que tenga, por ejemplo, la evaluacion
inicial, que se realiza al comienzo del proceso educativo con el fin de conocer los conocimientos
previos del alumnado, la evaluacion procesual que permite conocer el desarrollo del proceso de

enseflanza-aprendizaje, o la evaluacion final, que se realiza al finalizar el proceso educativo y sirve
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para comprobar si se han alcanzado los objetivos propuestos.

El sistema de evaluacion debe proporcionarnos informacion necesaria sobre la evolucion de los
alumnos, con el fin de tomar decisiones que reconduzcan el proceso en caso necesario

Para evaluar el grado de consecucion de los objetivos de la materia se utilizaran diferentes
instrumentos de evaluacion.

Entre otros instrumentos de evaluacion conviene citarlos siguientes:

Exploracién inicial

Para conocer el punto de partida, resulta de gran interés realizar un sondeo previo entre los
alumnos. Este procedimiento servira al profesor para comprobar los conocimientos previos
sobre el tema y establecer estrategias de profundizacion, y para el alumno, para informarle
sobre su grado de conocimiento de partida. Puede hacerse mediante una breve encuestaoral o

escrita, mediante una ficha de Evaluacion inicial.

Cuaderno del profesor

Es una herramienta crucial en el proceso de evaluacion. Debe constar de fichas de seguimiento
personalizado, donde seanoten todos los elementos que se deben tener en cuenta: asistencia,
rendimiento en tareas propuestas, participacion, conducta, resultados de las pruebas y
trabajos, etcétera.

Para completar el cuaderno del profesor sera necesaria una observacion sistematica y analisis de
tareas:

Participacion de cada alumno o alumna en las actividades del aula, que son un momento
privilegiado para la evaluacién de actitudes. El uso de la correcta expresion oral serd objeto
permanente de evaluacion en todaclase de actividades realizadas por el alumno.

Trabajo, interés, orden y solidaridad dentro del grupo.

Cuaderno de clase, en el que el alumno anota los datos de las explicaciones, las actividades y
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ejercicios propuestos.

MOMENTOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

El valor permanente de la evaluacion, como elemento integrante del proceso de ensefianza-

aprendizaje, debe ponerse de manifiesto en todo momento, aunque en cometidos diferentes

segun los sucesivos tiempos del proceso.

Hay tres momentos significativos en el proceso evaluador dentro del desarrollo curricular que
determinan sus funciones especificas. Son la evaluacion inicial-diagnostica, la evaluacion

procesual-formativa; y la evaluacion final sumativa.

Evaluacion inicial-diagnéstica (Al comienzo, como punto de partida)

Se sitta al comienzo de los ciclos de la Educacién Secundaria y de algunos de sus cursos como
los momentos idéneos para realizar una evaluacion inicial de los alumnos. Asi mismo, es
conveniente que se haga previo al proceso de ensefianza-aprendizaje de cada Unidad Didactica
o Bloque tematico de la programacién de Aula, para averiguar qué sabe ya el alumno acerca de
los contenidos que se van a abordar La finalidad de la evaluacion inicial-diagnéstica tiene por
objeto que el profesor inicie el proceso de ensefianza-aprendizaje con un conocimiento preciso
del nivel de conocimientos de sus alumnos y de la situacion a la que se ha de acomodar su
practica docente y su estrategia didactica.

Asi, pues, la evaluacion inicial, como conjunto de acciones de constatacion y valoracion
diagnastica, nos ofrece:

a) Un conocimiento previo del alumno que va a iniciar un nuevo proceso de aprendizaje.

b) Un conocimiento pormenorizado de sus caracteristicas intelectuales, en general, y
aptitudinales, en particular. Asi como de sus circunstancias psicopedagogicas personales mas
significativas.

c) El nivel de conocimientos que posee sobre la materia de la asignatura.
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En funcion de los datos que se obtengan en estos aspectos:

- Se establece el punto de partida del proceso de ensefianza-aprendizaje.

- Se adecua el proceso de ensefianza a las caracteristicas de los alumnos.

- Se determinan los objetivos didacticos.

- Se plantean diversos niveles de exigencia adecuados a la diversidad de los alumnos.

- Se disefia la metodologia adecuada.

- Se previenen situaciones y actitudes negativas.

- Se elaboran los criterios de evaluacion.

Evaluacion procesual-formativa (Durante el desarrollo de un proceso de ensefianza-
aprendizaje)

Se realiza a lo largo de todo el proceso didactico y nos va a permitir conocer la marcha del
aprendizaje de todos y cada uno de los alumnos para, en consecuencia, efectuar los refuerzos,
adaptaciones y diversificaciones curriculares pertinentes. Un buen momento para este tipo de
revision lo constituye el final de cada Unidad Didactica de la asignatura.

Tiene una funcién retroalimentadora, reconduciendo los distintos elementos conformadores del
proceso didactico y posibilitando la mejora de las acciones en curso. Permite recoger informacion
permanente acerca del modo de aprender del alumnado y de cémo va alcanzando nuevos
aprendizajes, las dificultades que le surgen y los aspectos que resultan mas faciles o mas
interesantes, segun los diferentes intereses, motivaciones personales, ritmos o estilos particulares

de aprendizaje.

La finalidad prioritaria de la evaluacion procesual-formativa no es la de calificar con notas, grados
o niveles al alumno, sino la de ayudar al profesor y al alumno a conocer el nivel de dominio de un
aprendizaje y concretar qué aspectos de la tarea aun no se han dominado y averiguar los
obstaculos que lo impiden. Se caracteriza por:

a) Hacer un seguimiento continuo del aprendizaje de los alumnos a lo largo del proceso didactico
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y no sélo al principio o al final del mismo.

b) Posibilitar el perfeccionamiento del proceso didactico al actuar en un momento en que todavia
son factibles las debidas modificaciones.

c) Conocer progresivamente los resultados de los aprendizajes. Corregir sus defectos.

d) Emitir un juicio especifico indicando el nivel de aprovechamiento y poniendo de manifiesto las
dificultades mas notables.

e) Orientar a los alumnos en las dificultades encontradas.

f) Realizarse a través de pruebas especificas o0 mediante la observacion habitual de la actividad

de aprendizaje.

Evaluacion final-sumativa (Reflexién y sintesis al término de un periodo o del proceso completo)
Permite saber el grado de aprendizaje del alumno. Determina cual es el nivel de aprendizaje que
ha logrado y que puede ser tomado como punto de partida en un nuevo proceso. La evaluacién
final-sumativa toma datos de la evaluacion formativa, es decir, los obtenidos durante el proceso, y

afade a éstos otros obtenidos de forma mas puntual.

Esta evaluacion final no debe ser sumativa necesariamente en toda circunstancia, sino que, si se
sitia a lo largo de un curso o al terminar una unidad didactica concreta, sera la final de ese
periodo y la inicial del siguiente que comienza de inmediato. No obstante, también puede ser
sumativa si se sitla al terminar una etapa educativa o un ciclo o curso, momentos en los que es

preciso tomar decisiones sobre la promocion o no del alumno correspondiente.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Asociado a las diferentes técnicas de evaluacion se han observado instrumentos de evaluacion
qgue, por un lado, nos permiten observar los logros alcanzados por el alumnado y por el otro,

mediante rdbrica de correccion, calificar al alumnado.
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Los instrumentos de evaluacion aparecen representados en el gréfico de sectores en cada tabla
resumen de cada unidad didactica.

Estos instrumentos de evaluacion se han observado de los acuerdos de departamento, donde se
todos tenemos que utilizar los siguientes:

- Examen.

- Trabajos, individuales o grupales

- Libreta del profesor.

- Libreta del alumno.

- Actividad de evaluacion

En la ESO los resultados de la evaluacion se expresardn mediante una calificaciébn numérica, en
una escala de 1 a 10, que ird acompafiada de los siguientes términos: Sobresaliente (EX), Notable
(NT), Bien (BE), Suficiente (SU) o Insuficiente (IN), de manera que se aplican las siguientes
correspondencias: Sobresaliente 9 o 10, Notable 7 u 8, Bien 6 Suficiente 5, Insuficiente 1, 2, 3 0 4.
El término No Presentado (NP) tan solo se consignara en la evaluacion final extraordinaria y su
equivalencia corresponderd, para el calculo de la nota numérica, a la calificacion minima
establecida para esta etapa (es decir, 0), salvo que haya una calificacion numérica obtenida en la

prueba ordinaria, en cuyo caso se consignara esta.

Los criterios de calificacion que se han observado los define el departamento, y se han establecido
segun se recoge a continuacion:
-Pruebas tedrico-practica (examen): 80% de la nota final

- Actividades, trabajos individuales o grupales y libreta del alumno: 20% de la nota final

El método de célculo empleado para obtener la nota correspondiente sera la media aritmética

ponderada por los porcentajes anteriores. Si la nota obtenida por el método anterior diera un
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resultado con decimales, solo se redondeara al alza cuando superen las 8 décimas.

Las faltas de asistencia deben justificarse adecuadamente.

En caso de faltar a un examen, debe aportar justificante médico para repetir el mismo que se hara
en el momento que decida el profesor. En caso contrario, no se realizar4d examen de nuevo, el
alumno podra presentarse a las pruebas de recuperacion que se llevan a cabo en la Ultima
evaluacion (salvo que el profesor decida llevar a cabo una recuperacién adicional al principio de la

siguiente evaluacion durante este curso, donde también podra presentarse).

e Faltas de ortografia: cada falta de ortografia en los exadmenes se penaliza -0.1. La
penalizacidon maxima por este motivo sera de 1 punto.

e Presentacidon de cuadernos, trabajos y examenes.

e Deberan ajustarse a lo que se pida en cada caso: indice, paginacién, maquetacion, etc y no

se admitiran trabajos entregados fuera de la fecha acordada.

Observacion directa de la actitud valorando aspectos como la colaboracién, trabajo en equipo,
atencioén, puntualidad, etc.

Ser& necesario alcanzar una evaluacion positiva, tanto en los contenidos conceptuales como en los
procedimentales y actitudinales, para proceder a la acumulacion de los porcentajes anteriormente
citados.

Se considera aprobada la asignatura cuando la nota media sea superior a 5.

No se realizara media si se obtiene una nota inferior a 3,5 en algunas de las pruebas realizadas.

EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE

La evaluacion de la practica docente debe enfocarse al menos con relacion a los siguientes
momentos del curso:

1.Programacion.
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2. Desatrrollo.
3.Evaluacion.
El departamento de Economia ha decidido seguir el modelo de cuestionario que se muestra a

continuacion

MATERIA: CLASE:

PROGRAMACION

INDICADORES DE LOGRO Puntuacion Observaciones
De1lal0

Los objetivos didacticos se han formulado en funcién

de los estandares de aprendizaje evaluables que

concretan los criterios de evaluacion.

La seleccion y temporalizacion de contenidos y

actividades ha sido ajustada.

La programacion ha facilitado la flexibilidad de las

clases, para ajustarse a las necesidades e intereses

de los alumnos lo mas posible.

Los criterios de evaluacién y calificacion han sido

claros y conocidos de los alumnos, y han permitido

hacer un seguimiento del progreso de los alumnos.

La programacion se ha realizado en coordinacién

con el resto del profesorado.

DESARROLLO

INDICADORES DE LOGRO Puntuacion Observaciones
Delal0

Antes de iniciar una actividad, se ha hecho una

introduccién sobre el tema para motivar a los

alumnos y saber sus conocimientos previos.

Antes de iniciar una actividad, se ha expuesto y

justificado el plan de trabajo (importancia, utilidad,

etc.), y han sido informados sobre los criterios de

evaluacion.
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Los contenidos y actividades se han relacionado con
los intereses de los alumnos, y se han construido

sobre sus conocimientos previos.

Se ha ofrecido a los alumnos un mapa conceptual
del tema, para que siempre estén orientados en el

proceso de aprendizaje.

Las actividades propuestas han sido variadas en su
tipologia y tipo de agrupamiento, y han favorecido la

adquisicién de las competencias clave.

La distribucion del tiempo en el aula es adecuada.

Se han utilizado recursos variados (audiovisuales,

informaticos, etc.).

Se han facilitado estrategias para comprobar que los
alumnos entienden y que, en su caso, sepan pedir

aclaraciones.

Se han facilitado a los alumnos estrategias de
aprendizaje: lectura comprensiva, como buscar
informacién, como redactar y organizar un trabajo,

etc.

Se han favorecido la elaboracion conjunta de normas

de funcionamiento en el aula.

Las actividades grupales han sido suficientes y

significativas.

El ambiente de la clase ha sido adecuado y

productivo.

Se ha proporcionado al alumno informacion sobre su

progreso.

Se han proporcionado actividades alternativas
cuando el objetivo no se ha alcanzado en primera

instancia.

Ha habido coordinacion con otros profesores.

EVALUACION

INDICADORES DE LOGRO

Puntuacion

Observaciones

46




Delal0l

Se ha realizado una evaluacion inicial para ajustar la

programacion a la situacion real de aprendizaje.

Se han utilizado de manera sistematica distintos
procedimientos e instrumentos de evaluaciéon, que
han permitido evaluar contenidos, procedimientos y

actitudes.

Los alumnos han dispuesto de herramientas de

autocorreccion, autoevaluacion y coevaluacion.

Se han proporcionado actividades y procedimientos
para recuperar la materia, tanto a alumnos con
alguna evaluacién suspensa, o con la materia
pendiente del curso anterior, 0 en la evaluacion final

ordinaria.

Los criterios de calificacion propuestos han probado

ser ajustados y rigurosos.

Los padres han sido adecuadamente informados
sobre el proceso de evaluacién: criterios de

calificacién y promocion, etc.

Ademas, siempre resulta conveniente escuchar también la opinién de los usuarios. En este sentido,
es interesante proporcionar a los alumnos una via para que puedan manifestar su opinion sobre
algunos aspectos fundamentales de la asignatura. Para ello, puede utilizarse una sesion informal

en la que se intercambien opiniones, o0 bien pasar una sencilla encuesta anénima, para que los

alumnos puedan opinar con total libertad.
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ANEXOS

ANEXO 1: HOJA DE CONTENIDOS CURRICULARES ECONOMIA DE LA ECONOMIA Y

EMPRENDIMIENTO DE 4° ESO

BLOQUE 1: ECONOMIA

« La importancia de la Economia. Economia Normativa y Positiva. Microeconomia,
Macroeconomia

« El problema econdmico: la escasez de recursos y la necesidad de elegir.

» El comportamiento de las personas en las decisiones econdémicas.

* Los agentes econdmicos y el flujo circular de la renta.

* El entorno econémico-empresarial.

* El funcionamiento de los mercados.

* El mercado y las oportunidades de negocio: analisis del entorno general o macroentorno;
estrategias de analisis del entorno especifico o0 microentorno.

* Produccion y crecimiento sostenible. Empleo y control de precios. Indicadores

« Sensibilidad ante desigualdades econdmicas y distribucion de la renta. El papel del Estado.

« Estrategias de revision de los procesos de integracion econdmica y globalizacion.

» La economia colaborativa. La huella ecoldgica y la economia circular.

» La economia social y solidaria. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y el desarrollo

local.

BLOQUE 2 EMPRENDIMIENTO

« El Perfil de la persona emprendedora. Técnicas de diagndstico de debilidades y fortalezas.
* Creatividad, ideas y soluciones. La innovacion agil.
« Comunicacion, motivacion y liderazgo. Habilidades sociales.

» Gestidn de emociones. Estrategias de gestion de la incertidumbre y toma de decisiones en
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contextos cambiantes. El error y la validacion como oportunidades para aprender.

+ Estrategias de exploracion del entorno. Busqueda y gestidon de la informacién.

* Perseverancia, iniciativa y flexibilidad en el analisis de toma de decisiones.

* El sistema financiero. Control y gestion del dinero. Fuentes y control de ingresos y gastos.
* Recursos financieros a corto y largo plazo y su relacion con el bienestar financiero.

* El endeudamiento. Fuentes de financiacion y captacion de recursos financieros.

* La gestion del riesgo financiero.

BLOQUE 3 EL PROYECTO EMPRENDEDOR

« La decision empresarial como fuente de transformacion social. Recursos para llevar a cabo un
proyecto emprendedor.

« Mision, vision y valores de la empresa o entidad. La empresa y su responsabilidad social.

« Emprendimiento en los sectores productivos desde una perspectiva de género.

» Las funciones y la organizacion de la empresa. Los equipos en las empresas y organizaciones:
estrategias de formacion y funcionamiento de equipos de trabajo.

* Planificacion, gestion y ejecucidon de un proyecto emprendedor.

» Métodos de analisis de la competencia.

* El prototipo del proyecto emprendedor: herramientas de desarrollo, presentacion, difusion y
validacion.

* El usuario como consumidor y destinatario final del prototipo. Derechos y obligaciones de los
consumidores.

» Derechos sobre el prototipo: la propiedad intelectual e industrial.

ANEXO 1I: PLAN DE RECUPERACION DE ASIGNATURAS PENDIENTES

No hay materia pendiente de cursos anteriores
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Anexo lll: Hoja de firmas con los componentes del departamento
Los integrantes del departamento de Economia estan de acuerdo con la presente propuesta

pedagégica y asi lo hacen constar con la firma del presente documento:
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1. INTRODUCCION

Una de las finalidades de la educacion basica es contribuir al desarrollo integral de todo el
alumnado, asi como a la preparacion para la participacién activa en la vida econdémica, social y
cultural con autonomia, responsabilidad, actitud critica y habilidades para adaptarse a los cambios
y transiciones. Desde la materia de Formacion y Orientacion Personal y Profesional se pretende
que, integrando en el curriculum competencias que proporcionen al alumnado experiencias de
aprendizaje sobre si mismo, conocimiento del entorno y del mundo laboral, se contribuya a reforzar
la accién orientadora fomentando una mayor madurez vocacional del alumnado con proyeccién

hacia el futuro.

Esta materia esta vinculada a un gran nimero de los objetivos considerados como metas de la
educacion secundaria, entre ellos que el alumnado movilice los conocimientos, habilidades y
actitudes para participar en la sociedad de manera activa y responsable, con iniciativa y confianza
en si mismo y desarrolle la competencia para aprender a aprender, planificar y tomar decisiones.
En términos generales, y de acuerdo con los objetivos educativos y el perfil de salida del alumnado
al término de la ensefianza béasica, la materia integra los conocimientos, destrezas y actitudes en
el desarrollo de sus competencias especificas, que van a permitir al alumnado entender los
conflictos como consustanciales a la vida y resolverlos de manera pacifica. También permitira a los
y las estudiantes aprovechar las oportunidades de la cultura digital desde una perspectiva critica
haciendo un uso ético y responsable, aceptar la incertidumbre inherente a la realidad actual
aprendiendo a manejar la ansiedad, asi como desarrollar habilidades que le permitan seguir
aprendiendo a lo largo de la vida.

En definitiva, la materia enlaza directamente con el objetivo fundamental del perfil de salida al
finalizar la ensefianza basica de dotar al alumnado de las herramientas imprescindibles para que
desarrolle un proyecto de vida personal, social y profesional satisfactorio. En relacion con los

principios pedagdgicos de la etapa, la materia fomenta la capacidad de aprender por si mismos y
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promueve el trabajo en equipo por medio de la resolucion colaborativa de problemas. Intensifica la
inclusibn de todo el alumnado reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexion y la
responsabilidad.

Y, por ultimo, es en si misma una medida para la orientacion educativa, psicopedagodgica y
profesional, elemento fundamental en la ordenacion de esta etapa. Asimismo, se ocupa de forma
explicita de aspectos tratados en otras areas y materias: uso critico y responsable de las
tecnologias de la informacién y la comunicacién, educacién para la salud y educacion emocional y
en valores. De manera transversal conecta con la comprension y expresion tanto oral como escrita,
considerando el lenguaje como el vehiculo imprescindible para el conocimiento propio, la relacion
con los demas y con el entorno.

La materia contribuye al desarrollo personal fortaleciendo el conocimiento sobre las propias
fortalezas y debilidades, identificando la influencia del grupo social y de la cultura, también ayuda
al dominio de destrezas bésicas para la utilizacion critica de las fuentes de la informacion y la
comunicacién potenciando el uso responsable de las tecnologias y, por ultimo, contribuye a
desarrollar las capacidades de aprender a aprender, aprender a ser, aprender a decidir y aprender

a convivir.

La materia de Formacion y Orientacion Personal y Profesional se concibe con caracter
eminentemente practico y aplicado. Desde una metodologia de aprendizaje activa y experiencial,
el alumnado tendra la posibilidad de entrenar habilidades de autorreflexion, explorar el contexto y
adquirir herramientas para la toma de decisiones y para el disefio de un proyecto de orientacion
personal, académico y profesional. Mediante actividades de trabajo en equipo podra ejercitar
habilidades personales y sociales necesarias para participar, crear y desarrollarse en los grupos
humanos en los que interactia y habilidades que le facilitaran la gestion de las transiciones a lo
largo de su vida. Formacion y Orientacion Personal y Profesional esta planteada como materia de

opcion para cuarto curso de la Educacion Secundaria Obligatoria, un curso con un claro caracter
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orientador. Las competencias planteadas tienen continuidad con las adquiridas durante la etapa de
primaria y los tres primeros cursos de la Educacion Secundaria Obligatoria y estan formuladas con

relacion al perfil de salida del alumnado al finalizar la ensefianza basica.

1.1. JUSTIFICACION DE LA PROGRAMACION.

Las funciones que persigue nuestra propuesta pedagogica seran; la planificacién, la independencia
y protagonismo del profesorado en la realizacion y puesta en practica de la misma; la reflexion e
innovacion como abanderadas de nuestra intervencion en el aula; la programacion también debe
ser el comprobante empirico de nuestro trabajo; debe propiciar la adaptacién de todos sus
elementos a las caracteristicas y necesidades particulares del alumnado, dotandola de una praxis
coherente; y como funcion estrella, aquella que resume las anteriores, la mejora de la calidad de la
educacion.

Todo lo anterior sustentado en cuatro principios: la mejora de la practica docente, la coordinacién
de todo el profesorado (especialmente el que imparta el mismo area), la mejora en la calidad,
equidad y eficacia de la accién educativa y por ultimo, se trata de que nuestra programacion
didactica llegue a ser un documento realista, factible y operativo.

Para su elaboracién se han tenido en cuenta las disposiciones legales actuales, atendiendo a la
nueva ley educativa LOMLOE, y su concrecion en el curriculo de bachillerato de la comunidad
valenciana segun establece el DECRETO 108/2022, de 5 de agosto, del Consell, por el que se

establecen la ordenacion y el curriculo de Bachillerato

1.2. CONTEXTUALIZACION.

La educacion secundaria obligatoria se desarrolla teniendo en cuenta las finalidades que persigue,
gue vienen establecidas en el articulo 4 del Real decreto 217/2022:

1. La finalidad de la educacion secundaria obligatoria consiste en conseguir que el alumnado
adquiera los elementos basicos de la cultura, especialmente en los aspectos humanistico, artistico,

cientifico-tecnoldgico y motriz; desarrollar y consolidar en ellos los habitos de estudio y de trabajo,



asi como habitos de vida saludables, prepararlos para su incorporacion a estudios posteriores y
para su insercion laboral y formarlos para el ejercicio de sus derechos y obligaciones como
ciudadanos y ciudadanas.

2. El desarrollo curricular de esta etapa tiene que contribuir a la evolucién personal, emocional y
social de todo el alumnado de forma equilibrada y desde una perspectiva inclusiva, fomentando la
ciudadania democrética y la conciencia global, con voluntad de educar a personas criticas y
comprometidas en la mejora de su entorno y de conseguir un futuro sostenible para todos de

acuerdo con los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Ademas de estas caracteristicas y finalidades el articulo 5 del Real decreto 217/2022, establece y
enumera una serie de principios generales para la etapa educativa de la educacién secundaria
obligatoria, como son:

1. La educacién secundaria obligatoria tiene caracter obligatorio y gratuito y en régimen ordinario
se tiene que cursar, con caracter general, entre los doce y los dieciséis afos, si bien los alumnos y
alumnas tienen derecho a permanecer en la etapa hasta los dieciocho afios cumplidos el afio en
que finalice el curso.

2. En la educacién basica, conformada por las etapas de educacion primaria y de educacion
secundaria obligatoria y los ciclos formativos de grado basico, se tiene que mantener la coherencia
entre etapas y también con la etapa postobligatoria. Por lo tanto, hay que garantizar la coordinacion
pedagdgica para una continuidad adecuada para atender las caracteristicas propias de cada etapa
y de cada alumno o alumna.

3. En esta etapa se tiene que prestar atencion a la orientacion educativa, personal y profesional del
alumnado. En este ambito se tiene que incorporar, entre otros aspectos, la perspectiva de género
e interseccional. Asi mismo, se tiene que atender al alumnado que presente necesidades

especificas de apoyo educativo.



4. La educacioén secundaria obligatoria se organizara de acuerdo con los principios de educacién
comun e inclusiva y de atencién a la diversidad del alumnado. Los centros, en el ejercicio de su
autonomia, adoptaran las medidas de atencion a la diversidad adecuadas, tanto organizativas como
curriculares, de acuerdo con los niveles de respuesta para la inclusion que se establecen en el
sistema educativo valenciano.

5. Entre las medidas sefialadas en el apartado anterior, se contemplaran las que garanticen la
accesibilidad, las adecuaciones y las personalizaciones del curriculo, la integracion de materias en
ambitos, los agrupamientos flexibles, los desdoblamientos de grupos, la oferta de materias
optativas, los programas de refuerzo y las medidas de apoyo personalizado para el alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo.

6. Asi mismo, se pondra especial atencién en la potenciacion del aprendizaje de caracter
significativo para el desarrollo de las competencias especificas a través de la integracion de varias
experiencias o situaciones de aprendizaje, y asi promover la autonomia y la reflexion. Los centros
trabajardn conjuntamente con las familias o representantes legales para apoyar el proceso
educativo de sus hijos, hijas, tutelados o tuteladas.

7. Las medidas organizativas, metodoldgicas y curriculares que se adopten con este objetivo se

regiran por los principios del disefio universal para el aprendizaje (DUA).

2. LAS SITUACIONES DE APRENDIZAJE ADAPTADAS A LAS CARACTERISTICAS DEL

GRUPO.

Las situaciones de aprendizaje deben estar conectadas con los principales desafios del siglo XXI
y con los objetivos de la etapa de la Educacion Secundaria Obligatoria (ESO). Permiten ofrecer
un contexto practico para el desarrollo y adquisicion de las competencias. Como marco general
de las situaciones de aprendizaje, con el objetivo de atender a la diversidad de intereses y
necesidades del alumnado, se incorporaran los principios del disefio universal de aprendizaje,

asegurandonos de que no existen barreras que impidan la accesibilidad fisica, cognitiva,
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sensorial y emocional para garantizar su participacion y aprendizaje.

Dado el caricter eminentemente practico de esta materia, las situaciones de aprendizaje
promoveran que el alumnado consiga afianzar su autonomia mientras desarrolla estrategias que
le resultaran utiles mas alla del aula. Para ello, es fundamental disefiar actividades que permitan
la practica y entrenamiento en las distintas habilidades que se proponen y realizarlas tanto
individualmente como en equipo.

El papel del profesorado serd fundamental para guiar la practica y ofrecer la retroalimentacion
necesaria. Las situaciones de aprendizaje deberan ser variadas y auténticas y estar conectadas

tanto con el mundo real como con las experiencias e intereses del alumnado.

Las metodologias activas promoveran el trabajo individual, asi como la interaccién, colaboracion
y cooperacién entre iguales, favoreciendo que el alumnado tome decisiones cada vez mas
autonomas. Deberian plantearse situaciones de reflexiébn que ayudaran al alumnado a tomar
conciencia de lo que han aprendido y las decisiones que han tomado, asi como a conocerse a si
mismos como estudiantes, desde una mirada que tenga en cuenta su trayectoria y que incluya
sus experiencias de aprendizaje fuera y dentro de la escuela. Es fundamental disefiar situaciones
de aprendizaje que vinculen el contexto educativo y el contexto social en los que se desarrolla
nuestro alumnado, a través de la participacion activa tanto en la vida del centro como en su
entorno local tomando conciencia de la contribucion de sus acciones en el bienestar individual y
colectivo.

En este sentido puede ser util plantear actividades solidarias o desarrollar proyectos de
aprendizaje y servicio.

El autoconocimiento se favorecera a través de situaciones de aprendizaje, tanto individuales
como colectivas, que planteen retos al alumnado, que promuevan la reflexion sobre si mismo y

sobre las relaciones del grupo o que utilicen estrategias y herramientas para el conocimiento intra



e interpersonal; por ejemplo, cuestionarios de intereses, estudios de caso, técnicas de
afrontamiento del estrés ante situaciones de incertidumbre o de cambio, simulaciones en grupo
para entrenar habilidades sociales y emocionales, dindmicas de grupo donde ensayar
habilidades comunicativas en contextos sociales y laborales, asambleas y debates, entre otras.
Seria interesante, para contribuir al desarrollo de las competencias planteadas, que las
situaciones de aprendizaje se disefien tanto en el contexto escolar como en el entorno préximo
del alumnado, por ejemplo, situaciones que permitan al alumnado conocer aspectos académicos
y profesionales de su entorno, que pueden incluir visitas a centros de formacién, encuentros con
estudiantes, talleres de busqueda de informacién, etc.

En este sentido, las situaciones de aprendizaje también pueden enfocarse al mundo profesional
mediante actividades en las que se utiliza la creacion de empresas por parte del alumnado
generando un aprendizaje vivencial, simulacion de entrevistas de seleccion, elaboracion del
curriculum vitae, visitas a empresas, experiencias en centros de trabajo, proyectos de
investigacion sobre las profesiones de la familia o de personas cercanas, encuentros con

profesionales, ferias de formacién y empleo, etc.

Una de las situaciones de aprendizaje mas especificas de esta materia es la que guia al alumnado
en la elaboracion del proyecto personal, académico y profesional. Ademas de las actividades
necesarias para obtener la informacion y tomar decisiones, se utilizaran las tecnologias como

fuente de recursos y como herramienta de desarrollo del proyecto

3. LOS CRITERIOS DE EVALUACION VINCULADOS A LAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y

ASOCIADOS A LAS SITUACIONES DE APRENDIZAJE PLANTEADAS.

A continuacion, se muestran las diferentes competencias especificas de la materia, asi como su
relacion entre ellas, con otras materias y con las competencias clave para a continuacion enunciar

los criterios de evaluacion de cada una de ellas, que nos permitirdn conocer en que grado se han
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alcanzado dichas competencias.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Cada competencia especifica va acompafiada de una descripcion que detalla el sentido y la
fundamentacién de lo que se espera que el alumnado adquiera, ampliando la informacion acerca
de la actuacion o actuaciones que el alumnado llevaria a cabo, el contexto en que lo haria y los
saberes que movilizaria para ello. Esta descripcién nos informa, ademas, de las conexiones con

las competencias clave y los desafios del siglo XXI.

Las competencias especificas de esta materia ayudan a que el alumnado comprenda que la
persona emprendedora debe abrirse camino en un contexto global cuyos elementos se relacionan
entre si. Para ello, analizardn el entorno desde una perspectiva econOmica, social y
medioambiental, identificando necesidades y oportunidades para encontrar los recursos tanto
humanos, materiales, inmateriales y digitales necesarios, y aplicarlos a la realizacién de un proyecto
personal o profesional con vision emprendedora.

Las competencias especificas contribuyen a que el alumnado transfiera los aprendizajes a un plano
practico desarrollando la planificacién, gestion y ejecucion de un proyecto emprendedor que
suponga una solucion innovadora y de valor en su entorno mas proximo.

A continuacion, se detallan las diferentes competencias especificas de la materia economia y

emprendimiento:

Competencia_especifica 1. Identificar en si mismo algunos procesos psicolégicos basicos

implicados en el aprendizaje, la conducta y las emociones, desarrollando procesos de
autorregulacion que le permitan un aprendizaje a lo largo de la vida.

Descripcion de la competencia 1. El conocimiento de si mismo y la construccién de la propia

personalidad son elementos fundamentales en el proceso de planificacion del proyecto de vida
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personal, social y profesional. Se inicia durante la infancia y es clave en la adolescencia para
adquirir el control sobre las propias decisiones que guian la transicion al mundo adulto.

Ely la adolescente van a tomar conciencia de los cambios fisicos y psicolégicos que se dan durante
esa etapa vital y como influyen en el desarrollo de la personalidad, la autoestima, la formacion del
autoconcepto e identidad personal y a desarrollar habilidades para identificar intereses y valores
personales.

Esta competencia supone una aproximacion a los procesos psicolégicos basicos implicados en el
aprendizaje especialmente la atencién, motivacion y memoria, las estrategias de aprendizaje y
estudio, el desarrollo del pensamiento critico, la creatividad, curiosidad intelectual y persistencia,
en definitiva, aspectos que contribuyen a desarrollar procesos metacognitivos de retroalimentacion
gue le permitan aprender de sus errores, mejorar las debilidades identificadas y mantener
conductas que estan favoreciendo el desarrollo personal y académico. Resulta clave para
desarrollar habilidades y actitudes que le permitan afrontar el aprendizaje a lo largo de la vida.

Asi mismo, es esencial tomar conciencia de los procesos implicados en las emociones y su relacién
con el aprendizaje y la conducta. Y, también, conocer los fundamentos biol6gicos bésicos para
entender la conducta. Para la adquisicién de esta competencia sera necesario explorar y evaluar
las fortalezas, debilidades, metas, intereses y valores personales para aplicarlos en el disefio del
proyecto personal, académico y profesional, donde seran claves las expectativas y la
autopercepcion.

Tomando como referencia los grandes retos que plantea el siglo XXI resulta de gran importancia
desarrollar una vida saludable y generar habitos que promuevan la salud personal y colectiva.
Afrontar este desafio supone conocer como funciona el organismo, los riesgos derivados de
factores tanto personales como sociales y hacer uso de la ciencia para mejorar la salud fisica y
mental. Por lo tanto, los procesos de conocimiento de si mismo deben ir orientados a favorecer el

bienestar emocional, desarrollando estrategias para identificar momentos de ansiedad y saber
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potenciar las capacidades propias para afrontar las tensiones, desafios e incertidumbres, que se

producen a lo largo de la vida, de manera equilibrada.

Competencia especifica 2 Reconocer algunos factores personales y socioculturales que

intervienen en la comprension de si mismo en relacion con los demas y en la adaptacion al contexto
social y profesional, respetando y valorando la diversidad.

Descripcion_de la competencia 2. La existencia del ser humano va ligada a la necesidad

intrinseca de ser parte de una comunidad, estar y relacionarse con grupos sociales. Como
pensamos, nos expresamos Yy nos relacionamos; qué valoramos o0 qué percibimos viene
influenciado por los aspectos que componen la cultura del grupo social.

La construccion de la personalidad se desarrolla en interacciébn con la pertenencia a una
comunidad. Es por ello que, para completar el conocimiento propio, resulta imprescindible explorar
las relaciones interpersonales y el impacto que tienen sobre si mismo los distintos agentes de
socializacion como la familia, la escuela, el grupo de pares, los medios de comunicacién y las redes
sociales entre otros. Ademas, es necesario desarrollar habilidades de pensamiento critico que
permitan al alumnado decidir con autonomia, conociendo y controlando la influencia que el grupo
puede ejercer sobre él, sin obviar el papel que juegan los estereotipos y las atribuciones sociales.
El contexto social y econdmico en que nos encontramos hace necesario que el alumnado conozca
y desarrolle destrezas personales que le permitan el desarrollo profesional y personal en el contexto
de un mundo plural y cambiante.

En el entorno laboral son valoradas tanto las habilidades relacionadas con los conocimientos y
destrezas técnicas adquiridas en el ambito académico, como las destrezas relacionadas con la
comunicacion eficaz oral y escrita, la gestion y planificacion, la capacidad de trabajo en equipo o el
liderazgo. Estas ultimas son adquiridas a lo largo de la vida y estan directamente relacionadas con
habilidades emocionales, sociales y cognitivas. Resulta imprescindible, por tanto, que el alumnado

tenga la oportunidad de explorar, conocer y entrenar aquellas habilidades emocionales (empatia,
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manejo de emociones y sentimientos, manejo de tensiones y estrés), habilidades sociales
(comunicacion asertiva, relaciones interpersonales, manejo de problemas y conflictos), y cognitivas
(toma de decisiones, autoconocimiento, pensamiento critico y creativo) que pueden beneficiar su
transicion a la vida laboral y adaptarse a los cambios que se pueden producir a lo largo de su vida.
Durante la educacién primaria, el alumnado participa en actividades comunitarias, toma de
decisiones y resolucion de los conflictos tomando conciencia de los valores democréticos, los
derechos humanos y de la infancia, el valor de la diversidad y el logro de la igualdad de géneroy la

cohesioén social.

Competencia especifica 3. Explorar el entorno identificando las oportunidades de desarrollo

personal, académico y profesional, utilizando de forma critica la informacion.

Descripcion de la competencia 3. En un mundo globalizado y cambiante como el actual, los

contextos académicos y laborales son cada vez mas complejos. En la actualidad existen multitud
de itinerarios formativos con opciones y alternativas que el alumnado necesita conocer en
profundidad para trazar con seguridad un camino académico y profesional acorde con sus
intereses.

Se pretende que el alumnado cuente con estrategias para la exploracion del entorno y busqueda
de oportunidades para el desarrollo personal, social, académico y profesional. Por otro lado, el
mercado laboral esta sujeto a cambios constantes influenciado en la actualidad, especialmente, por
la revolucion digital.

El desarrollo de esta competencia fomenta, a través del analisis de perfiles profesionales, de la
formacion vinculada y las tendencias del mercado laboral, la identificacion de oportunidades para
desarrollar sus metas de aprendizaje y competencias para la empleabilidad, ademas de entender
como funciona el mercado de trabajo; como encontrar un trabajo; apreciar como y por qué estan
cambiando las industrias y los puestos de trabajo individuales dentro de ellas; y los tipos de

habilidades que se necesitan para progresar. Un ultimo aspecto que valorar son las tecnologias
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como una herramienta fundamental para la exploracion del entorno, abriendo nuevas posibilidades
y ampliando los horizontes.

El alumnado tiene que ser capaz de realizar busquedas en internet seleccionando la informacién
de manera critica y gestionando su entorno personal digital de aprendizaje permanente,
configurando su propio mapa de recursos para el asesoramiento que contribuya a mejorar la
autoorientacion a lo largo de la vida. El conocimiento que va adquiriendo a lo largo de su
escolarizacion le va a permitir entender y valorar la realidad que le rodea para afrontar los retos e
ir construyendo su proyecto de vida a lo largo de su trayectoria personal y profesional. Asumiendo
gue la realidad actual se caracteriza por la incertidumbre y afrontando que es necesario articular
soluciones creativas para poder desarrollarse personal y profesionalmente con autonomia. Durante
la etapa de primaria el alumnado se inicia en la basqueda y seleccion de informacién sencilla, con
la mediacion del o la docente.

Al finalizar la etapa de secundaria el alumnado consolida habilidades para localizar, seleccionar y
contrastar la informacion de manera autbnoma, siendo capaz de hacer busquedas avanzadas en
internet atendiendo a criterios de validez, actualidad y fiabilidad. Asi mismo, el conocimiento de las
profesiones y la exploracion de los intereses vocacionales comienza en primaria y se profundiza a

través de la accidn tutorial y orientadora de toda la etapa de secundaria.

Competencia_especifica 4. Definir metas realistas, ajustadas al conocimiento de si mismo,

utilizando la informacion relevante para resolver la incertidumbre y adoptar una actitud proactiva en
la toma de decisiones personales, académicas y profesionales.

Descripcion de la competencia 4. Las personas estamos constantemente tomando decisiones,

escogiendo qué hacer tras considerar distintas alternativas, haciendo uso de herramientas para
evaluar las diferentes posibilidades, teniendo en cuenta necesidades, valores, motivaciones,
influencias y posibles consecuencias presentes y futuras, tanto en la propia vida como en la de

otras personas. La complejidad actual del sistema educativo y del mercado laboral hacen que sea
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necesaria una detallada planificacion del proceso de toma de decisiones académicas y
profesionales, y que el alumnado desarrolle las competencias necesarias para gestionar el proceso
desde una actitud reflexiva, responsable, sistemética y metddica.

Para sistematizar el proceso de toma de decisiones es necesario que el alumnado desarrolle
habilidades de analisis sobre las oportunidades que le ofrece el entorno, a partir de sus intereses,
valores y expectativas y teniendo en cuenta los factores que pueden influir en la toma de decisiones
como las modas, la presién social o las conductas de evitacién cuando siente temor.

De esta manera comienza a definir los primeros objetivos a modo de hipétesis, haciendo confluir
toda la informacion de que dispone, analizando las necesidades, identificando las mejores
opciones, evaluando su viabilidad y estableciendo estrategias de verificaciébn de los resultados
previstos. En este proceso es fundamental aprender a anticiparse a las consecuencias, asumir la
incertidumbre y responsabilizarse por las decisiones implementando las acciones necesarias para

desarrollar la opcion elegida.

Es importante tener en cuenta que cualquier decision puede ser errada y requiere volver a puntos
anteriores. El error forma parte de la vida y debe ser util para afrontar situaciones futuras
integrandolo en el conocimiento de uno mismo favorecera un crecimiento personal constante. Esta
competencia especifica se ejercita durante la etapa de primaria mediante la participacion en
actividades comunitarias y en la toma de decisiones que requieren actuar con eficacia y seguridad.
Al completar la ensefianza béasica el alumnado, ademas de identificar las necesidades, también las
analiza, evalUa las fortalezas y debilidades propias para aportar soluciones valiosas y planifica el
proceso de toma de decisiones, en base a la informacion y el conocimiento con actitud estratégica,

reflexiva y poniendo el foco en las oportunidades que ofrece el entorno.
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Competencia_especifica 5. Disefiar un proyecto personal, académico y profesional propio

conjugando las necesidades e intereses personales y vocacionales con las oportunidades del
entorno y las destrezas necesarias en la toma de decisiones.

Descripcion de la competencia 5. Esta competencia, puesto que articula un proyecto personal,

académico y profesional, requiere la contribucion de todas las demas competencias e implica, por
parte del alumnado, planificar los objetivos a corto, medio y largo plazo y poner en accién las
competencias necesarias para alcanzarlos.

La meta que articula esta materia es que el alumnado no solo desarrolle estrategias y adquiera
recursos para su autorientacion, sino que también disefie su propio proyecto personal, académico
y profesional movilizando a su vez las destrezas relacionadas con la competencia digital y las
propias de cualquier proceso creativo y de indagacion. Recoger el resultado del analisis del
conocimiento propio es el punto de partida, con la finalidad de identificar las areas de mejora para
definir metas personales y disefiar un plan para la mejora y el crecimiento personal, valorando las
cualidades e intereses personales. Asi mismo, sera necesario contar con la informacién de las
oportunidades que ofrece el contexto y hacerlas confluir con los valores e intereses personales y
vocacionales y la reflexion sobre el futuro profesional.

Para ello se estableceran unas metas que guien las primeras tomas de decisiones personales,
académicas y profesionales coherentes con sus preferencias y aspiraciones, en definitiva,
estableciendo una hoja de ruta. Un aspecto a tener en cuenta respecto al proyecto en su vertiente
académica y profesional es que el contexto social y laboral actual hace necesario que el proyecto
sea lo mas amplio y flexible posible, que priorice la formacion continuada como idea aprendizaje a

lo largo de la vida y que contribuya al desarrollo de la carrera profesional.

En este momento de la etapa, como complemento a lo anterior, es importante introducir los saberes
basicos para aproximar al alumnado al mercado laboral mediante el desarrollo de competencias

para la busqueda activa de empleo y el conocimiento de estrategias y recursos basicos para el
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emprendimiento. Las habilidades contempladas en esta competencia especifica contribuyen a
aumentar la madurez personal y la empleabilidad.

Al finalizar Secundaria identifica las oportunidades de desarrollo personal, social y econémico que
le ofrece el entorno, es capaz de planear objetivos a medio plazo y desarrolla procesos para

aprender de sus errores

CONEXIONES ENTRE LAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS.

Las cinco competencias planteadas estan en continua interaccion y se complementan
contribuyendo al desarrollo de estrategias y recursos para la autoorientacion del alumnado al

finalizar 4° de la ESO y a lo largo de su vida.

La CE1, el autoconocimiento, es el primer paso para la orientacion, implica analizar los propios
procesos de aprendizaje, emocionales y conductuales y su autorregulacion, asi como la exploracion
de los valores, intereses o fortalezas propios. Este conocimiento es esencial para el desarrollo de

la CE2, CE4 y CE5.

La CE2 complementa la anterior en el conocimiento de uno mismo en el contexto de las

interacciones sociales, vinculandose con las competencias CE1, CE4 y CES.

La CE3 conecta con la CE4 y CE5 ya que la exploracion del entorno académico y profesional ofrece

el conocimiento necesario para tomar decisiones y disefiar el proyecto personal, académico y

profesional.

La CE4 pone en accion el resto de competencias, la toma de decisiones conjuga la CE1, CE2 y

CE3 y su resultado se plasma en el desarrollo de la CES5.
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La CES5 puesto que articula un proyecto personal, académico y profesional requiere la contribucion

de todas las demés competencias: la CE1, CE2, CE3 y CEA4.

CONEXIONES CON COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE OTRAS AREAS

La CE1 y CE2 son competencias relacionadas con todas las materias de la etapa. EI conocimiento
de uno mismo, de como aprende y se relaciona con los demas, se ponen en juego en cualquier
situaciéon de aprendizaje y convivencia en el contexto escolar.

Asi mismo la CE4 contribuird a mejorar la toma de decisiones presente en las distintas materias. Y
viceversa, el resto de materias también contribuirdn al desarrollo de las competencias de esta
materia.

Todas las competencias de las materias de lenguas son imprescindibles para el desarrollo de las
competencias planteadas en Formacion y Orientacion Personal y Profesional vertebrando el
aprendizaje. Se ponen en accién en los procesos comunicativos en los ambitos personal, social,
académico y profesional, son un instrumento esencial en el autoconocimiento y el conocimiento del

entorno y fundamentales en el desarrollo de los proyectos personales y profesionales.

Una de las materias con la que presenta una gran vinculacion es la de Valores Eticos y Civicos,
especialmente las CE1, CE2, CE4 y CE6 que se relacionan con las CE1, CE2, CE4 y CE5 de
Formacion y Orientacion Personal y Profesional en la medida en que contribuyen a la gestion
emocional en situaciones de conflicto, al uso del dialogo para llegar a acuerdos, a la identificacion
de estereotipos y a la responsabilidad y justicia social en nuestras acciones para combatir la

desigualdad.

La materia de Geografia e Historia también esta estrechamente relacionada. Sus CE4, CE7 y CE8

se relacionan con todas las competencias de la materia de Formacion y Orientacion Personal y
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Profesional, desde el analisis de la actividad econ6mica, a la asuncién de valores democraticos y
participacion en proyectos que favorezcan un entorno social mas justo y solidario.

En este sentido la Cultura Clasica, en sus CE1 y CE2, contribuye a ese conocimiento del mundo
y el funcionamiento social, relacionandose especialmente con la CE2 de Formacion y Orientacion
Personal y Profesional.

Desde la Educacioén Plastica y Visual la CE2, CE4 y CE5 se relacionan con la CE1, CE3 y CE5
de Formacién y Orientacion Personal y Profesional ya que favorecen el proceso creativo necesario
para mejorar las habilidades personales, el uso de los recursos digitales y son imprescindibles en
la elaboracién de cualquier proyecto.

De la misma manera contribuye la CE4 de Musica y la CE3 de Educacion Fisica. Siguiendo con
la materia de Educacion Fisica, también presentan una vinculacion la CE1 y CE5 con la CE1, CE4
y CE5 de Formacion y Orientacion Personal y Profesional en su contribucion a la mejora del
bienestar fisico y mental y la promocion de habitos de vida saludables.

Encontramos una relacion estrecha entre la CE2, CE5 y CE7 de Tecnologia y Digitalizacion y
todas las competencias de Formacion y Orientacion Personal y Profesional. Son fundamentales
estas competencias para la exploracion del entorno virtual en los ambitos personal, social,
académico y profesional, también por su contribucién al desarrollo de los &mbitos mencionados y
en el proceso creativo de elaboracion de proyectos.

La CE1 y CE8 de Matematicas se vinculan con la CE2, CE2 y CE4 de Formacion y Orientacion
Personal y Profesional en la medida que se aborda la resolucion de problemas sociales y
profesionales y la gestion de las emociones ante la incertidumbre y el error para mejorar los

procesos de aprendizaje.

Biologia se relaciona en su CE2, CE3 y CE5 con la CE1, CE3, CE4 y CE5 de Formaciéon y
Orientacion Personal y Profesional en cuanto a su planteamiento respecto al uso de la ciencia para

analizar los problemas y encontrar soluciones, en el desarrollo del pensamiento critico y el uso de
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fuentes fiables de informacién y en el desarrollo de habitos de vida saludables y prevencién de las
adicciones y situaciones de riesgo.

La materia de Fisica y Quimica esta relacionada en su CE3 y CE4 con la CE1, CE2, CE3 y CE4
de Formacién y Orientacion Personal y Profesional en la medida que coinciden en el uso del
conocimiento cientifico como instrumento del pensamiento critico y la importancia de la ciencia en
los avances sociales y en el uso del conocimiento.

La materia optativa de 2° de la ESO de Emprendimiento Social y Sostenible se relaciona en
su CE1y CE2 con la CE2, y CE4 de Formacién y Orientacién Personal y Profesional en la medida
que favorecen el desarrollo de las destrezas para identificar cualidades personales y de las
habilidades socioemocionales para el trabajo en equipo, para favorecer los procesos de toma de
decisiones y para afrontar las diferentes transiciones a lo largo de la vida.

La materia de Economia y Emprendimiento en sus C1, C2 y C5 se relaciona con la C2, C4y C5
de Formacion y Orientacion Personal y Profesional en la medida que ambas coinciden en plantear
el disefo y desarrollo de un proyecto personal y desarrollar habilidades sociales y emocionales
para el trabajo en equipo y estrategias de comunicacién eficaz.

Por ultimo, cabe sefialar la vinculacion directa de la materia Formacion y Orientacion Personal y
Profesional con la orientacion académica y profesional que se lleva a cabo durante toda la etapay

especialmente en 4° de la ESO.

CONEXIONES CON LAS COMPETENCIAS CLAVE.

El cuadro adjunto muestra la existencia de una relacion especialmente significativa y relevante entre
las cinco competencias especificas de esta materia y algunas competencias clave incluidas en el
perfil de salida del alumnado al finalizar la educacion basica. En todos los casos, esta relacion opera
en las dos direcciones. Por una parte, la adquisicion y desarrollo de las competencias especificas

sefaladas contribuye a la adquisicion y desarrollo de las competencias clave con las que aparecen
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estrechamente vinculadas; por otra parte, estas competencias clave juegan un papel importante en

la adquisicion y desarrollo de las competencias especificas sefialadas.

CCL CcP CMCT cD CPSAA cC CE CCEC
CE1 X X X X X X
CE2 X X X X
CE3 X X X
CE4 X X X X
CES X X X X X X X

Competencias clave del perfil de salida del alumnado al término de la ensefianza basica
» CCL: Competencia en comunicacion linguistica

» CP: Competencia plurilingtie

* CMCT: Competencia matematica y competencia en ciencia y tecnologia

» CD: Competencia digital

* CPSAA: Competencia personal, social y de aprender a aprender

» CC: Competencia ciudadana

» CE: Competencia emprendedora

» CCEC: Competencia en conciencia y expresion culturales

En primer lugar, todas las competencias de la materia Formacion y Orientacion Personal y
Profesional se relacionan con la competencia en comunicacion linguistica. El lenguaje es el
vehiculo para conocerse mejor, para relacionarse con los demas y comprender el contexto social,
para explorar las opciones académicas y profesionales, para tomar decisiones y para el disefio de

proyectos. La CCL es la base del pensamiento y de la construccion del conocimiento.
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En segundo lugar, la CEL1 se relaciona con la CPSAA en la medida que ambas persiguen mejorar
las competencias personales a partir de la reflexion sobre si mismo, el autoconocimiento, el
crecimiento personal, aprender a aprender y el desarrollo de la metacognicion, el bienestar fisico y

emocional y la promocién de una vida saludable.

En tercer lugar, la CE2, de la misma forma que la anterior, se relaciona con la CPSAA en la vertiente
social del conocimiento propio, la gestion de los conflictos, trabajo en grupo y el empleo de
estrategias cooperativas. Ademas, se vincula con la CC en cuanto que se analiza la dimension
social de la identidad personal y la interaccion con los demas en los distintos contextos socio-

institucionales y aborda el valor de la diversidad y la justicia social.

En cuarto lugar, la CE3 esta conectada a la CD en la medida que implica el uso de la tecnologia en
la exploracion del entorno personal, académico y profesional y, en particular, el uso critico de la
informacion de internet, la identificacion de fuentes fiables y la gestion de la informacién. La CP
permitira al alumnado ampliar el conocimiento del entorno més alla de nuestras fronteras.

En quinto lugar, la CE4 se vincula a la CE en la deteccion de necesidades y oportunidades, en el
pensamiento estratégico y en la toma de decisiones. También con la CPSAA en la validacion y
contrastacion de informacion para obtener conclusiones y definir metas realistas para resolver la
incertidumbre. Y con la CMCT en la aplicacion del pensamiento cientifico para el planteamiento de

hipdtesis y la indagacion.

En sexto lugar, la CE5 se relaciona con la CPSAA en el establecimiento de metas personales, la
autoevaluacion del proceso de toma de decisiones, la planificacion de objetivos a medio y largo
plazo y la gestion del aprendizaje a lo largo de la vida. También se relaciona con la CCEC en la
expresion de ideas, opiniones, sentimientos y emociones de manera creativa y abierta'y con la CD

en la elaboracion del proyecto personal, académico y profesional.
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Asi mismo, se relaciona con la CE al conjugar las necesidades e intereses personales y
vocacionales junto con las oportunidades del entorno y las destrezas necesarias en la toma de

decisiones para llevarlas a la accidn a través de la planificacién y gestion de proyectos.

CRITERIOS DE EVALUACION

Los criterios de evaluacién van dirigidos a comprobar el grado de adquisicion de las competencias
especificas, esto es, el nivel en el que el alumnado es capaz de movilizar los saberes, conceptuales,
procedimentales y relativos a actitudes y valores, en situaciones o actividades del ambito personal,

social y académico con una futura proyeccion profesional.

A continuacion, se muestra la descripcion de la competencia especifica y los diferentes criterios

gue permiten conocer en que grado se han alcanzado por parte del alumnado:

Criterios de evaluacién de las competencias especificas

Competencia_especifica _1: Identificar en si mismo algunos procesos psicolégicos béasicos

implicados en el aprendizaje, la conducta y las emociones, desarrollando procesos de
autorregulacion que le permitan un aprendizaje a lo largo de la vida.

1.1. Reconocer los procesos cognitivos y emocionales basicos y reflexionar sobre el propio
aprendizaje.

1.2. Reconocer y gestionar la ansiedad en situaciones de estrés, en los contextos personales,
académicos y profesionales, mediante estrategias de control de las emociones.

1.3. Identificar y analizar criticamente las fortalezas, debilidades, metas, intereses y valores

personales para aplicarlos en la planificacion del proyecto personal, académico y profesional.
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1.4. Reconocer situaciones de riesgo y habitos de vida saludables, investigar de forma rigurosa los
medios para mejorar la salud fisica y mental y utilizar la informacién adquirida para mejorar los

habitos de la vida cotidiana.

Competencia_especifica 2: Reconocer algunos factores personales y socioculturales que

intervienen en la comprension de si mismo en relacion con los demas y en la adaptacion al contexto
social y profesional, respetando y valorando la diversidad.

2.1 Analizar las habilidades socioemocionales necesarias para desenvolverse en los contextos
interpersonales y profesionales y planificar algunas estrategias para mejorarlas.

2.2. ldentificar creencias y valores culturales y sociales que influyen en la construccién de la
identidad personal.

2.3. Analizar y argumentar los derechos de las personas valorando la diversidad y planteando
acciones frente a las situaciones de violencia y exclusion.

2.4. Participar de manera activa en dinamicas de trabajo grupal y cooperativo contribuyendo a la
elaboracion de proyectos colaborativos, poniendo en accion habilidades comunicativas y
estrategias que permitan llegar a consensos.

2.5 Investigar los sesgos y estereotipos que pueden influir en la construccion de expectativas sobre

las posibilidades personales, académicas y profesionales.

Competencia especifica 3: Explorar el entorno identificando las oportunidades de desarrollo
personal, académico y profesional utilizando de forma critica la informacion.
3.1 Buscar, seleccionar y manejar criticamente informacion de distintas fuentes para tomar
decisiones vocacionales de los ambitos personal, académico y profesional.
3.2 Participar activamente en las visitas a centros de formacion y centros de trabajo y analizar la

informacion significativa.

24



3.3 Explorar los distintos campos profesionales conociendo los requisitos, las vias de acceso, los
estudios necesarios y las condiciones laborales.

3.4. Investigar y analizar las caracteristicas del mercado laboral, los cambios del entorno profesional
y productivo y los empleos emergentes, detectando las habilidades que mejor se adaptan a esta
nueva realidad.

3.5. Identificar las diferentes opciones de empleo, a partir de las posibilidades de insercion por

cuenta ajenay por cuenta propia y explorar las relaciones presentes en cada una de ellas.

Competencia especifica 4: Definir metas realistas, ajustadas al conocimiento de si mismo,

utilizando la informacion relevante para resolver la incertidumbre y adoptar una actitud proactiva en
la toma de decisiones personales, académicas y profesionales.

4.1 Analizar el contexto social, en relaciébn con la familia, amistades, situacibn econémica y
oportunidades académicas y profesionales y valorar los apoyos con los que se cuentan y las
dificultades a superar.

4.2 Identificar las cualidades personales y apoyos del entorno con los que afrontar con eficacia
nuevos retos y facilitar el proceso de transicion a la vida adulta.

4.3 Contrastar y comparar la informacién recopilada planteando hipoétesis, identificando las
opciones que mejor se adaptan a nuestros intereses y evaluando su viabilidad.

4.4 Verificar en el proceso de toma de decisiones si los pasos nos conducen a la meta correcta o
se requiere realizar ajustes o replantear los objetivos.

4. 5 Tomar decisiones a partir de los valores y expectativas propias sin ceder a modas, presion

social o conductas de evitacion, asumiendo la responsabilidad de las decisiones.

Competencia_especifica 5: Disefiar un proyecto personal, académico y profesional propio

conjugando las necesidades e intereses personales y vocacionales con las oportunidades del

entorno y las destrezas necesarias en la toma de decisiones
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5.1 Priorizar las necesidades e identificar los intereses personales y vocacionales mediante la
exploracion de las oportunidades académicas y profesionales que ofrece el entorno mostrando las
destrezas necesarias en el proceso de toma de decisiones.

5.2 Explorar el mundo laboral y extraer conclusiones sobre el futuro profesional propio.

5.3 Construir el entorno personal de aprendizaje para el desarrollo personal, académico y
profesional a lo largo de la vida.

5.4 Elaborar un proyecto personal, académico y profesional propio, incorporando el
autoconocimiento, el conocimiento del entorno académico y profesional y la aproximacion al mundo

laboral.

4. LOS SABERES BASICOS QUE HAY QUE MOVILIZAR PARA EL LOGRO DE LAS

COMPETENCIAS ESPECIFICAS.

La seleccidn de los saberes basicos responde a aquellos que se consideran necesarios para el
desarrollo de las competencias especificas. La organizacién, por su parte, se corresponde con las
distintas fases de la orientacion personal, académica y profesional y esta vinculada directamente al
plan de orientacion académica y profesional que se desarrolla en los centros educativos. Se
establecen tres bloques de saberes que son necesarios para la adquisicion y desarrollo de las cinco

competencias especificas de la materia.

El primer bloque es el dedicado al conocimiento propio, tanto en el conocimiento de los propios
procesos de aprendizaje, la regulacion emocional y de la conducta y otros aspectos clave para el
autoconocimiento, como en la interaccion con los demas para identificar areas de mejora para el

desarrollo personal y social, valorando la cultura, los factores sociales y las habilidades necesarias.
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Para ello se tendr4 en cuenta la contribucién de la psicologia, la sociologia o la antropologia, en
sus vertientes mas practicas y aplicadas.

El segundo bloque relne los contenidos relacionados con la exploracion del entorno personal,
académico y profesional, la utilizacion y gestion de distintas fuentes de informacion, el andlisis de
las oportunidades de desarrollo personal y social que ofrece el entorno y el conocimiento de las
opciones para la formacién y el empleo.

El tercer bloque recoge los saberes necesarios para la toma de decisiones, para el desarrollo
personal y para la orientacion académica y profesional y las estrategias del analisis del mundo

laboral.

BLOQUE 1 AUTOCONOCIMIENTO Y RELACIONES INTERPERSONALES

Subbloque 1.1 Procesos psicolégicos basicos y fundamentos biolégicos de la conducta
* Procesos psicoldgicos basicos implicados en el aprendizaje.

* Procesos psicoldgicos basicos implicados en las emociones.

* Fundamentos biolégicos de la conducta.

Subbloque 1.2 Conocimiento de uno mismo

» Adolescencia y formacion de la identidad.

* Fortalezas, debilidades, metas, intereses y valores.

* Autopercepcion, expectativas y autoeficacia.

» Conductas de riesgo, adicciones y habitos de vida saludables.
» Habilidades para la vida: cognitivas, emocionales y sociales.

» Afrontamiento de la incertidumbre y el estrés.

 Habilidades de organizacion y gestion.

» Autoconocimiento vocacional.

* Ocio y tiempo libre.

» Autonomia personal.
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Subbloque 1.3 Interaccién social

* Cultura y desarrollo individual y social.

* Desarrollo personal dentro del grupo. Influencia de la presién del grupo.
+ Conciencia social y compromiso con la justicia social.

* Valor de la diversidad.

» Convivencia y resolucion pacifica de los conflictos.

« Atribuciones sociales y estereotipos.

 Habilidades para relacionarse y para la comunicacion eficaz.

BLOQUE 2 EXPLORACION DEL ENTORNO PERSONAL, ACADEMICO Y PROFESIONAL

Subbloque 2.1 Fuentes de informacién para el desarrollo personal, académico y profesional
* Internet y otras fuentes de informacién.

* Fiabilidad de las fuentes y actualidad de la informacién.

« Servicios de orientacion en el entorno personal, académico y laboral.

* Mapa de recursos de informacién y asesoramiento.

Subbloque 2.2 Oportunidades de desarrollo personal y social

* Oportunidades de participacion activa para el compromiso social.

» Opciones para el desarrollo de habilidades y competencias personales y sociales.

Subbloque 2.3 Formacion académicay profesional

» Campos profesionales y formacién asociada.

» Ocupaciones profesionales y estilos de vida.

« Bachillerato, Formacion Profesional y otras opciones de estudios después de 4° de la ESO.

« Titulaciones, grados, cualificaciones y programas de formacion: oferta, acceso, vinculaciones y
continuidad académica y profesional.

» Oportunidades académicas en otros paises.

Subbloque 2.4 Mundo laboral
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 Exploracion y descubrimiento del entorno de trabajo.
» Opciones trabajo por cuenta ajena e iniciativa emprendedora.
* Mercado laboral y relaciones en entorno de trabajo.

* Revolucion digital en el entorno laboral.

BLOQUE 3 PROCESO DE TOMA DE DECISIONES Y DISENO DE UN PROYECTO PERSONAL,

ACADEMICO Y PROFESIONAL

Subbloque 3.1 Proceso de toma de decisiones

« Analisis reflexivo, sistematico y metodico para la toma de decisiones.

* Identificacion de las mejores opciones y planteamiento de hipétesis y su viabilidad.

* Factores que influyen en las decisiones.

* Asuncién de responsabilidades y analisis de los riesgos.

« Verificacion de los resultados y deteccion de errores.

Subbloque 3.2. Toma de decisiones para el desarrollo personal

* Cualidades personales y apoyos del entorno.

 Habilidades para la gestion de la carrera.

» Metas personales.

* Planificacion de estrategias para mejorar el desarrollo y bienestar personal y social.

Subbloque 3.3. Toma de decisiones académicas y profesionales

» Descubrimiento de los intereses vocacionales y priorizacion de las necesidades.

» Oportunidades académicas y profesionales, valorando aquellas que mejor se adaptan a las
cualidades e intereses personales.

« Identificacion del itinerario formativo y de otras areas de mejora de las competencias académicas
y profesionales.

» Apoyos y recursos con los que se cuentan y dificultades a superar para alcanzar los objetivos.

* Plan de orientacion académica y profesional. Establecimiento de una hoja de ruta.
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Subbloque 3.4. Aproximacién alaincorporacién al mundo laboral y aprendizaje alo largo de
la vida

» Estrategias e instrumentos para la busqueda activa de empleo.

« Estrategias y recursos basicos para el emprendimiento.

* Entorno personal de aprendizaje para el desarrollo personal, académico y profesional a lo largo
de la vida.

» Aproximacion al concepto de desarrollo de la carrera profesional.

5. LA SECUENCIA DE ACTIVIDADES.

La metodologia didactica se entiende como el conjunto de estrategias, procedimientos y acciones
organizadas y planificadas por el profesorado, con la finalidad de posibilitar el aprendizaje del

alumnado y el logro de los objetivos planteados.

De acuerdo con lo que establece el articulo 6 del Real decreto 217/2022, se tiene que llevar a cabo
siguiendo una serie de principios didacticos generales que se desarrollan a continuacién:

1. Los centros elaborardn sus propuestas pedagdégicas para todo el alumnado de esta etapa
atendiendo a su diversidad. Asi mismo, se tienen que emplear métodos que tengan en cuenta
varias maneras de representacion y expresion y los diferentes ritmos de aprendizaje del alumnado,
gue favorezcan la capacidad de aprender por si mismos y que promuevan el trabajo en equipo.

2. En esta etapa se prestara atencion a la adquisicion y el desarrollo de las competencias clave
incluidas en el perfil de salida del alumnado al final de la ensefianza basica y se fomentara la
correcta expresion oral y escrita y el uso de las matematicas en contexto. A fin de promover el
habito de la lectura, se dedicara un tiempo a la lectura en la practica docente de todas las materias.
3. Los aprendizajes que tengan caracter instrumental para la adquisicion de otras competencias

recibiran especial consideracion, teniendo siempre como referencia las ensefianzas minimas
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previstas en el perfil de salida del alumnado al final de la ensefianza béasica.

4. Con el objetivo de fomentar la integracidn de las competencias trabajadas, se dedicara un tiempo
del horario lectivo a proyectos significativos y relevantes y a la resolucién colaborativa de
problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexion y la responsabilidad.

5. Sin perjuicio de su tratamiento especifico, la comprension lectora, la expresion oral y escrita, la
comunicacion audiovisual, la competencia digital, el emprendimiento social y empresarial, el
fomento del espiritu critico y cientifico, la educacion emocional y en valores, la igualdad de género
y la creatividad se trabajaran en todas las materias de forma transversal y a través de los varios
proyectos interdisciplinarios. En todo caso se fomentaran de manera transversal la educacion para
la salud, la educacion afectiva y sexual, la formacion estética, la educacion para la sostenibilidad y
el consumo responsable, el respeto mutuo y la cooperacion entre iguales.

6. Desde todas las materias o ambitos se promoverd la ciudadania democratica y la conciencia
global, con voluntad de educar personas criticas y comprometidas en la mejora de su entorno y al
conseguir un futuro sostenible para todos de acuerdo con los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
7. En el proceso de aprendizaje de las lenguas extranjeras, las lenguas oficiales de nuestro &mbito
autonodmico se utilizaran solo como apoyo. En este proceso, hay que priorizar la comprension, la
mediacion, la expresion y la interaccion oral en la lengua extranjera, asi como la creacion de
situaciones de aprendizaje que faciliten al alumnado la transferibilidad de las competencias
adquiridas y la adquisicion de un aprendizaje significativo.

8. La lengua es el instrumento de adquisicion y construccion del conocimiento. Es por ello que el
uso de las lenguas oficiales, el valenciano como lengua propia y el castellano como lengua cooficial,
y las lenguas extranjeras como lenguas vehiculares de ensefianza, pone el foco en la importancia
de las posibilidades comunicativas de todas estas a través de metodologias basadas en el
aprendizaje integrado de lenguas y contenidos.

9. Se garantizara la atencion personalizada del alumnado que manifiesta dificultades especificas

de aprendizaje o de inclusion en la actividad ordinaria de los centros, altas capacidades
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intelectuales y alumnado con discapacidad, asi como la deteccion temprana de las dificultades en
el aprendizaje y la puesta en marcha de mecanismos de apoyo y flexibilizacion, alternativas
metodoldgicas y otras medidas adecuadas.

10. La conselleria competente en materia de educacién promoveré las medidas necesarias para
que la tutoria personal del alumnado y la orientacion educativa, psicopedagdgica y profesional

constituyan un elemento fundamental en la ordenacion de esta etapa

Principios didacticos de la materia de Economia y emprendimiento

En relacion a todo lo anterior, podemos diferenciar varios tipos de actividades segun su finalidad, y
gue permiten desarrollar los saberes basicos:

1. Actividades previas y de motivacion. Tratan de averiguar las ideas, los intereses, las
necesidades, etc., de los alumnos sobre los contenidos que se van a trabajar. Con ellas se suscita
la curiosidad intelectual y la participacion de todos en las tareas educativas.

2. Actividades de desarrollo. Son aquellas que las unidades de programacién prevén con caracter
general para todo el alumnado.

3. Actividades de refuerzo. Para aquellos alumnos cuyos ritmos de aprendizaje sean mas lentos
(alumnado con necesidades educativas especiales) es imprescindible la programacion de
actividades de refuerzo que, de acuerdo con sus caracteristicas, faciliten el desarrollo de sus
capacidades.

4. Actividades de ampliacidon. Son aquellas que posibilitan a los alumnos seguir avanzando en
sus procesos de aprendizaje una vez que han realizado satisfactoriamente las tareas propuestas
en una unidad de programacion. Habrian de disefiarse para alumnos con ritmos de aprendizaje
“rapido”.

5. Actividades de evaluacion. El profesorado debe disefiar estas actividades, sin que puedan ser
percibidas por los alumnos como diferenciadas, para reajustar permanentemente los procesos

educativos.
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6. Trabajos monograficos interdisciplinares u otros de naturaleza anédloga que impliquen a
varios departamentos. Son aquellos que pretenden:

Desarrollar, aplicar y poner en préctica las competencias basicas previstas para Bachillerato.
Mostrar la consecucion alcanzada de los objetivos generales de la etapa.

Mostrar los conocimientos adquiridos sobre varios temas 0 materias.

Aplicar métodos y técnicas de trabajo a través de contenidos diversos que ilustren su asimilacion.
Acercar a los alumnos a un modo de trabajar metddico donde poder aplicar los procedimientos y
habilidades aprendidos en distintas materias.

Centrarse en la indagacion, la investigacion y la propia creatividad, favoreciendo la curiosidad y el

interés en su realizacion.

En conclusion, se plantea una metodologia activa y participativa, en la que se utilizaran una diversa
tipologia de actividades (de introduccién-motivacién, de conocimientos previos, de desarrollo —de
consolidacion, funcionales o de extrapolacion, de investigacion—, de refuerzo, de recuperacion, de
ampliacién/profundizacion, globales o finales).

Nuestro enfoque metodoldgico se ajustard a una serie de principios metodolégicos que se detallan
a continuacion:

e Se disefaran actividades de aprendizaje integradas que permitan a los alumnos avanzar
hacia los resultados de aprendizaje de mas de una competencia al mismo tiempo.

e En las actividades de investigacion, aquellas en las que el alumno participa en la
construcciéon del conocimiento mediante la busqueda de informacién y la inferencia, o
también aquellas en las que utiliza el conocimiento para resolver una situacion o un problema
propuesto, se clasificaran las actividades por su grado de dificultad (sencillo-medio-dificil),
para poder asi dar mejor respuesta a la diversidad.

e La accion docente promovera que los alumnos sean capaces de aplicar los aprendizajes en
una diversidad de contextos.
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e Se fomentara la reflexion e investigacion, asi como la realizacidén de tareas que supongan
un reto y desafio intelectual para los alumnos.

e Se podran disefar tareas y proyectos que supongan el uso significativo de la lectura,
escritura, TIC y la expresion oral mediante debates o presentaciones orales.

e La actividad de clase favorecera el trabajo individual, el trabajo en equipo y el trabajo
cooperativo.

e Se procurara organizar los contenidos en torno a ndcleos tematicos cercanos y significativos.

e Se procurara seleccionar materiales y recursos didacticos diversos, variados, interactivos y

accesibles tanto en lo que se refiere al contenido como al soporte.

6. LA ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS DE APRENDIZAJE Y LOS AGRUPAMIENTOS.

Se podrén realizar diferentes variantes de agrupamientos, en funcién de las necesidades que
plantee la respuesta a la diversidad y necesidades de los alumnos, y a la heterogeneidad de las
actividades de ensefianza/aprendizaje. Teniendo en cuenta las limitaciones impuestas por la
pandemia, y respetando siempre los planes de contingencia establecidas por las autoridades
educativas, por lo que las actividades grupales o por parejas, se fomentara el teletrabajo con el uso
de medios digitales, potenciando asi también la competencia digital.

Asi, partiendo del agrupamiento mas comun (grupo-clase), y combinado con el trabajo individual,
se acudira al pequefio grupo cuando se quiera buscar el refuerzo para los alumnos con un ritmo de
aprendizaje mas lento o la ampliacién para aquellos que muestren un ritmo de aprendizaje mas
rapido; a los grupos flexibles cuando asi lo requieran las actividades concretas o cuando se busque
la constitucion de equipos de trabajo en los que el nivel de conocimiento de sus miembros sea
diferente, pero exista coincidencia en cuanto a intereses; o a la constitucién de talleres, que daran
respuesta a diferentes motivaciones. En cualquier caso, cada profesor decidira, a la vista de las
peculiaridades y necesidades concretas de sus alumnos y alumnas el tipo de agrupamiento que

considere mas operativo, respetando siempre el plan de contingencia establecido.
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7. LA DISTRIBUCION DEL TIEMPO.

La organizacion temporal de la imparticion del curriculo debe ser particularmente flexible por una
parte, debe responder a la realidad del centro educativo, ya que ni los alumnos ni el claustro de
profesores ni, en definitiva, el contexto escolar es el mismo para todos ellos; por otra, debe estar
sujeto a una revision permanente, ya que la realidad del aula no es inmutable.

Con caracter estimativo, teniendo en cuenta el calendario escolar para 4° de ESO en la Comunidad
Valenciana y que se dedicaran 3 horas semanales a materia, los saberes basicos se han procedido

a secuenciar en las diferentes unidades didacticas, de la forma que se muestra a continuacion:

UNIDAD DIDACTICA TEMPORAL. EVAL
UD 1: El ser humano 11 sesiones
UD 2: La identidad personal. 11 sesiones 1° eval
UD 3: Nosotros y los demas 11 sesiones
UD 4: Creatividad y ocio saludable 12 sesiones
UD 5: El ciudadano y la administracion 11 sesiones 2° eval
UD 6: El itinerario formativo 11 sesiones
UD 7: El mundo del trabajo 12 sesiones

3° eval
UD 8: La busqueda de empleo 11 sesiones
TOTAL 90 sesiones

8. LA SELECCION Y ORGANIZACION DE LOS RECURSOS Y MATERIALES.

Ellibro de texto que se utilizara a lo largo del curso sera el de "Economia y emprendimiento” Editorial

Mc Graw Hill
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Ademas se utilizaran otros recursos o materiales como:
e Diapositivas preparades para el seguimiento de las sesiones.
e Noticias y articulos de prensa
e Fotocopias de textos, gréaficos, cuadros, tablas, etc.
e Visionado de programas de television sobre temas de interés social y econémico.
e Proyeccion y comentario de peliculas

e Fichas de trabajo con cuestiones guiades.

Sera habitual también el uso de las TIC. Entre otras, recomendamos las siguientes direcciones
web:

www.ine.es

WWW.CES.gV.es

www.servef.es

www.ocde.org

www.economiavisual.com (Pofesor Juan Cantero)

www.econolandia.es

www.ecobachillerato.com

www.econosublime.com

Por su especial importancia, destacamos la utilizacion habitual de las Tecnologias de la Informacion
y la Comunicacion (TIC), como un elemento transversal de caracter instrumental que constituye un
recurso didactico de excepcionales posibilidades.

Las TIC estan cada vez mas presentes en nuestra sociedad y forman parte de nuestra vida
cotidiana, y suponen un valioso auxiliar para la ensefianza que puede enriquecer la metodologia
didactica. Desde esta realidad, consideramos imprescindible su incorporacion en las aulas de

Bachillerato, como herramienta que ayudara a desarrollar en el alumnado diferentes habilidades,
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gue van desde el acceso a la informacién, hasta su manipulacién, tratamiento y transmision en
distintos soportes, ademas de constituirse como un elemento esencial de comunicacion. Las TIC
ofrecen al alumnado la posibilidad de actuar con destreza y seguridad en la sociedad de la
informacion y la comunicacion, aprender a lo largo de la vida y comunicarse sin las limitaciones de
las distancias geogréficas ni de los horarios rigidos de los centros educativos. Ademas, puede
utilizarlas como herramienta para organizar la informacion, procesarla y orientarla hacia el

aprendizaje, el trabajo y el ocio.

La incorporacion de las TIC al aula contempla varias vias de tratamiento que deben ser
complementarias:

Como fin en si mismas: tiene como objetivo ofrecer al alumnado conocimientos y destrezas basicas
sobre informatica, manejo de programas y mantenimiento basico (instalar y desinstalar programas;
guardar, organizar y recuperar informacion; formatear; imprimir, etc.).

Como medio: su objetivo es sacar todo el provecho posible de las potencialidades de una
herramienta que se configura como el principal medio de informacién y comunicacion en el mundo
actual.

Las principales herramientas TIC disponibles y algunos ejemplos de sus utilidades concretas son:

Uso de procesadores de texto para redactar, revisar ortografia, hacer resumenes, afadir titulos,
imagenes, hipervinculos, graficos y esquemas sencillos, etc.

Uso de hojas de calculo de progresiva complejidad para organizar informacion (datos) y presentarla
en forma gréfica.

Utilizacion de programas de correo electronico.

Usos y opciones basicas de los programas de navegacion.

Uso de enciclopedias virtuales (CD y www).

Uso de periféricos: escaner, impresora, etc.

Uso de progresiva complejidad de programas de presentacion (PowerPoint, Prezzi, etc.): trabajos
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multimedia, presentaciones creativas de textos, esquemas o realizacion de diapositivas, como
apoyo a las exposiciones publicas orales.

Internet: busqueda y seleccion critica de informacion.

Elaboracion de documentos conjuntos mediante herramientas de programas de edicion simultanea
(Drive, etc.).

Utilizacidn de los innumerables recursos y paginas web disponibles.

9. LAS MEDIDAS DE RESPUESTA EDUCATIVA PARA LA INCLUSION EN LOS NIVELES Il E

IV_Y LOS CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS ADAPTACIONES CURRICULARES

SIGNIFICATIVAS, SI ES EL CASO, ASOCIADOS A LAS SITUACIONES DE APRENDIZAJE

PLANTEADAS.

En la ESO existe la obligatoriedad de organizarse bajo el principio de la educacion comun,
prestando una especial atencion a la diversidad de los alumnos, muy en particular al alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo de acuerdo con el Decreto 104/2018 de 27 de julio
(por el que se desarrollan los principios de equidad e inclusion en la Comunidad Valenciana).

Por ello, la atencién a la diversidad debe convertirse en un aspecto esencial de la practica docente
diario. Decir que no hay alumnos es este curso son necesidad de aplicacion de medidas de nivel 11l
y V.

En nuestro caso, la atencion a la diversidad se contempla en tres niveles o planos: en la

programacion, en la metodologia y en los materiales.

Atencion a la diversidad en la programacion

La programacion debe tener en cuenta que cada alumno tiene sus propias necesidades y que en
una clase van a coincidir rendimientos muy diferentes. La practica y la resolucion de problemas
desempeiia un papel fundamental en el trabajo que se realice, pero ello no impide que se utilicen

distintos tipos de actividades y métodos en funcion de las necesidades del grupo de alumnos.

38



De la misma manera, el grado de complejidad o de profundidad que se alcance no va a ser siempre
el mismo. Por ello se aconseja disponer de dos tipos de actividades: de refuerzo y de ampliacion,
de manera que puedan trabajar sobre el mismo contenido alumnos de distintas necesidades.

La programacion debe también tener en cuenta que no todos los alumnos progresan a la misma
velocidad, ni con la misma profundidad.

Por eso, la programacion debe asegurar un nivel minimo para todos los alumnos al final de la etapa,
dando oportunidades para que se recuperen los contenidos que quedaron sin consolidar en su
momento, y de profundizar en aquellos que mas interesen al alumno, o en los que pueda desarrollar
una mayor capacidad intelectual.

Ese el motivo que aconseja realizar una programacion ciclica o en espiral, método que consiste en
prescindir de los detalles en el primer contacto del alumno con un tema y preocuparse de ofrecer
una vision global del mismo, en torno a la cual se ir4 constituyendo el tema, en funcion de las

particularidades e intereses del alumnado.

Atencion a la diversidad en la metodologia
Desde el punto de vista metodologico, la atencion a la diversidad implica que el profesor:
e Detecte los conocimientos previos, para proporcionar ayuda cuando se detecte una laguna
anterior.
e Procure que los contenidos nuevos enlacen con los anteriores, y sean los adecuados al nivel
cognitivo.
e Intente que la comprension de cada contenido sea suficiente para que el alumno pueda
hacer una minima aplicacion del mismo, y pueda enlazar con otros contenidos similares.
Atencion a la diversidad en los materiales utilizados
Como material esencial se utilizara el libro de texto. El uso de materiales de refuerzo o de
ampliacion, tales como las fichas de consolidacion y de profundizacion que el profesor puede
encontrar en Aulamhe.com, y permite atender a la diversidad en funcion de los objetivos que se
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quieran trazar.
De manera mas concreta, se especifican a continuacion los instrumentos para atender a la
diversidad de alumnos que se han contemplado:

e Variedad metodoldgica.

e Variedad de actividades de refuerzo y profundizacion: se ha de disponer de actividades de
refuerzo no estereotipadas, sino ajustadas a las necesidades concretas de cada alumno y
gue mejor se ajusten a su tipo de aprendizaje.

e Multiplicidad de procedimientos en la evaluacion del aprendizaje.

e Diversidad de mecanismos de recuperacion.

e Trabajo en pequefos grupos.

e Trabajos voluntarios.

Estos instrumentos pueden completarse con otras medidas que permitan una adecuada atencién
de la diversidad, como:

Llevar a cabo una detallada evaluacion inicial.

Favorecer la existencia de un buen clima de aprendizaje en el aula.

Insistir en los refuerzos positivos para mejorar la autoestima.

Aprovechar las actividades fuera del aula para lograr una buena cohesion e integracion del grupo.

En el caso de los alumnos con necesidades educativas especiales, se deben establecer
condiciones de accesibilidad y disefio universal y recursos de apoyo que favorezcan el acceso al
curriculo, y adaptar los instrumentos, y en su caso, los tiempos y los apoyos. Si todas estas
previsiones no fuesen suficientes, habrd que recurrir a procedimientos institucionales,
imprescindibles cuando la diversidad tiene un caracter extraordinario, como pueda ser significativas

deficiencias o dificultades originadas por incapacidad fisica o psiquica
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ACTIVIDADES DE REFUERZO Y AMPLIACION

Dentro de la guia docente de aulamhe, aparecen desglosadas actividades de consolidacion
(refuerzo) en aquelloscasos que pudieran surgir dificultades de aprendizaje.

Para disefarlas, entre otras premisas, se tienen en cuenta:

« Disminucion del volumen de trabajo.

« Division en secuencias del aprendizaje en cuestion.

« Cambio de estrategia de aprendizaje, pasando del planteamiento global a uno mas
analitico.

« Cambio de planteamiento didactico, optando por aprendizaje entre iguales, monitorizacion,
aprendizaje cooperativo.

« Oftros.

Al mismo tiempo, aulamhe presta atencion a las actividades de profundizacion (ampliacion),
disefiadas para la diversificacién yenriquecimiento de todos los tipos de inteligencias, yendo

mucho mas alla de la acumulacién mecéanica de conocimientos inconexos de la vida cotidiana.

11. LOS INSTRUMENTOS DE RECOGIDA DE INFORMACION Y MODELOS DE REGISTRO

PARA LA VALORACION DEL PROGRESO DEL ALUMNADO.

La evaluacion es un proceso que tiene por objeto determinar en qué medida se han logrado los

objetivos previamente establecidos, encontramos distintos tipos de evaluacion.

TIPOS DE EVALUACION

Existen distintos tipos de evaluacion, en funcién de la finalidad que tenga, por ejemplo, la evaluacion
inicial, que se realiza al comienzo del proceso educativo con el fin de conocer los conocimientos

previos del alumnado, la evaluacion procesual que permite conocer el desarrollo del proceso de
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enseflanza-aprendizaje, o la evaluacion final, que se realiza al finalizar el proceso educativo y sirve
para comprobar si se han alcanzado los objetivos propuestos.

El sistema de evaluacion debe proporcionarnos informacion necesaria sobre la evolucion de los
alumnos, con el fin de tomar decisiones que reconduzcan el proceso en caso necesario

Para evaluar el grado de consecucion de los objetivos de la materia se utilizaran diferentes
instrumentos de evaluacion.

Entre otros instrumentos de evaluacion conviene citarlos siguientes:

Exploracién inicial

Para conocer el punto de partida, resulta de gran interés realizar un sondeo previo entre los
alumnos. Este procedimiento servira al profesor para comprobar los conocimientos previos
sobre el tema y establecer estrategias de profundizacion, y para el alumno, para informarle
sobre su grado de conocimiento de partida. Puede hacerse mediante una breve encuestaoral o

escrita, mediante una ficha de Evaluacion inicial.

Cuaderno del profesor

Es una herramienta crucial en el proceso de evaluacion. Debe constar de fichas de seguimiento
personalizado, donde seanoten todos los elementos que se deben tener en cuenta: asistencia,
rendimiento en tareas propuestas, participacion, conducta, resultados de las pruebas y
trabajos, etcétera.

Para completar el cuaderno del profesor sera necesaria una observacion sistematica y analisis de
tareas:

Participacion de cada alumno o alumna en las actividades del aula, que son un momento
privilegiado para la evaluacién de actitudes. El uso de la correcta expresion oral serd objeto
permanente de evaluacidén en todaclase de actividades realizadas por el alumno.

Trabajo, interés, orden y solidaridad dentro del grupo.

Cuaderno de clase, en el que el alumno anota los datos de las explicaciones, las actividades y
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ejercicios propuestos.

MOMENTOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

El valor permanente de la evaluacion, como elemento integrante del proceso de ensefianza-

aprendizaje, debe ponerse de manifiesto en todo momento, aunque en cometidos diferentes

segun los sucesivos tiempos del proceso.

Hay tres momentos significativos en el proceso evaluador dentro del desarrollo curricular que
determinan sus funciones especificas. Son la evaluacion inicial-diagnostica, la evaluacion

procesual-formativa; y la evaluacion final sumativa.

Evaluacion inicial-diagnéstica (Al comienzo, como punto de partida)

Se sitta al comienzo de los ciclos de la Educacién Secundaria y de algunos de sus cursos como
los momentos idéneos para realizar una evaluacion inicial de los alumnos. Asi mismo, es
conveniente que se haga previo al proceso de ensefianza-aprendizaje de cada Unidad Didactica
o Bloque tematico de la programacién de Aula, para averiguar qué sabe ya el alumno acerca de
los contenidos que se van a abordar La finalidad de la evaluacion inicial-diagnéstica tiene por
objeto que el profesor inicie el proceso de ensefianza-aprendizaje con un conocimiento preciso
del nivel de conocimientos de sus alumnos y de la situacion a la que se ha de acomodar su
practica docente y su estrategia didactica.

Asi, pues, la evaluacion inicial, como conjunto de acciones de constatacion y valoracion
diagnastica, nos ofrece:

a) Un conocimiento previo del alumno que va a iniciar un nuevo proceso de aprendizaje.

b) Un conocimiento pormenorizado de sus caracteristicas intelectuales, en general, y
aptitudinales, en particular. Asi como de sus circunstancias psicopedagogicas personales mas
significativas.

c) El nivel de conocimientos que posee sobre la materia de la asignatura.
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En funcion de los datos que se obtengan en estos aspectos:

- Se establece el punto de partida del proceso de ensefianza-aprendizaje.

- Se adecua el proceso de ensefianza a las caracteristicas de los alumnos.

- Se determinan los objetivos didacticos.

- Se plantean diversos niveles de exigencia adecuados a la diversidad de los alumnos.

- Se disefia la metodologia adecuada.

- Se previenen situaciones y actitudes negativas.

- Se elaboran los criterios de evaluacion.

Evaluacion procesual-formativa (Durante el desarrollo de un proceso de ensefianza-
aprendizaje)

Se realiza a lo largo de todo el proceso didactico y nos va a permitir conocer la marcha del
aprendizaje de todos y cada uno de los alumnos para, en consecuencia, efectuar los refuerzos,
adaptaciones y diversificaciones curriculares pertinentes. Un buen momento para este tipo de
revision lo constituye el final de cada Unidad Didactica de la asignatura.

Tiene una funcién retroalimentadora, reconduciendo los distintos elementos conformadores del
proceso didactico y posibilitando la mejora de las acciones en curso. Permite recoger informacion
permanente acerca del modo de aprender del alumnado y de cémo va alcanzando nuevos
aprendizajes, las dificultades que le surgen y los aspectos que resultan mas faciles o mas
interesantes, segun los diferentes intereses, motivaciones personales, ritmos o estilos particulares

de aprendizaje.

La finalidad prioritaria de la evaluacion procesual-formativa no es la de calificar con notas, grados
o niveles al alumno, sino la de ayudar al profesor y al alumno a conocer el nivel de dominio de un
aprendizaje y concretar qué aspectos de la tarea aun no se han dominado y averiguar los
obstaculos que lo impiden. Se caracteriza por:

a) Hacer un seguimiento continuo del aprendizaje de los alumnos a lo largo del proceso didactico
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y no sélo al principio o al final del mismo.

b) Posibilitar el perfeccionamiento del proceso didactico al actuar en un momento en que todavia
son factibles las debidas modificaciones.

c) Conocer progresivamente los resultados de los aprendizajes. Corregir sus defectos.

d) Emitir un juicio especifico indicando el nivel de aprovechamiento y poniendo de manifiesto las
dificultades mas notables.

e) Orientar a los alumnos en las dificultades encontradas.

f) Realizarse a través de pruebas especificas o0 mediante la observacion habitual de la actividad

de aprendizaje.

Evaluacion final-sumativa (Reflexién y sintesis al término de un periodo o del proceso completo)
Permite saber el grado de aprendizaje del alumno. Determina cual es el nivel de aprendizaje que
ha logrado y que puede ser tomado como punto de partida en un nuevo proceso. La evaluacion
final-sumativa toma datos de la evaluacion formativa, es decir, los obtenidos durante el proceso, y

afade a éstos otros obtenidos de forma mas puntual.

Esta evaluacion final no debe ser sumativa necesariamente en toda circunstancia, sino que, si se
sitia a lo largo de un curso o al terminar una unidad didactica concreta, sera la final de ese
periodo y la inicial del siguiente que comienza de inmediato. No obstante, también puede ser
sumativa si se sitla al terminar una etapa educativa o un ciclo o curso, momentos en los que es

preciso tomar decisiones sobre la promocion o no del alumno correspondiente.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Asociado a las diferentes técnicas de evaluacion se han observado instrumentos de evaluacion
qgue, por un lado, nos permiten observar los logros alcanzados por el alumnado y por el otro,
mediante rdbrica de correccion, calificar al alumnado.
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Los instrumentos de evaluacion aparecen representados en el grafico de sectores en cada tabla
resumen de cada unidad didactica.

Estos instrumentos de evaluacion se han observado de los acuerdos de departamento, donde se
todos tenemos que utilizar los siguientes:

- Examen.

- Trabajos, individuales o grupales

- Libreta del profesor.

- Libreta del alumno.

- Actividad de evaluacion

En la ESO los resultados de la evaluacion se expresardn mediante una calificaciébn numérica, en
una escala de 1 a 10, que ird acompafiada de los siguientes términos: Sobresaliente (EX), Notable
(NT), Bien (BE), Suficiente (SU) o Insuficiente (IN), de manera que se aplican las siguientes
correspondencias: Sobresaliente 9 o 10, Notable 7 u 8, Bien 6 Suficiente 5, Insuficiente 1, 2, 3 0 4.
El término No Presentado (NP) tan solo se consignara en la evaluacion final extraordinaria y su
equivalencia corresponderd, para el calculo de la nota numérica, a la calificacion minima
establecida para esta etapa (es decir, 0), salvo que haya una calificacion numérica obtenida en la

prueba ordinaria, en cuyo caso se consignara esta.

Los criterios de calificacion que se han observado los define el departamento, y se han establecido
segun se recoge a continuacion:

-Pruebas tedrico-practica (examen): 50% de la nota final

- Actividades, trabajos individuales o grupales y libreta del alumno: 25% de la nota final

- Libreta del profesor (actitud, asistencia, puntualidad, comportamiento, participacion en

tareas de clase,...): 25% de la nota final
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El método de célculo empleado para obtener la nota correspondiente sera la media aritmética
ponderada por los porcentajes anteriores. Si la nota obtenida por el método anterior diera un
resultado con decimales, sélo se redondeara al alza cuando superen las 8 décimas.

Las faltas de asistencia deben justificarse adecuadamente.

En caso de faltar a un examen, debe aportar justificante médico para repetir el mismo que se hara
en el momento que decida el profesor. En caso contrario, no se realizar4d examen de nuevo, el
alumno podra presentarse a las pruebas de recuperacion que se llevan a cabo en la Ultima
evaluacion (salvo que el profesor decida llevar a cabo una recuperacién adicional al principio de la

siguiente evaluacion durante este curso, donde también podra presentarse).

e Faltas de ortografia: cada falta de ortografia en los exadmenes se penaliza -0.1. La
penalizacidbn maxima por este motivo sera de 1 punto.

e Presentacidon de cuadernos, trabajos y examenes.

e Deberan ajustarse a lo que se pida en cada caso: indice, paginacién, maquetacion, etc y no

se admitiran trabajos entregados fuera de la fecha acordada.

Observacion directa de la actitud valorando aspectos como la colaboracion, trabajo en equipo,
atencién, puntualidad, etc.

Sera necesario alcanzar una evaluacion positiva, tanto en los contenidos conceptuales como en los
procedimentales y actitudinales, para proceder a la acumulacion de los porcentajes anteriormente
citados.

Se considera aprobada la asignatura cuando la nota media sea superior a 5.

No se realizara media si se obtiene una nota inferior a 3,5 en algunas de las pruebas realizadas.

EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE

La evaluacion de la préactica docente debe enfocarse al menos con relacion a los siguientes

momentos del curso:
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1.Programacion.

2. Desatrrollo.

3.Evaluacion.

El departamento de Economia ha decidido seguir el modelo de cuestionario que se muestra a

continuacion

MATERIA: GRUPO:

PROGRAMACION

Puntuacion _
INDICADORES DE LOGRO Observaciones
Delall

Los objetivos didacticos se han formulado en funcién
de los estandares de aprendizaje evaluables que

concretan los criterios de evaluacion.

La seleccion y temporalizacion de contenidos y

actividades ha sido ajustada.

La programacion ha facilitado la flexibilidad de las
clases, para ajustarse a las necesidades e intereses

de los alumnos lo mas posible.

Los criterios de evaluacién y calificacion han sido
claros y conocidos de los alumnos, y han permitido

hacer un seguimiento del progreso de los alumnos.

La programacién se ha realizado en coordinacién
con el resto del profesorado.
DESARROLLO

Puntuacion
INDICADORES DE LOGRO Observaciones
Delal0l

Antes de iniciar una actividad, se ha hecho una
introduccién sobre el tema para motivar a los

alumnos y saber sus conocimientos previos.

Antes de iniciar una actividad, se ha expuesto y
justificado el plan de trabajo (importancia, utilidad,

etc.), y han sido informados sobre los criterios de
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evaluacion.

Los contenidos y actividades se han relacionado con
los intereses de los alumnos, y se han construido

sobre sus conocimientos previos.

Se ha ofrecido a los alumnos un mapa conceptual
del tema, para que siempre estén orientados en el

proceso de aprendizaje.

Las actividades propuestas han sido variadas en su
tipologia y tipo de agrupamiento, y han favorecido la

adquisicién de las competencias clave.

La distribucién del tiempo en el aula es adecuada.

Se han utilizado recursos variados (audiovisuales,

informaticos, etc.).

Se han facilitado estrategias para comprobar que los
alumnos entienden y que, en su caso, sepan pedir

aclaraciones.

Se han facilitado a los alumnos estrategias de
aprendizaje: lectura comprensiva, como buscar
informacién, como redactar y organizar un trabajo,

etc.

Se han favorecido la elaboracion conjunta de normas

de funcionamiento en el aula.

Las actividades grupales han sido suficientes y

significativas.

El ambiente de la clase ha sido adecuado y

productivo.

Se ha proporcionado al alumno informacion sobre su

progreso.

Se han proporcionado actividades alternativas
cuando el objetivo no se ha alcanzado en primera

instancia.

Ha habido coordinacion con otros profesores.

EVALUACION

INDICADORES DE LOGRO

Puntuacion

Observaciones
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Delal0l

Se ha realizado una evaluacion inicial para ajustar la

programacion a la situacion real de aprendizaje.

Se han utilizado de manera sistematica distintos
procedimientos e instrumentos de evaluaciéon, que
han permitido evaluar contenidos, procedimientos y

actitudes.

Los alumnos han dispuesto de herramientas de

autocorreccion, autoevaluacion y coevaluacion.

Se han proporcionado actividades y procedimientos
para recuperar la materia, tanto a alumnos con
alguna evaluacién suspensa, o con la materia
pendiente del curso anterior, 0 en la evaluacion final

ordinaria.

Los criterios de calificacion propuestos han probado

ser ajustados y rigurosos.

Los padres han sido adecuadamente informados
sobre el proceso de evaluacién: criterios de

calificacién y promocion, etc.

Ademas, siempre resulta conveniente escuchar también la opinion de los usuarios. En este sentido,
es interesante proporcionar a los alumnos una via para que puedan manifestar su opinion sobre
algunos aspectos fundamentales de la asignatura. Para ello, puede utilizarse una sesion informal

en la que se intercambien opiniones, o bien pasar una sencilla encuesta anénima, para que los

alumnos puedan opinar con total libertad.
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secundaria obligatoria y el bachillerato.

Decreto 104/2018, de 27 de julio, del Consell, por el que se desarrollan los principio de

equidady de inclusion en el sistema educativo valenciano
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ANEXOS

ANEXO |I. HOJA DE CONTENIDOS CURRICULARES DE LAS ASIGNATURAS.

BLOQUE 1 AUTOCONOCIMIENTO Y RELACIONES INTERPERSONALES

Subbloque 1.1 Procesos psicolégicos basicos y fundamentos biolégicos de la conducta

* Procesos psicologicos basicos implicados en el aprendizaje.
* Procesos psicologicos basicos implicados en las emociones.
* Fundamentos biolégicos de la conducta.

Subbloque 1.2 Conocimiento de uno mismo
 Adolescencia y formacion de la identidad.

* Fortalezas, debilidades, metas, intereses y valores.

* Autopercepcion, expectativas y autoeficacia.

» Conductas de riesgo, adicciones y habitos de vida saludables.
* Habilidades para la vida: cognitivas, emocionales y sociales.
» Afrontamiento de la incertidumbre y el estrés.

 Habilidades de organizacion y gestion.

 Autoconocimiento vocacional.

* Ocio y tiempo libre.

» Autonomia personal.

Subbloque 1.3 Interaccién social

* Cultura y desarrollo individual y social.

* Desarrollo personal dentro del grupo. Influencia de la presidén del grupo.

« Conciencia social y compromiso con la justicia social.
+ Valor de la diversidad.

» Convivencia y resolucion pacifica de los conflictos.

* Atribuciones sociales y estereotipos.

 Habilidades para relacionarse y para la comunicacion eficaz.
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BLOQUE 2 EXPLORACION DEL ENTORNO PERSONAL, ACADEMICO Y PROFESIONAL

Subbloque 2.1 Fuentes de informacién para el desarrollo personal, académico y profesional
* Internet y otras fuentes de informacion.

* Fiabilidad de las fuentes y actualidad de la informacion.

* Servicios de orientacion en el entorno personal, académico y laboral.

* Mapa de recursos de informacién y asesoramiento.

Subbloque 2.2 Oportunidades de desarrollo personal y social

» Oportunidades de participacion activa para el compromiso social.

* Opciones para el desarrollo de habilidades y competencias personales y sociales.

Subbloque 2.3 Formacion académicay profesional

« Campos profesionales y formacién asociada.

» Ocupaciones profesionales y estilos de vida.

« Bachillerato, Formacion Profesional y otras opciones de estudios después de 4° de la ESO.

« Titulaciones, grados, cualificaciones y programas de formacion: oferta, acceso, vinculaciones y
continuidad académica y profesional.

» Oportunidades académicas en otros paises.

Subbloque 2.4 Mundo laboral

* Exploracién y descubrimiento del entorno de trabajo.

» Opciones trabajo por cuenta ajena e iniciativa emprendedora.

* Mercado laboral y relaciones en entorno de trabajo.

* Revolucién digital en el entorno laboral.

BLOQUE 3 PROCESO DE TOMA DE DECISIONES Y DISENO DE UN PROYECTO PERSONAL,

ACADEMICO Y PROFESIONAL

Subbloque 3.1 Proceso de toma de decisiones
* Analisis reflexivo, sistematico y metddico para la toma de decisiones.

* Identificacion de las mejores opciones y planteamiento de hipétesis y su viabilidad.
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* Factores que influyen en las decisiones.

* Asuncién de responsabilidades y analisis de los riesgos.

« Verificacion de los resultados y deteccion de errores.

Subbloque 3.2. Toma de decisiones para el desarrollo personal

+ Cualidades personales y apoyos del entorno.

 Habilidades para la gestion de la carrera.

» Metas personales.

* Planificacion de estrategias para mejorar el desarrollo y bienestar personal y social.

Subbloque 3.3. Toma de decisiones académicas y profesionales

» Descubrimiento de los intereses vocacionales y priorizacion de las necesidades.

* Oportunidades académicas y profesionales, valorando aquellas que mejor se adaptan a las
cualidades e intereses personales.

« Identificacion del itinerario formativo y de otras areas de mejora de las competencias académicas
y profesionales.

» Apoyos Yy recursos con los que se cuentan y dificultades a superar para alcanzar los objetivos.

* Plan de orientacion académica y profesional. Establecimiento de una hoja de ruta.

Subbloque 3.4. Aproximacién alaincorporacion al mundo laboral y aprendizaje alo largo de
la vida

» Estrategias e instrumentos para la busqueda activa de empleo.

» Estrategias y recursos basicos para el emprendimiento.

» Entorno personal de aprendizaje para el desarrollo personal, académico y profesional a lo largo
de la vida.

» Aproximacion al concepto de desarrollo de la carrera profesional.
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ANEXO II: PLAN DE RECUPERACION DE ASIGNATURAS PENDIENTES

No hay materia pendiente de cursos anteriores
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Anexo lll: Hoja de firmas con los componentes del departamento
Los integrantes del departamento de Economia estan de acuerdo con la presente propuesta
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1.

INTRODUCCION A LA PROPUESTA PEDAGOGICA

La importancia creciente que tienen los asuntos econdmicos en los distintos ambitos de
nuestra sociedad y la forma tan directa en que nos afectan individual y colectivamente
plantean la necesidad de que el alumnado reciba en la ensefianza obligatoria una formacién
basica en economia y con un conocimiento de su realidad socioeconémica mas cercana.

La economia proporciona los conceptos e instrumentos basicos para que el alumnado
comprenda mejor su entorno social, con lo que se contribuye a mejorar la transparencia y la
responsabilidad en el ejercicio de sus derechos y deberes. A partir del estudio de dichos
saberes, el alumnado sera capaz de disefiar, en su realidad mas cercana, propuestas que

sirvan para elaborar un proyecto de colaboracion con un servicio a la comunidad.

El estudio de esta materia potencia las competencias clave, y proporciona herramientas para
desarrollar una vision critica de nuestra sociedad tan presente en los objetivos de la etapa
secundaria obligatoria y en los retos del siglo XXI. Esta materia facilita la comprension de
conceptos habituales del ambito economico, tales como el desempleo, la inflacion,
produccion sostenible, consumo responsable, agotamiento de recursos naturales,
distribucion de la renta y las consecuencias sociales de la globalizacion. Ademas, su enfoque
competencial permite que el alumnado de tercero de la ESO se acerque a su realidad
econOmica y social y se implique y participe en el desarrollo y progreso de su entorno mas
cercano con el proyecto de colaboracion con un servicio a la comunidad, con la finalidad de
gue su accion se convierta en motor de cambio desde la perspectiva social y sostenible que

impregnan los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

1.1 JUSTIFICACION DE LA PROGRAMACION.

De acuerdo con lo que establece el articulo 3 del Real decreto 217/2022, la ESO presenta

las siguientes caracteristicas:

1. La educacién secundaria obligatoria es una etapa educativa que constituye, junto con la

educacion primaria y los ciclos formativos de grado basico, la educacion basica.

2. Esta etapa comprende cuatro cursos y se organiza en materias y en ambitos.

3. El cuarto curso tiene caracter orientador, tanto para los estudios postobligatorios como para

la incorporacion en la vida laboral. 3



En esta etapa, se pretende alcanzar una seria de fines la etapa que también establece el
articulo 4 del Real decreto 217/2022:

La finalidad de la educacion secundaria obligatoria consiste en conseguir que el alumnado
adquiera los elementos basicos de la cultura, especialmente en los aspectos humanistico,
artistico, cientifico-tecno-légico y motriz; desarrollar y consolidar en ellos los habitos de
estudio y de trabajo, asi como habitos de vida saludables, prepararlos para su incorporacién a
estudios posteriores y para su insercion laboral y formarlos para el ejercicio de sus derechos y
obligaciones como ciudadanos y ciudadanas.

El desarrollo curricular de esta etapa tiene que contribuir a la evolucion personal, emocional
y social de todo el alumnado de forma equilibrada y desde una perspectiva inclusiva,
fomentando la ciudadania democratica y la conciencia global, con voluntad de educar a
personas criticas y comprometidas en la mejora de su entorno y de conseguir un futuro

sostenible para todos de acuerdo con los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Objetivos de la ESO

De acuerdo con lo que establece el articulo 7 del Real decreto 217/2022, la educacion
secundaria obligatoria contribuird a desarrollar en el alumnado las capacidades que le
permita:

Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el respeto a los
otros, practicar la tolerancia, la cooperaciéon y la solidaridad entre las personas y grupos,
ejercitarse en el didlogo afianzando los derechos humanos como valores comunes de una
sociedad plural y prepararse para el ejercicio de la ciudadania democratica.

Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en equipo como
condicion necesaria para una realizacion eficaz de las tareas del aprendizaje y como medio
de desarrollo personal.

Valorar y respetar las diferencias de géneros y la igualdad de derechos y oportunidades
entre ellos. Rechazar los estereotipos que suponen discriminacién entre hombres y mujeres.
Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus
relaciones con los otros, asi como rechazar la violencia, los prejuicios de cualquier tipo, los
comportamientos sexistas y resolver pacificamente los conflictos.

Desarrollar destrezas basicas en la utilizaciéon de las fuentes de informacién para, con sentido
4



critico, adquirir nuevos conocimientos. Desarrollar las competencias tecnoldgicas basicas y

avanzar en una reflexion ética sobre su funcionamiento y utilizacion.

6. Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se estructura en diferentes
disciplinas, asi como conocer y aplicar los métodos para identificar los problemas en los
diversos campos del conocimiento y de la experiencia.

7. Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacion, el sentido
critico, la iniciativa personal y la capacidad para aprender a aprender, planificar, tomar
decisiones y asumir respon- sabilidades.

8. Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en las lenguas oficiales, el
valenciano como lengua propia y el castellano como lengua cooficial, textos y mensajes
complejos, e iniciarse en el conocimiento, la lectura y el estudio de la literatura

9. Comprender y expresarse en una 0 mas lenguas extranjeras de manera apropiada.

10.Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia propias y de los
demas, incluyendo las lenguas familiares, asi como el patrimonio artistico y cultural, como
muestra del multilinglismo y de la multiculturalidad del mundo, que también se tiene que
valorar y respetar.

11.Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los demas, respetar las
diferencias, afianzar los habitos de atencion y salud corporales e incorporar la educacion
fisica y la practica del deporte para favorecer el desarrollo personal y social. Conocer y
valorar la dimension humana de la sexualidad en toda su diversidad.

12.Valorar criticamente los habitos sociales relacionados con la salud, el consumo, el cuidado,
la empatia y el respeto hacia los seres vivos, especialmente los animales, y el medio
ambiente, y contribuir asi a su conservacion y mejora.

13.Apreciar la creacion artistica y comprender el lenguaje de las diferentes manifestaciones
artisticas, utilizando varios medios de expresion y representacion.

14. Tomar conciencia de las problematicas que tiene planteadas la humanidad y que se

concretan en los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

1.2CONTEXTUALIZACION.

La materia se asocia con los estudios previos realizados en la Educacién Secundaria
Obligatoria y guarda especial relacion con las materias comunes de Matematicas, Geografia

e Historia, Lengua Castellana, Valenciana e Inglés, asi como con la materia optativa de



Emprendimiento Social y Sostenible ofertada en segundo de la ESO. Ambas optativas de
segundo y tercero de la ESO contribuiran a adquirir unos conocimientos econémicos y de
emprendimiento basicos en la etapa obligatoria que podran ser ampliados en las materias
de opcion de Economia y Emprendimiento y Formacion y Orientacion Personal y Profesional

cursadas en cuarto de la ESO.

El desarrollo de la materia promueve las distintas competencias clave. En primer lugar, la
materia tiene relacion con la competencia personal, social y de aprender a aprender puesto
que el alumnado utilizar4 los conocimientos adquiridos y actitudes frente a diferentes
contextos sociales, como futuros productores y consumidores. Las competencias en
comunicacion linglistica y plurilinglie estan presentes en la materia ya que estas
competencias permiten al individuo comportarse como agente comunicativo, que produce y
recibe mensajes con distintas finalidades. El desarrollo de la materia favorece que el
alumnado sea capaz de explicar fendbmenos sociales que conocia anteriormente, pero ahora
usando un lenguaje propio, técnico y preciso, y también promueve la concepcion del didlogo

como herramienta primordial para la convivencia y la resolucién de conflictos

LAS SITUACIONES DE APRENDIZAJE ADAPTADAS A LAS CARACTERISTICAS DEL
GRUPO.

En este apartado se presentan algunos principios para disefiar situaciones de aprendizaje
acordes con el enfoque competencial de la materia.

En primer lugar, hay que recordar que la capacidad de actuacion del alumnado al enfrentarse
a una situacion de aprendizaje requiere movilizar todo tipo de saberes implicados en las

competencias especificas: conceptos, procedimientos, actitudes y valores.

Las situaciones de aprendizaje deberian conectarse con los principales retos del siglo XXI,
recogidos en el perfil de salida. El Taller de Economia contribuye a formar personas criticas
y responsables ante los problemas actuales relativos al medio ambiente, degradacion del
planeta y exceso de consumo, para ser conscientes de la importancia de sus acciones y su
repercusion negativa en el bien comun. Al mismo tiempo, la materia contribuye a dar
respuesta a problemas del entorno proximo poniendo de manifiesto su compromiso en el
ambito local y global, valorando las competencias, cualidades y habitos que debe tener una

persona emprendedora consciente de los retgs del siglo XXI.



Para ello, es necesario hacer reflexionar al alumnado ante situaciones de inequidad y
exclusién que generen un sentimiento de empatia y justicia social desde una perspectiva
colectiva, una resolucion pacifica de los conflictos con soluciones creativas que tengan como
premisa la cooperacién. Igualmente, el alumnado debe reflexionar sobre la importancia del
emprendimiento en el desarrollo econémico y la creacion de valor, el analisis de nuevos

modelos de negocio mas sostenibles con el entorno.

Algunos criterios para disefiar situaciones de aprendizaje desde esta perspectiva serian los
siguientes:

Estar relacionadas con actividades del ambito local y proximo al alumnado que establezca
relaciones los Obijetivos de Desarrollo Sostenible que incorporan los desafios globales a los
gue nos enfrentamos dia a dia, tales como la desigualdad, medio ambiente, empleo, escasez,
propiedad intelectual, permitiendo descubrir el funcionamiento de la economia y la actividad
empresarial.

Conectarlas con otras materias para adquirir una vision integral de la economia y asumir
responsabilidades y compromisos, desde una perspectiva interdisciplinar.

Disefiarlas para incentivar la reflexion, promover la competencia clave de aprender a
aprender, y desarrollar un enfoque critico, con la finalidad de conseguir actitudes sensibles,
comportamientos responsables y proactivos que permitan aprovechar las oportunidades
sociales y econémicas.

Tienen que estimular el fomento de la lectura y la escritura a través de diferentes canales
gue les permitan ser ciudadanos criticos y respetuosos ante diferentes argumentos y
opiniones, asi como remarcar la necesidad de potenciar las habilidades comunicativas
necesarias a la hora de emprender un proyecto personal.

Permitir que sean abordadas tanto de manera individual como grupal, incorporando un
enfoque inclusivo, coeducativo, dando visibilidad a la relevancia del papel de las mujeres en
la actividad empresarial, y con el uso de técnicas de trabajo tanto cooperativo como
colaborativo, a través de actividades dialégicas, de debate, de explicacion de resultado

de tareas.

Conectar los contenidos con experiencias y sentimientos personales del alumnado que han

tenido lugar en otros contextos, movilizando la capacidad de argumentacion mediante el
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lenguaje verbal y no verbal.

Potenciar los talentos individuales utilizando herramientas que posibiliten el estimulo de la
creatividad, la participacion activa del alumnado, para afrontar los problemas desde
diferentes perspectivas segun su diversidad personal y cultural.

Favorecer la aceptacion y el manejo de la incertidumbre tratada desde el aula y que dé
respuesta a cuestiones que le serviran para enfocar su futuro de trabajo o estudios e incluso
la posibilidad de, a partir de una iniciativa disefiada en el aula, poder trasladarlas fuera de la
misma.

Permitir la inclusion del conjunto del alumnado y para ello utilizarian los principios del Disefio
Universal de Aprendizaje.

Impulsar un buen uso de las nuevas tecnologias en el aula, aprendiendo nuevos programas,
aplicaciones y herramientas informaticas para fomentar la alfabetizacién digital y audiovisual
del alumnado y la gamificacién en el aula para incrementar su motivacién, autonomia y el

abanico de recursos necesarios para el correcto analisis de la disciplina.

LOS CRITERIOS DE_EVALUACION VINCULADOS A LAS COMPETENCIAS
ESPECIFICAS Y ASOCIADOS A LAS SITUACIONES DE APRENDIZAJE PLANTEADAS.

Los criterios de evaluacion de esta materia van dirigidos a comprobar el grado de adquisicion
de las competencias especificas, esto es, el nivel en el que el alumnado es capaz de
movilizar los saberes, conceptuales, procedimentales y relativos a actitudes y valores en
situaciones o actividades del &mbito personal, social y académico con una futura proyeccion

profesional.

A continuacién, se muestran los criterios de evaluacién, que nos permitiran valorar la
consecuciéon de los objetivo y de las competencias especificas de la materia de taller de

economia para 3° ESO, enunciadas en el punto 4 de la presente programacion.

Competencia especifica 1. Identificar los problemas econdmicos basicos vinculados con la

escasez y la necesidad de elegir, relacionandolos con situaciones del entorno mas cercano.



1.1. Identificar el problema béasico de la escasez a partir de experiencias vividas
en su

entorno comparandolo con las necesidades econémicas que haya tenido en

cada etapa de su vida.

1.2. Identificar el coste de oportunidad en la toma de decisiones, analizando
situaciones

cotidianas de su realidad més proxima.

1.3. Describir la realidad econdémica actual, analizando como repercute en el
bienestar

social de su entorno mas cercano.

Competencia especifica 2. Analizar las cualidades individuales y colectivas que

caracterizan una actitud emprendedora y ponerlas en practica, mediante el trabajo

cooperativo, para encontrar nuevas oportunidades de mejora en el entorno social y

econdémico mas préximo basadas en principios de equidad, coeducacion e igualdad.

2.1. Poner en practica habilidades sociales, de motivacion, liderazgo y de
cooperacion en

distintos contextos de trabajo en equipo, utilizando diferentes estrategias

comunicativas basadas en principios de equidad, coeducacién e igualdad.

2.2. Analizar los resultados alcanzados en su trabajo diario con conciencia del
esfuerzo personal aplicado y los logros obtenidos, realizando propuestas de

mejora.

2.3. ldentificar las fortalezas y debilidades personales, relacionandolas con los
diferentes

ambitos del desarrollo personal y la vida diaria y aplicandolas en la elaboracion

de las propuestas de mejora con creatividad y habitos de estudio y trabajo.

Competencia especifica 3. Describir la importancia del papel de las familias, las empresas

y el Estado en el funcionamiento de la economia, analizando la realidad socioeconomica del

entorno mas cercano del alumnado.



3.1 Identificar como se produce el desarrollo econémico y el bienestar social
evaluando, con sentido critico, el papel de los distintos agentes econdmicos y sus

relaciones, estableciendo su conexidon con hechos relevantes.

3.2 Describir los principales costes y beneficios que supone para la sociedad
los

comportamientos en el mercado por parte de los agentes econdmicos, manifestando
actitudes de respeto e interés y debatiendo sobre ello para desarrollarla autonomia

y el espiritu critico.

3.3. Representar el flujo circular de la renta sefialando el papel de los distintos
agentes

econdmicos.

3.4. Identificar el papel del Estado a través de algunas de sus principales
actuaciones,

reflexionando sobre su impacto econémico y social.

Competencia especifica 4 Identificar los principales indicadores macroeconémicos
relacionados con el mercado de trabajo, la redistribucién de la renta, el crecimiento y los
precios que le hagan comprender su realidad, utilizando fuentes y herramientas basicas de

analisis.

4.1 Identificar algunos indicadores macroeconémicos basicos de la economia,
analizando datos contrastados y valorando aquellos que tienen en cuenta

aspectos redistributivos y sociales.

4.2 Describir los mecanismos basicos del funcionamiento del mercado de
trabajo,

identificando los signos de desigualdad de género de forma critica.

4.3 Definir la inflacion y sus efectos sobre los consumidores, las empresas y la
economia

en general, mediante la interpretacién de datos facilitados.
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4.4 Analizar aquellos indicadores basicos que le ayuden a conocer la situacion
de la economia, su estructura, su nivel de competitividad y hacia doénde se dirige

para conseguir un mundo mas sostenible, equitativo e igualitario.

Competencia especifica 5. Explicar la conexion entre la actividad del Estado y la necesidad
de financiacion publica para el cumplimiento de sus objetivos, asi como, identificar las
principales figuras tributarias, valorando la funcion social y el papel redistributivo de los

impuestos en la sociedad.

5.1. Diferenciar los diferentes tipos de ingresos publicos, especialmente los
impuestos,

reflexionando sobre su necesidad y su papel en el mantenimiento del Estado de

Bienestar.

5.2. Relacionar los distintos tributos con los niveles de administraciones
publicas,
identificandolos con las politicas de gasto.

5.3. Relacionar el fraude fiscal con la igualdad y la redistribucion de la renta y la
riqueza,

valorando la importancia del comportamiento civico como contribuyentes.

Competencia especifica 6. Recopilar informacion de diferentes fuentes econdmicas
seleccionando datos fiables que den rigor a las propuestas de mejora del proyecto de

colaboracion con un servicio a la comunidad.

6.1 Resumir textos econdmicos sencillos utilizando correctamente Ia

terminologia econdmica adaptada al nivel educativo en actividades orales y
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escritas del ambito personal, académico, social o profesional, en las distintas
lenguas del curriculo, utilizando un lenguaje no

discriminatorio.

6.2 Seleccionar noticias de actualidad econémica, que den respuesta a las

propuestas de mejora del proyecto de servicios a la comunidad.

6.3 Diferenciar hechos y opiniones de lahacia
informacion obtenida generando un
comportamiento critico hacia las fuentes

consultadas

Competencia especifica 7. Disefiar un proyecto sencillo de colaboracién con un servicio a
la comunidad que posibilite la mejora de la calidad de vida de las personas y el medio
ambiente, basandose en los principios recogidos en los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

7.1 Sefalar iniciativas en su entorno mas préximo, relacionadas con los ODS
gue identifiquen oportunidades para mejorar el ambito local y global, desde una

perspectiva critica y constructiva.

7.2 Disefar un proyecto sencillo de colaboracién con un servicio a la comunidad,

dando respuesta a necesidades detectadas en su entorno local.

7.3 Analizar las oportunidades que el proyecto de colaboraciéon con un servicio
a la comunidad disefiado ofrece a su realidad mas proxima, reforzando la
autoestima, la creatividad

y el sentido de pertenencia.

5. LOS SABERES BASICOS QUE HAY QUE MOVILIZAR PARA EL LOGRO DE LAS
COMPETENCIAS ESPECIFICAS.

Por lo que respecta a las competencias especificas, en esta materia se aprendera el
funcionamiento los problemas basicos de la economia, se mostraran las principales
actuaciones que los agentes econdmicos tienen en la economia (las familias, las empresas,
el sector publico y el tercer sector), se reflexionara sobre las cualidades sociales necesarias
para trabajar en equipo buscando nuevas oportunidades de mejora del entorno, se

estableceran los objetivos econdémicos méﬁ relevantes asociados al trabajo digno, el



crecimiento sostenible, la estabilidad de precios y la igualdad efectiva y se ensefiarén los
elementos esenciales de diferentes metodologias para obtener fuentes de informacion
fiables, para finalmente proponer actuaciones de mejora del entorno mas proximo acorde a
los principios acordados por la sociedad en un proyecto de colaboracion con un servicio a la
comunidad. Asi pues, la competencia especifica 7 es posible gracias a la puesta en marcha
de las competencias previas.

En el apartado de situaciones de aprendizaje se presentan criterios para disefar el contexto
y las actividades de aprendizaje de acuerdo a un enfoque metodologico basado en
estrategias de exposicion, indagacion o descubrimiento, activas y participativas, en las que
con el apoyo de documentos, articulos de prensa y presentaciones el alumnado se enfrente
al disefio de un proyecto social al servicio de la comunidad en el cual tienen que movilizar
reflexivamente conceptos, procedimientos y actitudes, y favorecer asi su aprendizaje
significativo.

Los criterios de evaluacion de esta materia van dirigidos a comprobar el grado de adquisicion
de las competencias especificas, esto es, el nivel en el que el alumnado es capaz de
movilizar los saberes, conceptuales, procedimentales y relativos a actitudes y valores en
situaciones o actividades del &mbito personal, social y académico con una futura proyeccion

profesional.

Competencias especificas

Competencia especifica 1.

Identificar los problemas econdmicos basicos vinculados con la escasez y la necesidad

de elegir, relacionandolos con situaciones del entorno mas cercano.

Descripcion de la competencia

Adquirir formacién econOmica basica es importante para conocer y entender la realidad
socioeconOmica mas cercana y asi poder adoptar posturas de participacion y compromiso.
El hecho de que el alumnado se aproxime a contenidos econdmicos por primera vez les
permitira conocer y cuestionar el funcionamiento de los mercados, las principales variables
econdmicas y valorar las soluciones que se dan a los problemas econémicos de su entorno

mas cercano.
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Asimismo, es necesaria la adquisicion de la terminologia econdmica basica, asi como
comprender los aspectos fundamentales del funcionamiento del sistema econdmico actual.
Conocer el problema de la escasez y la necesidad de elegir, hace posible que el alumnado
detecte las limitaciones actuales de la economia y la necesidad de la busqueda de
soluciones que ayuden a alcanzar con éxito los retos del entorno mas cercano del alumnado

reflejandolo en su propio proyecto de mejora social.

Competencia especifica 2.

Analizar las cualidades individuales y colectivas que caracterizan una actitud emprendedora
y ponerlas en practica, mediante el trabajo cooperativo, para encontrar nuevas oportunidades
de mejora en el entorno social y econémico mas proximo basadas en principios de equidad,
coeducacion e igualdad.

Descripcion de la competencia

El punto de partida en el desarrollo de una propuesta de mejora del entorno, siempre debe
ser conocerse a uno mismo y determinar cuales son las cualidades, debilidades y fortalezas
gue cada uno tiene, incidiendo fundamentalmente en aquellas que favorecen el trabajo en
equipo.

El papel del emprendimiento es determinante para conseguir una transformacion social que
va mucho mas alla de lo econémico. El alumnado comprendera cémo el emprendimiento
contribuye a dichos cambios sociales, reconociendo el papel que desempefian y valorando
al mismo tiempo la importancia de un comportamiento ético, incorporando los valores de
equidad y solidaridad que subyacen en el Estado del bienestar.

El alumnado identificara el perfil y el papel de quien emprende un proyecto desde el punto de
vista del concepto de ciudadania global, cuyo objetivo se encuentra esencialmente en un fin
social, compartido con el respeto a los valores democraticos, de igualdad y de respeto al
medio ambiente, y analizar en qué medida reconoce esas caracteristicas como propias. Asi
pues, el objetivo es que la juventud se conozca a si misma, fortalezca sus capacidades de
liderazgo y de autonomia y mejore sus aptitudes para el trabajo en equipo, destacando el
valor social del emprendimiento y la innovacibn como motor de progreso social, que

implementara en un proyecto cooperativo.

Competencia especifica 3.
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Describir la importancia del papel de las familias, las empresas y el Estado en el
funcionamiento de la economia, analizando la realidad socioecondémica del entorno mas
cercano del alumnado.

Descripcion de la competencia

Conocer la realidad socioeconémica mas cercana, con sus caracteristicas y aspectos claves
es necesario para comprender el funcionamiento de la sociedad. Asi, el alumnado descubrira
gue los agentes econdmicos actian de forma conjunta en la economia, ya que intervienen
directamente en la produccion, distribucion y el consumo de bienes y servicios.

La importancia de los agentes econdmicos radica en la relacion que éstos mantienen entre
si al depender uno del otro, y en el aporte que éstos brindan al desarrollo y crecimiento
econdmico de una sociedad. Ante la ausencia de algun agente o la falta de cumplimiento de
una funcion, el sistema econdmico de una sociedad se ve afectado sufriendo consecuencias
negativas en la economia.

Los alumnos y las alumnas deben ser conscientes de las decisiones basicas que toman los
agentes econémicos y sus consecuencias. Conocer las actividades que realizan los
diferentes sectores econdmicos, haciendo hincapié en las actividades mas proximas al
alumnado, va a propiciar la posibilidad de adoptar actitudes de responsabilidad e implicacién
con la sociedad a través de su proyecto de servicio de comunidad. Al mismo tiempo,
reflexionar sobre el papel del Estado en la economia y sus funciones e identificar el
funcionamiento del tercer sector como una forma mas de comportamiento econémico es vital

para conocer el funcionamiento de la sociedad actual.

Competencia especifica 4.

Identificar los principales indicadores macroecondémicos relacionados con el mercado de
trabajo, la redistribucion de la renta, el crecimiento y los precios que le hagan comprender su
realidad, utilizando fuentes y herramientas basicas de analisis.

Descripcion de la competencia

El analisis de las principales variables macroecondémicas sera fundamental para que el
alumnado comprenda los principales problemas que afectan a la sociedad. Los resultados de
este analisis tratan de describir como esta siendo la actividad econémica de un pais y como
se prevé gue vaya a evolucionar. Para ello, se analizan ciertos indicadores que nos ayudan

a conocer la situacion de la economia, su evolucién y las consecuencias e implicaciones en
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la sociedad.

El alumnado realizara un analisis basico de diferentes variables macroeconémicas tale como
la tasa de paro, producto interior bruto, inflacién, déficit pablico, deuda publica, tipo de interés,
economia sumergida, para conocer la situacion actual y buscara posibles soluciones.

El alumnado adquirira las herramientas y conocimientos economicoselementales, a partir de
las cuales se desarrollaran las competencias civicas y sociales, y actitudes criticas y
personales sobre la realidad econdmica mas cercana que aplicaran en su proyecto de

colaboracion de servicio a la comunidad.

Competencia especifica b.

Explicar la conexion entre la actividad del Estado y la necesidad de financiacién publica para
el cumplimiento de sus objetivos, asi como, identificar las principales figuras tributarias,

valorando la funcién social y el papel redistributivo de los impuestos en la sociedad.

Descripcion de la competencia

El alumnado analizara la informacién de las principales partidas derivada de los
presupuestos del Estado con el objetivo de que relacione las politicas de gasto con la
necesidad de obtener ingresos para financiarlas. Dentro de la parte de financiacion publica,
analizara las principales fuentes de ingresos publicos, centrdndose en los distintos tipos de
tributos y sus caracteristicas, y los relacionara con la capacidad redistributiva de los mismos
con la finalidad de que el alumnado comprenda la importancia de los mismos para mantener
el Estado de Bienestar.

Al mismo tiempo, el alumnado deberia analizar el destino de los diferentes tributos en la
sociedad, valorando la importancia de que todas las personas y empresas contribuyan a
mantener los servicios publicos. Ademas, comprender la interrelacion de los impuestos y los
niveles de gobierno es esencial para que el alumnado sea consciente de la relevancia de las
actividades de las distintas administraciones publicas y de las vias para su financiacion. Por
otro lado, la educacion fiscal tiene como objetivo primordial transmitir ideas, valores y
actitudes favorables a la responsabilidad fiscal y contrarios a las conductas defraudadoras.
Asi pues, se persigue el desarrollo de actitudes de compromiso frente al bien comidn y a las
normas que regulan la convivencia democratica, poniendo de relevancia el sentido social de
los impuestos y su vinculacion con el gasto publico, y el perjuicio que comporta el fraude

fiscal y la corrupcion.
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En definitiva, el alumnado conocera el funcionamiento del sistema tributario, entendera la
funcion social y solidaria de los impuestos y comprendera los costes sociales y econdmicos

del incumplimiento de las obligaciones tributarias.

Competencia especifica 6.

Recopilar informacién de diferentes fuentes econdmicas seleccionando datos fiables que
den rigor a las propuestas de mejora del proyecto de colaboracién con un servicio a la
comunidad.

Descripcion de la competencia

El alumnado debe aprender a recopilar informacion de su entorno a través de fuentes
secundarias y fuentes primarias, con la finalidad de conseguir datos que le permitiran dar
respuesta a situaciones que se estén desarrollando en su entorno mas cercano. Dicha
informacion debe ser contrastada y fiable para conseguir un rigor cientifico en las propuestas
gue el alumnado propone.

La recopilacion y andlisis de informacion permitira que el alumnado pueda comprender la
situacion social y econdmica de su entorno y poder desarrollar comportamientos
responsables y éticos colaborando y participando en la mejora y progreso de su localidad.
Dicha informacion sera aplicada al proyecto de colaboracién con un servicio a la comunidad

al que se alude en la competencia especifica 7.

Competencia especifica 7.

Disefiar un proyecto sencillo de colaboracion con un servicio a la comunidad que posibilite la
mejora de la calidad de vida de las personas y el medio ambiente, basandose en los

principios recogidos en los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Descripcion de la competencia

En el siglo XXI la economia mundial ha progresado de una manera rapida y ha supuesto que
las empresas en particular y la sociedad en general, se adapten a estos cambios de la misma
forma. Esto provoca unos desequilibrios y desigualdades que hace necesario la reflexién en
el ambito econdmico y social. Es relevante concienciar al alumnado de la importancia que
tiene el progreso social, econdmico, tecnologico y medioambiental y que éste se lleva a cabo

de una forma sostenible. Deben entender las ventajas de la globalizacion econdmica vy el
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progreso econdmico, pero también sus inconvenientes y las medidas que existen para
reducir las externalidades. El uso de las nuevas tecnologias es fundamental para encontrar
empresas y/o entidades, cercanas al alumnado, comprometidas con los ODS, la Agenda
2030y al desarrollo sostenible, con el fin de analizar las causas de su decision y las acciones
gue llevan a cabo para lograr mejorar la calidad de vida de las personas y el medio ambiente
desde punto de vista critico y ético.

Todo este analisis permitird al alumnado realizar un proyecto de servicio a la comunidad que
le haga participe de su propio aprendizaje y que permita colaborar con diferentes tipos de
asociaciones y administracion local que tengan como objetivo la mejora del entorno desde

la perspectiva social y medioambiental.

SABERES BASICOS

Los saberes basicos de esta materia se agrupan en cuatro bloques que contribuiran a la
adquisicion de las siete competencias especificas analizadas previamente.
Un primer bloque introductorio sobre conceptos econdémicos béasicos y las principales

herramientas para emprender desde la perspectiva social y sostenible.

En un segundo blogue se analizaran los diferentes agentes econémicos que forman la
sociedad actual, centrdndonos en el papel de las economias domésticas, de las empresas,
del sector publico y el tercer sector, asi como las decisiones que estos agentes realizan y
los efectos de las mismas. Concretamente en el caso del sector publico es necesario
comprender de dénde proceden los ingresos publicos y a qué se destinan, poniendo en valor
los diferentes tributos que existen en el sistema actual.

En un tercer bloque se presentan diferentes variables macroeconémicas que hacen
comprender los retos y problemas de la sociedad actual.

En un cuarto blogue, se abordan las tendencias econémicas mas relevantes asociadas a
la economia circular, los Objetivos de Desarrollo Humano y la Economia del Bien Comun
gue sirven para poder disefiar un proyecto de colaboracién con un servicio a la comunidad

en el que el alumnado se implique con su entorno mas cercano

Los saberes basicos de esta materia se agrupan en cuatro bloques que contribuiran a la

adquisicion de las siete competencias especif%cas analizadas previamente.
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BLOQUE 1 LA ECONOMIA Y HERRAMIENTAS EMPRENDEDORAS (CE1,

CE2, CE3, CE7)

GRUPO DE SABERES 1.1 LA IMPORTANCIA DE LA ECONOMIA

La economia y su impacto en la vida de la ciudadania.

La escasez, eleccidn y asignacion de recursos. Necesidades econdémicas en las etapas de la
vida.

Acercamiento a los sistemas econdémicos.

Los agentes econdmicos y aproximacion al flujo circular de la renta.

GRUPO DE SABERES 1.2 HERRAMIENTAS PARA EMPRENDER
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El trabajo en equipo, la inteligencia emocional, la comunicacion y el liderazgo. Técnicas para
desarrollar la creatividad. Innovacion al servicio de la sociedad.

El desarrollo de iniciativas emprendedoras.

BLOQUE 2 LOS AGENTES ECONOMICOS (CE1, CE3, CE4, CE5, CE7)

GRUPO DE SABERES 2.1 LAS PERSONAS CONSUMIDORAS: CONSUMO

RESPONSABLE

Las personas consumidoras y sus derechos.

Valoracion del modelo de consumo actual. Despilfarro alimentario.

El poder del consumo responsable: ahorro energético, uso de transporte sostenible,

comercio justo, comercio de proximidad y de empresas sostenibles.

GRUPO DE SABERES 22 LAS EMPRESAS Y LAS PERSONAS

EMPRENDEDORAS

Las empresas y la economia circular.

La creacion de valor compartido: econdémico, social y medioambiental.

Cooperativismo y emprendimiento social. Pymes, startups y viveros de empresas.

GRUPO DE SABERES 2.3 EL ESTADO

Aproximacion al sector publico. Funciones y Estado de Bienestar.

Los servicios publicos: educacion, sanidad y servicios sociales. Asignacion de los
servicios por niveles de gobierno.

Funciones basicas de la Seguridad Social.

BLOQUE 3 VARIABLES ECONOMICAS Y SOCIALES (CE1, CE3, CE4, CE5,

CES6, CE7)

GRUPO DE SABERES 3.1 EL ENTORNO LABORAL

El mercado de trabajo. Ocupacion y desempleo. Busqueda de trabajo: curriculum y entrevista
laboral.
Desigualdad de género en el mundo laboral. La brecha salarial y el techo de cristal.

Derechos de las personas trabajadoras.

GRUPO DE SABERES 3.2 ESTABILIDAD DE PRECIOS
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El dinero y los diferentes medios de pago. Monedas sociales.

Falsos mitos de las monedas virtuales.

Tipos de interés e inflacion.

GRUPO DE SABERES 3.3 EL SISTEMA TRIBUTARIO. HERRAMIENTA DE

IGUALDAD Y EQUIDAD

Introduccion a la Educacion civico-tributaria. Sensibilidad ante los efectos negativos
derivados del fraude fiscal y la evasion fiscal.

El pago de impuestos y los valores de justicia, equidad y solidaridad. Principios tributarios. La
necesidad de los ingresos publicos.

Principales medidas publicas como instrumentos de redistribucion de la renta.

GRUPO DE SABERES 3.4 PRODUCCION Y CRECIMIENTO SOSTENIBLE

Globalizacién: ventajas e inconvenientes.

Introduccién a los indicadores del crecimiento. Alternativas al crecimiento.

BLOQUE 4 LA NUEVA ECONOMIA (CE1, CE2, CE3, CE4, CE5, CE6, CE7)

Objetivos de Desarrollo Sostenible. Agenda 2030.

Nuevas tendencias econdémicas: la Economia del Bien Comun y la Economia Circular.

Disefio de un proyecto de colaboracién con un servicio a la comunidad: una

soluciéon cercana.

6. LA SECUENCIA DE ACTIVIDADES.

La metodologia supone el conjunto de estrategias y recursos, que junto con la forma de
enseflanza se utilizan para alcanzar los objetivos de ensefianza- aprendizaje de la etapa.
Son el centro y los docentes los encargados de preparar las propuestas pedagdgicas.

La intervencion educativa tendra como objetivo prioritario que el alumnado sea capaz de
aprender a aprender, y por tanto sera el objeto activo del proceso de ensefianza-aprendizaje.
PRINCIPIOS METODOLOGICOS

En la elaboracion de la presente programacién didactica se han seguido uno criterios
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metodoldgicos que vienen a continuacion:

Se utilizaran estrategias interactivas que permitan compartir el conocimiento, a la vez
gue generen otros nuevos, mediante el intercambio, tanto de manera individual
Como en grupo.

Las tecnologias de la informacién y de la comunicacion estaran presentes a lo largo
de toda la materia, y seran herramientas que se utilizaran de manera recurrente.

Se combinaran estrategias de exposicion con las de indagacion o descubrimiento.
Se impulsardn metodologias contextualizadas en ambientes reales, que faciliten la
participacion e implicacion del alumnado.

Se promovera la participacion e implicacion del alumnado en las actividades que se
realicen, estimulandolo a través de actividades que supongan un reto para el alumno
y le motiven a realizarlas con interés.

Se impulsard la investigaciéon y el trabajo autbnomo, como instrumento para
desarrollar sus habilidades, la iniciativa personal y el espiritu emprendedor.

Se estimulara la reflexién y el pensamiento critico en el alumnado, asi como la
exposicion y defensa de sus pensamientos e ideas al resto de comparieros, desde el
respeto a los pensamientos diferentes.

Se incluiran actividades que estimulen el interés por la lectura, la expresion escrita y
la capacidad de expresarse en publico.

Se promovera el trabajo en equipo mediante la agrupacion de alumnos para la
realizacion de actividades, juegos o proyectos conjuntos.

Se fomentara el enfoque interdisciplinar del aprendizaje, con actividades y tareas que

permitan al alumno el aprendizaje en mas de una competencia y materia a la vez.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

La adaptacion de los principios metodoldgicos anteriores en el aula, se llevan a cabo a partir

del uso de una serie de metodologias que aparecen a continuacion, que se aplicaran segun

convenga en cada momento, es decir, segun el tipo de conocimiento que se vaya a abordar,

el tipo de actividad, la temporizacion, el clima del aula, la diversidad del alumnado, etc.

e Clase magistral como introduccion a cada uno de los conocimientos o conceptos que tienen

gue aprender los alumnos, fomentando la participacion con el uso preguntas reflexivas.

e Propuesta de actividades para su resoluciégzy correccion en el aula, que consoliden los



aprendizajes y les den sentido practico a estos.

Trabajo colaborativo en grupos heterogéneos, de manera que aquellos alumnos con mas
capacidades ayudan a los que tienen ciertas dificultades de aprendizaje a la hora de resolver

la actividad, lo que favorece la inclusion de los alumnos con dificultades.

Trabajo autonomo por parte del alumnado, fomentando la busqueda autonoma de

informacion, y la resolucion de casos practicos.

Trabajo en aula de informatica para utilizar las tecnologias de la informacion y la

comunicacion (TIC) como tecnologias para el aprendizaje y el conocimiento.

Utilizar debates constructivos en los que el alumnado exponga sus conocimientos razonando
sus puntos de vista, ya que por medio de estos los alumnos sienten que tienen un papel

importante en el proceso de ensefianza- aprendizaje.

Llevar a cabo juegos (Gamificacion) en el aula donde el alumnado trabaja los contenidos de

una forma dinamica, con el objetivo de potenciar la motivacion y la participacién activa.

LA ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS DE APRENDIZAJE Y LOS AGRUPAMIENTOS.

Un aspecto a tener en cuenta en el proceso de ensefianza-aprendizaje es el agrupamiento
del alumnado, ya que sera habitual que en diferentes actividades se trabaje en grupo. El
criterio que se utilice para estos agrupamientos dependera de la actividad a desarrollar
Generalmente los grupos seran de caracter temporal, y la forma méas habitual de agrupar al
alumnado sera siguiendo un criterio de heterogeneidad, en el cual los alumnos puedan
beneficiarse de capacidades diferentes a las suyas.

En otras actividades se podra usar el criterio de afinidad, que permitird a cada alumno
trabajar con aquellos con los cuales se sienten mas comodos e integrados, favoreciendo asi
la motivacion y la participacion del alumnado en la tarea. Para las actividades de debate, se
utilizara un criterio aleatorio, donde no se tendra en cuenta las caracteristicas del alumnado
ni la afinidad entre ellos.

A lo largo del desarrollo de la materia trabajaremos con diversas formas de organizacion del

aula, funcion de la actividad que se vaya a llevar a cabo.

Las distintas distribuciones generalmente utilizadas seran las siguientes:

Distribucion A: Para el desarrollo normal de la clase, la distribucion sera en parejas.
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- Distribucion B: Para actividades grupales, grupos de 5-6 alumnos.

Distribucion C: Para la realizacion de actividades de debate, dividimos el aula en 2 grupos.




Distribucion D: Para la realizacion de pruebas de evaluacion individuales, se separan las

mesas, dejando un espacio entre ellas.

7 = =7 £
7 = =7 £

8. LA DISTRIBUCION DEL TIEMPO.

La organizacion temporal de la imparticion del curriculo debe ser particularmente flexible,
debe estar sujeto a una revision permanente, ya que la realidad del aula no es inmutable.

Con caracter estimativo, teniendo en cuenta que el calendario escolar para 1.° de
Bachillerato en la Comunidad Valenciana es de algo mas de 35 semanas, hemos de contar

con unas 140 sesiones de clase para esta materia

La programacion didactica se desarrollard para el presente curso académico 2022/2023,
tomando como referencia el Decreto 108/22 que establece el curriculo de 3° de ESO, y a la
resolucion del calendario escolar 22/23, a continuacion se muestra una tabla donde
aparecen las unidades didacticas en las que se han divido los saberes basicos de los 5

bloques de la materia, la distribucion temporal y la evaluacion en la que se llevaran a cabo:
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. Eval
UNIDAD DIDACTICA TEMPORAL. Bl saberes

UD 1: Economia y herramientas para emprender 12 sesiones |BL 1

UD 2: Las familias y las empresas 12 sesiones |BL 1 1
UD 3: El Estado y el sistema tributario 12 sesiones |BL 2 -
UD 4: Entorno laboral 12 sesiones BL 2

UD 5: Estabilidad y crecimiento sostenible 11 sesiones |BL 3 -
UD 6: Produccién y crecimiento sostenible 11 sesiones |BL 3

TOTAL 70 sesiones

9. LA SELECCION Y ORGANIZACION DE LOS RECURSOS Y MATERIALES.

Los recursos didacticos y materiales que se empleen a lo largo de la materia, han sido

seleccionados por el centro y el departamento, dentro de su autonomia pedagogica,

seleccionando los materiales, teniendo en cuenta que estos recursos deberan adecuarse al

contexto del aula. Para el presente curso, utilizaremos los siguientes:

materiales del alumno extraido de www.alloroconlaeconomia.com

Diapositivas de cada unidad para el seguimiento de estas.

Apuntes, fichas y supuestos elaborados personalmente para la materia.

Articulos de prensa, extraidos de medios digitales o en papel de diarios
econdémicos como expansion, cinco dias o el economista.

Ordenadores con aplicaciones informaticas como paquete Open office (Word, hoja de
célculo Excel, PowerPoint).

Cafnon proyector para visualizar videos relacionados de YouTube.

Internet como medio de busqueda y seleccion de informacion para las actividades que
lo requieran. Se proveera a los alumnos de una relacion de paginas web para la
realizacion de las actividades (INE, BDE, AEAT, etc.).
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10. LAS MEDIDAS DE RESPUESTA EDUCATIVA PARA LA INCLUSION EN LOS NIVELES
I E IV Y LOS CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS ADAPTACIONES CURRICULARES
SIGNIFICATIVAS, SIES EL CASO, ASOCIADOS A LAS SITUACIONES DE

Existe la obligatoriedad de organizarse bajo el principio de la educacion comun, prestando
una especial atencién a la diversidad de los alumnos, muy en particular al alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo de acuerdo con el Decreto 104/2018 de 27 de
julio (por el que se desarrollan los principios de equidad e inclusion en la Comunidad
Valenciana).

Por ello, la atencién a la diversidad debe convertirse en un aspecto esencial de la practica
docente diaria en la ESO.

Decir que no hay alumnos es este curso son necesidad de aplicaciéon de medidas de nivel lll y
V.

En nuestro caso, la atencion a la diversidad se contempla en tres niveles o planos: en la

programacion, en la metodologia y en los materiales.

Atencion a la diversidad en la programacion

La programacion debe tener en cuenta que cada alumno tiene sus propias necesidades y
que en una clase van a coincidir rendimientos muy diferentes. La practica y la resolucion de
problemas desempefia un papel fundamental en el trabajo que se realice, pero ello no impide
gue se utilicen distintos tipos de actividades y métodos en funcion de las necesidades del
grupo de alumnos.

De la misma manera, el grado de complejidad o de profundidad que se alcance no va a ser
siempre el mismo. Por ello se aconseja disponer de dos tipos de actividades: de refuerzo y
de ampliacion, de manera que puedan trabajar sobre el mismo contenido alumnos de
distintas necesidades.

La programaciéon debe también tener en cuenta que no todos los alumnos progresan a la
misma velocidad, ni con la misma profundidad.

Por eso, la programacion debe asegurar un nivel minimo para todos los alumnos al final de la
etapa, dando oportunidades para que se recuperen los contenidos que quedaron sin
consolidar en su momento, y de profundizar en aquellos que mas interesen al alumno, o en

los que pueda desarrollar una mayor capacidad intelectual.
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Ese el motivo que aconseja realizar una programacién ciclica o en espiral, método que
consiste en prescindir de los detalles en el primer contacto del alumno con un tema y
preocuparse de ofrecer una vision global del mismo, en torno a la cual se ira constituyendo

el tema, en funcion de las particularidades e intereses del alumnado.

Atencién ala diversidad en la metodologia

Desde el punto de vista metodoldgico, la atencion a la diversidad implica que el profesor:
Detecte los conocimientos previos, para proporcionar ayuda cuando se detecte una laguna
anterior.

Procure que los contenidos nuevos enlacen con los anteriores, y sean los adecuados al nivel
cognitivo.

Intente que la comprensién de cada contenido sea suficiente para que el alumno pueda hacer

una minima aplicacién del mismo, y pueda enlazar con otros contenidos similares.

Atencion ala diversidad en los materiales utilizados

Como material esencial se utilizara el libro de texto. El uso de materiales de refuerzo o de
ampliacion, tales como las fichas de consolidacion y de profundizacion, permite atender a la
diversidad en funcién de los objetivos que se quieran trazar.

De manera mas concreta, se especifican a continuacién los instrumentos para atender a la

diversidad de alumnos que se han contemplado:

e Variedad de actividades de refuerzo y profundizacion: se ha de disponer de
actividades de refuerzo no estereotipadas, sino ajustadas a las necesidades
concretas de cada alumno y que mejor se ajusten a su tipo de aprendizaje.

e Multiplicidad de procedimientos en la evaluacién del aprendizaje. Diversidad de
mecanismos de recuperacion.

e Trabajo en pequefos grupos. Trabajos voluntarios.

e Estos instrumentos pueden completarse con otras medidas que permitan una
adecuada atencion de la diversidad, como:

e Llevar a cabo una detallada evaluacion inicial.

e Favorecer la existencia de un buen clima de aprendizaje en el aula. Insistir en los

refuerzos positivos para mejorar la autgestima.



e Aprovechar las actividades fuera del aula para lograr una buena cohesion e

integracion del grupo.

En el caso de los alumnos con necesidades educativas especiales, se deben establecer
condiciones de accesibilidad y disefio universal y recursos de apoyo que favorezcan el
acceso al curriculo, y adaptar los instrumentos, y en su caso, los tiempos y los apoyos. Si
todas estas previsiones no fuesen suficientes, habrd que recurrir a procedimientos
institucionales, imprescindibles cuando la diversidad tiene un caracter extraordinario, como
pueda ser significativas deficiencias o dificultades originadas por incapacidad fisica o

psiquica

10 LOS INSTRUMENTOS DE RECOGIDA DE INFORMACION Y MODELOS DE
REGISTRO PARA LA VALORACION DEL PROGRESO DEL ALUMNADO.

Evaluar no puede identificarse con examinar ni con demostrar lo que se sabe con el Unico
objeto de aprobar. La finalidad de la ensefianza y del aprendizaje no es aprobar, es aprender,
es formarse de manera integral. Y la evaluacién constituye un elemento decisivo para ello,
pues nos facilita informacién permanente que nos permite ajustar o regular los procesos

educativos gue tienen lugar en el aula.

Todo elemento curricular contribuye a la mejora del aprendizaje y a la formacion de la
persona, también la evaluacion. No evaluamos so6lo para comprobar unos resultados.
Evaluamos para obtener datos de forma permanente acerca del funcionamiento de la
enseflanza y el aprendizaje, de manera que sea posible incorporar a estos procesos las
correcciones o refuerzos necesarios para intentar que la mayor parte posible del alumnado
alcance los objetivos previstos. De esta forma no vamos a evaluar sélo para calificar sino,

fundamentalmente, para perfeccionar el proceso y llegar a los resultados mas favorables.

En las etapas de educacion obligatoria entendemos la evaluacion como un proceso de
obtencion y analisis de informacién relativa al proceso de aprendizaje que nos permite
fundamentar las decisiones posteriores, no soélo la calificacién sino también las medidas de
recuperacion, las ayudas pedagogicas mas adecuadas para cada alumno y los ajustes

necesarios en el proceso de ensefanza.
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Tipos de evaluacion

Evaluacion es criterial. La evaluacion se centra en valorar el progreso del alumno con
respecto a unos criterios previamente definidos mas que en juzgar su rendimiento en
comparacioén a lo logrado por los demés miembros del grupo. Este tipo de evaluacion es la
gue nos permite valorar cualitativamente el progreso del alumno en el aprendizaje y

obtener informacion sobre su rendimiento que va mas alla de la mera calificacion.

Al comienzo de cada unidad se comunicaran al alumnado los criterios de evaluacién que se
van a aplicar en términos de qué deben saber hacer con los contenidos aprendidos,
sefialando aquellos que se consideran basicos e irrenunciables. A lo largo de la unidad se
va registrando en el cuaderno del profesor el progreso de los alumnos con respecto a cada
uno de los criterios de evaluacién para poder disponer informacién de cada alumno que vaya

mas alla de la simple calificacion numérica

La evaluacion es continua. No se reduce a la recogida de informacion que se puede hacer
en un unico momento al final del periodo de aprendizaje, sino al conjunto de estrategias que
se incorporan al propio proceso de ensefianza- aprendizaje desde que éste comienza con la

pretensién de mejorarlo durante su recorrido.

El caracter continuo de la evaluacion responde a la necesidad de no esperar a que el proceso
de ensefianza-aprendizaje haya finalizado para realizar la evaluacion ya que después no
quedaria tiempo para introducir medidas correctoras. Consideramos que cuanto mas
continua sea la evaluacion mas oportunidades tendra el alumno para aprender y mas
posibilidades existiran de detectar el origen de las posibles dificultades de cara a

proporcionar el tipo de ayudas que puede necesitar.

Para que la evaluacion sea continua utilizaremos distintos instrumentos o0 momentos de
evaluacion para que la calificacion no sea resultado de una Unica prueba, instrumento o

momento puntual, dando mas oportunidades al alumno para aprender.

Para evaluar cada uno de los aprendizajes o criterios de evaluacién contrastamos la

informacion procedente de distintos instrumentos 0 momentos de evaluacion.
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Cuando un alumno no haya alcanzado los aprendizajes considerados minimos se podran en

marcha los oportunos mecanismos de recuperacion.

Tratamos de que las mismas actividades de aprendizaje que realizan los alumnos nos sirvan
como actividades de evaluacion, sin necesidad de esperar a realizar una prueba tipo examen

para evaluar aprendizajes que se pueden valorar de otra manera.

Laevaluacién es formativa. La evaluacion no tiene solo el proposito de decidir la calificacion
que le corresponde a cada alumno sino que también nos sirve para mejorar los procesos de

enseflanza-aprendizaje y alcanzar mejores resultados.

La evaluacion formativa nos permite conocer el camino que recorre el alumno en su
aprendizaje para detectar lo positivo y negativo del mismo, regularlo y ayudarle a alcanzar
mejor los objetivos. De esta manera orientamos también al alumno en su proceso de
aprendizaje y favorecemos su autorregulacion. De esta manera cada alumno o alumna se
encuentra mejor orientado sobre su propio proceso de aprendizaje y cada profesor

contribuye con ello a la accion tutorial.

Para que la evaluacion sea formativa: Al comienzo de cada unidad se realiza una evaluacion
inicial para recoger informacion sobre las capacidades de los alumnos con respecto a los
contenidos de distinto tipo que se abordaran en la unidad y poder ajustar el proceso de

ensefanza posterior.

El profesor muestra a los alumnos las correcciones realizadas sobre sus trabajos y pruebas

escritas y explicara las respuestas correctas.

A partir de las realizaciones de los alumnos se analiza también la idoneidad de las propias
actividades de evaluacion: el grado de dificultad en relacién con los niveles minimos, la
adecuacion a lo trabajado en clase, la claridad en los enunciados de las preguntas o tareas

a realizar, etc.
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Momentos y procedimientos de evaluacion

La funciéon formativa de la evaluacién continua se concreta en distintos momentos:
1° Evaluacion inicial: al comienzo del proceso de aprendizaje

2° Evaluacion procesual: a lo largo del periodo de tiempo en que se desarrolla el proceso

didactico

3° Evaluacion final: sintesis integradora acerca de lo conseguido en el periodo de tiempo

previsto para llevar a cabo los aprendizajes.

Instrumentos de evaluacion

El sistema de evaluacidon debe proporcionarnos informacion necesaria sobre la evoluciéon de

los alumnos, con el fin de tomar decisiones que reconduzcan el proceso en caso hecesario

Para evaluar el grado de consecucion de los objetivos de la materia se utilizaran diferentes
instrumentos de evaluacion.

Entre otros instrumentos de evaluacidn conviene citarlos siguientes:

Exploracién inicial

Para conocer el punto de partida, resulta de gran interés realizar un sondeo previo entre los
alumnos. Este procedimiento servira al profesor para comprobar los conocimientos previos
sobre el tema y establecer estrategias de profundizacion, y para el alumno, para
informarle sobre su grado de conocimiento de partida. Puede hacerse mediante una breve

encuesta oral o escrita, mediante una ficha de Evaluacion inicial.

Cuaderno del profesor

Es una herramienta crucial en el proceso de evaluacion. Debe constar de fichas de
seguimiento personalizado, donde se anoten todos los elementos que se deben tener en
cuenta: asistencia, rendimiento en tareas propuestas, participacion, conducta, resultados de

las pruebas y trabajos, etcétera.
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Para completar el cuaderno del profesor ser4 necesaria una observacion sistematica y

analisis de tareas:

Participacion de cadaalumno o alumnaen las actividades del aula, que son un momento
privilegiado para la evaluacion de actitudes. El uso de la correcta expresion oral sera objeto

permanente de evaluacion en toda clase de actividades realizadas por el alumno.

Trabajo, interés, orden y solidaridad dentro del grupo.

- Cuaderno de clase, en el que el alumno anota los datos de las
explicaciones, las actividades y ejercicios propuestos.

- Proyectos y actividades de clase, tanto de caracter grupales como
individuales

- Realizacion de pruebas escritas sobre los contenidos teéricos de

la materia.

Criterios de calificacion

En la ESO los resultados de la evaluacién se expresaran mediante una calificacion numérica,
en unaescala de 1 a 10, que irh acompafiada de los siguientes términos: Sobresaliente (EX),
Notable (NT), Bien (BE), Suficiente (SU) o Insuficiente (IN), de manera que se aplican las
siguientes correspondencias: Sobresaliente 9 o 10, Notable 7 u 8, Bien 6 Suficiente 5,
Insuficiente 1, 2, 3 o0 4. El término No Presentado (NP) tan solo se consignara en la
evaluacion final extraordinaria y su equivalencia correspondera, para el célculo de la
nota numeérica, a la calificacion minima establecida para esta etapa (es decir, 1), salvo que
haya una calificacién numérica obtenida en la prueba ordinaria, en cuyo caso se consignara

esta.

Los criterios de calificacion que se han observado los define el departamento, y se han

establecido segun recoge la tabla que viene a continuacion:
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1) TRABAJOS Y ACTIVIDADES DE CLASE . 40%
PRUEBAS OBJETIVAS

60%

3) ACTITUD EN CLASE 10%

LA NOTA MINIMA PARA SUPERAR LA ASIGNATURA SERA DE 5 PUNTOS.

Esta nota se obtendra con la suma de las notas parciales de cada uno de

los apartados en su porcentaje correspondiente.

1) En lo relativo a las actividades, trabajos y/o proyectos (individuales y/o en grupo) se
calificaran las actividades realizadas en clase y/o en casa por el alumn@ y presentadas en
funcidén de los siguientes criterios: fecha de presentacion, cumplimiento de los criterios
establecidos por el profesor (forma de presentacién, limpieza, estructura, etc.) trabajo y

contenido realizado, etc.

No seran recogidos por el profesor los trabajos y actividades presentados fuera de

plazo, salvo causa justificada imprevisible en cuyo caso el alumn@ debera entregar dicha

actividad o trabajo el primer dia en que acuda a clase.

Tendran una penalizacion en la calificacion los siguientes aspectos:

O Faltas de ortografia: restard 0’10 puntos, contando desde la primera falta, hasta

un maximo de 1 punto.

O Mala presentacién de las actividades (margenes, limpieza, estructura, letra): el

10% por cada uno de los aspectos.

Dentro del trabajo en clase cobra gran importancia LOS PROYECTOS, que los alumnos

deberan realizar. Los trabajos se realizara en grupos generalmente, alguno también sera de

caracter individual. En cada evaluacion se entregaran por medios informaticos, los trabajos

Las pruebas podran ser sustituida por trabajos o ponderara mas los trabajos o

proyectos, a criterio del docente, segun los contenidos que se estén tratando y el
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desarrollo de las sesiones, pudiendo este ser incluso el 80% de la calificacion final de
la materia.

No se repetiran las pruebas a no ser que la falta sea justificada. Se consideraran faltas
justificadas, aquellas que puedan ser certificadas mediante documento oficial (justificante
médico, asistencia a Juzgado, etc.).

3) La actitud en clase sera evaluada de la siguiente forma: se valorara teniendo en cuenta
las siguientes situaciones: actitud frente al trabajo, respeto y aceptacion de las ideas de los
demas, habito de trabajo, aportacion de ideas, respeto por el material, interrelacién con los

demas, respeto al profesor y al resto de alumnos, etc.
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ANEXOS

ANEXO |I. HOJA DE CONTENIDOS CURRICULARES DE LAS ASIGNATURAS.

BLOQUE 1 LA ECONOMIA Y HERRAMIENTAS EMPRENDEDORAS (CE1,

CE2, CE3, CE7)

GRUPO DE SABERES 1.1 LA IMPORTANCIA DE LA ECONOMIA

La economia y su impacto en la vida de la ciudadania.

La escasez, eleccién y asignacion de recursos. Necesidades econdémicas en las
etapas de la vida.

/Acercamiento a los sistemas econdémicos.

Los agentes econdmicos y aproximacion al flujo circular de la renta.

GRUPO DE SABERES 1.2 HERRAMIENTAS PARA EMPRENDER

El trabajo en equipo, la inteligencia emocional, la comunicacion y el liderazgo.
Técnicas para desarrollar la creatividad. Innovacién al servicio de la sociedad. El

desarrollo de iniciativas emprendedoras.

BLOQUE 2 LOS AGENTES ECONOMICOS (CE1, CE3, CE4, CE5, CE7)

GRUPO DE SABERES 2.1 LAS PERSONAS CONSUMIDORAS: CONSUMO

RESPONSABLE

Las personas consumidoras y sus derechos.

\Valoracion del modelo de consumo actual. Despilfarro alimentario.

El poder del consumo responsable: ahorro energético, uso de transporte

sostenible, comercio justo, comercio de proximidad y de empresas sostenibles.

GRUPO DE SABERES 22 LAS EMPRESAS Y LAS PERSONAS

EMPRENDEDORAS

Las empresas y la economia circular.

La creacién de valor compartido: econdmico, social y medioambiental.
Cooperativismo y emprendimiento social. Pymes, startups y viveros de

empresas.

GRUPO DE SABERES 2.3 EL ESTADO
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Aproximacion al sector publico. Funciones y Estado de Bienestar.
Los servicios publicos: educacion, sanidad y servicios sociales. Asignacion

de los servicios por niveles de gobierno.

FuncioneS basicas de la Seguridad Social.

BLOQUE 3 VARIABLES ECONOMICAS Y SOCIALES (CEL1, CE3, CE4, CE5,

CES, CE7)

GRUPO DE SABERES 3.1 EL ENTORNO LABORAL

El mercado de trabajo. Ocupacién y desempleo. Busqueda de trabajo:
curriculum y entrevista laboral.

Desigualdad de género en el mundo laboral. La brecha salarial y el techo de
cristal.

Derechos de las personas trabajadoras.

GRUPO DE SABERES 3.2 ESTABILIDAD DE PRECIOS

El dineroy los diferentes medios de pago. Monedas sociales. Falsos mitos de
las monedas virtuales.

Tipos de interés e inflacion.

GRUPO DE SABERES 3.3 EL SISTEMA TRIBUTARIO. HERRAMIENTA DE

IGUALDAD Y EQUIDAD

Introduccion a la Educacion civico-tributaria. Sensibilidad ante los efectos
negativos derivados del fraude fiscal y la evasion fiscal.

El pago de impuestos y los valores de justicia, equidad y solidaridad. Principios
tributarios. La necesidad de los ingresos publicos.

Principales medidas publicas como instrumentos de redistribucién de la renta.

GRUPO DE SABERES 3.4 PRODUCCION Y CRECIMIENTO SOSTENIBLE

Globalizacion: ventajas e inconvenientes. Introduccion a los indicadores del
crecimiento.

Alternativas al crecimiento.

BLOQUE 4 LA NUEVA ECONOMIA (CE1, CE2, CE3, CE4, CES5, CE6, CE7)
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Objetivos de Desarrollo Sostenible. Agenda 2030.

Nuevas tendencias economicas: la Economia del Bien Comun y la Economia
Circular.

Disefio de un proyecto de colaboracidon con un servicio a la comunidad: una

solucion cercana.

ANEXO 1I. PLAN DE RECUPERACION DE ASIGNATURAS PENDIENTES.

No hay asignaturas pendientes para recuperar en este curso.
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Anexo lll: Hoja de firmas con los componentes del departamento
Los integrantes del departamento de Economia estan de acuerdo con la presente propuesta

pedagégica y asi lo hacen constar con la firma del presente documento:

/

Lina Ferrandez Ferrandez
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1. INTRODUCCION A LA PROPUESTA PEDAGOGICA

El desarrollo de una cultura emprendedora social y sostenible a través de la educaciéon y la
formacion contribuye a que nuestro alumnado aprenda a apoyarse en iniciativas propias, mejore su
capacidad de generar ideas, se adapte a los cambios y retos de la sociedad actual, contribuya y se
implique en la transformacion y mejora de dicha sociedad.

La formacion en emprendimiento social es fundamental para promover la competencia
emprendedora y el resto de las competencias establecidas por Recomendacion del Consejo de la
Unién Europea de 22 de mayo de 2018, relativa a las competencias clave para el aprendizaje
permanente. Esa misma aspiracion se recoge en la Ley Organica 3/2020 por la que se modifica la
Ley Orgéanica de Educacion, que incluye la competencia emprendedora y el sentido de iniciativa

como una de las claves del sistema educativo.

Esta materia incluye aspectos tedéricos y practicos orientados a preparar a nuestro alumnado para
ejercer una ciudadania responsable y comprometida con su entorno a través del emprendimiento
social, para cubrir necesidades recogidas en los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).
Ademas, ayuda al autoconocimiento y a identificar a las personas emprendedoras, qué hacen y su
importancia en el progreso social, y también ensefia a nuestro alumnado a ser responsable y critico
con sus decisiones de gasto y consumo.

Esta materia se propone como optativa en segundo curso de la ESO con la finalidad de introducir
al alumnado en el autoconocimiento, en el mundo empresarial y en la gestion de sus finanzas
personales. La materia de Emprendimiento Social y Sostenible se enmarca en el conjunto de
asignaturas que persiguen que el alumnado alcance capacidades relacionadas con la creatividad y
espiritu innovador, la valoracion de las ideas como motor para detectar oportunidades de negocios
viables y sostenibles y el desarrollo de una cultura financiera basica que le permita actuar con

sentido critico y responsabilidad.

La materia sirve para aproximar al alumnado a proyectos de emprendimiento social relacionados

con la actividad econémica y empresarial de su entorno mas proximo. Estos proyectos van



encaminados a crear un triple valor: valor econdémico, valor social y valor medioambiental. El
alumnado descubrird en esta materia saberes de actualidad y cercanos a su realidad y realizara
actividades que ayuden al autoconocimiento e introduzcan a este alumnado en el mundo

empresarial, de las finanzas personales y del emprendimiento social.

El enfoque de esta materia es eminentemente practico y la metodologia sera, por tanto, en su
mayoria inductiva, yendo de lo concreto a lo general. Se intentara que la aproximacién a muchos
de los contenidos de la materia se realice partiendo de hechos concretos, observaciones,
experiencias y vivencias personales sobre realidades préximas.

Se quiere facilitar asi la motivacion e interés de los alumnos y las alumnas por los contenidos y las
actividades que se proponen. Se favorecera la motivacion por aprender, mediante la realizacion de
tareas en las que el alumnado, a través de situaciones reales y la investigacién de su entorno,
genere aprendizajes duraderos y consiga el desarrollo de una actitud proactiva y responsable.
Mediante estas tareas, se fomentaran las habilidades sociales, la capacidad de comunicacion, la
iniciativa personal, la creatividad, la basqueda de soluciones originales, la planificacion y reflexion

y el trabajo cooperativo.

El estudio de esta materia potencia el razonamiento y la abstraccion, y proporciona herramientas
para desarrollar una vision critica de nuestra sociedad tan presente en los objetivos de la etapa

secundaria obligatoria y de los retos del siglo XXI.

1.1. JUSTIFICACION DE LA PROGRAMACION.

La materia se asocia con los estudios previos realizados en el primer curso de la Educacion
Secundaria Obligatoria y tiene especial relacion con las materias comunes de Matematicas,
Geografia e Historia, Valenciano, Castella e Inglés.

Asimismo, se disefia con la vista puesta en los objetivos fijados para la etapa de Ensefianza
Secundaria Obligatoria contribuyendo a desarrollar en el alumnado el espiritu emprendedor y la

confianza en si mismo, la participacion y el sentido critico, la iniciativa personal, y la capacidad para



aprender a aprender, planificar, tomar decisiones y asumir responsabilidades.

Las funciones que persigue nuestra propuesta pedagogica seran; la planificacién, la independencia
y protagonismo del profesorado en la realizacion y puesta en practica de la misma,; la reflexion e
innovacion como abanderadas de nuestra intervencion en el aula; la programacién también debe
ser el comprobante empirico de nuestro trabajo; debe propiciar la adaptacion de todos sus
elementos a las caracteristicas y necesidades particulares del alumnado, dotandola de una praxis
coherente; y como funcion estrella, aquella que resume las anteriores, la mejora de la calidad de la
educacion.

Todo lo anterior sustentado en cuatro principios: la mejora de la practica docente, la coordinacion
de todo el profesorado (especialmente el que imparta el mismo area), la mejora en la calidad,
equidad y eficacia de la accion educativa y por ultimo, se trata de que nuestra programacion

didactica llegue a ser un documento realista, factible y operativo.

Para su elaboracion se han tenido en cuenta las disposiciones legales actuales, atendiendo a la
nueva ley educativa LOMLOE, y su concrecion en el curriculo de bachillerato de la comunidad
valenciana segun establece el DECRETO 108/2022, de 5 de agosto, del Consell, por el que se
establecen la ordenacion y el curriculo de Bachillerato.La materia se asocia con los estudios previos
realizados en el primer curso de la Educacion Secundaria Obligatoria y tiene especial relacién con
las materias comunes de Mateméticas, Geografia e Historia, Valenciano, Castella e Inglés.
Asimismo, se disefia con la vista puesta en los objetivos fijados para la etapa de Ensefianza
Secundaria Obligatoria contribuyendo a desarrollar en el alumnado el espiritu emprendedor y la
confianza en si mismo, la participacion y el sentido critico, la iniciativa personal, y la capacidad para
aprender a aprender, planificar, tomar decisiones y asumir responsabilidades.

Las funciones que persigue nuestra propuesta pedagogica seran; la planificacion, la independencia
y protagonismo del profesorado en la realizacion y puesta en practica de la misma; la reflexion e
innovacion como abanderadas de nuestra intervencion en el aula; la programacion también debe
ser el comprobante empirico de nuestro trabajo; debe propiciar la adaptacion de todos sus

elementos a las caracteristicas y necesidades particulares del alumnado, dotandola de una praxis



coherente; y como funcion estrella, aquella que resume las anteriores, la mejora de la calidad de la
educacion.

Todo lo anterior sustentado en cuatro principios: la mejora de la practica docente, la coordinacion
de todo el profesorado (especialmente el que imparta el mismo area), la mejora en la calidad,
equidad y eficacia de la accion educativa y por ultimo, se trata de que nuestra programacion

didactica llegue a ser un documento realista, factible y operativo.

Para su elaboracion se han tenido en cuenta las disposiciones legales actuales, atendiendo a la
nueva ley educativa LOMLOE, y su concrecion en el curriculo de bachillerato de la comunidad
valenciana segun establece el DECRETO 108/2022, de 5 de agosto, del Consell, por el que se

establecen la ordenacion y el curriculo de Bachillerato.

1.2. CONTEXTUALIZACION.

La educacién secundaria obligatoria se desarrolla teniendo en cuenta las finalidades que
persigue, que vienen establecidas en el articulo 4 del Real decreto 217/2022:

1. La finalidad de la educacién secundaria obligatoria consiste en conseguir que el alumnado
adquiera los elementos béasicos de la cultura, especialmente en los aspectos humanistico,
artistico, cientifico-tecnologico y motriz; desarrollar y consolidar en ellos los habitos de estudio y
de trabajo, asi como habitos de vida saludables, prepararlos para su incorporacién a estudios
posteriores y para su insercion laboral y formarlos para el ejercicio de sus derechos y
obligaciones como ciudadanos y ciudadanas.

2. El desarrollo curricular de esta etapa tiene que contribuir a la evolucion personal, emocional y
social de todo el alumnado de forma equilibrada y desde una perspectiva inclusiva, fomentando la
ciudadania democratica y la conciencia global, con voluntad de educar a personas criticas y
comprometidas en la mejora de su entorno y de conseguir un futuro sostenible para todos de

acuerdo con los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Ademas de estas caracteristicas y finalidades el articulo 5 del Real decreto 217/2022, establece y



enumera una serie de principios generales para la etapa educativa de la educacién secundaria
obligatoria, como son:

1. La educacién secundaria obligatoria tiene caracter obligatorio y gratuito y en régimen ordinario
se tiene que cursar, con caracter general, entre los doce y los dieciséis afos, si bien los alumnos
y alumnas tienen derecho a permanecer en la etapa hasta los dieciocho afios cumplidos el afio en
que finalice el curso.

2. En la educacion basica, conformada por las etapas de educacién primaria y de educacion
secundaria obligatoria y los ciclos formativos de grado basico, se tiene que mantener la
coherencia entre etapas y también con la etapa postobligatoria. Por lo tanto, hay que garantizar la
coordinacion pedagdgica para una continuidad adecuada para atender las caracteristicas propias
de cada etapa y de cada alumno o alumna.

3. En esta etapa se tiene que prestar atencion a la orientacion educativa, personal y profesional
del alumnado. En este &mbito se tiene que incorporar, entre otros aspectos, la perspectiva de
género e interseccional. Asi mismo, se tiene que atender al alumnado que presente necesidades
especificas de apoyo educativo.

4. La educacion secundaria obligatoria se organizara de acuerdo con los principios de educacion
comun e inclusiva y de atencion a la diversidad del alumnado. Los centros, en el ejercicio de su
autonomia, adoptaran las medidas de atencién a la diversidad adecuadas, tanto organizativas
como curriculares, de acuerdo con los niveles de respuesta para la inclusién que se establecen
en el sistema educativo valenciano.

5. Entre las medidas sefialadas en el apartado anterior, se contemplaran las que garanticen la
accesibilidad, las adecuaciones y las personalizaciones del curriculo, la integracion de materias
en ambitos, los agrupamientos flexibles, los desdoblamientos de grupos, la oferta de materias
optativas, los programas de refuerzo y las medidas de apoyo personalizado para el alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo.

6. Asi mismo, se pondra especial atencion en la potenciacion del aprendizaje de caracter
significativo para el desarrollo de las competencias especificas a través de la integracion de

varias experiencias o situaciones de aprendizaje, y asi promover la autonomia y la reflexién. Los



centros trabajaran conjuntamente con las familias o representantes legales para apoyar el
proceso educativo de sus hijos, hijas, tutelados o tuteladas.
7. Las medidas organizativas, metodolégicas y curriculares que se adopten con este objetivo se

regiran por los principios del disefio universal para el aprendizaje (DUA).

En el curriculo de la materia de Economia social y sostenible de 2° ESO, se definen las
competencias especificas, los saberes basicos, los criterios de evaluacion y las situaciones de
aprendizaje, y se disefia tomando como referentes las competencias conforme establece el perfil
de salida del alumnado al término de la ensefianza basica. Asimismo, se disefia con la vista
puesta en los objetivos fijados para la etapa de Ensefianza Secundaria Obligatoria contribuyendo
a desarrollar en el alumnado el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacion y
el sentido critico, la iniciativa personal, y la capacidad para aprender a aprender, planificar, tomar
decisiones y asumir responsabilidades.

Se desarrolla a partir de aprendizajes significativos, funcionales y de interés para el alumnado y
esta organizada en torno a la adquisicion de competencias especificas que tratan de promover en
primer lugar, un espiritu proactivo que lleve a desarrollar una cultura de emprendimiento personal,
social y empresarial mas agil e innovadora.

A partir de un analisis preciso de si mismos, el alumnado desarrollara habilidades personales y
sociales, asi como las estrategias necesarias para afrontar retos, gestionar la incertidumbre y

tomar decisiones adecuadas para llevar el proyecto a la realidad.

A continuacion, se pasa a enunciar distintos elementos del curriculo que implican a la materia de

economia y emprendimiento de 2° ESO.



2. LAS SITUACIONES DE APRENDIZAJE ADAPTADAS A LAS CARACTERISTICAS DEL

GRUPO.
Las situaciones de aprendizaje deben estar conectadas con los “Principales retos del siglo XXI” y
con los objetivos de la etapa de la Educacion Secundaras Obligatoria (ESO). La capacidad de
actuacion del alumnado al enfrentarse a una situacion de aprendizaje requiere movilizar todo tipo
de saberes implicados en las competencias especificas: conceptos, procedimientos, actitudes y
valores. La materia de Emprendimiento Social y Sostenible contribuye a formar personas criticas y
responsables ante los problemas actuales relativos al medio ambiente, degradacion del planeta y
exceso de consumo, para ser conscientes de la importancia de sus acciones y su repercusion

negativa en el bien coman.

Al mismo tiempo, la materia contribuye a dar respuesta a problemas del entorno proximo poniendo
de manifiesto su compromiso en el ambito local y global, valorando las competencias, cualidades y
habitos que debe tener una persona emprendedora consciente de los retos del siglo XXI.

Para ello, es necesario hacer reflexionar al alumnado ante situaciones de inequidad y exclusién que
generen un sentimiento de empatia y justicia social desde una perspectiva colectiva, una resolucion
pacifica de los conflictos con soluciones creativas que tengan como premisa la cooperacion.
Igualmente, el alumnado debe reflexionar sobre el papel del emprendimiento como motor de la
economia y la creacion de valor, el analisis de nuevos modelos de negocio mas sostenibles con el

entorno.

Algunos criterios para disefiar situaciones de aprendizaje desde esta perspectiva serian los
siguientes:

* Estar relacionadas con actividades del ambito local y préximo al alumnado que establezcan
relaciones con los Objetivos de Desarrollo Sostenible, que incorporan los desafios globales a los
gue nos enfrentamos dia a dia, tales como la desigualdad, medio ambiente, empleo, escasez,
propiedad intelectual, permitiendo descubrir el funcionamiento de la economia y la actividad

empresarial.



+ Establecer relaciones con otras materias para adquirir una vision integral de la economia y asumir
responsabilidades y compromisos, desde una perspectiva interdisciplinar.

* Disenarse para incentivar la reflexion, promover la competencia clave de aprender a aprender, y
desarrollar un enfoque critico, con la finalidad de conseguir actitudes sensibles, comportamientos
responsables y proactivos que permitan aprovechar las oportunidades sociales y econémicas.
 Estimular el fomento de la lectura y la escritura a través de diferentes canales que les permitan
ser ciudadanos criticos y respetuosos ante diferentes argumentos y opiniones, asi como remarcar
la necesidad de potenciar las habilidades comunicativas necesarias a la hora de emprender un
proyecto personal.

* Permitir que sean abordadas tanto de manera individual como grupal, incorporando un enfoque
inclusivo, coeducativo, dando visibilidad a la relevancia del papel de las mujeres en la actividad
empresarial, y con el uso de técnicas de trabajo tanto cooperativo como colaborativo, a través de
actividades dialdgicas, de debate, de explicacion de resultado de tareas, etc.

« Conectar los contenidos con experiencias y sentimientos personales del alumnado que han tenido
lugar en otros contextos, movilizando la capacidad de argumentacién mediante el lenguaje verbal
y no verbal.

» Potenciar los talentos individuales utilizando herramientas que posibiliten el estimulo de la
creatividad, la participacion activa del alumnado, para afrontar los problemas desde diferentes
perspectivas segun su diversidad personal y cultural.

* Incluir la aceptacién y el manejo de la incertidumbre tratada desde el aula de forma que dé
respuesta a cuestiones que le servirdn para enfocar su futuro de trabajo o estudios e incluso la
posibilidad de, a partir de una iniciativa disefiada en el aula, poder trasladarlas fuera de la misma.
* Es necesario que impulsen un buen uso de las nuevas tecnologias en el aula, aprendiendo nuevos
programas, aplicaciones y herramientas informaticas para fomentar la alfabetizacion digital y
audiovisual del alumnado y la ludificacion en el aula para incrementar su motivacion, autonomia y
el abanico de recursos necesarios para el correcto analisis de la disciplina.

« Utilizar actividades inclusivas a través del Disefio Universal de Aprendizaje.



3. LOS CRITERIOS DE EVALUACION VINCULADOS A LAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Y ASOCIADOS A LAS SITUACIONES DE APRENDIZAJE PLANTEADAS.

A continuacién, vamos a ver las competencias especificas de la materia de economia social y
emprendimiento, para 2° ESO, y a continuacion se especificaran los criterios de evaluacion
asociados a las competencias especificas y a las situaciones de aprendizaje.

Competencias especificas de la materia

Respecto a las competencias especificas, en esta materia se analizaran las diferentes cualidades
y las habilidades sociales de las personas y se conformaran equipos de trabajo eficaces para la
busqueda de disefio de proyectos sostenibles e innovadores que tengan presente el papel
relevante de la Economia social como generador de desarrollo de una ciudadania global. Al
mismo tiempo, en esta materia el alumnado aprendera a planificar de forma coherente un
presupuesto personal sencillo que garantice la importancia del ahorro y que conozca el riesgo
del endeudamiento excesivo y se formara a una ciudadania que tome decisiones de consumo
desde una perspectiva responsable y sostenible que detecte sus derechos como consumidor, asi

como sus obligaciones.

Las competencias especificas de esta materia ayudan a que el alumnado comprenda que la
persona emprendedora debe abrirse camino en un contexto global cuyos elementos se relacionan
entre si. Para ello, analizaran el entorno desde una perspectiva econOmica, social y
medioambiental, identificando necesidades y oportunidades para encontrar los recursos tanto
humanos, materiales, inmateriales y digitales necesarios, y aplicarlos a la realizacion de un proyecto
personal o profesional con vision emprendedora.

Las competencias especificas contribuyen a que el alumnado transfiera los aprendizajes a un plano
practico desarrollando la planificacion, gestion y ejecucion de un proyecto emprendedor que

suponga una solucion innovadora y de valor en su entorno mas proximo.

A continuacion, se detallan las diferentes competencias especificas de la materia economia y

emprendimiento:



CEL1 Identificar en si mismo cualidades personales y habilidades sociales que favorezcan la toma
de decisiones, la creatividad, la actuacion responsable y el espiritu de superacion.

Descripcion _de la competencia Es importante que el alumnado vaya desarrollando su

autoconocimiento y autoestima, asi como una actitud de superacion, continua mejora y
perfeccionamiento. Es decir, el alumnado necesita conocerse a si mismo y saber que esta en un
proceso de continua mejora y crecimiento personal.

De esta forma, llegara a conocer los aspectos internos que conllevan su propia manera de pensar,
sentir y actuar. Las destrezas y actitudes que integran esta competencia y que los alumnos y las
alumnas adquiriran, se evidencian en la necesidad de reflexion y planificacion previa a la realizacion
de una tarea, en el empleo de conocimientos adquiridos con anterioridad en la solucion de
situaciones y en la eleccion de los recursos necesarios para realizar tareas, aplicando cuando fuera
necesario soluciones nuevas, originales y creativas.

El alumnado sera capaz de desarrollar su inteligencia emocional intrapersonal entendida como la
capacidad de construir una percepcion precisa de si mismo y de organizar su propia vida. Se trata
de trabajar con los propios sentimientos y emociones, conocer y saber diferenciar las situaciones
gue provocan unos sentimientos determinados y detectar patrones, generando una actitud de
seguridad y confianza en sus propias cualidades.

Asi pues, en esta competencia se proponen aprendizajes que ayudan al alumnado a afrontar los
cambios fisicos, mentales, emocionales y sociales a los que se enfrenta en esta etapa de su vida,

y a conocer y controlar sus propios procesos de aprendizaje.

CE2 Participar en equipos de trabajo, valorando el planteamiento y discusion tanto de las
propuestas personales como de grupo, ejerciendo el liderazgo de una manera positiva y
organizando el trabajo en comun.

Descripcion de la competencia El mundo esta cada vez mas globalizado, por lo que las empresas

deben abrir sus perspectivas para captar talento. De hecho, la inclusion en la empresa de personas

con grandes diferencias entre si es un factor muy positivo. La diversidad debe ir de la mano de un



liderazgo inclusivo. La capacidad de liderazgo permite cohesionar un equipo de personas muy
diferentes.

El objetivo final debe ser que exploren sus capacidades mutuamente y de forma cooperativa.
Ademas, se deben desarrollar las diferencias de cada empleado para que aporten valor. En el
entorno empresarial impredecible de hoy, se valora a las organizaciones que dan valor a las
personas y su diversidad, por lo que es necesario fomentar la participacion del alumnado en equipos
diversos e inclusivos.

Es por ello que el alumnado desarrollara su inteligencia emocional para participar en actividades
grupales y de trabajo en equipo, favoreciendo estrategias de comunicacion asertivas basadas en
el respeto hacia uno mismo y hacia los demas y generando una actitud de empatia y proactividad.
Se potenciara el trabajo en equipo entendiendo que las habilidades y conocimientos son aportados
por todos sus miembros, con interdependencia entre ellos para realizar de forma coordinada sus
actividades y a través del apoyo mutuo alcanzar sus objetivos y metas. Para ello, el alumnado debe
desarrollar la capacidad no sélo para motivarse a si mismo sino también para motivar e influir
positivamente en los demas.

La participacion en grupos inclusivos promovera un correcto desarrollo y uso de las habilidades
sociales como la empatia, la asertividad, la negociacién, el liderazgo y el respeto hacia los intereses,
elecciones e ideas de los demas, asi como el uso de habilidades de comunicacion, la creacion de
un buen clima de trabajo y la construccion de vinculos de cooperacién que favorezcan el
crecimiento personal y colectivo e intensifiquen valores de respeto, equidad e igualdad entre

hombres y mujeres.

CE3 Argumentar el papel de la Economia Social como marco que favorece el desarrollo de una
ciudadania global, valorando los efectos positivos que genera sobre su entorno.

Descripcion_de la competencia Los cambios tan rapidos que se producen en la sociedad

actualmente precisan que se valore cual es nuestro papel en un entorno local que forma parte de
uno global. En esta situacion hay que favorecer en el alumnado aprendizajes que tengan como

objetivo un enfoque mas colectivo que individualista.



La respuesta a este enfoque la tiene el concepto de Ciudadania Global, como perspectiva educativa
gue impulsa un nuevo modelo de ciudadania comprometida activamente en la consecucién de un
mundo mas equitativo y sostenible y que apueste por el respeto y la valoracion de la diversidad, la
defensa del medio ambiente, el consumo responsable y el respeto a los derechos humanos tanto
individuales como sociales.

En la actualidad, no se puede entender ni trabajar por un mundo global si no se trabaja, se ensefia
y se educa desde el respeto a un entorno local.

El alumnado conocerd la existencia de alternativas y puntos de vista diferentes sobre cuestiones
econOmicas para asi contraponer ideas y conceptos, reflexionard sobre la contribucién de los
proyectos emprendedores al servicio de la Economia social, sobre la importancia de la creacién de
valor compartido y el comercio justo. Ademas, el alumnado hard una primera aproximacion al
mercado laboral identificando las desigualdades que en €l se producen, especialmente las
desigualdades de género, y valorando el papel de la Economia social para minimizarlas.

Asi pues, el alumnado estudiara los diferentes tipos de entidades que forman la Economia Social,
su financiacion, las estrategias de desarrollo que utilizan, trAmites basicos para su constitucion que
le permitir4 aproximarse a otra forma de hacer economia.

Todas estas reflexiones le permitira realizar analisis criticos y bien fundamentados y descubrir cual

es el papel que desempeiia como agentes de cambio y que otro mundo es posible.

CEA4 Disefiar proyectos bésicos sostenibles e innovadores, utilizando herramientas de la Economia
Social y comprobando su retorno a la sociedad dentro de un ambito local o global.

Descripcion de la competencia. Los intereses de las distintas generaciones son muy diferentes
pero la sensibilidad hacia los problemas sociales y medioambientales es una preocupaciéon comun
gue se visibiliza a través de los diferentes canales de comunicacion. Detectar los problemas y
buscar soluciones de forma cooperativa mediante el disefio de un proyecto basico permite alcanzar
el maximo nivel de implicacion con su entorno mas cercano, valorar la repercusion de sus

decisiones y formarse como ciudadania critica y responsable.



El alumnado buscaréa diferentes ejemplos de emprendimiento social en la Comunitat Valenciana.
De esta manera conoceran cOmo se comporta este tipo de empresas que han adquirido el perfil
social, cdmo se organizan internamente, qué papel tienen las personas que trabajan en la empresa,
como gestionan el crecimiento empresarial y en qué invierten los beneficios, y también si incluyen
protocolos de igualdad.

Al mismo tiempo conocerén los Objetivos de Desarrollo Sostenible que les haran comprender un
modelo de produccién y consumo que implica compartir, reutilizar, reparar y reciclar materiales y
productos todas las veces que sea posible para crear un valor afladido fundamental que dé
respuesta a problemas basicos que la sociedad les plantea y que estan comprometidos en la
Agenda 2030.

El compromiso del alumnado con la sociedad mas cercana se hard patente ante la deteccion de
necesidades y la elaboracion de proyectos basicos de emprendimiento social y sostenible que

tengan en cuenta todos principios de la Economia Social que permiten la mejora de la sociedad.

CES5. Planificar un presupuesto personal sencillo, evaluando la importancia del ahorro y el riesgo
gue supone un endeudamiento excesivo e identificando los medios de pago utilizados.

Descripcion de la competencia. Un presupuesto personal permite tener una mejor organizacion

para administrar los recursos y realizar una planeacion eficiente sobre estos. Dicho proceso es una
tarea importante que sirve para llevar un control y seguimiento de los ingresos y gastos, dado que
la buena gestion de las finanzas personales ayuda a alcanzar los objetivos y las metas de nuestro
dia a dia. Esta competencia busca que el alumnado sea capaz de aprender a utilizar herramientas
y estrategias financieras basicas en sus decisiones personales, relacionadas con la planificacion
presupuestaria.

Es importante que el alumnado sea capaz de valorar los gastos en relacion con los ingresos
previstos, la importancia del ahorro familiar presente y futuro, y darse cuenta de que no respetar el
presupuesto previsto puede conducirle en un futuro a un endeudamiento excesivo con todas las

implicaciones econémicas y sociales que ello puede tener.



Con esta competencia los alumnos y las alumnas aprenden también a valorar la importancia de
hacer un presupuesto, no solo a nivel personal y familiar, sino también a nivel de proyectos
emprendedores. Esta competencia busca ayudar al alumnado a saber administrar mejor su dinero
y comprender cuéles son las mejores opciones financieras en su dia a dia.

De esta forma tomaré decisiones correctas con una mayor confianza y seguridad que repercutiran
en su calidad de vida. En definitiva, que el alumnado conozca la importancia de un consumo
responsable y de la necesidad de ahorro que tienen las economias domésticas ayudan sin duda a

un desarrollo personal y social mas equilibrado y sostenible.

CES6 Analizar documentos relativos al consumo, desde una perspectiva responsable y sostenible,

e identificar los organismos que velan por los derechos del consumidor.

Descripcion de la competencia Es necesario formar al alumnado en aspectos que permitan

desarrollar habitos y comportamientos que ayuden por un lado a su mejora personal y por otro a la
mejora de su entorno social y econdmico, consiguiendo consumidores responsables de forma
individual y colectiva, para asi conseguir una sociedad mas justa y un desarrollo mas sostenible.
Se trata de que el alumnado conozca los derechos y deberes de los consumidores y concienciarlo
de la necesidad de cambiar las pautas de nuestro consumo, haciéndoles ver que un consumo
excesivo resulta perjudicial para la sociedad y el medio ambiente.

Como persona consumidora y usuaria entendera cuales son sus derechos identificando los criterios
sociales y medioambientales que contribuyen a un entorno favorable para todos, de esta forma
afianzara los saberes en consumo responsable y su impacto en el medio ambiente, y la manera en
gue mejora la calidad de vida de las personas hoy y en generaciones futuras.

Es importante ensefar a los alumnos y las alumnas tomar decisiones valorando las ventajas de un
consumo responsable.

También con esta competencia se busca que los alumnos y las alumnas conozcan los organismos
tanto publicos como privados que velan por sus derechos como consumidores responsables,

promoviendo la libre competencia, asi como un desarrollo econdmico y social sostenible.



Asi mismo, el alumnado conocera las distintas alternativas y vias que como consumidor tiene para

poder reclamar lo que considere abusos o engafios de las empresas

CRITERIOS DE EVALUACION

Los criterios de evaluacién van dirigidos a comprobar el grado de adquisicion de las competencias
especificas, esto es, el nivel en el que el alumnado es capaz de movilizar los saberes, conceptuales,
procedimentales y relativos a actitudes y valores, en situaciones o actividades del ambito personal,

social y académico con una futura proyeccion profesional.

A continuacion, se muestra la descripcion de la competencia especifica y los diferentes criterios

gue permiten conocer en que grado se han alcanzado por parte del alumnado:

Criterios de evaluacion de las competencias especificas

Competencia especifica 1 Identificar en si mismo cualidades personales y habilidades sociales

gue favorezcan la toma de decisiones, la creatividad, la actuacién responsable y el espiritu de

superacion.

1.1. Realizar una planificacion y organizacion de las diferentes tareas necesarias para llevar a cabo

un trabajo, resolviendo posibles dificultades con creatividad y mostrando esfuerzo y tenacidad.

1.2. Analizar los resultados alcanzados con conciencia del esfuerzo personal aplicado y los logros

obtenidos, realizando propuestas de mejora sobre el propio trabajo.

1.3. Identificar las fortalezas y debilidades personales, relacionandolas con los diferentes &mbitos

del desarrollo personal y la vida diaria y aplicandolas en las tareas propuestas.

Competencia especifica 2 Participar en equipos de trabajo, valorando el planteamiento y discusién

tanto de las propuestas personales como de grupo, ejerciendo el liderazgo de una manera positiva

y organizando el trabajo en comun.



2.1. Participar en equipos de trabajo utilizando estrategias que faciliten conseguir los objetivos

propuestos y valorando la riqueza de la diversidad.

2.2. Poner en practica habilidades sociales, de motivacion, liderazgo y de cooperacion en distintos

contextos de trabajo en equipo, utilizando diferentes estrategias comunicativas.

2.3 Respetar las aportaciones de los demas en las distintas dinamicas de trabajo y fases del

proceso llevado a cabo, asumiendo las decisiones tomadas de forma colectiva.

Competencia especifica 3 Argumentar el papel de la Economia Social como marco que favorece

el desarrollo de una ciudadania global, valorando los efectos positivos que genera sobre su entorno.
3.1. Identificar el impacto social y medioambiental de la economia social en su entorno,

relacionandolo con experiencias proximas.

3.2 Detectar situaciones discriminatorias en el mercado laboral, proponiendo soluciones para

corregirlas.

3.3 Describir el funcionamiento de la economia circular, valorando las aportaciones positivas en la

sociedad.

Competencia_especifica_4 Disefiar proyectos basicos sostenibles e innovadores, utilizando

herramientas de la Economia Social y comprobando su retorno a la sociedad dentro de un ambito

local o global.

4.1. Describir los elementos necesarios basicos que se deben incorporar para desarrollar un

proyecto sostenible e innovador.

4.2. Identificar los objetivos de desarrollo sostenible incluidos en su proyecto.

4.3. Aplicar el modelo de Economia Circular a su proyecto, poniendo ejemplos de como han

incorporado las 7 R: redisefiar, reducir, reutilizar, reparar, renovar, recuperar y reciclar.

Competencia especifica 5 Planificar un presupuesto personal sencillo, evaluar la importancia del




ahorro y el riesgo que supone un endeudamiento excesivo, e identificar los medios de pago

utilizados.

5.1. Disefiar un presupuesto personal, reflexionando sobre su importancia para actuar de forma

responsable.

5.2. Describir los efectos que suponen un endeudamiento excesivo para su economia personal y

como afectaria a su entorno.

5.3. Identificar los distintos medios de pago, buscando informacién en diferentes fuentes y

trasladando sus impresiones al aula de forma critica y respetuosa.

5.4. Identificar los elementos basicos de la factura, el recibo y la n6mina a través de casos practicos

y experiencias familiares.

Competencia 6 Analizar documentos relativos al consumo, desde una perspectiva responsable y

sostenible, e identificar los organismos que velan por los derechos del consumidor.

6.1. Describir habitos de consumo responsable y aplicarlos en la toma de decisiones en su vida

cotidiana.

6.2. Explicar los criterios sociales y medioambientales que tiene un consumo responsable y el

impacto al entorno desarrollando actitudes creativas.

6.3. Apreciar actuaciones de empresas y organismos publicos que tengan un compromiso social y
sostenible, reflexionando de forma critica sobre la relevancia de las buenas practicas e

incorporandolas a sus habitos de consumo.

6.4 Identificar organismos que velan por los derechos de los consumidores, detectando los

documentos validos y necesarios



4. LOS SABERES BASICOS QUE HAY QUE MOVILIZAR PARA EL LOGRO DE LAS

COMPETENCIAS ESPECIFICAS.

La materia de Emprendimiento Social y Sostenible trata de aportar conceptos econémicos y
empresariales necesarios para que el alumnado tenga una vision global que le permita realizar
analisis criticos y fundamentados a partir del estudio de la realidad econdémica, valorar la
importancia de generar ideas, de conocer las cualidades de quien emprende, las técnicas para
desarrollar la creatividad, la importancia de implantar la Responsabilidad Social Corporativa en
las empresas y cumplir con los Objetivos de Desarrollo Sostenible, asi como las finanzas
personales, el consumo responsable y los efectos que provocan en los distintos ambitos de la
vida. Aprovechar estos aprendizajes servira para generar una actitud proactiva y comprometida
con la sociedad y la busqueda de un mayor bienestar tanto colectivo como individual a partir de

ideas innovadoras y responsables con su entorno.

Los saberes basicos que contribuyen a adquirir las competencias especificas se organizan en

tres bloques.

e EIl primero se vincula al emprendimiento como oportunidad, conociendo las cualidades y
destrezas de la persona emprendedora, las técnicas para desarrollar la creatividad, el trabajo
en equipo y la innovacion al servicio de la sociedad.

e El segundo bloque de saberes se relaciona con la economia social y sostenible en el marco
de la ciudadania global elaborando un proyecto basico de emprendimiento social.

e Eltercer blogue se centra en las finanzas personales y en el consumo responsable analizando
saberes como el endeudamiento, el ahorro y el presupuesto personal y valorando

inconvenientes como pueden ser los peligros de las casas de apuestas.

Blogues

BLOQUE 1 EL EMPRENDIMIENTO COMO OPORTUNIDAD (CE1, CE2, CE3, CE6)

Subbloque 1.1 La persona emprendedora



- Cualidades y destrezas de las personas emprendedoras.

- El autodiagnéstico del emprendedor. Fortalezas y debilidades personales.

- Perseverancia, iniciativa y flexibilidad en el analisis de toma de decisiones del proyecto personal.
Subbloque 1.2 Herramientas para emprender

- El trabajo en equipo, la inteligencia emocional, la comunicacion y el liderazgo.

-Técnicas para desarrollar la creatividad. Innovacion al servicio de la sociedad.

- El desarrollo de iniciativas emprendedoras.

BLOQUE 2 ECONOMIA SOCIAL Y SOSTENIBLE (CE2, CE3, CE4, CE6)

Subbloque 2.1 Economia social y sostenible en el marco de la ciudadania global

- Contribucion de los proyectos emprendedores al servicio de la Economia social.

- Creacioén de valor compartido y Responsabilidad Social Corporativa. EI comercio justo.

- Valoracion de las obligaciones fiscales y de la economia sumergida.

- Introduccion al mercado de trabajo. Desigualdad de género en el mundo laboral.

- La Economia Circular y la sostenibilidad. Analisis de las 7R.

Subbloque 2.2 Soluciones innovadoras ante los retos sociales y medioambientales

- Basqueda y observacion de emprendimiento social en la Comunidad Valenciana.

- Compromiso social y sostenibilidad: Los Objetivos de Desarrollo Sostenible y la Agenda 2030.
- Estrategias para la elaboracién de un proyecto basico de emprendimiento social y sostenible,

con impacto local.

BLOQUE 3 FINANZAS PERSONALES Y CONSUMO RESPONSABLE (CE5, CE6)

Subbloque 3.1 Finanzas personales

- El dinero y los instrumentos de pago.

- Presupuesto personal: valoracion responsable de los gastos en relacion con los ingresos. -
Importancia del ahorro. El riesgo del endeudamiento.

- Herramientas de interpretacion basica de documentacion de las economias domésticas:

nomina, facturas y recibos.



Subbloque 3.2 Consumo responsable
- Consumo responsable. Derechos de los consumidores.
- Publicidad y promociones.

- Sensibilidad ante los riesgos del juego y las apuestas.

5. LA SECUENCIA DE ACTIVIDADES.

Para llevar a cabo toda la propuesta de saberes basicos, competencias especificas y criterios de
evaluacion, lo llevamos a cabo a través de una metodologia did4ctica, que se entiende como el
conjunto de estrategias, procedimientos y acciones organizadas y planificadas por el profesorado,

con la finalidad de posibilitar el aprendizaje del alumnado y el logro de los objetivos planteados.

De acuerdo con lo que establece el articulo 6 del Real decreto 217/2022, se tiene que llevar a cabo
siguiendo una serie de principios didacticos generales que se desarrollan a continuacién:

1. Los centros elaborardn sus propuestas pedagdgicas para todo el alumnado de esta etapa
atendiendo a su diversidad. Asi mismo, se tienen que emplear métodos que tengan en cuenta varias
maneras de representacion y expresion y los diferentes ritmos de aprendizaje del alumnado, que
favorezcan la capacidad de aprender por si mismos y que promuevan el trabajo en equipo.

2. En esta etapa se prestara atencion a la adquisicion y el desarrollo de las competencias clave
incluidas en el perfil de salida del alumnado al final de la ensefianza bésica y se fomentara la
correcta expresion oral y escrita y el uso de las mateméticas en contexto. A fin de promover el
habito de la lectura, se dedicara un tiempo a la lectura en la practica docente de todas las materias.
3. Los aprendizajes que tengan caracter instrumental para la adquisicion de otras competencias
recibiran especial consideracion, teniendo siempre como referencia las ensefianzas minimas
previstas en el perfil de salida del alumnado al final de la ensefianza basica.

4. Con el objetivo de fomentar la integracion de las competencias trabajadas, se dedicara un tiempo
del horario lectivo a proyectos significativos y relevantes y a la resolucion colaborativa de
problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexién y la responsabilidad.

5. Sin perjuicio de su tratamiento especifico, la comprensioén lectora, la expresion oral y escrita, la



comunicacién audiovisual, la competencia digital, el emprendimiento social y empresarial, el
fomento del espiritu critico y cientifico, la educacion emocional y en valores, la igualdad de género
y la creatividad se trabajaran en todas las materias de forma transversal y a través de los varios
proyectos interdisciplinarios. En todo caso se fomentaran de manera transversal la educacion para
la salud, la educacion afectiva y sexual, la formacion estética, la educacion para la sostenibilidad y
el consumo responsable, el respeto mutuo y la cooperacion entre iguales.

6. Desde todas las materias o ambitos se promovera la ciudadania democrética y la conciencia
global, con voluntad de educar personas criticas y comprometidas en la mejora de su entorno y al
conseguir un futuro sostenible para todos de acuerdo con los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
7. En el proceso de aprendizaje de las lenguas extranjeras, las lenguas oficiales de nuestro ambito
autondmico se utilizardn solo como apoyo. En este proceso, hay que priorizar la comprension, la
mediacion, la expresion y la interaccion oral en la lengua extranjera, asi como la creacion de
situaciones de aprendizaje que faciliten al alumnado la transferibilidad de las competencias
adquiridas y la adquisicion de un aprendizaje significativo.

8. La lengua es el instrumento de adquisicion y construcciéon del conocimiento. Es por ello que el
uso de las lenguas oficiales, el valenciano como lengua propia y el castellano como lengua cooficial,
y las lenguas extranjeras como lenguas vehiculares de ensefianza, pone el foco en la importancia
de las posibilidades comunicativas de todas estas a través de metodologias basadas en el
aprendizaje integrado de lenguas y contenidos.

9. Se garantizara la atencion personalizada del alumnado que manifiesta dificultades especificas
de aprendizaje o de inclusion en la actividad ordinaria de los centros, altas capacidades
intelectuales y alumnado con discapacidad, asi como la deteccién temprana de las dificultades en
el aprendizaje y la puesta en marcha de mecanismos de apoyo y flexibilizacion, alternativas
metodoldgicas y otras medidas adecuadas.

10. La conselleria competente en materia de educacion promovera las medidas necesarias para
gue la tutoria personal del alumnado y la orientacion educativa, psicopedagdgica y profesional

constituyan un elemento fundamental en la ordenacién de esta etapa



Principios didacticos de la materia de Economia y emprendimiento

En relacion a todo lo anterior, podemos diferenciar varios tipos de actividades segun su finalidad, y
qgue permiten desarrollar los saberes béasicos:

1. Actividades previas y de motivaciéon. Tratan de averiguar las ideas, los intereses, las
necesidades, etc., de los alumnos sobre los contenidos que se van a trabajar. Con ellas se suscita
la curiosidad intelectual y la participacion de todos en las tareas educativas.

2. Actividades de desarrollo. Son aquellas que las unidades de programacién prevén con caracter
general para todo el alumnado.

3. Actividades de refuerzo. Para aquellos alumnos cuyos ritmos de aprendizaje sean mas lentos
(alumnado con necesidades educativas especiales) es imprescindible la programacion de
actividades de refuerzo que, de acuerdo con sus caracteristicas, faciliten el desarrollo de sus
capacidades.

4. Actividades de ampliacion. Son aquellas que posibilitan a los alumnos seguir avanzando en
sus procesos de aprendizaje una vez que han realizado satisfactoriamente las tareas propuestas
en una unidad de programacién. Habrian de disefiarse para alumnos con ritmos de aprendizaje
“rapido”.

5. Actividades de evaluacién. El profesorado debe disefiar estas actividades, sin que puedan ser
percibidas por los alumnos como diferenciadas, para reajustar permanentemente los procesos
educativos.

6. Trabajos monograficos interdisciplinares u otros de naturaleza analoga que impliquen a
varios departamentos. Son aquellos que pretenden:

Desarrollar, aplicar y poner en préactica las competencias basicas previstas para Bachillerato.
Mostrar la consecucion alcanzada de los objetivos generales de la etapa.

Mostrar los conocimientos adquiridos sobre varios temas 0 materias.

Aplicar métodos y técnicas de trabajo a traves de contenidos diversos que ilustren su asimilacion.
Acercar a los alumnos a un modo de trabajar metédico donde poder aplicar los procedimientos y
habilidades aprendidos en distintas materias.

Centrarse en la indagacion, la investigacion y la propia creatividad, favoreciendo la curiosidad y el



interés en su realizacion.

En conclusion, se plantea una metodologia activa y participativa, en la que se utilizaran una diversa
tipologia de actividades (de introduccién-motivacion, de conocimientos previos, de desarrollo —de
consolidacion, funcionales o de extrapolacién, de investigacion—, de refuerzo, de recuperacion, de
ampliacion/profundizacion, globales o finales).

Nuestro enfoque metodoldgico se ajustard a una serie de principios metodoldgicos que se detallan
a continuacion:

e Se disefaran actividades de aprendizaje integradas que permitan a los alumnos avanzar
hacia los resultados de aprendizaje de mas de una competencia al mismo tiempo.

e En las actividades de investigacion, aquellas en las que el alumno participa en la
construccion del conocimiento mediante la busqueda de informacién y la inferencia, o
también aquellas en las que utiliza el conocimiento para resolver una situacién o un problema
propuesto, se clasificaran las actividades por su grado de dificultad (sencillo-medio-dificil),
para poder asi dar mejor respuesta a la diversidad.

e La accion docente promovera que los alumnos sean capaces de aplicar los aprendizajes en
una diversidad de contextos.

e Se fomentara la reflexion e investigacion, asi como la realizacién de tareas que supongan
un reto y desafio intelectual para los alumnos.

e Se podran disefar tareas y proyectos que supongan el uso significativo de la lectura,
escritura, TIC y la expresion oral mediante debates o presentaciones orales.

e La actividad de clase favorecera el trabajo individual, el trabajo en equipo y el trabajo
cooperativo.

e Se procurara organizar los contenidos en torno a ndcleos tematicos cercanos y significativos.

e Se procurara seleccionar materiales y recursos didacticos diversos, variados, interactivos y

accesibles tanto en lo que se refiere al contenido como al soporte.



6. LA ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS DE APRENDIZAJE Y LOS AGRUPAMIENTOS.

Se podran realizar diferentes variantes de agrupamientos, en funcion de las necesidades que
plantee la respuesta a la diversidad y necesidades de los alumnos, y a la heterogeneidad de las
actividades de ensefianza/aprendizaje. Teniendo en cuenta las limitaciones impuestas por la
pandemia, y respetando siempre los planes de contingencia establecidas por las autoridades
educativas, por lo que las actividades grupales o por parejas, se fomentar el teletrabajo con el uso

de medios digitales, potenciando asi también la competencia digital.

Asi, partiendo del agrupamiento mas comun (grupo-clase), y combinado con el trabajo individual,
se acudira al pequefio grupo cuando se quiera buscar el refuerzo para los alumnos con un ritmo de
aprendizaje mas lento o la ampliacién para aquellos que muestren un ritmo de aprendizaje mas
rapido; a los grupos flexibles cuando asi lo requieran las actividades concretas o cuando se busque
la constitucion de equipos de trabajo en los que el nivel de conocimiento de sus miembros sea
diferente, pero exista coincidencia en cuanto a intereses; o a la constitucion de talleres, que daran
respuesta a diferentes motivaciones.

En cualquier caso, cada profesor decidira, a la vista de las peculiaridades y necesidades concretas
de sus alumnos y alumnas el tipo de agrupamiento que considere mas operativo, respetando

siempre el plan de contingencia establecido.

7. LA DISTRIBUCION DEL TIEMPO.

Los distintos saberes basicos de los diferentes blogues, se han agrupado en las diferentes 9
unidades, que se distribuyen a los largo de los 3 trimestres del curso.

La organizacion temporal de la imparticién del curriculo debe ser particularmente flexible por una
parte, debe responder a la realidad del centro educativo, ya que ni los alumnos ni el claustro de
profesores ni, en definitiva, el contexto escolar es el mismo para todos ellos; por otra, debe estar

sujeto a una revision permanente, ya que la realidad del aula no es inmutable.



Con caracter estimativo, teniendo en cuenta el calendario escolar para 4° de ESO en la Comunidad
Valenciana y que se dedicaran 3 horas semanales a materia, los saberes basicos se han procedido

a secuenciar en las diferentes unidades didacticas, de la forma que se muestra a continuacion:

UNIDAD DIDACTICA BLOQUE EVAL
UD 1: CONOCETE A TI MISMO BL1.1
UD 2: HERRAMIENTAS PARA EMPRENDER BL1.2

1° eval
UD 3: EL PODER DE LA CREATIVIDAD BL1.2
UD 4: SER UN EMPRENDEDOR BL1.2
UD 5: ECONOMIA SOCIAL Y SOSTENIBLE () BL 2.1
UD 6: ECONOMIA SOCIAL Y SOSTENIBLE (1. BL 2.1

2° eval
UD 7: SOLUCIONES INNOVADORAS DELANTE DE RETOS | BL 2.2
SOCIALES Y MEDIOAMBIENTALES
UD 8: FINANZAS PERSONALES BL 3.1

3% eval
UD 9: CONSUMO RESPONSABLE BL 3.2

8. LA SELECCION Y ORGANIZACION DE LOS RECURSOS Y MATERIALES.

El departamento de economia para la nueva materia de este curso emprendimiento social y
sostenible, ha seleccionado como guia los materiales disponibles en la web: alloroconlaeconia.com,
gue se facilitard al alumnado a través de AULES/ TEAMS para el normal seguimiento de las
sesiones.
Ademas, se utilizaran otros recursos o materiales como:

e Diapositivas preparades para el seguimiento de las sesiones.

e Noticias y articulos de prensa

e Fotocopias de textos, gréaficos, cuadros, tablas, etc.

e Visionado de programas de television sobre temas de interés social y econémico.

e Proyeccion y comentario de peliculas

e Fichas de trabajo con cuestiones guiades.



Sera habitual también el uso de las TIC. Entre otras, recomendamos las siguientes direcciones
web:

www.ine.es

WWW.CeS.gV.es

www.servef.es

www.ocde.org

www.economiavisual.com (Pofesor Juan Cantero)

www.econolandia.es

www.ecobachillerato.com

www.econosublime.com

Por su especial importancia, destacamos la utilizacion habitual de las Tecnologias de la Informacion
y la Comunicacién (TIC), como un elemento transversal de caracter instrumental que constituye un
recurso didactico de excepcionales posibilidades.

Las TIC estan cada vez mas presentes en nuestra sociedad y forman parte de nuestra vida
cotidiana, y suponen un valioso auxiliar para la ensefianza que puede enriquecer la metodologia
didactica. Desde esta realidad, consideramos imprescindible su incorporaciéon en las aulas de
Bachillerato, como herramienta que ayudara a desarrollar en el alumnado diferentes habilidades,
gue van desde el acceso a la informacién, hasta su manipulacion, tratamiento y transmision en
distintos soportes, ademas de constituirse como un elemento esencial de comunicacion. Las TIC
ofrecen al alumnado la posibilidad de actuar con destreza y seguridad en la sociedad de la
informacién y la comunicacion, aprender a lo largo de la vida y comunicarse sin las limitaciones de
las distancias geograficas ni de los horarios rigidos de los centros educativos. Ademas, puede
utilizarlas como herramienta para organizar la informacion, procesarla y orientarla hacia el

aprendizaje, el trabajo y el ocio.

La incorporacion de las TIC al aula contempla varias vias de tratamiento que deben ser

complementarias:


http://www.ine.es/
http://www.ces.gv.es/
http://www.servef.es/
http://www.ocde.org/
http://www.economiavisual.com/
http://www.econolandia.es/
http://www.ecobachillerato.com/

Como fin en si mismas: tiene como objetivo ofrecer al alumnado conocimientos y destrezas basicas
sobre informatica, manejo de programas y mantenimiento bésico (instalar y desinstalar programas;
guardar, organizar y recuperar informacion; formatear; imprimir, etc.).

Como medio: su objetivo es sacar todo el provecho posible de las potencialidades de una
herramienta que se configura como el principal medio de informaciéon y comunicacion en el mundo
actual.

Las principales herramientas TIC disponibles y algunos ejemplos de sus utilidades concretas son:

Uso de procesadores de texto para redactar, revisar ortografia, hacer resumenes, afadir titulos,
imagenes, hipervinculos, graficos y esquemas sencillos, etc.

Uso de hojas de célculo de progresiva complejidad para organizar informacion (datos) y presentarla
en forma gréfica.

Utilizacién de programas de correo electronico.

Usos y opciones basicas de los programas de navegacion.

Uso de enciclopedias virtuales (CD y www).

Uso de periféricos: escaner, impresora, etc.

Uso de progresiva complejidad de programas de presentacion (PowerPoint, Prezzi, etc.): trabajos
multimedia, presentaciones creativas de textos, esquemas o realizacion de diapositivas, como
apoyo a las exposiciones publicas orales.

Internet: busqueda y seleccion critica de informacion.

Elaboracién de documentos conjuntos mediante herramientas de programas de edicion simultanea
(Drive, etc.).

Utilizacion de los innumerables recursos y paginas web disponibles.



9. LAS MEDIDAS DE RESPUESTA EDUCATIVA PARA LA INCLUSION EN LOS NIVELES llI

E IV Y LOS CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS ADAPTACIONES CURRICULARES

SIGNIFICATIVAS, SIES EL CASO, ASOCIADOS A LAS SITUACIONES DE APRENDIZAJE

PLANTEADAS.

En la ESO existe la obligatoriedad de organizarse bajo el principio de la educacion comun,
prestando una especial atencion a la diversidad de los alumnos, muy en particular al alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo de acuerdo con el Decreto 104/2018 de 27 de julio
(por el que se desarrollan los principios de equidad e inclusion en la Comunidad Valenciana).

Por ello, la atencién a la diversidad debe convertirse en un aspecto esencial de la practica docente
diario. Decir que no hay alumnos es este curso son necesidad de aplicacién de medidas de nivel llI
y IV.

En nuestro caso, la atencion a la diversidad se contempla en tres niveles o planos: en la

programacion, en la metodologia y en los materiales.

Atencidn a la diversidad en la programacioén

La programacién debe tener en cuenta que cada alumno tiene sus propias necesidades y que en
una clase van a coincidir rendimientos muy diferentes. La practica y la resolucion de problemas
desempeiia un papel fundamental en el trabajo que se realice, pero ello no impide que se utilicen
distintos tipos de actividades y métodos en funcion de las necesidades del grupo de alumnos.

De la misma manera, el grado de complejidad o de profundidad que se alcance no va a ser siempre
el mismo. Por ello se aconseja disponer de dos tipos de actividades: de refuerzo y de ampliacion,
de manera que puedan trabajar sobre el mismo contenido alumnos de distintas necesidades.

La programacion debe también tener en cuenta que no todos los alumnos progresan a la misma
velocidad, ni con la misma profundidad.

Por eso, la programacion debe asegurar un nivel minimo para todos los alumnos al final de la etapa,
dando oportunidades para que se recuperen los contenidos que quedaron sin consolidar en su
momento, y de profundizar en aguellos gue mas interesen al alumno, o en los que pueda desarrollar

una mayor capacidad intelectual.



Ese el motivo que aconseja realizar una programacion ciclica o en espiral, método que consiste en
prescindir de los detalles en el primer contacto del alumno con un tema y preocuparse de ofrecer
una vision global del mismo, en torno a la cual se ir4 constituyendo el tema, en funcion de las

particularidades e intereses del alumnado.

Atencion a la diversidad en la metodologia
Desde el punto de vista metodologico, la atencion a la diversidad implica que el profesor:

e Detecte los conocimientos previos, para proporcionar ayuda cuando se detecte una laguna
anterior.

e Procure que los contenidos nuevos enlacen con los anteriores, y sean los adecuados al nivel
cognitivo.

e Intente que la comprension de cada contenido sea suficiente para que el alumno pueda hacer
una minima aplicacién del mismo, y pueda enlazar con otros contenidos similares.

Atencién a la diversidad en los materiales utilizados

Como material esencial se utilizara el libro de texto. El uso de materiales de refuerzo o de
ampliacion, tales como las fichas de consolidacién y de profundizacion que el profesor puede
encontrar en Aulamhe.com, y permite atender a la diversidad en funcion de los objetivos que se
quieran trazar.

De manera mas concreta, se especifican a continuacion los instrumentos para atender a la
diversidad de alumnos que se han contemplado:

e Variedad metodoldgica.

e Variedad de actividades de refuerzo y profundizacion: se ha de disponer de actividades de
refuerzo no estereotipadas, sino ajustadas a las necesidades concretas de cada alumno y
que mejor se ajusten a su tipo de aprendizaje.

e Multiplicidad de procedimientos en la evaluacion del aprendizaje.

e Diversidad de mecanismos de recuperacion.

e Trabajo en pequefos grupos.

e Trabajos voluntarios.



Estos instrumentos pueden completarse con otras medidas que permitan una adecuada atencion
de la diversidad, como:

Llevar a cabo una detallada evaluacion inicial.

Favorecer la existencia de un buen clima de aprendizaje en el aula.

Insistir en los refuerzos positivos para mejorar la autoestima.

Aprovechar las actividades fuera del aula para lograr una buena cohesién e integracion del grupo.

En el caso de los alumnos con necesidades educativas especiales, se deben establecer
condiciones de accesibilidad y disefio universal y recursos de apoyo que favorezcan el acceso al
curriculo, y adaptar los instrumentos, y en su caso, los tiempos y los apoyos. Si todas estas
previsiones no fuesen suficientes, habr4d que recurrir a procedimientos institucionales,
imprescindibles cuando la diversidad tiene un caracter extraordinario, como pueda ser significativas

deficiencias o dificultades originadas por incapacidad fisica o psiquica

10. LOS INSTRUMENTOS DE RECOGIDA DE INFORMACION Y MODELOS DE REGISTRO

PARA LA VALORACION DEL PROGRESO DEL ALUMNADO.

La evaluacion es un proceso que tiene por objeto determinar en qué medida se han logrado los
objetivos previamente establecidos, encontramos distintos tipos de evaluacion.

TIPOS DE EVALUACION

Existen distintos tipos de evaluacion, en funcion de la finalidad que tenga, por ejemplo, la evaluacion
inicial, que se realiza al comienzo del proceso educativo con el fin de conocer los conocimientos
previos del alumnado, la evaluacion procesual que permite conocer el desarrollo del proceso de
ensefanza-aprendizaje, o la evaluacion final, que se realiza al finalizar el proceso educativo y sirve
para comprobar si se han alcanzado los objetivos propuestos.

El sistema de evaluacion debe proporcionarnos informacion necesaria sobre la evolucion de los
alumnos, con el fin de tomar decisiones que reconduzcan el proceso en caso necesario

Para evaluar el grado de consecucion de los objetivos de la materia se utilizaran diferentes



instrumentos de evaluacion.

Entre otros instrumentos de evaluacién conviene citarlos siguientes:

Exploracion inicial

Para conocer el punto de partida, resulta de gran interés realizar un sondeo previo entre los
alumnos. Este procedimiento servira al profesor para comprobar los conocimientos previos
sobre el tema y establecer estrategias de profundizacion, y para el alumno, para informarle
sobre su grado de conocimiento de partida. Puede hacerse mediante una breve encuestaoral o

escrita, mediante una ficha de Evaluacion inicial.

Cuaderno del profesor

Es una herramienta crucial en el proceso de evaluacion. Debe constar de fichas de seguimiento
personalizado, donde seanoten todos los elementos que se deben tener en cuenta: asistencia,
rendimiento en tareas propuestas, participacion, conducta, resultados de las pruebas y
trabajos, etcétera.

Para completar el cuaderno del profesor sera necesaria una observacion sistematica y analisis de
tareas:

Participacion de cada alumno o alumna en las actividades del aula, que son un momento
privilegiado para la evaluacion de actitudes. El uso de la correcta expresion oral sera objeto
permanente de evaluacion en todaclase de actividades realizadas por el alumno.

Trabajo, interés, orden y solidaridad dentro del grupo.

Cuaderno de clase, en el que el alumno anota los datos de las explicaciones, las actividades y

ejercicios propuestos.

MOMENTOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

El valor permanente de la evaluacion, como elemento integrante del proceso de ensefianza-
aprendizaje, debe ponerse de manifiesto en todo momento, aunque en cometidos diferentes
segun los sucesivos tiempos del proceso.

Hay tres momentos significativos en el proceso evaluador dentro del desarrollo curricular que



determinan sus funciones especificas. Son la evaluacion inicial-diagndstica, la evaluacion

procesual-formativa; y la evaluacion final sumativa.

Evaluacion inicial-diagndéstica (Al comienzo, como punto de partida)

Se sitta al comienzo de los ciclos de la Educaciéon Secundaria y de algunos de sus cursos como
los momentos idoneos para realizar una evaluacion inicial de los alumnos. Asi mismo, es
conveniente que se haga previo al proceso de ensefianza-aprendizaje de cada Unidad Didactica
o Bloque tematico de la programacion de Aula, para averiguar qué sabe ya el alumno acerca de
los contenidos que se van a abordar La finalidad de la evaluacion inicial-diagndéstica tiene por
objeto que el profesor inicie el proceso de ensefianza-aprendizaje con un conocimiento preciso
del nivel de conocimientos de sus alumnos y de la situacién a la que se ha de acomodar su
practica docente y su estrategia didactica.

Asi, pues, la evaluacion inicial, como conjunto de acciones de constatacion y valoracién
diagnéstica, nos ofrece:

a) Un conocimiento previo del alumno que va a iniciar un nuevo proceso de aprendizaje.

b) Un conocimiento pormenorizado de sus caracteristicas intelectuales, en general, y
aptitudinales, en particular. Asi como de sus circunstancias psicopedagdgicas personales mas
significativas.

c) El nivel de conocimientos que posee sobre la materia de la asignatura.

En funcién de los datos que se obtengan en estos aspectos:

- Se establece el punto de partida del proceso de ensefianza-aprendizaje.

- Se adecua el proceso de ensefianza a las caracteristicas de los alumnos.

- Se determinan los objetivos didacticos.

- Se plantean diversos niveles de exigencia adecuados a la diversidad de los alumnos.

- Se disefia la metodologia adecuada.

- Se previenen situaciones y actitudes negativas.

- Se elaboran los criterios de evaluacion.

Evaluacion procesual-formativa (Durante el desarrollo de un proceso de ensefianza-



aprendizaje)

Se realiza a lo largo de todo el proceso didactico y nos va a permitir conocer la marcha del
aprendizaje de todos y cada uno de los alumnos para, en consecuencia, efectuar los refuerzos,
adaptaciones y diversificaciones curriculares pertinentes. Un buen momento para este tipo de
revision lo constituye el final de cada Unidad Didactica de la asignatura.

Tiene una funcién retroalimentadora, reconduciendo los distintos elementos conformadores del
proceso didactico y posibilitando la mejora de las acciones en curso. Permite recoger informacién
permanente acerca del modo de aprender del alumnado y de como va alcanzando nuevos
aprendizajes, las dificultades que le surgen y los aspectos que resultan mas faciles o mas
interesantes, segun los diferentes intereses, motivaciones personales, ritmos o estilos particulares

de aprendizaje.

La finalidad prioritaria de la evaluacién procesual-formativa no es la de calificar con notas, grados
o niveles al alumno, sino la de ayudar al profesor y al alumno a conocer el nivel de dominio de un
aprendizaje y concretar qué aspectos de la tarea aun no se han dominado y averiguar los
obstaculos que lo impiden. Se caracteriza por:

a) Hacer un seguimiento continuo del aprendizaje de los alumnos a lo largo del proceso didactico
y no solo al principio o al final del mismo.

b) Posibilitar el perfeccionamiento del proceso didactico al actuar en un momento en que todavia
son factibles las debidas modificaciones.

c) Conocer progresivamente los resultados de los aprendizajes. Corregir sus defectos.

d) Emitir un juicio especifico indicando el nivel de aprovechamiento y poniendo de manifiesto las
dificultades mas notables.

e) Orientar a los alumnos en las dificultades encontradas.

f) Realizarse a través de pruebas especificas 0 mediante la observacion habitual de la actividad

de aprendizaje.

Evaluacion final-sumativa (Reflexién y sintesis al término de un periodo o del proceso completo)



Permite saber el grado de aprendizaje del alumno. Determina cual es el nivel de aprendizaje que
ha logrado y que puede ser tomado como punto de partida en un nuevo proceso. La evaluacién
final-sumativa toma datos de la evaluacion formativa, es decir, los obtenidos durante el proceso, y

afade a éstos otros obtenidos de forma mas puntual.

Esta evaluacion final no debe ser sumativa necesariamente en toda circunstancia, sino que, si se
sitia a lo largo de un curso o al terminar una unidad didactica concreta, sera la final de ese
periodo y la inicial del siguiente que comienza de inmediato. No obstante, también puede ser
sumativa si se sitda al terminar una etapa educativa o un ciclo o curso, momentos en los que es

preciso tomar decisiones sobre la promocién o no del alumno correspondiente.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Asociado a las diferentes técnicas de evaluacion se han observado instrumentos de evaluacién
qgue, por un lado, nos permiten observar los logros alcanzados por el alumnado y por el otro,
mediante rubrica de correccion, calificar al alumnado.

Los instrumentos de evaluacién aparecen representados en el grafico de sectores en cada tabla
resumen de cada unidad didactica.

Estos instrumentos de evaluacion se han observado de los acuerdos de departamento, donde se
todos tenemos que utilizar los siguientes:

- Examen.

- Trabajos, individuales o grupales

- Libreta del profesor.

- Libreta del alumno.

- Actividad de evaluacion

En la ESO los resultados de la evaluacion se expresaran mediante una calificacion numérica, en
una escala de 1 a 10, que ird acompafada de los siguientes términos: Sobresaliente (EX), Notable
(NT), Bien (BE), Suficiente (SU) o Insuficiente (IN), de manera que se aplican las siguientes

correspondencias: Sobresaliente 9 0 10, Notable 7 u 8, Bien 6 Suficiente 5, Insuficiente 1, 2, 3 0 4.



El término No Presentado (NP) tan solo se consignaré en la evaluacion final extraordinaria y su
equivalencia correspondera, para el célculo de la nota numérica, a la calificacibn minima
establecida para esta etapa (es decir, 1), salvo que haya una calificacion numérica obtenida en la

prueba ordinaria, en cuyo caso se consignhara esta.

Los criterios de calificacion que se han observado los define el departamento, y se han establecido

segun recoge la tabla que viene a continuacion:

1) TRABAJOS Y ACTIVIDADES DE CLASE 30%
(INDIVIDUALES Y/O POR GRUPO)

2) PRUEBAS OBJETIVAS 60%

3) ACTITUD EN CLASE 10%

LA NOTA MINIMA PARA SUPERAR LA ASIGNATURA SERA DE 5 PUNTOS.
Esta nota se obtendra con la suma de las notas parciales de cada uno de

los apartados en su porcentaje correspondiente.

1) En lo relativo a las actividades, trabajos y/o proyectos (individuales y/o en grupo) se
calificaran las actividades realizadas en clase y/o en casa por el alumn@ y presentadas en funcion
de los siguientes criterios: fecha de presentacién, cumplimiento de los criterios establecidos por el
profesor (forma de presentacion, limpieza, estructura, etc.) trabajo y contenido realizado, etc. No

seran recogidos por el profesor los trabajos vy actividades presentados fuera de plazo, salvo

causa justificada imprevisible en cuyo caso el alumn@ debera entregar dicha actividad o trabajo el

primer dia en que acuda a clase.

Tendran una penalizacién en la calificacion los siguientes aspectos:

0 Faltas de ortografia: restara 0’10 puntos, contando desde la primera falta, hasta un maximo
de 1 punto.

0 Contenido incompleto: el 10% por cada cuestion no realizada.

0 Mala presentacion de las actividades (margenes, limpieza, estructura, letra): el 10% por

cada uno de los aspectos.

Dentro del trabajo en clase cobra gran importancia EL _PROYECTO DE INICIATIVA

EMPRESARIAL que los alumnos deberdn realizar. El trabajo se realizard _en grupos

(preferentemente por _parejas). En cada evaluacién se entregaran por medios informaticos, los

trabajos y/o proyecto que seran expuestos en clase ante sus compafieros. Al finalizar el curso



cada grupo debera entregar el proyecto final completo por medios informaticos el proyecto y
EXPONERLO en clase ante sus comparieros.

Se realizard una UNICA prueba por trimestre (presentacion y exposicion del trabajo y/o proyecto)

en horario lectivo y debera incluira los contenidos de las unidades tratadas.

2) Dicha prueba podra ser sustituida por trabajos o ponderara mas el trabajo de creacion de
empresa, a criterio del docente, segln los contenidos que se estén tratando y el desarrollo
de las sesiones, pudiendo este ser incluso el 80% de la calificacion final de la materia.

No se repetiran las pruebas a no ser que la falta sea justificada. Se consideraran faltas justificadas,
aquellas que puedan ser certificadas mediante documento oficial (justificante médico, asistencia a
Juzgado, etc.).

3) La actitud en clase ser& evaluada de la siguiente forma: se valorara teniendo en cuenta las
siguientes situaciones: actitud frente al trabajo, respeto y aceptacion de las ideas de los demas,
habito de trabajo, aportacion de ideas, respeto por el material, interrelacién con los demas, respeto

al profesor y al resto de alumnos, etc.

Ser& necesario alcanzar una evaluacion positiva, tanto en los contenidos conceptuales como en los
procedimentales y actitudinales, para proceder a la acumulacion de los porcentajes anteriormente
citados.

Se considera aprobada la asignatura cuando la nota media sea superior a 5.

No se realizar4 media si se obtiene una nota inferior a 3,5 en algunas de las pruebas realizadas.

EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE

La evaluacion de la practica docente debe enfocarse al menos con relacion a los siguientes
momentos del curso:

1.Programacion.

2. Desarrollo.

3.Evaluacion.

El departamento de Economia ha decidido seguir el modelo de cuestionario que se muestra a

continuacion



MATERIA:

CLASE:

PROGRAMACION

INDICADORES DE LOGRO Puntuacion Observaciones
De1al0

Los objetivos didacticos se han formulado en funcién

de los estandares de aprendizaje evaluables que

concretan los criterios de evaluacion.

La seleccion y temporalizacion de contenidos y

actividades ha sido ajustada.

La programacion ha facilitado la flexibilidad de las

clases, para ajustarse a las necesidades e intereses

de los alumnos lo mas posible.

Los criterios de evaluacion y calificaciéon han sido

claros y conocidos de los alumnos, y han permitido

hacer un seguimiento del progreso de los alumnos.

La programacion se ha realizado en coordinacion

con el resto del profesorado.

DESARROLLO

INDICADORES DE LOGRO Puntuacion Observaciones
Delall

Antes de iniciar una actividad, se ha hecho una
introduccién sobre el tema para motivar a los

alumnos y saber sus conocimientos previos.

Antes de iniciar una actividad, se ha expuesto y
justificado el plan de trabajo (importancia, utilidad,
etc.), y han sido informados sobre los criterios de

evaluacion.

Los contenidos y actividades se han relacionado con
los intereses de los alumnos, y se han construido

sobre sus conocimientos previos.

Se ha ofrecido a los alumnos un mapa conceptual del
tema, para que siempre estén orientados en el

proceso de aprendizaje.

Las actividades propuestas han sido variadas en su

tipologia y tipo de agrupamiento, y han favorecido la




adquisicién de las competencias clave.

La distribucion del tiempo en el aula es adecuada.

Se han utilizado recursos variados (audiovisuales,

informaticos, etc.).

Se han facilitado estrategias para comprobar que los
alumnos entienden y que, en su caso, sepan pedir

aclaraciones.

Se han facilitado a los alumnos estrategias de
aprendizaje: lectura comprensiva, como buscar
informacion, como redactar y organizar un trabajo,

etc.

Se han favorecido la elaboracién conjunta de normas

de funcionamiento en el aula.

Las actividades grupales han sido suficientes y

significativas.

El ambiente de la clase ha sido adecuado y

productivo.

Se ha proporcionado al alumno informacion sobre su

progreso.

Se han proporcionado actividades alternativas
cuando el objetivo no se ha alcanzado en primera

instancia.

Ha habido coordinacion con otros profesores.

EVALUACION

INDICADORES DE LOGRO

Puntuacion
Delal0

Observaciones

Se ha realizado una evaluacion inicial para ajustar la

programacion a la situacion real de aprendizaje.

Se han utilizado de manera sisteméatica distintos
procedimientos e instrumentos de evaluacién, que
han permitido evaluar contenidos, procedimientos y

actitudes.

Los alumnos han dispuesto de herramientas de

autocorreccion, autoevaluacion y coevaluacion.

Se han proporcionado actividades y procedimientos

para recuperar la materia, tanto a alumnos con




alguna evaluacion suspensa, o0 con la materia
pendiente del curso anterior, 0 en la evaluacion final

ordinaria.

Los criterios de calificacion propuestos han probado
ser ajustados y rigurosos.

Los padres han sido adecuadamente informados
sobre el proceso de evaluacion: criterios de

calificacion y promocion, etc.

Ademas, siempre resulta conveniente escuchar también la opinion de los usuarios. En este sentido,
es interesante proporcionar a los alumnos una via para que puedan manifestar su opinion sobre
algunos aspectos fundamentales de la asignatura. Para ello, puede utilizarse una sesion informal
en la que se intercambien opiniones, o bien pasar una sencilla encuesta anénima, para que los

alumnos puedan opinar con total libertad.
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ANEXOS

ANEXO I: HOJA DE CONTENIDOS CURRICULARES

BLOQUE 1 EL EMPRENDIMIENTO COMO OPORTUNIDAD (CE1, CE2, CE3, CEG)

Subbloque 1.1 La persona emprendedora

- Cualidades y destrezas de las personas emprendedoras.

- El autodiagnéstico del emprendedor. Fortalezas y debilidades personales.

- Perseverancia, iniciativa y flexibilidad en el analisis de toma de decisiones del proyecto personal.
Subbloque 1.2 Herramientas para emprender

- El trabajo en equipo, la inteligencia emocional, la comunicacion y el liderazgo.

-Técnicas para desarrollar la creatividad. Innovacién al servicio de la sociedad.

- El desarrollo de iniciativas emprendedoras.

BLOQUE 2 ECONOMIA SOCIAL Y SOSTENIBLE (CE2, CE3, CE4, CE6)

Subbloque 2.1 Economia social y sostenible en el marco de la ciudadania global

- Contribucion de los proyectos emprendedores al servicio de la Economia social.

- Creacion de valor compartido y Responsabilidad Social Corporativa. EI comercio justo.

- Valoracion de las obligaciones fiscales y de la economia sumergida.

- Introduccion al mercado de trabajo. Desigualdad de género en el mundo laboral.

- La Economia Circular y la sostenibilidad. Analisis de las 7R.

Subbloque 2.2 Soluciones innovadoras ante los retos sociales y medioambientales

- Busqueda y observacion de emprendimiento social en la Comunidad Valenciana.

- Compromiso social y sostenibilidad: Los Objetivos de Desarrollo Sostenible y la Agenda 2030.
- Estrategias para la elaboracion de un proyecto basico de emprendimiento social y sostenible,

con impacto local.

BLOQUE 3 FINANZAS PERSONALES Y CONSUMO RESPONSABLE (CE5, CE6)

Subbloque 3.1 Finanzas personales

- El dinero y los instrumentos de pago.



- Presupuesto personal: valoracion responsable de los gastos en relacién con los ingresos. -
Importancia del ahorro. El riesgo del endeudamiento.

- Herramientas de interpretacion basica de documentacion de las economias domeésticas:
noémina, facturas y recibos.

Subbloque 3.2 Consumo responsable

- Consumo responsable. Derechos de los consumidores.

- Publicidad y promociones.

- Sensibilidad ante los riesgos del juego y las apuestas.

ANEXO II: PLAN DE RECUPERACION DE ASIGNATURAS PENDIENTES

No hay materia pendiente de cursos anteriores
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Anexo lll: Hoja de firmas con los componentes del departamento
Los integrantes del departamento de Economia estan de acuerdo con la presente propuesta

pedagégica y asi lo hacen constar con la firma del presente documento:

/

Lina Ferrandez Ferrandez




