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Encuestas al profesorado sobre el funcionamiento del centro.
Junio 2015.

1. Objetivo de la encuesta.

Como los otros sectores de la comunidad educativa, el profesorado es un pilar basico del mismo y
su opinidn sobre el centro nos ayudard a mejorar aquellos aspectos que asi se consideren y reforzar
aquellos que sean mas valorados.

2. Organizacion de los datos.

La encuesta al profesorado contiene 52 items agrupados en 9 apartados, identificados con letras
desde la A alal. Ademas de una pregunta de valoracion global. Cada encuesta puede consultarse en
la tabla de datos que se anexa al final de este documento. Se hace una valoracidon horizontal y
vertical. Al hacerla horizontalmente, se valora individualmente cada encuesta y se calcula el
promedio de los 52 items, dandonos la puntuacion media que el profesor da al centro. No se ha
tenido en cuenta el item 53 que pregunta acerca de una valoracién global de 1 a 10. Sirve como
referencia para comparar el dato calculado sobre los 52 items y el de la valoracién global que es
mas subjetivo.

Ademas, una vez introducidas las 30 encuestas recogidas se hace el promedio de cada item por
separado verticalmente. Asi nos da una valoracién global del mismo. Después se hace el promedio
de los items del mismo apartado, lo que nos da un valor sobre ese apartado.

En la parte inferior de cada item hay dos valores, min y max, que representan el valor minimo y
maximo que se ha dado a ese item. Por debajo también se recoge en rojo, el nimero de
puntuaciones inferiores a 5 que se han dado a cada item. Representaria el nimero de veces que
algun profesor/a “suspende” a este item. Debajo de este valor estd la desviacion tipica de los
valores de cada uno. Un valor bajo (cercano a 1) de este parametro, indica una gran homogenidad
de los valores estudiados, considerandose como mayor unanimidad. Un valor mas alto indica mayor
disparidad de valores, mas alejados del valor medio.

3. Participacion

Las encuestas se pusieron a disposicion del profesorado en mayo. Podian cumplimentarse mediante
un formulario en pdf que facilitaba el anonimato de las observaciones, y se informo de la posibilidad
de anadir mas observaciones en una hoja adjunta escrita a ordenador. Se dispuso de una urna en la
sala de profesorado para depositarlas.
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La participacion ha sido mas alta que el ano anterior, que fue el segundo que se hizo. Ha participado
el 44% de los docentes frente al 36% de 2014. Se han recibido 30 encuestas de una plantilla de 68
docentes del centro.

2013 2014 2015
Muestra: 40 26 30
Poblacién 76 73 68
Participacion: ~ 53% 36% 44%

4. Resultados

La valoracién general del centro calculada sobre el promedio de valoraciones de los 52 items, da un
valor de 8,09 casi una décima mads que los dos afios anteriores. Lo que parece consolidar una sdélida
valoraciéon en un notable alto. Siendo 1,74 el valor minimo obtenido en una encuesta que se
desmarca del resto. En dicha encuesta casi todos los items tienen una valoracién entre 1y 3. Esta
encuesta se aleja mucho del resto. Si se descartara ese valor, la media subiria hasta 8,29. En el otro
extremo, el valor maximo calculado de una encuesta es de 9,54. De las 30 encuestas, 29 dan una
valoraciéon por encima de 7 puntos.

La desviacion tipica es de 1,36, pero si no se tiene en cuenta la valoracion de 1,74 mencionada
anteriormente, baja a 0,8 lo que representa muy poca dispersion de los valores y apunta a una
mayor unanimidad de las valoraciones.

Se considera una valoracion muy buena.

2013 2014 2015

Muestra: 40 26 30

Poblacion 76 73 68
Participacion: ~ 53% 36% 44%
Promedio de punt. 8,0 8,0 8,1
Respuestas en blanco: 87 65 50

Desviacion tipica: 1,43 1,58 1,36

5. Valoraciones de los resultados
5.1 Valoracion global.

Como ya se ha indicado antes, la valoracién global del profesorado sobre el centro es de 8,1. Es un
resultado bastante alto. Ademds coincide con el valor calculado de todos los items. De las 30
encuestas, sélo una da una puntuacién global inferior a 5. Otra da menos de 6, y el resto dan un
valor global entre 7 y 10, lo que en conjunto da el promedio ya comentado de 8,1.
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5.2 Recomendaciones

¢Recomendaria este centro?

9%
3%

mSi
H No

O Ns/Nc

88%

5.3 Utilidad de la encuesta

28 docentes consideran que la encuesta puede
ser util (85%). Tres creen que no y dos han

dejado en blanco la cuestion.

5.4 Valoracion de los apartados
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Acerca de si recomendarian el centro a otros
compaieros, de las 30 encuestas, sélo una no lo
recomendaria y otras tres dejan la cuestion en
blanco

¢Considera util la encuesta?
6%

9%

@ Si

H No

O Ns/Nc

Los 52 items estan agrupados en nueve apartados, identificados con letras de la A a la |. Dentro de
cada apartado hay entre cuatro y siete items, que se identifican mediante la letra de su apartado y
un numero de orden. Para el cdlculo de la puntuacion de cada apartado se ha hecho el promedio de

sus apartados. La valoracién queda asi.

Valoracion de apartados

10,0+
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Valoracion ordenada de los apartados
G | Departamento de orientacion 8,9
E | Equipo directivo 8,7
D | Canales de comunicacion 8,6
F | Departamentos didacticos 8,5
A | Estado fisico del Instituto 7,9
C | Organizacién del centro 7,8
B | Medios materiales. 7,8
| | Alumnado y familias 7,4
H | Personal auxiliar y de servicios 6,6

Los apartados con mayor puntuacion son el departamento de orientacién, el equipo directivo,
canales de comunicacion y los departamentos diddacticos, todos por encima de 8,5 puntos. En
contraste con el curso anterior, el departamento de orientacién fue el que menos puntuacion
obtuvo y este afio el que mas. El que obtiene menor puntuacién es el apartado referido al PAS
(conserjes y administrativas). Que por tercer afio sigue bajando su puntuacion.

Valoracion de los apartados 2013 2014 2015
A | Estado fisico del Instituto 8,1 8,4 7,9
B | Medios materiales. 7,8 8,0 7,8
C | Organizacion del centro 7,7 7,9 7,8
D | Canales de comunicacion 8,5 8,4 8,6
E | Equipo directivo 8,6 8,9 8,7
F | Departamentos didacticos 8,1 8,9 8,5
G | Departamento de orientacion 8,0 55 8,9
H | Personal auxiliar y de servicios 7,9 7,5 6,6
| | Alumnado y familias 6,9 7,7 7,4

De forma grafica la comparativa quedaria asi:

Evolucién por apartados
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Se puede observar que en los 5 primeros apartados hay una consolidacién de las valoraciones. Un
poco menos en el F e | (Departamentos y Alumnado-familias). La mayor variaciéon se da en el
departamento de orientacion que ha pasado de ser el apartado menos valorado en 2014 al mejor
valorado este curso. Sobre el apartado H, contintda perdiendo valoracién por segundo ano.

5.5 Valoracion de los items
Al fijarnos en la valoracion individual de los items, también se ha sefialado cual es el valor minimo y

maximo de ese item. Los mas valorados, que superan los 8,5 puntos en la puntuacion media, son
estos diecinueve:

item Descripcién Vmin  Media  Vmax
G5 | Tiene un trato correcto/amable. 1 9,18 10
G4 | Es accesible para las consultas. 1 9,06 10
D4 | Comunicaciones por correo electrdnico. 1 9,03 10
D7 | Contenido y utilidad de la pagina web. 1 8,97 10
G6 | Valora globalmente el trabajo desempeiiado. 1 8,97 10
E3 | Hacen cumplir las normas del centro. 2 8,94 10
G2 | Atiende las necesidades de los tutores. 1 8,89 10
G1 | Realiza su trabajo de forma diligente y adecuada. 1 8,85 10
E5 | Gestiona de modo adecuado los recursos econémicos del centro. 1 8,76 10
E6 | Informa al claustro de los aspectos académicos y formativos. 1 8,76 10
F5 | Se informa de la actividad de la COCOPE. 1 8,69 10
E1l | Realizan su trabajo de forma diligente y adecuada. 1 8,67 10
G3 | Coordina las actividades de tutoria. 1 8,67 10
D5 | Contenido y utilidad del Boletin Informativo. 1 8,66 10
E2 | Esaccesible y mantienen un trato adecuado y correcto. 1 8,64 10
E7 | Valora globalmente el trabajo desempefiado 2 8,64 10
F3 | Se cumplen los acuerdos tomados. 1 8,64 10
D3 | Monitores informativos. 2 8,59 10
E4 | Se implican en funcionam. del centro y apoyan iniciativas de mejora. 2 8,58 10

Como vemos en estos items, el primero de ellos presenta un valor muy alto y con bastante
unanimidad a pesar de la citada encuesta que valora con 1 muchos de los items. De éstos 19 items,
la cuarta parte corresponden al apartado G (Dep. Orientacion) y dos tercios al apartado E (Equipo
directivo). Se han coloreado del mismo color los que pertenecen al mismo apartado.

Los cinco items que obtienen la puntuacién mas baja, casi todos por debajo de 7 son:

Descripcion
H4 | El PAS (administrativas) atiende de un modo adecuado y correcto. 2 7,03 10
H3 | El PAS (administrativas) trabaja de forma diligente y adecuada. 2 6,909 10
14 | Valoracién de los resultados del alumnado del centro. 3 6,906 10
H1 | Los conserjes realizan su trabajo de forma diligente y adecuada. 2 6,242 10
H3 | Los conserjes atienden de un modo adecuado y correcto. 1 6,03 10
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Cuatro de ellos se corresponden con el apartado H (Personal Auxiliar de Servicios).

Se ha hecho también un recuento del nimero de calificaciones negativas de cada item. Se han
considerado como “suspensos” Los items que obtienen mas de 3 suspensos (puntuacion por debajo
de 5) son:

ftem Descripcion Valoraciones <5
H3 | Los conserjes atienden de un modo adecuado y correcto. 10
H1 | Los conserjes realizan su trabajo de forma diligente y adecuada.
H4 | El PAS (administrativas) atiende de un modo adecuado y correcto.
H3 | El PAS (administrativas) trabaja de forma diligente y adecuada.
A2 | Valora la celeridad en las reparaciones comunicadas.
C4 | Funcionamiento de la COCOPE (miembros de la COCOPE)

S 0o (o (N

La valoracidon ordenada de todos los items se detalla en las tablas anexas al final de documento.

6. Otros

Sélo se han adjuntado dos observaciones en las encuestas recibidas. Una de ellas hace alusion al
trabajo del Equipo Directivo, al cual felicitan pero piden mas participacién del profesorado en la
toma de decisiones. La otra observacién se refiere al trabajo y trato de los conserjes, en la que se
solicita una mejora del mismo.

Agradecemos la colaboracion del profesorado en la realizacién de la encuesta, asi como en las

observaciones que nos han hecho llegar, ya que consideramos que nos servira para mejorar nuestro
centro.

Albatera, junio de 2015
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Recuento de Valores

Promedios Globales por item

Muestra: 33 Poblacién 68 Participacion: 49%
Respuestas en blanco: 50
Promedio de puntuaciones 8,1 Desviacion tipica: 1,36

A |Estado fisico del Instituto min | 7,9 | max | [susp
Al Mantenimiento y conservacion de las instalaciones 1 8,0 10 1
A2 Valora la celeridad en las reparaciones comunicadas. 2 7,2 10 5
A3 Limpieza general del centro. 1 7,9 10 1
A4 Distribucién de grupos en plantas y aprovechamiento de espacios. 3 8,5 10 1
B [Medios materiales. min | 7,8 | max | [susp
B1 Infraestructura multimedia de las aulas. 3 8,1 10 1
B2 Infraestructura multimedia del centro (no aulas) 1 7,9 10 1
B3 Material didactico y otros recursos (libros, mapas, impresora, fotoco...) 2 7,9 10 2
B4 Equipacién de tu departamento. 4 7,8 10 2
B5 Valora la dotacion econémica de los departamentos. 3 7,2 10 3
B6 Dotacion sala de profesorado. 2 7,7 10 2
C [Organizacion del centro min | 7,8 | max | |Susp
C1 Funcionamiento de las guardias. 2 7,8 10 1
C2 Funcionamiento de los departamentos. 1 8,5 10 1
C3 Coordinacion interdepartamental. 3 7,1 10 2
C4 Funcionamiento de la COCOPE (miembros de la COCOPE) 2 7,3 10 4
C5 Tematicas de los cursos de formacion para el profesorado. 3 7,8 10 1
C6 Actividades de acogida al profesorado de nueva incorporacion. 2 8,0 10 3
C7 Funcionamiento general del centro. 1 8,3 10 1
D |Cana|es de comunicacion min | 8,6 | max | |Susp
D1 Circulares en papel. 1 8,1 10 3
D2 Carteles en la puerta de la sala de profesores. 2 8,3 10 2
D3 Monitores informativos. 2 8,6 10 1
D4 Comunicaciones por correo electrénico. 1 9,0 10 1
D5 Contenido y utilidad del Boletin Informativo. 1 8,7 10 1
D6 Comunicacién verbal. 1 8,3 10 2
D7 Contenido y utilidad de la pagina web. 1 9,0 10 1
E |Equipo directivo min | 8,7 | max | |susp
E1l Realizan su trabajo de forma diligente y adecuada. 1 8,7 10 1
E2 Es accesible y mantienen un trato adecuado y correcto. 1 8,6 10 2
E3 Hacen cumplir las normas del centro. 2 8,9 10 1
E4 Se implican en funcionam. del centro y apoyan iniciativas de mejora. 2 8,6 10 2
E5 Gestiona de modo adecuado los recursos econémicos del centro. 1 8,8 10 2
E6 Informa al claustro de los aspectos académicos y formativos. 1 8,8 10 2
E7 Valora globalmente el trabajo desempefiado 2 8,6 10 2
F |Departamentos didacticos min | 8,5 | max | |susp
F1 Se realizan las reuniones establecidas. 2 8,5 10 1
F2 Grado de asistencia y participacion del profesorado en las reuniones. 2 8,3 10 1
F3 Se cumplen los acuerdos tomados. 1 8,6 10 1
F4 Se sigue un criterio adecuado para el reparto de grupos y asignaturas. 1 8,5 10 1
F5 Se informa de la actividad de la COCOPE. 1 8,7 10 1




G |Departamento de orientacion min | 8,9 ]| max | |Susp
G1 Realiza su trabajo de forma diligente y adecuada. 1 8,8 10 1
G2 Atiende las necesidades de los tutores. 1 8,9 10 1
G3 Coordina las actividades de tutoria. 1 8,7 10 1
G4 Es accesible para las consultas. 1 9,1 10 1
G5 Tiene un trato correcto/amable. 1 9,2 10 1
G6 Valora globalmente el trabajo desempefado. 1 9,0 10 1
H [Personal auxiliar y de servicios min | 6,6 | max | |Susp
H1 Los conserjes realizan su trabajo de forma diligente y adecuada. 2 6,2 10 7
H3 Los conserjes atienden de un modo adecuado y correcto. 1 6,0 10 10
H3 EI PAS (administrativas) trabaja de forma diligente y adecuada. 2 6,9 10 6
H4 El PAS (administrativas) atiende de un modo adecuado y correcto. 2 7,0 10 6
| |Alumnado y familias min | 7,4 | max | [susp
1 Actitud general de los padres al informarles de incidencias. 1 7,9 10 1
I2 Asistencia de los padres a las entrevistas y reuniones. 1 7,7 10 2
I3 Comportamiento general del alumnado en el aula. 4 7,3 9 2
14 Valoracion de los resultados del alumnado del centro. 3 6,9 10 1
I5 Valoracion de la relacion alumnado-profesorado. 2 7,5 10 1
16 Grado de implicacion de las familias en la educacién de sus hijos. 1 7,1 10 2
I7 Clima de convivencia y cumplimiento de las normas por el alumnado. 1 7,3 10 1
¢, Cual seria tu valoracién global del centro? 2 | 81| 10|
Promedio de los items (a - i) 1,71 8,1 9,5
Resumen de puntuacion global por apartados

A |Estado fisico del Instituto 7,9

B [Medios materiales. 7,8

C |Organizacion del centro 7,8

D [Canales de comunicacion 8,6

E |Equipo directivo 8,7

F |Departamentos didacticos 8,5

G [Departamento de orientacion 8,9

H |Personal auxiliar y de servicios 6,6

I |Alumnado y familias 7,4

Valoracion ordenada de los apartados

G Departamento de orientacion 8,9

E Equipo directivo 8,7

D Canales de comunicacion 8,6

F Departamentos didacticos 8,5

A Estado fisico del Instituto 7,9

C Organizacion del centro 7,8

B Medios materiales. 7,8

I Alumnado y familias 7,4

H Personal auxiliar y de servicios 6,6




Valoracion de apartados

10,0+

9,0+

8,0

7,0

6,0

5,0

4,01

3,04

2,0
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¢Recomendaria este centro?
Recomendarias el centro?
Si 29 88%
No 1 3%
Ns/Nc 3 9%
ISi
H No
ONs/Nc
¢ Considera (til la encuesta?
Consideras (til esta encuesta?
Si 28 85%
No 3 9%
Ns/Nc 2 6%
mSi
H No
ONs/Nc
Puntuacion media de los que NO recomiendan el centr  o:
Puntuacion media mas alta 9,54
Puntuacion media mas baja 1,74




Valoracién ordenada de los 52 items

Apatado min Media max
G5 Tiene un trato correcto/amable. 1 9182 10
G4 Es accesible para las consultas. 1 9,061 10
D4 Comunicaciones por correo electrénico. 1 903 10
D7 Contenido y utilidad de la pagina web. 1 897 10
G6 Valora globalmente el trabajo desempefiado. 1 897 10
E3 Hacen cumplir las normas del centro. 2 894 10
G2 Atiende las necesidades de los tutores. 1 8,89 10
G1 Realiza su trabajo de forma diligente y adecuada. 1 885 10
E5 Gestiona de modo adecuado los recursos econdmicos del centro. 1 8,76 10
E6 Informa al claustro de los aspectos académicos y formativos. 1 8,76 10
F5 Se informa de la actividad de la COCOPE. 1 8,69 10
E1l Realizan su trabajo de forma diligente y adecuada. 1 8,67 10
G3 Coordina las actividades de tutoria. 1 8,667 10
D5 Contenido y utilidad del Boletin Informativo. 1 8,66 10
E2 Es accesible y mantienen un trato adecuado y correcto. 1 8,64 10
E7 Valora globalmente el trabajo desempefiado 2 864 10
F3 Se cumplen los acuerdos tomados. 1 8,64 10
D3 Monitores informativos. 2 8594 10
E4 Se implican en funcionam. del centro y apoyan iniciativas de mejora. 2 858 10
A4 Distribucién de grupos en plantas y aprovechamiento de espacios. 3 848 10
F4 Se sigue un criterio adecuado para el reparto de grupos y asignaturas. 1 8,48 10
F1 Se realizan las reuniones establecidas. 2 8,455 10
C2 Funcionamiento de los departamentos. 1 845 10
C7 Funcionamiento general del centro. 1 833 10
D2 Carteles en la puerta de la sala de profesores. 2 833 10
F2 Grado de asistencia y participacion del profesorado en las reuniones. 2 8,313 10
D6 Comunicacion verbal. 1 8,273 10
Bl Infraestructura multimedia de las aulas. 3 8,09 10
D1 Circulares en papel. 1 8,06 10
Al Mantenimiento y conservacion de las instalaciones 1 8,03 10
C6 Actividades de acogida al profesorado de nueva incorporacion. 2 8,00 10
A3 Limpieza general del centro. 1 7,88 10
B3 Material didactico y otros recursos (libros, mapas, impresora, fotoco...) 2 7,88 10
B2 Infraestructura multimedia del centro (no aulas) 1 7,875 10
1 Actitud general de los padres al informarles de incidencias. 1 7,875 10
C1 Funcionamiento de las guardias. 2 7,79 10
C5 Tematicas de los cursos de formacion para el profesorado. 3 7,76 10
B4 Equipacién de tu departamento. 4 7,75 10
B6 Dotacion sala de profesorado. 2 7,74 10
2 Asistencia de los padres a las entrevistas y reuniones. 1 7,68 10
I5 Valoracion de la relacion alumnado-profesorado. 2 7,485 10
C4 Funcionamiento de la COCOPE (miembros de la COCOPE) 2 7,27 10
I3 Comportamiento general del alumnado en el aula. 4 7273 9
I7 Clima de convivencia y cumplimiento de las normas por el alumnado. 1 7,273 10
A2 Valora la celeridad en las reparaciones comunicadas. 2 7,24 10
B5 Valora la dotacion econémica de los departamentos. 3 7,24 10
I6 Grado de implicacion de las familias en la educacién de sus hijos. 1 7,094 10
C3 Coordinacion interdepartamental. 3 7,06 10
H4 EI PAS (administrativas) atiende de un modo adecuado y correcto. 2 7,03 10
H3 EI PAS (administrativas) trabaja de forma diligente y adecuada. 2 6,909 10
4 Valoracion de los resultados del alumnado del centro. 3 6,906 10
H1 Los conserjes realizan su trabajo de forma diligente y adecuada. 2 6,242 10
H3 Los conserjes atienden de un modo adecuado y correcto. 1 6,03 10

<5
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Relacion de items que reciben mas de 2 puntuaciones

Apatado

<5

N
(&)

H3
H1
H4
H3
A2
C4
D1
C6
B5

Los conserjes atienden de un modo adecuado y correcto.
Los conserjes realizan su trabajo de forma diligente y adecuada.

El PAS (administrativas) atiende de un modo adecuado y correcto.

El PAS (administrativas) trabaja de forma diligente y adecuada.
Valora la celeridad en las reparaciones comunicadas.
Funcionamiento de la COCOPE (miembros de la COCOPE)
Circulares en papel.

Actividades de acogida al profesorado de nueva incorporacion.
Valora la dotacién econémica de los departamentos.
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~

7

on por anos

Valoracion por el profesorado. Comparaci

2014 2015

2013

30
68
44%

26
73
36%

40

Muestra:
Poblacion
Participacion:
Promedio de punt.|

Respuestas en blanco:

76
53%

[ 80 | 81

8,0

50
1,36

65
1,58

87
1,43

Desviacion tipica:

2014 2015

2013

Valoracién de los apartados
A Estado fisico del Instituto
B Medios materiales.

C Organizacion del centro

D Canales de comunicacion

E Equipo directivo

F Departamentos didacticos

G Departamento de orientacion

H Personal auxiliar y de servicios

Alumnado y familias

Evolucion por apartados

02013
02014
02015

2014 2015

2013

96% 88%

90%

Recomendarias este centro

96% 85%

80%

Consideras (til la encuesta



Encuesta al profesorado sobre el centro.

Curso 2014/2015

s | 20 [ 28
7.9 7.8 7.8 8,6 8,7 85 8,9 6.6 7.4 1[n]| 1 3
80 72 79 85|81 7.9 7.9 7.8 7,2 7,7[78 85 7,1 7,3 7,8 80 83[81 83 86 9,0 87 83 90|87 86 89 86 88 88 86(85 83 86 85 87(88 89 87 91 92 90|62 60 69 7.0[7.9 7.7 7.3 69 7,5 7.1 7,3 Val.G]| ncl 3 2

33 |Infraestructuras Medios Mater. Org. Func. Centro Canal  es comunicacién Equipo Direct. De¢partamentos did. Dep. Orientacion P.AS. Alumnado y familias 8,1 |8,09]1,36 50
[ > [a1]A2[A3[A4|B1[B2[B3[B4[B5[B6|C1[C2[C3[C4[C5[C6[C7|[D1[D2][D3[D4[DS[D6[D7|EL[E2[E3[E4[E5[E6E7|F1[F2[F3[F4[F5[G1[G2[G3[G4[G5[G6[H1[H2[H3[H4| 1] 2[18[14[ 15[ 6] 17 Globg sD Recom| Utili_| Blanco
1|5 8 8 8/9 7 8 9 6 6|6 9 8 8 8 9/6 8 8 9 9 9 9/8 9 9 8 9 9 8(9 9 9 9 9[/8 9 9 9 9 9|7 8 7 8|7 7 5 5 8 7 6| 8 [794120 s s 1
2|6 4 6 8|7 7 7 6 8 7|8 9 7 6 7 9 9/10 10 10 10 10 7 9|7 7 7 8 8 10 8|10 10 10 6 9 (10 10 10 10 10 107 7 9 9|6 4 4 5 6 6 6| 7 785180 s s 0
3|8 6 8 9|8 7 7 4 7 7|7 9 5 9 9 8|10 10 10 10 10 10 9|10 10 10 10 10 10 10{9 6 9 6 99 9 8 10 10 9|2 2 6 7|10 9 9 8 10 9 9| 9 (831195 s s 1
4|7 8 9 510 9 9 10 9 9|8 10 9 10 4 94 7 8 10 7 10 10{10 10 10 9 10 10 9 (10 9 8 9 10|10 10 10 10/ 8 9 10 10| 8 8 7 8 8 8| 8 (876149 s s 4
5(7 7 7 8|7 8 8 5 6 7|8 8 7 8 8 9 8(/9 9 9 9 9 9 10/9 8 9 9 9 9 9|9 9 9 7 98 8 8 87 7 8 8|8 7 6 7 6 6| 8 (79107 s s 3
68 4 8 7|9 9 9 8 7 6|9 9 7 6 9 9/7 7 8 10 9 8 9/9 9 9 9 9 9 9|9 9 8 8 8|9 9 9 10 10/8 8 8 8|9 6 7 6 7 7 7| 8 (814120 s 2
7|7 8 8 7|8 8 8 7 7 5|7 8 6 7 7 7 8|7 8 6 8 9 9 8|7 7 8 7 7 7 6|8 7 9 8 8|7 7 6 7 7 6|6 6 7 7|8 8 7 7 7 7 5| 7 |(721/088 s n | O
8 [10 10 10 10|10 10 10 8 10(10 10 10 5 5(10 10 10 10 10 8 108 4 10 6 10 10 8|10 10 10 10 10|10 10 10 10/ 8 7 8 10|8 7 5 7 7 6| 8 (883174 s n 6
9|7 7 8 8|8 8 8 9 7 7|7 9 7 6 7 7 7|8 8 8 8 8 8 8|7 8 8 7 7 8 8|9 9 9 9 9|7 7 7 7 7 7|8 8 9 9 7 9 7| 7 |776logo] s s | 4
108 2 8 10/7 7 8 8 5 6(9 10 9 9 9 9 9(8 6 8 8 8 9 910 10 10 10 10 10 9|10 10 10 10 10[10 10 10 10 10 10| 7 8 10 10/7 9 8 7 9 5 8| 9 [860/164] s s 0
19 9 9 9|9 9 9 9 g8l8 9 9 8 9 9/9 9 9 9 9 9 9/9 9 9 9 9 9 9/9 9 9 8 9/9 9 9 9 9 9|8 9 9 9|9 9 7 7 7 6 7| 9 869070 s s 2
129 9 10 10|10 10 10 9 5 9|9 9 7 10 10 10(10 10 10 10 9 10 10/10 10 10 10 10 10 10| 9 9 10 10 9 (10 10 10 10 10 10/5 5 9 9|9 10 9 7 8 8 9| 9 [9,23/128) s s 1
139 8 7 9|9 9 7 8 9/7 9 7 9 8 7 9/9 9 9 9 8 9 9(9 9 9 8 9 9 8/9 9 9 8 9/9 9 9 9 9 9|7 4 8 9|7 5 7 8 8 3 8 8,19(1,29 1
14|10 8 10 10/9 9 9 9 9 9|9 9 9 9 9 10(10 10 10 10 10 10 10|10 10 10 10 10 10 10| 6 6 6 9 10 10 10 10 10 0|7 7 9 9|8 8 6 6 6 6 6 8,86|1,44 2
159 7 5 8/9 9 7 5 5 7|9 6 4 4 8 8 8|9 10 9 1010 8 9|8 7 9 1010 9 8|5 6 9 9 7[9 9 8 10 9 9|3 2 2 2|9 9 8 7 7 9 8| 8 755216 s s 0
69 9 8 8|8 8 8 8 8 9/7 8 7 9 8 8 88 8 8 9 9 9 9/9 9 9 9 9 10 9/8 8 8 8 9/9 9 9 9 9 9|8 8 7 7|8 8 9 7 8 8 8| 9 [836/068 s s 0
7|6 4 6 7|7 5 4 7 3 3|7 8 5 2 5 4 5[1 3 5 6 5 4 8|5 8 7 2 2 3 4|7 8 6 8 88 9 8 7 9 9|4 2 5 5|7 5 8 6 7 6 5| 5 [562/206) n n 0
189 8 8 7|5 5 6 7 7 8|7 7 8 8 8 6 9|7 7 7 7 7 7 10/9 9 8 8 9 9 9|7 7 7 7 7|8 8 8 8 8 8|7 6 6 6|7 7 6 7 7 8 7| 9 |[742)104 s s 0
199 8 9 9|7 9 7 910 9 6 7.8 9 8 9 8 9 8/9 9 8 9 8 9 8|7 7 9 9 910 10 10 10/9 9 9 10/9 8 8 7 7 7 6| 9 [843/108 s s 7
208 6 9 9|7 6 6 6 4 9 10 8 10 9 10 9|9 10 10 10 9 10 10{10 10 10 10 9 10 10{10 8 9 9 9|9 10 10 10 10 9|5 3 2 2|8 9 9 9 8 9 9| 9 [844[207| s s 1
216 5 7 8|5 8 7 8 8 8|7 9 6 9 8 8 99 9 10 10 9 9 910 10 10 10 10 10 10{10 10 10 10 10[10 10 10 10 10 10|8 8 8 8|8 8 7 7 7 8 7| 8 [858/139 s s 0
229 9 7 1009 9 8 8 9 8|8 8 5 9 7 10 9 (10 10 10 10 10 10 10|10 10 10 10 10 10 10{8 9 10 9 10[10 10 10 10 10 103 4 3 4|8 8 7 8 8 7 9| 9 [862/185 s s 0
23[9 8 8 10/9 9 9 10 10 9|7 10 3 7 910 10 10 9 10 8 10| 8 10 10 8 10 5 9|10 10 10 10 10| 8 9 10 10/3 4 6 5|8 8 7 8 8 8| 9 (846186 s s 5
248 8 7 1009 5 8 8 8 8|9 9 9 10 7 8 9[10 10 10 10 10 8 8|10 8 10 10 10 10 10{10 10 10 10 10(10 10 8 10 10 10| 2 1 8 8|8 8 7 7 8 7 8| 9 [857|184] s s 0
5|8 8 9 9|7 7 6 7 8 8(/8 9 6 9 9 9 87 6 7 107 5 9|8 8 8 8 8 8 8(9 9 9 9 9[8 8 8 8 9 8|6 5 6 6|9 8 8 7 7 7 7| 7 |7,77|113] s s 0
26 [10 10 10 10|10 10 10 10 10 10{ 7 10 10 10 7 10 9 |10 10 10 10 10 10 10|10 10 10 10 10 10 10{10 10 10 10 10[10 10 10 10 10 10/9 9 9 9|8 9 7 7 7 8 8| 8 [949/096 s s 0
271 2 1 3|3 1 2 4 3 2|2 13 2 3 2 12 2 2 1 1 1 1|1 1 2 2 1 1 2|2 2 1 1 11 1 1 1 1 1|3 3 2 2|1 1 4 3 2 1 1| 2 |[174085 s s | 0O
28|10 10 9 10/9 9 10 9 10 5 10 109 10 10 10 10 10[10 10 10 10 10 10 10| 9 10 10 9|10 10 10 10 10 10|10 10 10 10{9 9 8 8 8 9 10| 10 [954{090 s s 7
29|8 5 7 6|6 6 6 7 8 8|5 8 8 7 8 7 8 8 8 9 8 5 8|7 7 8 8 8 7 8|7 7 7 7 7/9 9 9 9 9 9|5 6 7 5|7 7 6 7 7 8 7| 8 |[727|113 s s 1
309 9 9 9|1010 9 8 9 99 6 5 7 9 9/9 9 1010 9 9 10{10 10 9 9 9 9 10(10 10 9 9 99 9 9 1010 9|6 6 9 9|9 9 9 7 8 7 8| 9 |[88lL14] s s 1
31|8 6 7 9|7 9 8 8 6 9|7 7 7 7 7 87 7 7 9 8 7 8/9 9 9 109 9 9(6 7 9 9 8[9 9 9 1010 9|5 4 6 6|8 10 6 7 7 7 7| 8 |[7,79(135 s s 1
329 9 8 10/10 9 10 10 10 10{8 7 7 9 10 10 9|9 8 10 10 10 10 10|10 10 10 10 10 10 10{8 8 8 9 8|9 9 9 10 10 9|6 6 2 2|8 8 8 9 9 8 9| 9 [875/1,70| s s 0
33|10 10 10 10|10 10 10 10 10 10{9 9 9 9 10 10 10(7 9 10 10 10 9 10|10 10 10 10 10 10 10{10 9 9 10 10[10 10 10 10 10 10/9 8 4 4|9 9 9 10 10 10 10| 10 |945|1,24| s s 0
mnf1 2 1 3(3 1 2 4 3 2(f(2 1 3 2 3 2 1f(1 2 2 1 1 1 1(f(12 1 2 2 1 1 2(f(2 2 1 1 11 1 1 1 1 1f(2 1 2 2|1 1 4 3 2 1 1 2 1,74

max|[10 10 10 10[10 10 10 10 10 10|10 10 10 10 10 10 10|10 10 10 10 10 10 10[10 10 10 10 10 10 10|10 10 10 10 10|10 10 10 10 10 10|10 10 10 10[10 10 9 10 10 10 10| 10 |95

Susp 1 5 1 1 1 1 2 2 3 2 1 1 2 4 13 13 2 1 1 1 2 1 1 2 1 2 2 2 2 11111 1 1 1 1 1 1 7 106 6 1 2 2 1 1 2 1 1 1

DesT18 22 1,7 1,6 1,7 1,9 1,8 1,7 20 1,9 1,6 1,7 1,7 25 16 19 1,7 22 1,9 1,8 1,7 1,8 20 16 1,8 1,9 1,5 2,0 2,0 21 1,7 1,8 1,7 1,7 1,7 16 1,7 1,7 1,8 1,7 1,7 1,7 21 2,4 25 26 15 1,9 1,3 1,3 1,4 1,7 1,7




	Encuesta al Profesorado 1415.pdf
	Valoración del profesorado sobre el centro
	Curso 2014/2015





