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Encuestas al profesorado sobre el funcionamiento del centro.
Junio 2016.

1. Objetivo de la encuesta.

Como los otros sectores de la comunidad educativa, el profesorado es un pilar basico del mismo y
su opinidn sobre el centro nos ayudard a mejorar aquellos aspectos que asi se consideren y reforzar
aquellos que sean mas valorados.

2. Organizacion de los datos.

La encuesta al profesorado contiene 52 items agrupados en 9 apartados, identificados con letras
desde la A a lal. Ademas de una pregunta de valoracion global. Cada encuesta puede consultarse en
la tabla de datos que se anexa al final de este documento. Se hace una valoracién horizontal y
vertical. Al hacerla horizontalmente, se valora individualmente cada encuesta y se calcula el
promedio de los 52 items, dandonos la puntuacion media que el profesor da al centro. No se ha
tenido en cuenta el item 53 que pregunta acerca de una valoracién global de 1 a 10. Sirve como
referencia para comparar el dato calculado sobre los 52 items y el de la valoracién global que es
mas subjetivo.

Ademas, una vez introducidas las 30 encuestas recogidas se hace el promedio de cada item por
separado verticalmente. Asi nos da una valoracién global del mismo. Después se hace el promedio
de los items del mismo apartado, lo que nos da un valor sobre ese apartado.

En la parte inferior de cada item hay dos valores, min y max, que representan el valor minimo y
maximo que se ha dado a ese item. Por debajo también se recoge en rojo, el nimero de
puntuaciones inferiores a 5 que se han dado a cada item. Representaria el nimero de veces que
algun profesor/a “suspende” a este item. Debajo de este valor estd la desviacion tipica de los
valores de cada uno. Un valor bajo (cercano a 1) de este parametro, indica una gran homogenidad
de los valores estudiados, considerandose como mayor unanimidad. Un valor mas alto indica mayor
disparidad de valores, mas alejados del valor medio.

3. Participacion

Las encuestas se pusieron a disposicion del profesorado en mayo. Este afio se han realizado
exclusivamente on-line, mediante un formulario de Google Drive que automaticamente recoge y
tabula las respuestas, garantizando ademas el anonimato y que no puedan incluirse mas de una por
encuestado.
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La participacion ha sido mas baja que el afio anterior. Ha participado el 37% de los docentes frente
al 44% del afio pasado. Se han recibido 25 encuestas de una plantilla de 68 docentes del centro.

2013 2014 2015 2016
Muestra: 40 26 30 25
Poblacién 76 73 68 67
Participacion: ~ 53% 36% 44% 37%

4. Resultados

La valoracién general del centro calculada sobre el promedio de valoraciones de los 52 items, da un
valor de 7,91 na décima menos que afios anteriores. Lo que parece consolidar una estable
valoracién en un notable alto. Siendo 5,62 el valor minimo obtenido en una encuesta. En el otro
extremo, el valor maximo calculado de una encuesta es de 9,63. Lo que demuestra bastante
unanimidad en las valoraciones calculadas de los items. De las 25 encuestas, 23 dan una valoracion
por encima de 7 puntos.

La desviacidn tipica es de 0,9 lo que representa muy poca dispersion de los valores y apunta a una
mayor unanimidad de las valoraciones.

Se considera una valoracion muy buena.

2013 2014 2015 2016

Muestra: 40 26 30 25

Poblacion 76 73 68 67
Participacion:  53% 36% 44% 37%
Promedio de punt. 8,0 8,0 8,1 7,9
Respuestas en blanco: 87 65 50 27
Desviacion tipica: 1,43 1,58 1,36 0,9

5. Valoraciones de los resultados
5.1 Valoracion global.

Como ya se ha indicado antes, el valor medio de la valoracién global del profesorado sobre el centro
es de 8,0. Es un resultado bastante alto. Ademas coincide con el valor calculado de todos los items
(7,9). De las 25 encuestas, dos dan una valoracion estimada de menos de 5. Pero en ambos casos, al
comparar ese valor con el calculado como promedio de los items por separado dan valores mucho
mayores. La que da un 4, se calcula un valor de 5,62. Y la que da un 2 como valoracién global, en el
calculo de sus items, sale un 6,42.
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5.2 Recomendaciones

¢Recomendaria este centro?

1 0% Acerca de si recomendarian el centro a otros
compaieros, de las 25 encuestas, tres no lo
recomendaria.

ESi
B No
0O Ns/Nc

¢ Considera (til la encuesta?
8% 4%
()

@ Si

B No

5.3 Utilidad de la encuesta
O Ns/Nc

22 docentes consideran que la encuesta puede ser
util (88%). Dos creen que no y uno ha dejado en
blanco la cuestién. 88%

5.4 Valoracion de los apartados

Los 52 items estan agrupados en nueve apartados, identificados con letras de la A a la |. Dentro de
cada apartado hay entre cuatro y siete items, que se identifican mediante la letra de su apartado y
un numero de orden. Para el cdlculo de la puntuacién de cada apartado se ha hecho el promedio de
sus items. La valoracion queda asi.

Valoracién de apartados

10,0+
9,0
8,0
7,0
6,0
5,0+

4,04
3,0
2,04
1,01
0,0
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Valoracion ordenada de los apartados
E | Equipo directivo 8,7
G | Departamento de orientacién 8,2
A | Estado fisico del Instituto 8,2
D | Canales de comunicacion 8,2
F | Departamentos didacticos 8,0
| | Alumnado y familias 7,6
H | Personal auxiliar y de servicios 7,5
C | Organizacién del centro 7,4
B | Medios materiales. 74

Los apartados con mayor puntuacion son el (E) Equipo directivo y (G) departamento de orientacidn,
Estado fisico del instituto, canales de comunicacién y los departamentos didacticos, todos por
encima de 8,2 puntos. El que obtiene menor puntuacion es el apartado (B) referido a los medio
materiales.

Valoracion de los apartados 2013 2014 2015 2016
A | Estado fisico del Instituto 8,1 8,4 7,9 8,2
B | Medios materiales. 7,8 8,0 7,8 7.4
C | Organizacion del centro 7,7 7,9 7,8 7,4
D |Canales de comunicacion 8,5 8,4 8,6 8,2
E | Equipo directivo 8,6 8,9 8,7 8,7
F | Departamentos didacticos 8,1 8,9 8,5 8,0
G | Departamento de orientacion 8,0 55 8,9 8,2
H | Personal auxiliar y de servicios 7,9 7,5 6,6 7,5
| | Alumnado y familias 6,9 7,7 7,4 7,6

De forma grafica la comparativa quedaria asi:

Evolucion por apartados

9,0
8,01
7,07
6,01
5,01
4,01
3,01
2,0
1,01
0,0-

0 2013
02014
0 2015
0 2016
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Se puede observar que en la mayoria de los apartados hay una consolidacion de las valoraciones.
Tan solo los apartados G y H (Departamento de Orientacidén y Personal de auxiliar y servicios). La
mayor variacidén se da en el departamento de orientacion que ha pasé de ser el apartado menos
valorado en 2014 al mejor valorado en 2015. Aparentemente parece estabilizarse la valoracion de
este apartado. Sobre el apartado H, también recupera los valores de hace dos afios.

5.5 Valoracion de los items
Al fijarnos en la valoracion individual de los items, también se ha sefialado cual es el valor minimo y

maximo de ese item. Los mas valorados, que superan los 8 puntos en la puntuacion media, son
estos veintitrés:

item Descripcién Vmin  Media  Vmax
D4 Comunicaciones por correo electrdnico. 8 9,44 10
E5 Gestiona de modo adecuado los recursos econémicos del centro. 7 9,12 10
D7 Contenido y utilidad de la pagina web. 6 9,04 10
E1l Realizan su trabajo de forma diligente y adecuada. 2 8,80 10
G5 Tiene un trato correcto/amable. 3 8,80 10
E6 Informa al claustro de los aspectos académicos y formativos. 4 8,79 10
E3 Hacen cumplir las normas del centro. 4 8,71 10
E4 Se implican en funcionam. del centro y apoyan iniciativas de mejora. 3 8,67 10
E7 Valora globalmente el trabajo desempefiado 1 8,64 10
G4 Es accesible para las consultas. 5 8,64 10
A3 Limpieza general del centro. 3 8,44 10
Cc7 Funcionamiento general del centro. 5 8,40 10
D5 Contenido y utilidad del Boletin Informativo. 5 8,40 10
E2 Es accesible y mantienen un trato adecuado y correcto. 1 8,40 10
F3 Se cumplen los acuerdos tomados. 5 8,40 10
A4 Distribuciéon de grupos en plantas y aprovechamiento de espacios. 4 8,36 10
11 Actitud general de los padres al informarles de incidencias. 5 8,32 10
12 Asistencia de los padres a las entrevistas y reuniones. 4 8,25 10
F4 Se sigue un criterio adecuado para el reparto de grupos y asignaturas. 1 8,13 10
G2 Atiende las necesidades de los tutores. 3 8,05 10
Al Mantenimiento y conservacion de las instalaciones 5 8,04 10
G1 Realiza su trabajo de forma diligente y adecuada. 3 8,04 10
F1 Se realizan las reuniones establecidas. 3 8,00 10

Como vemos en estos items, el primero de ellos presenta un valor muy alto y con bastante
unanimidad. De estos 23 items, la cuarta parte corresponden al apartado E (Equipo directivo) y la
sexta parte al apartado G (Dep. Orientacidon). Se han coloreado del mismo color los mas repetidos y
que pertenecen al mismo apartado.
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Los tres items que obtienen la puntuacidon mas baja, todos por debajo de 7 son:

ftem Descripcidn Vmin Media Vmax
B5 | Valora la dotacién econdémica de los departamentos. 1 6,92 10
C5 | Teméticas de los cursos de formacién para el profesorado. 3 6,84 10
C3 | Coordinacion interdepartamental. 1 6,12 9

Se ha hecho también un recuento del nimero de calificaciones negativas de cada item. Se han
considerado como “suspensos”. Los items que obtienen mas de 3 suspensos (puntuacién por
debajo de 5) son:

ftem Descripcion Valoraciones <5
C6 | Actividades de acogida al profesorado de nueva incorporacion. 4
B5 | Valora la dotacién econdmica de los departamentos. 4
C3 | Coordinacion interdepartamental. 4
E2 | Es accesible y mantienen un trato adecuado y correcto. 3
F4 | Se sigue un criterio adecuado para el reparto de grupos y asignaturas. 3
F2 | Grado de asistencia y participacién del profesorado en las reuniones. 3
H3 | El PAS (administrativas) trabaja de forma diligente y adecuada. 3
B2 | Infraestructura multimedia del centro (no aulas) 3
H3 | Los conserjes atienden de un modo adecuado y correcto. 3
B4 | Equipacion de tu departamento. 3

La valoracidon ordenada de todos los items se detalla en las tablas anexas al final de documento.

6. Otros

Sélo se han adjuntado cuatro observaciones en las encuestas recibidas. Todas hacen referencia a
propuestas de mejora de diferentes aspectos. Coordinacién interdepartamental, agilizar el contrato-
programa, equipamiento y mejoras en la organizacion de detalles.

Agradecemos la colaboracidn del profesorado en la realizacién de la encuesta, asi como en las

observaciones que nos han hecho llegar, ya que consideramos que nos servira para mejorar nuestro
centro.

Albatera, julio de 2016

(o)}
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Cuestionario de satisfaccion de las familias
Curso 2015/2016

Mediante este cuestionario pretendemos recoger informacién para mejorar nuestro centro. Por ello le
agradecemos que dedique unos minutos y colabore con nosotros contestandolo.

ESO Tutoria/s: 1ESO
Nivel/es que Bachillerato
cursan sus hijos: Ciclo Formativo Personals que contestan la encuesta

FPB Padre , Madre
(Si lo contestan ambos, marquen las dos)

Valore cada apartado siempre entre 0 y 10 (0, 1, 2,...,10). Nunca responda si 0 no salvo las dos Ultimas.
Si no tiene opinidn respecto a algln tema, o no lo conoce o no puede opinar, deje la casilla en blanco.
Muchas gracias por su colaboracion.

Estado fisico del Instituto.  (valorar de 1-10) Medios materiales. (valorar de 1-10)

Aspecto estético y limpieza Medios audiovisuales: DVD, proyectores...

Mantenimiento de las instalaciones. Dotacion informatica de las clases.

Mobiliario de las clases. Aulas especificas (Musica, Tecnologia...)

Recursos didacticos. (valorar de 1-10)
Se aprovechan las nuevas tecnologias

Organizacion del centro. (valorar de 1-10)

Los criterios para formar los grupos de
alumnos son adecuados. (Internet, DVD, videos, etc.).

Las actividades extraescolares son Se utilizan materiales y métodos de
adecuadas ensefianza adecuados.

Me siento comprendido y atendido cuando Desde el Dpto. de Orientacién se responde
formulo alguna queja. a sus necesidades.

Equipo directivo. (valorar de 1-10) Tutoria. (valorar de 1-10)

Realizan bien todas las funciones que debe
implicar su trabajo.

Los tutores estan disponibles para reunirse
con usted.

Escucha y atiende las iniciativas de mejora.

Le parecen interesantes los temas que
tratan los tutores con usted.

Atienden e informan correctamente a las

familias.

Le orientan en la educacién de su hijo/a.

Los tutores siguen posteriormente los
acuerdos alcanzados con usted.

(Continta por detras)
—




Planificacién del funcionamiento del centro.

Proceso de ensefianza. (valorar de 1-10)

Se piensa en las necesidades de las
familias.

Nivel académico del centro.

Mejoras llevadas a cabo en el
funcionamiento del centro.

Comportamiento de los alumnos con
correccién y educadamente.

Resolucién de los conflictos de convivencia
con rapidez y eficacia.

Creen que sus hijos se sienten integrados
en el centro.

Valore la informacién que recibe del centro
tanto académica como general.

Se sienten satisfechos con la educacion
gue recibe su hijo.

Utilidad de la web del centro

Considera adecuado el tiempo que dedica
su hijo al estudio en casa.

Profesores. (valorar de 1-10)

Conserjes. (valorar de 1-10)

Haz una valoracion general de su trabajo

Haz una valoracion general de su trabajo

Atienden e informan adecuadamente a las
familias.

Atienden e informan adecuadamente a las
familias.

Personal de Secretaria (administrativo)

Asociacion de Madres y Padres (AMPA)

Haz una valoracion general de su trabajo

Valoracion de las actividades que realiza.

Atienden e informan adecuadamente a las
familias.

Atienden e informan adecuadamente a las
familias.

Canales de comunicacion. (valorar de 1-10)

Canales de comunicacion. (valorar de 1-10)

Comunicacion por teléfono

Web del centro

Cartas o circulares en papel

Boletin Informativo

(Contestar Si 0 No)

Recomendaria este centro a un amigo o familiar para  que estudiasen sus hijos aqui: (Si/ No)

Considera util este cuestionario: (Si/ No)

Indique cualquier aspecto que considera que el centro deberia mejorar.

No firme ni ponga el nombre en su encuesta y entréguela al tutor/a lo antes posible.

Gracias por su colaboracion



Recuento de Valores

Promedios Globales por item

Muestra: 25 Poblacién 67 Participacion: 37%
Respuestas en blanco: 27
Promedio de puntuaciones 7,91 Desviacion tipica: 1,56

A |Estado fisico del Instituto min | 8,2 | max | [susp
Al Mantenimiento y conservacion de las instalaciones 5 8,0 10 0
A2 Valora la celeridad en las reparaciones comunicadas. 5 8,0 10 0
A3 Limpieza general del centro. 3 8,4 10 1
A4 Distribucién de grupos en plantas y aprovechamiento de espacios. 4 8,4 10 1
B [Medios materiales. min | 7,4 | max | [susp
B1 Infraestructura multimedia de las aulas. 3 7.4 10 2
B2 Infraestructura multimedia del centro (no aulas) 3 7.4 10 3
B3 Material didactico y otros recursos (libros, mapas, impresora, fotoco...) 4 7,8 10 1
B4 Equipacion de tu departamento. 3 7,1 10 3
B5 Valora la dotacion econémica de los departamentos. 1 6,9 10 4
B6 Dotacion sala de profesorado. 4 7,5 10 1
C [Organizacion del centro min | 7,4 | max | |Susp
C1 Funcionamiento de las guardias. 4 7,9 10 1
C2 Funcionamiento de los departamentos. 5 7,7 10 0
C3 Coordinacion interdepartamental. 1 6,1 9 4
C4 Funcionamiento de la COCOPE (miembros de la COCOPE) 3 7,9 10 1
C5 Tematicas de los cursos de formacion para el profesorado. 3 6,8 10 2
C6 Actividades de acogida al profesorado de nueva incorporacion. 1 7,1 10 4
C7 Funcionamiento general del centro. 5 8,4 10 0
D |Cana|es de comunicacion min | 8,2 | max | |Susp
D1 Circulares en papel. 2 7,1 10 2
D2 Carteles en la puerta de la sala de profesores. 5 7,6 10 0
D3 Monitores informativos. 4 7,8 10 2
D4 Comunicaciones por correo electrénico. 8 9,4 10 0
D5 Contenido y utilidad del Boletin Informativo. 5 8,4 10 0
D6 Comunicacion verbal. 3 7,7 10 1
D7 Contenido y utilidad de la pagina web. 6 9,0 10 0
E |Equipo directivo min | 8,7 | max | |susp
E1l Realizan su trabajo de forma diligente y adecuada. 2 8,8 10 2
E2 Es accesible y mantienen un trato adecuado y correcto. 1 8,4 10 3
E3 Hacen cumplir las normas del centro. 4 8,7 10 1
E4 Se implican en funcionam. del centro y apoyan iniciativas de mejora. 3 8,7 10 2
E5 Gestiona de modo adecuado los recursos econémicos del centro. 7 9,1 10 0
E6 Informa al claustro de los aspectos académicos y formativos. 4 8,8 10 1
E7 Valora globalmente el trabajo desempefiado 1 8,6 10 1
F |Departamentos didacticos min | 8,0 | max | |susp
F1 Se realizan las reuniones establecidas. 3 8,0 10 1
F2 Grado de asistencia y participacion del profesorado en las reuniones. 1 7,7 10 3
F3 Se cumplen los acuerdos tomados. 5 8,4 10 0
F4 Se sigue un criterio adecuado para el reparto de grupos y asignaturas. 1 8,1 10 3
F5 Se informa de la actividad de la COCOPE. 1 7,8 | 10 2




G |Departamento de orientacion min | 8,2 | max | |Susp
G1 Realiza su trabajo de forma diligente y adecuada. 3 8,0 10 1
G2 Atiende las necesidades de los tutores. 3 8,0 10 1
G3 Coordina las actividades de tutoria. 3 7,9 10 2
G4 Es accesible para las consultas. 5 8,6 10 0
G5 Tiene un trato correcto/amable. 3 8,8 10 1
G6 Valora globalmente el trabajo desempefado. 3 8,0 10 1
H [Personal auxiliar y de servicios min | 7,5 | max | |Susp
H1 Los conserjes realizan su trabajo de forma diligente y adecuada. 3 7,3 10 2
H3 Los conserjes atienden de un modo adecuado y correcto. 2 7,1 10 3
H3 El PAS (administrativas) trabaja de forma diligente y adecuada. 3 7,7 10 3
H4 El PAS (administrativas) atiende de un modo adecuado y correcto. 3 7,8 10 1
| |Alumnado y familias min| 7,6 | max | [susp
1 Actitud general de los padres al informarles de incidencias. 5 8,3 10 0
I2 Asistencia de los padres a las entrevistas y reuniones. 4 8,3 10 1
I3 Comportamiento general del alumnado en el aula. 3 7,0 9 2
14 Valoracion de los resultados del alumnado del centro. 3 7,2 9 1
I5 Valoracion de la relacion alumnado-profesorado. 4 7,8 10 1
16 Grado de implicacion de las familias en la educacién de sus hijos. 4 7,3 9 1
I7 Clima de convivencia y cumplimiento de las normas por el alumnado. 4 7,3 10 1
¢, Cual seria tu valoracién global del centro? 2 |1 80 [ 10 |
Promedio de los items (a - i) 56| 7,9 9,6
Resumen de puntuacion global por apartados

A |Estado fisico del Instituto 8,2

B [Medios materiales. 7,4

C |Organizacion del centro 7,4

D [Canales de comunicacion 8,2

E |Equipo directivo 8,7

F |Departamentos didacticos 8,0

G |Departamento de orientacion 8,2

H |Personal auxiliar y de servicios 7,5

I |Alumnado y familias 7,6

Valoracion ordenada de los apartados

E Equipo directivo 8,7

G Departamento de orientacion 8,2

A Estado fisico del Instituto 8,2

D Canales de comunicacion 8,2

F Departamentos didacticos 8,0

I Alumnado y familias 7,6

H Personal auxiliar y de servicios 7,5

C Organizacion del centro 7,4

B Medios materiales. 7.4




Valoracion de apartados

10,0+

9,01

8,01

7,0

6,01

5,01

4,01

3,01

2,0

1,04
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Si 22 88%
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88%
¢ Considera (til la encuesta?
0,

Consideras (til esta encuesta? 8% 4%

Si 22 88%

No 2 8%

0,
Ns/Nc 1 4% msi
H No
ONs/Nc
88%

Puntuacion media de los que NO recomiendan el centr  o:
Puntuacion media mas alta 9,63
Puntuacion media mas baja 5,62




Valoracién ordenada de los 52 items

Apatado min Media max
D4 Comunicaciones por correo electrénico. 8 944 10
E5 Gestiona de modo adecuado los recursos econdmicos del centro. 7 912 10
D7 Contenido y utilidad de la pagina web. 6 9,04 10
E1l Realizan su trabajo de forma diligente y adecuada. 2 880 10
G5 Tiene un trato correcto/amable. 3 880 10
E6 Informa al claustro de los aspectos académicos y formativos. 4 8,79 10
E3 Hacen cumplir las normas del centro. 4 8,708 10
E4 Se implican en funcionam. del centro y apoyan iniciativas de mejora. 3 8,67 10
E7 Valora globalmente el trabajo desempefiado 1 8,64 10
G4 Es accesible para las consultas. 5 8,64 10
A3 Limpieza general del centro. 3 844 10
C7 Funcionamiento general del centro. 5 840 10
D5 Contenido y utilidad del Boletin Informativo. 5 840 10
E2 Es accesible y mantienen un trato adecuado y correcto. 1 8,4 10
F3 Se cumplen los acuerdos tomados. 5 8,4 10
A4 Distribucién de grupos en plantas y aprovechamiento de espacios. 4 836 10
1 Actitud general de los padres al informarles de incidencias. 5 832 10
2 Asistencia de los padres a las entrevistas y reuniones. 4 825 10
F4 Se sigue un criterio adecuado para el reparto de grupos y asignaturas. 1 8,13 10
G2 Atiende las necesidades de los tutores. 3 805 10
Al Mantenimiento y conservacion de las instalaciones 5 8,04 10
G1 Realiza su trabajo de forma diligente y adecuada. 3 804 10
F1 Se realizan las reuniones establecidas. 3 800 10
A2 Valora la celeridad en las reparaciones comunicadas. 5 7,96 10
G6 Valora globalmente el trabajo desempefiado. 3 7,9 10
C4 Funcionamiento de la COCOPE (miembros de la COCOPE) 3 7,923 10
G3 Coordina las actividades de tutoria. 3 791 10
C1 Funcionamiento de las guardias. 4 7,88 10
B3 Material didactico y otros recursos (libros, mapas, impresora, fotoco...) 4 784 10
D3 Monitores informativos. 4 7,84 10
H4 EI PAS (administrativas) atiende de un modo adecuado y correcto. 3 7,80 10
F5 Seinforma de la actividad de la COCOPE. 1 7,76 10
I5 Valoracion de la relacion alumnado-profesorado. 4 7,76 10
D6 Comunicacion verbal. 3 7,72 10
F2 Grado de asistencia y participacion del profesorado en las reuniones. 1 7,72 10
C2 Funcionamiento de los departamentos. 5 7,68 10
H3 EI PAS (administrativas) trabaja de forma diligente y adecuada. 3 7,67 10
D2 Carteles en la puerta de la sala de profesores. 5 7,56 10
B6 Dotacion sala de profesorado. 4 748 10
Bl Infraestructura multimedia de las aulas. 3 744 10
B2 Infraestructura multimedia del centro (no aulas) 3 7,36 10
H1 Los conserjes realizan su trabajo de forma diligente y adecuada. 3 7,32 10
I6 Grado de implicacion de las familias en la educacién de sus hijos. 4 732 9
I7 Clima de convivencia y cumplimiento de las normas por el alumnado. 4 732 10
4 Valoracion de los resultados del alumnado del centro. 3 724 9
C6 Actividades de acogida al profesorado de nueva incorporacion. 1 7,13 10
H3 Los conserjes atienden de un modo adecuado y correcto. 2 7,08 10
B4 Equipacién de tu departamento. 3 7,08 10
D1 Circulares en papel. 2 7,08 10
I3 Comportamiento general del alumnado en el aula. 3 704 9
B5 Valora la dotacion econémica de los departamentos. 1 6,92 10
C5 Tematicas de los cursos de formacion para el profesorado. 3 684 10
C3 Coordinacion interdepartamental. 1 612 9
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Valoracion por el profesorado. Comparacion por afios
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Encuesta al profesorado sobre el centro.

Curso 2015/2016

s| 22 [ 2
8,2 7.4 7.4 8,2 8,7 8,0 8,2 75 7.6 o[n| 3 2
80 80 84 84|74 74 7.8 7.1 69 7,5(7,9 7.7 6,1 7,9 68 7,1 84|71 76 7,8 94 84 7.7 90|88 84 87 87 9,1 88 86(80 7.7 84 81 7,880 80 79 86 88 80|73 7.1 7.7 7.8[83 83 7,0 7.2 7,8 7,3 7,3| Val.G| ncl o 1

25 |Infraestructuras Medios Mater. Org. Func. Centro Canal  es comunicacién Equipo Direct. De¢partamentos did. Dep. Orientacion P.AS. Alumnado y familias 8,0 |7,91]1,56 27
[ > [a1]A2]A3[A4|B1[B2[B3[B4[B5[B6|C1[C2[C3[C4[C5[C6[C7|[D1[D2][D3[D4[DS[D6[D7|EL[E2[E3[E4[E5[E6E7|F1[F2[F3[F4[F5|G1[G2[G3[G4][G5]G6[H1[H2[H3[H4| 1] 2[ B[ 4[5 6] 17 Globg sD Recom| Utili_| Blanco
1|10 10 10 10/9 9 8 9 10 9{10 8 7 10 9 9 10(9 7 8 10 8 6 10(10 10 10 10 10 10 10{10 10 10 10 10(9 7 7 8 8 6|7 4 4 7|10 9 8 9 8 8 8| 10 [872[151] s s 0
2|8 5 10 9/9 10 10 3 1 10(10 7 1 5 4 1010 5 5 10 10 10 10|10 10 10 10 10 10 10{5 1 10 10 1 (10 10 10 10 10 107 7 10 10|10 9 9 8 10 9 9| 10 (821|280 s s 1
3|7 7 3 9|7 7 9 5 7 8|4 9 5 10 6 10 9/4 7 9 9 10 5 10(10 10 8 10 8 8 9|10 10 10 10 10(10 10 10 10 10 10(10 10 10 10|10 10 9 8 9 8 8| 8 [851|187| s s 0
4|8 109 8(8 3 7 7 3 4|6 7 4 4 4 6(6 6 8 9 9 8 7/9 9 9 9 9 8 7|8 4 7 7 6|9 9 9 9 10 9|6 7 4 7|9 9 7 7 7 8 8| 7 [725(184 s s 1
5/9 9 9 9101010 9 9 109 9 8 8 8 9 98 7 9 10 10 9 10(10 10 9 10 9 9 10{10 10 9 10 10(10 10 10 10 10 10/ 8 8 10 10/9 9 9 7 8 7 8| 9 (917|088 s s 0
6|6 7 9 8|9 7 6 6 7 6|7 8 7 8 8 8/6 6 8 8 6 7 9|9 8 9 10 10 10 9|10 9 10 10 1010 10 9 10 10 10/7 7 9 10/9 9 8 7 8 8 7| 8 [825/1,37| s s 1
7|8 8 8 9/9 8 8 8 8 7|8 8 7 8 6 8 9(8 9 8 9 8 9 9/9 9 9 9 9 9 o|8 8 8 8 87 7 7 7 8 7|7 8 8 8|9 9 7 7 8 8 8| 9 (808075 s s 0
8|6 5 8 8|7 7 8 7 6 8|8 7 7 5 6 7|7 7 7 8 8 8 8|8 8 8 8 8 8 8/8 8 8 8 88 8 7 8 8 8|7 7 7 7|6 6 4 5 5 6 5| 8 [713/1,07] s s 1
9|6 7 6 4|5 5 7 4 4 6|6 6 1 3 3 5 5[5 7 7 9 5 3 6|4 4 4 6 8 7 5|7 8 8 3 8(6 5 6 6 8 6|9 9 8 8|5 4 5 3 4 4 5| 4 (562179 n  n 0
10/9 9 9 9|9 4 9 8 8 7|9 8 6 7 8 9|2 8 7 10 8 10 10|10 10 10 10 10 10 10{5 5 9 10 8| 8 1010 98 8 9 910 10 8 8 10 8 8| 9 [846/169) s s 3
119 10 9 10/8 7 9 8 9 9|10 9 8 10 9 10 10{6 9 10 10 10 6 10|10 10 10 10 10 10 10{9 10 9 10 108 8 8 8 9 6|3 2 7 7|9 10 7 9 8 7 9| 9 [864/L71 s s 0
128 6 7 10/8 8 8 8 8 7|7 8 8 8 8 8 9/8 8 9 9 9 8 8|9 8 8 9 8 8 8|8 8 8 8 8(/9 9 9 9 9 9|7 6 6 6|8 8 5 8 7 7 6| 8 (791098 s s 0
136 7 8 9|3 7 7 7 8 5|9 8 8 6 1L 8/6 6 4 9 6 8 7|9 9 1010 9 10 9(8 9 9 9 10/8 8 8 9 10 710 10 10 108 10 7 8 8 7 6| 8 [7,85/186 s s 1
4|5 5 9 5/5 8 7 8 5 7|7 9 15 7 1 7/6 6 8 9 9 5 9|7 1 6 3 9 6 7|9 9 10 9 9|5 1010 6/9 7 9 7|66 5 6 8 8 5| 7 [678223 n n 3
156 8 7 8|6 6 8 8 9 8|10 10 8 9 7 9 9[10 10 10 10 10 10 10|10 10 10 10 10 10 10{10 10 10 10 109 9 9 9 8 8|8 9 9 8|7 7 5 8 7 7 7| 8 [868/136 s 0
6|8 10 10 6|5 8 6 7 5 5|8 5 5 6 5 95 5 5 10 7 7 9|9 9 9 9 5 5 5 7/8 8 8 5 8 8|8 8|8 6 8 7 7 5 7| 8 [702164 s s 7
179 7 9 10/9 10 10 10 9 9|9 10 9 10 9 10(10 10 10 10 10 10 9|10 10 10 10 10 10 10|10 10 10 10 10(10 10 10 10 10 10(10 10 10 10/ 9 9 8 9 10 8 10| 9 [9,63/065 s s 1
18[9 9 9 10/7 10 8 5 4 8|8 5 6 8 9 9/9 9 8 10 9 7 10/8 9 9 7 9 9 8|8 8 7 1 5[9 8 9 1010 9|8 9 5 6|9 8 9 8 9 8 9| 9 802174 s s 1
199 9 7 8|10 9 9 7 6 9|8 5 5 5 9 8/6 8 7 10 5 10 910 10 9 10 10 10 10{3 3 7 9 3|5 6 4 9 7 6|6 6 9 9|8 8 7 6 7 8 8| 7 752200 s s 1
0|8 8 9 9/6 5 6 7 8 7|9 9 8 9 9 8 9/6 6 8 10 8 7 9/9 9 9 9 9 9 9/9 9 9 9 9/9 9 8 9 9 8|7 6 8 7|9 8 7 8 8 7 7| 8 (811111 s s 0
2110 9 10 8|4 4 4 3 5 7|8 7 5 5 9 5/8 8 9 9 9 5 9|2 1 7 3 7 4 1|8 6 6 4 5(8 8 8 9 9 9|7 6 8 8|8 8 3 5 6 6 4| 2 (642232 n s 1
229 9 9 9|8 8 8 8 8 8(8 9 9 9 9 10 10(9 10 10 10 10 10 9|10 10 10 10 10 10 10{9 9 9 9 9|3 3 3 5 3 3|3 3 3 3|9 9 9 8 9 9 9| 9 (802242 s s 0
3|8 7 8 7|8 8 8 7 7 7|6 6 7 6 5 7|7 10 4 10 8 10 9|9 8 7 7 7 7 8|7 7 7 8 7|7 7 7 8 8 8|6 6 6 6|7 7 7 7 7 6 7| 9 723|112 s s 1
2410 10 9 9|9 8 8 10 10 8|5 7 6 5 6 99 8 9 9 8 7 10/9 9 8 9 10 9 10|6 7 7 6|09 1010 9(7 7 7 6|8 8 8 8 8 8 8| 9 [816/1,38 s s 4
25|10 8 10 8|8 8 8 8 9 88 8 7 9 9 7 9|7 7 9 9 10 8 10|10 9 10 9 10 10 10{7 10 8 8 7|7 8 8 8 8 8|8 8 8 8|8 8 7 7 8 8 7| 9 834099 s s 0
mn|s5 5 3 4[(3 3 4 3 1 4|4 5 1 3 3 1 5|2 5 4 8 5 3 6|2 1 4 3 7 4 1|3 1 5 1 1|3 3 3 5 3 3|3 2 3 3|5 4 3 3 4 4 4| 2 |562

max|[10 10 10 10[10 10 10 10 10 10|10 10 9 10 10 10 10|10 10 10 10 10 10 10[10 10 10 10 10 10 10|10 10 10 10 10|10 10 10 10 10 10|10 10 10 10{10 10 9 9 10 9 10| 10 [9,63

Susp 0 0 1 1 2 3 1 3 4 1 1 0 4 1 2 40 20200 102 31 201 1 1303211201 1 2 3 3 1 0 1 2 1 1 1 1 _2 0

DesT15 16 1,5 1,5 1,9 1,9 1,4 1,8 2,3 1,5 1,6 1,4 23 21 1,8 26 1,4 20 1,5 1,7 06 15 19 1,1 19 25 1,5 2,0 1,0 1,5 20 1,8 24 1,4 24 23 1,8 1,7 1,8 1,5 15 1,7 1,7 20 20 1,7 1,3 1,4 1,6 1,4 1,4 1,2 1,5[ 1,7 [0,9]






